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\w PELYW katolickiej mysli spolecznej wzrasta coraz bar-
dziej w calym Swiecie. I to nie tylko w krajach, w
ktorych przewazaja katolicy lub chrzeScijanie. Wazrasta
przede wszystkim we wszystkich o§rodkach, wyznajacych
wogole jakakolwiek religie, co jest jednoznaczne z odrzu-
ceniem $wiatopogladu materialistycznego. A oddzialo-
wuje coraz czeSciej i na te spoleczenstwa i na tych ludzi,
ktoérzy do zadnej religii si¢ nie przyznaja.

Ten wplyw jest niezmiernie charakterystyczny w na-
szej epoce. MySli zwyklego czlowieka i mysli tych, kto-
rzy na najrozmaitszych szczeblach hierarchii spolecznej
sie znajduja, coraz czeSciej zwracaja sie w strone Waty-
kanu, ktéry nie rozporzadza ani bronig atomows, ani
tankami ani okretami wojennymi. Bowiem coraz wigcej
zdaja sobie ludzie sprawe z tego, ze stamtad oddzialowuja
sily silniejsze, niz najliczniejsza i najlepiej w nowoczesng
bron zaopatrzona armia. Ze ten silny prad odrodzenia sit
duchowych, ktéry powial od Stolicy Piotrowej moze je-
dynie ochroni¢ od przygotowywanej przez najwybitniej-
szych mezow stanu i najlepszych technikéw katastrofy,

ZZAROWNO w okresie agonii Jana XXIII jak i w okresie
niezmiernie kroétkiego Konklawe, oczy wszystkich byly
zwrocone wlasnie w te strone, z ktérej ten nowy silny po-
wiew odrodzenia powial. To zainteresowanie przebiegiem
zmian na Stolicy Piotrowej najlepiej swiadezy o tym, jak
wielka $wiat caly przywiazuje wage do tego, kto na niej
zagiadal bedzie.

‘K IEDY po Smierci Jana XXIII pisaliSmy: ,,Wszystko

pozwala przypuszczaé, ze dzielo, zaczete przez Jana
XXIIT nabralo takiego rozmachu za jego zycia, ze po Jego
Smierci nabierze jeno na sile” — to nawet nie mysleliSmy o
tym, ze tylko tak kroétko trzeba bedzie czekaé na potwier-
dzenie tego. Potwierdzenie to znalezliSmy zaréwno w wy-
raznym oSwiadczeniu Pawla VI, jak réwniez w stanowi-
sku, jakie zajal nowy Ojciec Swiety w calym szeregu kon-
kretnych zagadnien zycia codziennego.

Swiat pracy widzi w kontynuowaniu wytknietej przez

ORI M.

encykliki ,Mater et Magistra” oraz ,,Pacem in terris” dro-
gi najlepsza rekojmie nieustepliwej walki o sprawiedli-
woS¢ spoteczng. L. R.
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6lnota Europejska

Wspolna polityka importo

W dniu 6 czerwca odbylo sie posie- |

dzenie Rady Ministrow C.E.C.A. Na
tym posiedzeniu rozpatrywano bardzo
wazng sprawe konkurencji stali zagra-
nicznej na rynku Wspoélnoty.

re kraje ofiarowujg na obszarze sze-
Sciu krajow C.E.C.A. stal po wyjatko-
wo nigkich cenach. Sg to panstwa ko-
munistyczne, w ktérych handel znaj-
duje sie w rekach rzadu.

Niektore z panstw Wspdélnoty juz po-
przednio wprowadzity kontyngenty w
stosunkach handlowyeh z tymi pan-
stwami.

Otéz Rada Ministrow postanowita,
ze kazde z tych panstw, ktore juz
wprowadzilo te ograniczenia, powinno
na przyszlo§é Scisle tych kontyngen-
téw przestrzegaé, to jest w zadnym
wypadku ich nie przekraczat. Nato-
miast te panstwa, ktére takich kon-
tyngentéw dotychczas nie stosowaly,
powinny wprowadzi¢ u siebie takie o-
graniczenia, i to juz od 1 lipca. Trze-
ba tu podkreslié, ze w samej uchwale
nie ma stowa ,kraje komunistyczne”,
a tylko jest mowa o krajach, w kto-
rych ,handel jest w reku panstwa’.

Ta uchwala ma podwo6jne znaczenie.

| Ma ona bowiem naturalnie skutki na-
| tury handlowej — ulatwia konkuren-

|
|
i
|

cje przemystowi stalowemu krajow
Wspélnoty. Ale ponadto ma ta uchwa-

| ta i inne znaczenie, o wiele moze dla
Oto6z zostalo stwierdzone, ze niekto- | ¢

przysztosci wazniejsze. Jest to bo-
wiem pierwsza wuchwala na docinku
wspolnej polityki importowej szesciu
krajéow Wspblnoty Wegla i Stali.

Prowadzenie wspdlnej polityki im-

e

wa C.E.C.A.

| portowej nie bylto przewidziane w trak-
| tacie, powolujagcym do zycia te Wspol-
| note. Uwaza si¢ to za wielki minus
1 tego traktatu.

! Zycie jest nieraz mocniejsze, anizeli

| litera prawa. W t{ym wypadku uchwa-

| ta Rady Ministréw nie idzie wpraw-

| dzie przeciw prawu, nie narusza zad-

i nego prawa. Ale tworzy praktyke po-

' nad przepisam prawa tam gdzie pra-
wo milezy.

Nowy program sprzedaiy wegla helgijskiego

Zagadnienie wegla belgijskiego jest
sprawsg, ktéra nie nalezy do najlatwiej-
szych.. Sprawia ona bardzo duzo klo-
potéw wysokim dygnitarzom C.E.C.A.

Juz od dawna obowigzuje pewien
plan stopniowego zamykania tych ko-

Harmenizacja systeméw podatkowych

Ministrowie Finanséw 6 panstw
Wspdlnoty postanowili przySpieszyé
prace, prowadzone juz, a majace na
celu sharmonizowanie systemoéw podat-
kowych w panstwach Wspélnoty Eu-
ropejskiej.

Podniesienie rsto"py ‘dysi;(;n“i:owej

Bank Federalny Amerykanski pod-
niést swa stope dyskontowg z 3 na 3
i p6t procent.

Ta zmiana stopy dyskontowej jest
pierwsza zmiang, jaka nastapila po 12
sierpnia 1960 roku, kiedy decyzja byla
wprost przeciwna: woéwczas stopa dy-
skontowa byla obnizona z 3,5 na 3.

Podniesienie stopy dyskontowej ma
ten wplyw, ze wszystkie banki Jbeda,
zmuszone podnies¢ z kolei procent u-
dzielanych przez nie pozyczek.

Ta decyzja zostala spowodowana
zbyt -duzym odplywem zagranice pie-

niedzy amerykanskich. Ma ona na ce-
lu przywrécenie réwnowagi bilansu
platniczego.

Po otrzymaniu wiadomosci o tej pod-
wyzce Panhstwowy Bank Belgijski po-
stanowil réwniez podnie§¢ stope dy-
skontows z 3,5 na 4 procent. ;

| palni wegla, ktére nie sg oplacalne.

Rzad belgijski ten program zakacep-
towal. Obiecal przygotowaé sie do
tego, aby przy pomocy zreszts fundu-
széw C.E.C.A., zatrudnié gérnikéw po-
zbayvionych na skutek tego pracy —
w innych, zastgpczych przemystach.
Ale co innego jest plan a co innego je-
go wykonanie. Program, ktory wysu-
wa rzad belgijski, przewiduje przesu-
niecie na poézniej niektérych terminéw
zamykania tych kopalh, Mozliwe, Ze
np. zamkniecie kopalni, ktéra produ-
kuje 1,8 milionéw ton wegla, przewi-
dz1a:11e na rok 1963 — zostanie prze-
suniete o rok.

Ze swej strony rzad belgijski zobo-
wigzalby sie do tego, aby nie zawie-
rac nowych kontraktéw na sprowadza-
nia wegla, a ponad to ma utatwié¢ dzia-
tanie przedstawicieli Wysokiej Wiadzy
na te_reme przemystu weglowego bel-
gijskiego, gdzie stosowanie szeregu
zgodnych z traktatem postanowien tej
wiladzy natrafialo na trudnogei.

Rury z plastyku beda -dopnow;:lzaly gaz

W roku 1962 w Brescia, we Wio-
szech, wprowadzono tytulem proby,
rury z plastyku do przeprowadzania
gazu. Rury te byly zrobione z plasty-
ku, zwanego ,polyvinyle”. Ta préba

Transport Ay

Integracja szeSciu krajow Wspoélno-

ty Europejskiej przejawia sie na wie-

lu odcinkach. To zblizenie — to nie"

tylko zblizenie ekonomiczne. Ale jed-
nocze$nie i kulturalne. Ale jednoczes-
nie i turystyczne.

Coraz bardziej ozywiona wymiana
handlowa, turystyczna i kulturalna po-
cigga za sobg wzmozenie korzystania
z réznego rodzaju érodkéw komunika-
o

Stad koniecznosé zajecia si¢ zwigza-
nymi z tg ozywiong wymiang kwestia-
mi przez Ministrow Transportu sze-
$ciu krajéow Wspdlnoty.

Ostatnio na porzadek dzienny takie-

' nie przepisy drogowe.

go posiedzenia Ministréw wplynely
dwie sprawy niezmiernie wazne: $rod-
ki przeciwko halasowi oraz §rodki, ma-
jace na celu zwiekszenie bezpieczen-
stwa drogowego.

W tej dziedzinie nie wystarcza jedy-
Musi byé roz-
wigzana sprawa przystosowania drég
do zwigkszonej cyrkulacji. A ponad-
to musi byé prowadzona coraz wieksza
akcja, majgca na celu uSwiadomienie
szerokich rzesz ludno$ci, ze wzrasta-
jacym niebezpieczenstwem i z koniecz-
noécig Scislego stosowania przepiséw,
ktére nie sg po to, aby zatruwaé lu-
dziom zycie, ale po to, aby zwigkszyé
ich bezpieczenstwo, :

| dala dobre rezultaty. Postanowiono
wiec stpsowaé je nie tylko do dopro-
wadzenia gazu do poszczegblnych
klientéw, ale nawet do zbiorowego do-
prowadzenia gazu. Rury te majg $red-
nice od 90 do 140 milimetréw.

. Rury z tego plastyku maja ten plus,
ze nie ulegaja one dzialaniu rdzy. Za-
chodzity jednak obawa, czy nie beda
one narazone na przegryzienie ich
przez szezury. Okazuje sig, ze jest to
material, ktéry ,nie smakuje” nawet
bardzo glodnemu SzCzurowi,

?roduké.jghtaakich rur jest o wiele
, anizeli dotychezas uzywanych.
Pona.dtq daje duze zamowienia prze-
rglysto.w.x plaspykowemu, ktory coraz
ardziej rozwija. sie w krajach Wspél-
hoty. Szczegélniej Whosi sa bardzo za-

awansowani na t i -
myshy, kt6 ym odecinku tego prze-

ry zwie sie ,ekstruzja’, a
ktéry potrafi produkowa: bzne]
grubodci - 1 b owaé rury roznej

teoretycznie, dowolnej .
wprost dhugogci, . b
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Tydzien Spoleczny w Caen

Pieédziesiaty Tydzien Spoleczny
Francji, zwany czesto wedrownym uni-
wersytetem katolickim, odbyl si¢ w
tym roku w Caén, w departamencie
Calvados, znanym z tego, ze kiedy sie
wejdzie do kafejki i poprosi o kawe,
to automatycznie podajg razem z ka-
wa, kieliszek ,calva”. Caén bylo jed-
nym z tych miast, ktére najbardziej
ucierpialo w czerwcu 1944 roku, kie-
dy to w zwycieskich a cigzkich walkach
o wyzwolenie Fancji brala réwniez u-
dzial I Dywizja Pancerna gen. S. Macz-
ka.

Miasto jest catkowicie odbudowane.
Powstaly nawet nowe dzielnice. Ze

starych budynkéw nie wiele zostalo.
Pomimo pewnej monotonii, nadawanej
przez ten sam rodzaj i kolor nowych
budynkéw, miasto robi mile wrazenie.
W ciggu dnia ruch jest bardzo duzy.
Jest nawet ,zone bleue”. Sklepy z
ladnymi wystawami, dobrze zaopatrzo-
ne. Juz tylko osoby bardzo wymaga-
jace mogg czasami nie zna e%¢ na miej-
scu potrzebnych im przedmiotow.
Wyklady mialy miejsce od 9 do 14
lipca wigeznie w wielkiej sali, shuzace]
zawodom sportowym. Ponad 3000
uczestnikéw, w tym okolo dziesicciu
procent  shuchaczy  zagranicznych.
Szczegblnie shuchacze z Afryki Czar-
nej byli bardzo liczni i przytym nie-
zmiernie pilni. Duzo milodych uczest-

nikéw obok tych, ktérzy od dzesiat-

kéw lat nie opuszezajg zadnego tygod-
nia spolecznego.

Pierwszy tydzien spoleczny mial
miejsce w Lyonie w 1904 roku, A za-
tem za; rok bedzie to 60 rocznica tych
»ITygodni”. W okresie wojen ,,Tygod-
nie” byly zawieszone. Dlatego 60
rocznica zbiega sie z kolejnym 51-tym
tygodniem.

W czasie tegorocznej sesji ‘studio-
wano problem Spoleczenstwa Demo-
kratycznego. Po francusku ,La So-

ciété Démocratique”.

Temat ten nawigzywal do studiow,
ktore odbyly sie przed dwoma laty w
Gronoble, a o ktérych daliSmy w swo-
im czasie sprawozdanie w ,,Naszej Pra-
cy

”

Tematem studiow w Grenoble

bylo zagadnienie ,,Socjalizacji”. W cza-
sie tych studiéw rozpatrywano roézne
strony tego zagadnienia, podkres§'ajac
od samego poczatku, iz nie na'ezy mie-
szaé¢ dwoch pojeé: ,,Socjalizacji” i ,,So-
cjalizmu”.

Po podkresleniu w Grenoble dodat-
nich i ujewnych stron socjalizacji, —
w Caén szukano odpowiedzi na pyta-
nia, tyczgce si¢ zagadnienia spole-
czenstwa demokratycznego, zagad-
nienia jaknajbardziej SciSle zwiazane-
go ze sprawg ,,socjalizacji” spoleczen-
stwa dzisiejszego. Starano sie daé
odpowiedz na to, jak powinna wygla-
daé struktura :spoleczex’nstwal,mal de{:i;-
kratycznego, jakie sprawy ezaly-
by do panstwa, do rzadu, jakie za$ do

cial samorzadowych i organizacji

| studiowane zagadnienie

spotecznych o znaczeniu ogonym, jak
np. organizacje syndykalne.

Stosunek organizacji syndykalnych
do sprawy udzialu w zyciu spoleczen-
stwa demokratycznego okreslit w
Swietnym wykladzie wiceprezes C. F.
T. C., André Jeanson, ktérego wielu
z naszych kolegow, uczestniczgcych
w kursach syndykalnych w Vaudri-
court zna osobiScie, gdyz byl on jed-
nym z wykladowcow w roku 1961.

Udzial przedstawicieli w réznych
organizmach oficjalnych i pét-oficjal-
nych nie moze by¢ uwazany za jed-
noznaczny z daniem podpisu pod ca-
ly program. spoleczny i ekonomiczny
rzadu. Udzial ten jest jednym ze spo-
sobow odzialywania na zmiane obec-

nie istniejacego systemu spolecznego.
mParticipation”, o ktérej tak duzo w
czasie ,,Tygodnia” méwiono, czyli po
polsku ,udzial” — jest konieczny.

Z takiego ustosunkowania sie do za-
gad@en.@?‘ wynika réwniez zgdanie or-
ganizacji syndykalnych zachowania
calkowitego prawa do uzycia strajku
wtedy, gdy inne §rodki okaza sie nie-
dostateczne. Prawo do strajku jest
tymbardziej konieczne w warunkach
ol_aecnych, kiedy ani rzad ani patroni
nie cheg dopu$cié mysli o glebokiej
istotnej zmianie obecnego systemu
spolecznego i ekonomicznego.

W roku 1964, w Lyonie, bedzie prze-

- »Praca i
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Prawo do strajku

Prawo do strajku, majacego na ce-
Iu polepszenie warunkéw pracy i placy
pracownikoéw, jest wypisane w Kon-
stytucji Republiki Francuskiej.

Kons(ytucja daje jednak tylko prze-
pisy ogolne, podstawowe. Jest rzeczg
normalng, z punktu widzenia: prawne-
go, ze dopiero pobzniej sa odpowiednie
ustawy, uchwalane przez parlament,
ze nastepnie wychodzg rozporzadzenia
wykonawcze, ze wreszcie do tego, kto
ma te przepisy stosowaé, przychodza
one wraz z okoélnikiem, wskazujacym,
jak te przepisy stosowac.

Ale prawo strajku bylo zawsze i jest
nadal sprawg niezmiernie delikatng. I
poprzednim parlamentom mozna po-
stawié ten zarzut, ze wlasnie z tego
wzgledu nie chciaty one przystapi¢ do
uregulowania tej sprawy w formie u-
stawy, ktora dotychczas wyrobitaby
juz pewng praktyke, ktéra w ten spo-
s6b stworzylaby juz pewne ramy, do
ktérych i rzady i syndykaty przyzwy-
czaityby sie. Pozostawiono te tak waz-
ng sprawe przypadkowi, pozostawiono
ja wypowiedziom sadow pracy i sgdow
og6lnych przy okazji zadan o uniewaz-
nienie zwolnienia z pracy, umotywo-
wanego przywodzeniem strajkowi, przy
okazji odszkodowania za niestusznne
zwolnienie itp.

}
Charakter strajku

Na zasadzie tego co powiedzieliSmy
na samym poczatku, dyskutowano cze-
sto, czy konstytucja pozwala jedynie
na strajk rewindykacyjny na odcinku
zawodowym, czy tez i na strajk, po-
siadajacy wyrazny charakter politycz-
ny.

Na og6ét utarlo sie przekonanie, ze
prawo do strajku, zagwarantowanego
przez konstytucje ,ogranicza sie do
strajku o charakterze zawodowym. A
wiec wtedy, gdy ma on na celu uzy-
skanie podwyzki zarobkéw, polepszenie
warunkéw pracy, skrocenie czasu pra-
cy, uzyskanie dodatkowych dni do-
rocznych urlopéw platnych, uznanie
uprawnieii organizacji syndykalnych
itp.

7Z takg interpretacjg prawa do straj-
ku nie zgadzala si¢ C.G.T., ktora z re-
guly do zadan natury zarobkowej
wprowadzala jeden lub dwa punkty o
charakterze politycznym.

Specjalnie to podkreslamy tutaj,
gdyz naszym zdaniem takie wlasnie
stanowisko C.G.T. jest jednym z po-
wodéw zdeprecjonowania strajku w

opinii publicznej, o ktoéra opiera si¢
obecnie rzad, wysuwajac zadanie usta-
wowego wprowadzenia ograniczen do
prawa do strajku ma odcinku pracow-
nikéw, nalezacych do kategorii publi-
cznej.

Istotne przyczyny

Na tym odcinku publicznym strajki
sg ostatnio coraz czestsze.

Dlaczego ?

Przede wszystkim dlatego, ze wiele
kategorii tych pracownikéw jest nie-
zmiernie pokrzywdzonych, jezeli idzie
o ich warunki pracy i warunki wyna-
grodzenia.

Ponadto na tym odcinku rzad jest
jednoczesnie i patronem i ewentual-
nym arbitrem. Gdy jest jaki§ konflikt
na terenie przemystlu prywatnego, to
najpierw organizacje syndykalne dy-
skutujg wprost z organizacjami patro-
nalnymi. Gdy nie moga doj$é do po-
rozumienia, gdy sytuacja sie zaostrza,
gdy grozi zakloceniem spokoju publicz-
nego albo powaznymi konsekwencjami
ekonomicznymi, wkracza rzad wprost
lub przez swych regionalnych czy de-
partamentalnych przedstawicieli, Rzad
moze wtedy np. wplynaé na to, aby
patroni zrewidowali swe dotychczaso-
we stanowisko, Zeby dali zado§éuczy-
nienie pewnym zgdaniom. Czy jest do
pomyslenia, aby minister naciskal po-
dlegajacego mu dyrektora wielkiego
odcinka publicznego, np. kolei, kopaln,
aby ten byl bardziej ustepliwy, kiedy
wlasnie ten minister daje wytyczne,
jak ma on postepowaé i jak ma ,nie
ustepowaé’’.

Komisja, wyloniona w czasie straj-
ku gornikow, wskazata drogi, jakie po-
winny by¢ wybrane, aby na przysztos§é
unikngé podobnej sytuacji, jaka zo-
stala w poczatku biezgcego roku wy-
tworzona w przemySle goérniczym.
Wskazala konieczno$é znalezienia no-
wych sposobéw, ktére moglyby sku-
tecznie  sluzyé rozpatrywaniu i
uwzglednieniu  shusznych zagdan pra-
cownikéw odcinka publicznego.

I to jest istotna przyczyna tych licz-
nych strajkéw, krotkich, nie zapowie-
dzianych nieraz, dajacych sie szcze-
goblnie we znaki szerokim rzeszom ro-
botniczym, S$pieszacym do pracy lub
wracajgcym z pracy w deszcze bez zad-
nego $rodka transportu wspélnego.

Przyczyna istotna jest ta, ze pan-
stwo nie daje w reke tych pracowni-
koéw dostatecznych $rodkéw, ktéreby
daty im poczucie mozliwosci zalatwie-
nig ich spraw w inny anizeli dotych-
czas praktykowany sposob.

7o

W tych warunkach nie mozna sie
dziwié, iz syndykaty nie chca sie wy-
rzec jedynej skutecznej broni, jaka
Jest strajk Bronig prawa do strajku
1 energicznie wystepuja przeciwko ja-
kiemukolwiek jego ograniczeniu.

Z drugiej strony rzad, pewny swej
wiekszosci w parlamencie, i wysuwa-
Jac argument naduzywania strajku do
(;elow_ politycznych a ponadto opiera-
Jac si¢ na niezadowoleniu wsrod sze-
rokich rzesz robotniczych z niedogod-
nodei, jakich oni sg ofiarami w razie
strajku Srodkéw transportu, zdecydo-
wal si¢ na wysunigcie zagdania ograni-
czenia prawa do strajku na odcinku
publicznym.

I zamiast tego, aby prawo do straj-
ku bylo uregulowane normalng usta-
w3, wyplywajaca z konstytucji, usta-
wa, okreSlajacg wszelkie warunki
strajku, a wiec i prawa strajkujacych
a nie tylko zakazy pod ich adresem,
prowadzi si¢ kampanie pod hastem o-
graniczenia prawa do strajku.

A wezmy tylko taki maly przyklad.
Strajk jest uznanym przez konstytu-
cje prawem. W przedsigbiorstwach, w
ktérych patron nie posuwa sie do u-
suwania przywodcow strajku, prakty-
kuje si¢ jednak stale ,pénalisation”,
zmniejszajac o 10 procent premie
na koniec roku nawet za kwadrans
strajku.

Gdyby ta ustawa byla zgloszona i
uchwalana w normalnym trybie, w o-
kresie panujacego na ogét spokoju na
odcinku socjalnym, pod kgtem pod-
stawowego  uporzgdkowania prawa
strajku, a nie pod katem dania rza-
dowi broni w zwalczaniu strajku a nie
jego przyczyn istotnych, gdyby nie
bylo tendencji do dalszego ogranicza-
nia prawa do strajku i na innych od-
cinkach a nawet tendencji do ograni-
czania praw syndykalnych w ogéle, —
wowezas taka ustawa moglaby wnie§¢
W zycie spoleczne pewnego rodzaju u-
spokojenie,

W obecnych warunkach przy obec-
nych przeciwsyndykalnych tenden-
cjach wielu wybitnych filaréw obecne-
go rzadu, musza naturalnie organiza-
cje syndykalne mieé¢ jak najdalej idace
zastrzezenia pod adresem tej ustawy.
U.regulowanie caloSci zagadnienia kon-
ihkww spolecznych byloby rzecza do-
brag.

Ol?ecny Sposéb podejscia do tej spra-
Wy Jest rzeczg zla. i
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Zwolnienie z pracy przed samymi wakacjami

Moze sie tak zdarzyé, ze patron za-
wiadomi kogo$§ o zwolnieniu z pracy
akurat przed samymi wakacjami.

Jaka jest wowczas sytuacja?

Ot6z okres wakacji nie wlicza si¢
wcale w okres, ktory musi by¢ zacho-
wany przy wypowiedzeniu pracy.

Jezeli zatem pracownik przepraco-
wal w danym! przedsigbiorstwie conaj-
mniej 6 miesiecy, to ma woéwczas pra-
wo do tego, aby wypowiedziano mu
prace na miesigc naprzod. :

W danym wypadku okres wypowie-
dzenia zaczyna si¢ od dnia, w ktérym
pracownik otrzymat wypowiedzenip
przy zachowaniu wymaganych przepi-
sow. Ale nastepuje przerwa od dnia,
w ktorym zaczely sie wakacje. I przez
caly okres wakacyjny bieg tego okre-
su wypowiedzenia jest zawieszony. Za-
czyna biec na nowo po zakonczeniu
wakacji. :

Gdyby patron stanal na innym sta-
nowisku i nie przyjat pracownika do
pracy po wakacjach, wowczas byloby
to niezgodne z przepisami prawnymi.

I musialby pracownikowi zaplacié za
pozostaly jeszcze czas, w ktérym po-
winien byt go zatrudnié.

Ale trzeba pamietaé réwniez o tym,
ze pracownika obowiazuje ten sam
przepis. Nie moze zatem wymoéwié on
patronowi w przeddzien wyjazdu na
wakacje i po wakacjach juz do pracy

nie wrécié¢, Musi wréci¢ do pracy, bo
bieg okresu wypowiedzenia w czasie
wakacji byl zawieszony. Gdyby pra-
cownik do pracy nie wrécit, woéwezas
patron moze zatrzymaé¢ wynagrodzenie
pracownika w wysokoSci jego zarobku
w okresie, na jaki obowigzuje pracow-
nika wypowiedzenie.

Naprostowanie zebow

Jezeli zgby zle rosng, to mozna te-
mu zaradzi¢ przez stosowanie specjal-
nych aparatéw, ktére sg podwdjnie
nieprzyjemne dla osoby, ktéra musi sie
takiemu zabiegowi poddag.

Przede wszystkim trwa to dlugo,
jest czasami bolesne a zawsze stosowa-
ne aparaty sg bardzo niewygodne.

Nastepnie — jest to leczenie bardzo
kosztowne.

To leczenie jest poddane przez U-
bezpieczalnie Spoleczne specjalnym

Zguhienie rl;rawa prowadzenia

samochodu lub metoeyklu

Kazda osoba, ktéra prowadzi moto-
cykl, samochdd, kamion czy'autobus,
musi mieé zawsze przy sobie prawo
jazdy. :

Co trzeba zrobi¢ w razie zgubienia
prawa jazdy ?

Pierwsza czynnos$é, ktorej trzeba do-
konaé, to zrobi¢ zameldowanie w Ko-
misariacie Policji lub na Merostwie o
fakcie zagubienia czy kradziezy.

Nastepnie nalezy zwréci¢ sic do tej
Prefektury, w ktoérej sie obecnie mie-
szka, z prosbg o wydanie ,,duplica )
tego prawa jazdy. Do tego podania
trzeba dolaczyé : :

— wydane przez policje lub merostwo
stwierdzenie o zameldowaniu za-
gubienia,

— 2 fotografie,

— jakikolwiek dowod, stwierdzajacy
miejsce zamieszkania, np. pokwito-
wanie na oplacenie komornego, po-
kwitowanie na oplacenie gazu lub
elektrycznosei, itp.

— sume 15 fr.

W podaniu nalezy réwniez podaé nu-
mer zagubionego prawa jazdy.

Gdyby kto§ nie zanotowal sobie nu-
meru swego prawa ja;@y,_ to moze o-
trzymaé ten numer, jezeli zwroci sig
o podanie tego numeru pod adresem
nastepujacym:

Service National des Examens
du permis de conduire

5 bis, rue de Pérignon,

Paris.

Naturalnie op6znia to starania o o-
trzymanie tak niezbednego dokumen-

tu. Z tego wynika, ze kazdy, kto zda
egzamin i otrzyma prawo jazdy, powi-
niem odrazu zanotowaé sobie numer
tego prawa jazdy.

przepisom. Aby moéc korzystaé ze
zwrotu czeSci kosztow ze strony Ubez-
pieczalni Spolecznej, trzeba uzyskaé
uprzednig zgode tejze Ubezpieczalni.
Ministerstwo Pracy i Opieki Spote-
cznej staje na tym stanowisku, ze to
leczenie mozna przyréwnaé do stoso-
wania protez. Ubezpieczalnia Spolecz-
na powinna zatem w ciggu trzech ty-
godni odpowiedzie¢ czy daje swa a-
probate, czy tez jej odmawia. Gdyby
odpowiedz nie nadeszla w ciggu trzech
tygodni, to woéweczas jest to jedno-
znaczne z odpowiedziag odmowng.
Niewatpliwie odpowiedz odmowna
nie jest ostatecznym pomySlnym za-
latwieniem sprawy. Ale pozwala to na
wszczgeie procedury, ktora ma dopro-
wadzi¢ do ekspertyzy lekarskiej. W
kazdym razie nie jest sie skazanym
na beznadziejne oczekiwanie laskawej
odpowiedzi z Ubezpieczalni,

Pensje dodatkowe

Juz tyle sie¢ moéwi i pisze o pensjach
dodatkowych, zwanych po francusku
,retraites complémentaires”, ze chyba
juz kazdy wie, iz w miare wplacania
sktadek do tych Kas liczba punktow
ro§nie. Potem, gdy przechodzimy juz
na pensje starcza i zaprzestajemy pra-
cowa¢, mamy mpewng ilos¢ punktow,
do jakich nabyliSmy prawo na skutek
tego skladkowania, dokonywanego
przez nas i przez naszych patronow.

Wartos§¢ kazdego takiego punktu za-

ABONAMENT ROCZNY

za ,NASZA PRACE” — miesi¢cznik :
We i Brancil st e g o e B

w Belgii i Luksemburgu 50 frs. b.
w* Holandii iR o . 4 floreny
Wi 8 AL s =1i'dol,

w innych kraja.c-h .rdv.vnt.zwartoéc 1 dol.

Prosimy o wplacanie prenumeraty na
konto CCP Paris 4410-13 — , Nasza
Praca” — 26, rue Montholon -—
Paris (9°).

Zgloszenia z Belgii i Holandii na zaabo-
nowanie pisma naszego mozna kiero-
waé réwniez na adres: Section Polo-
naise C.S.C. — 27, rue des Pitteurs —
Liége. Prenumerate prosimy wplacaé
na konto :* CCP Nr 4224.70 — C.0.B. —
Caisse Centrale des Dépdts —129, rue
de la Loi — Bruxelles. — Na odwrocie
przekazu prosimy zaznaczyé : ,pour le
compte N° 71.653 de , Nasza Praca”.
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lezy od tego, ile w danym okresie cza-
su wplynie do tych Kas skladek.

Naturalnie, cze§é takich skladek
idzie na. pewnego rodzaju rezerwe. Ale
wigkszoS¢ skladek jest przeznaczona
na to, aby rozdzieli¢ je proporcjonal-
nie do ilosci posiadanych punktow.

Skladki takie sa obliczane od wyso-
ko$ci zarobkow, Gdy zarobki wzrasta-
Jja,wzrastaja réwniez i skladki, Dlatego
to te pensje dodatkowe podazaja zwy-
kle za wzrostem kosztéw utrzymania.

Raz do roku kazda kasa ustala, ile
bedzie placita swym uczestnikom za
kazdy wpisany na ich rachunek punkt.

Oto warto§¢ punktéw zaleznie od Ka-
sy: :
— AGRR 0,25 od 1 lipca 1963 r.

— IRPVRP 0,56 za 1963 rok.

— AGIRC 0,27 od 1 lipca 1963 r.

— FNIRR 0,246 F od 1 lipca 1963 r.

— CNRO 0,2388 F od 1 pazdzierni- |
ka 1963 roku.

— UNIRS 0,2388 F od 1 pazdzierni-
ka 1963 r,

— ANEP 1,73 F od 1 lipca 1963 r.

Wysoko§é wartosci wyplacanego
punktu weale nie stanowi o tym, ze je-
dna Kasa placi mniej a inna wiecej.
Bo sposéb obliczenia punktéw w kaz-
dej Kasie jest inny.

Str. 5
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5 Przeglad spoleczny i gospodarezy

Encyklika Spoteczna: ,Mater et Magistra”

(VIII)

(Dalszy ciag majwazniejszych wyjatkow Emneykliki)

Wilasnosé prywatna (ciae aarsey)

Rozpowszechnienie efektywnego
posiadania

Nie wystarczy twierdzié, ze czlowie-
kowi przystuguje z natury prawo po-
siadania prywatnej wlasnosci takze w
odniesieniu do débr produkcyjnych,
ale trzeba takze polozyé nacisk na to,
ze korzystanie z tego prawa ma sie stac
udziatem obywateli na wszystkich
szczeblach.

Jak bowiem slusznie zauwaza Nasz
Poprzednik Pius XII ,,godnosé ludzkiej
osoby wymaga normalnie prawa uzy-
wania; débr doczesnych kaniecznych
do zycia; odpowiednikiem tego prawa
jest podstawowy obowigzek umozliwie-
nia wszystkim posiadania débr prywat-
nych.” Z drugiej strony, tkwigce w
pracy moralne szlachectwo, wymaga
miedzy innymi ,,zachowania i udosko-
nalania takiego porzadku spoleczne-
go, ktéryby zabezpieczyl jednostkom
wszystkich klas spolecznych posiada-
nie choéby skromnej wlasnosei pry-
watnej.” (Oredzie Radiowe z 24. 12.
1942).

Prywatna wlasno§¢ winna tym bar-
dziej si¢ rozpowszechniaé¢, bo jak
wspomnieliSmy, w naszych czasach
struktura ekonomiczna w coraz licz-
liczniejszych krajach rozwija sie coraz
bardziej i coraz szybciej. Dlatego przy
uzyciu  rozstropnym  odpowiednich
Srodk6éw nie trudng rzecza bedzie tak
ulozyé w Panstwach sprawy ekono-
miczne i spoleczne, by ulatwi¢ dostep
do prywatnej wlasnosci trwatych débr:
domu, ziemi narzedzi rekodzielni-
czych, inwentarza; gospodarstw rodzin-
nych, akeji Srednich i wielkich przed-
sigbiorstw. W pewnych krajach, eko-
nomicznie rozwinietych i spolecznie za-
awansowanych poczyniono juz udane
doswiadczenia w tym kierunku.

Wiasnosé publiczna

To co powiedzieliSmy o wlasnosci
prywatnej bynajmniej nie wyklucza,
by takze Panhstwo i instytucje pu-
bliczne prawnie posiadaly dobra pro-
dukcyjne, a zwlaszcza te ,ktére daja

taks potege ekonomiczng, ktéra nie

moglaby sie znalezé w rekach pry-
watnych oséb, bez narazenia Panstwa

na niebezpieczenstwo”.
(Encyklika Q, A.)

W naszych czasach stwierdzamy
sklonno$é do poszerzania wlasno$ci na-
lezacej do Panstwa i instytucji publicz-
nych. Przyczyna tego tkwi miedzy in-
nymi w fakcie, ze dobro ogélne wyma-
ga od wladzy panstwowej coraz licz-
niejszych funkeji publicznych. W tej
sprawie jednak nalezy takze sie trzy-
maé ,zasady positkowania’”, o jakiej
wspomnieliémy wyzej. W mys$l tej za-
sady Panstwo i instytucje publiczne
mogy tylko wtedy poszerzaé¢ granice
swej wlasnosci, kiedy tego wymaga ja-
sna i1 rzeczywista konieczno§é dobra
wspoélnego, nie za§ w celu ograniczenia.
albo co gorsza zupelnie zniesienia wila-
sno$ci prywatnej.

Wypada wreszcie przypomnie¢, ze
inicjatywa ekonomiczna, podejmowana
przez Panstwo lub przez instytucje pu-
bliczne winna byé powierzana osobom
wybijajacym sie i fachowo$cig i uczci-
woscig i wielkim poczuciem odpowie-
dzialno§ci wobec danego kraju. Po-
nadto dzialalnosé tych ludzi winna po-
dlegaé stalej i pilnej kontroli, by w ten
spos6b uniknaé powstania wewnatrz
Pafistwa grup potegi ekonomicznej ze
szkodg dla dobra ogélnego i samej wia-
dzy pafistwowej.

Funkcja spoleczna

Nasi poprzednicy stale uczyli réw-
niez tego, ze z prawem wlasnosci pry-
watnej jest istotnie zwigzana jego
funkcja spoteczna. Bo rzeczywiScie w
planach Boga Stworcy wszystkie dobra
winny stuzyé do godnego zycia wszy-
stkich ludzi, jak to stlusznie podkresla
Nasz Poprzednik Leon XIII w Encyk'i-
ce ,,Rerum-Novarum”: ,Kto wiegce]j
débr otrzyma od Boga, czy to mate-
rialnych czy duchowych, otrzymat je w
tym celu, by uzywat ich do udoskona-
lenia siebie i by réwnoczesnie, jako shu-
ga Bozej Opatrznosci uzyt ich dla po-
zytku bliznich. Kto ma zdolnosci, do
moéwienia niech sie stara nie milczeé;

kto optywa w dostatki niech sie nie o-
cigga w praktykowaniu milosierdzia:
kto posiada dar rzadzenia, niech sie
dzieli nim i jego owocami z blizZnimi.”

Jakkolwiek w naszych czasach bar-
dzo wzrosla i ciagle dalej wzrasta ini-
cjatywa ekonomiczna podejmowana
przez Panstwo i instytucje spoleczne,
to stad wecale nie wynika, ze funkcja
spoleczna na prywatnej wlasnosci juz
si¢ przestarzala, jak niektérzy zdaja
sie sgdzié.

Spoleczna funkcja wlasno$ei wywo-
zi si¢ bowiem z samej natury prawa

- wlasnosci. Précz tego, ciggle zdarzaja

sie liczne i przykre sytuacje, wielkie
potrzeby, nieraz bardzo dyskretnie u-
kryte, do ktérych opieka Panstwa nie
dotrze, ani im nie zaradzi. Dlatego za-
wsze pozostanie otwarte pole dzialania
dla delikatnosci ludzkiej i dla chrze$ci-
janskiej mitoSci prywatnej. Zauwazmy
w koncu, Ze czesto poszczegdblne je-
dnostki i zgrupowania prywatne sku-
teczniej budzg dgzenia do wartosci du-
chowych niz wladze panstwowe,
Wypada takze przypomnieé¢ ze
Ewangelie uznaja prawo do prywatne-
go posiadania dobr, ale réwnocze$nie
Chrystus Pan raz po raz ponawia swe
wezwanie do bogatych, by rozdajac
swe dobra ubogim, tym samym zmie-
niali je na skarby niebieskie: ,,Nie gro-
madZcie sobie skarb6w na ziemi, gdzie
mol i rdza niszezg je i gdzie ztodzieje
przez mur si¢ wkradaja i pdrywaja je.
Gromadzcie sobie skarby w niebie,
gdzie nie niszczy ich ni mél, ni rdza i
gdzie nie wkradaja sie zlodzieje przez
mur i nie porywaja.” Mateusz 6. 19-20.
Gdzieindziej Boski Mistrz uwaza za
wyswiadczone sobie, cokolwiek kto do-
brego wyswiadezyt ubogim: ,, Zaprawde
powiadam wam: cokolwiek uczyniliscie
najmniejszemu spoS§réd tych braci
moich, mnieScie uczynili.” Mateusz
25, 40, .
UWAGA. Wedlug doktryny spo-
tecznej Kosciola, w strukturze ekono-
miczne]j dzisiejszego Swiata winno zna-
leé¢ sig miejsce na trzy rodzaje posia-
(Dokoniczenie na str. 7-ej)
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K.A.B. i N.V.V. wypracowaly wspélny program pracy

W imieniu 940 tysiecy pracowni-
kéw zarzagdy K.A.B. i N.V.V. wysune-
ly liste zadan, ujetych w 22 gléwne
punkty. Jest to jednocze$nie program
pracy tych organizacji na przyszlosé.

W tych 22 gléwnych punktach mie-
Sci sie lgcznie 70 zyczen. Jedne z nich

=T

(Dokonczenie ze sir. 6-ej)
dania, wlasnodci dobr produkcyjnych:
. Wilasnosé prywatna — wlasno$é pan-
stwowa — wlasnosé spoleczna, stowa-
rRYSzen, spotek i rozmaitych zgrupo-
wan.. . Wszystkie trzy sq_legalne w
pewnych granicach. Te granice Ko-
Sciot makresla z colg stanowczoscig
takze dla wlasnosci prywatnej. Prze-
cigtny czlowiek ma falszywe pojecie
wlasnodci prywatnej; uwaia jo 2o cos
absolutnego, do czego nikt nie ma pro-
wa mu sie wirqdaé i za co nie jest od-
powiedzialny przed nikim innym jak
chyba przed Bogiem, jezeli w Niego
wierzy i przed swoim sumieniem... je-
Zeli je ma! Tak jednak nie jest! U-
Zywanie wlasnodci prywatne] prez
jednostki ma takie stuzyé dobru
wspdlnemu wszystkich. Wiasnie za u-
dytek  jaki czlowiek robi ze swych
débr, za ich prowadzenie, za Kierow-
nictwo i zarzqd ich jest on odpowie-
dzialny przed dalg spolecznosciq. Kie-
dy Panstwa zrozumiejg te prawde i
wyrainiej uwzglednig w swym prawo-
dawstwie funkcje spoleczng Kkazdej
wlasnodci prywatnej, wtedy posiadanie
prywatnej wlasnosci przestanie byc
oscig w gardle rozmaitych socjali-
stow.

Stalo si¢ to juz czgsciowo kiedy cho-
dzi o wlasno$é prywaitng wielkich
Srodkéw produkcyjnych. I tak jeden
2 czolowych politykéw francuskich,
byly minister André Philip, socjalista
(P.8.U.) powiedziak: ,Problem zarzq-
dzania dobrami i kierownictwa jest
wainiejszy od problemu posiadania.
Wiasnosé kolektywna doébr produkcyj-
nych nie jest elementem Kkoniecznym
definicji socjalizmu”. Kongres za$
partii socjalistycznej Zachodnich Nie-
miec w 1959 rokw glosi: ,,Trzeba bro-
ni¢ i rozpowszechnia¢ wlasnos¢ pry-
watng dobr produkcyjnych tam gdzie
ona nie sprzeciwia sig budowaniu Spra-
wiedliwego porzgdku spolecznego™.

J. G

mogg by¢ zrealizowane w bardzo bli-
skiej przysztosci, Inne dopiero po diuz-
szym. okresie czasu.

Kazde wysunigte zgdanie jest opa-
trzone dokladnymi wyjasnieniami.

Oto zagadnienia, ktoére sg tam u-
wzglednione: zarobki, specjalne przepi-
sy pracy, ceny, dalsza rozbudowa ko-
rzysci socjamych, integracja europej-
ska, budowa mieszkan, reforma rolna,
wspoétudziat pracownikéw w zarzadzie
przedsiebiorstwa, oswiata, mlodziez,
poprawa bytu niskich urzednikéw i
prawo strajku.,

Wysunigcie tych punktow przez dwie
najwieksze centrale syndykalne wy-
warlo wielkie wrazenie w Holandii. Z
pewnos$ciag nowy rzad bedzie si¢ mu-
siak liczy¢ z tymi zyczeniami.

Ponizej podajemw kilka z tych zy-
czel wraz z wyjasnieniami.

Minimalny zarobek

Aby poprawi¢ byt najgorzej plat-
nych pracownikéw, wysunieto zadanie
aby granice minimalnego zarobku usta-
li¢ na 2 floreny na godzine dla pra-
cownika, niewykwalifikowanego co be-
dzie sie réwnalto 90 florenom zarobku
tygodniowego.

Zniesienie roznic

Roéznica pomiedzy zarobkami kobiet
i mezezyzn, gdy wykonywuja te samsg
prace, powinna byé jak najpredzej
zniesiona, stosownie do rezolucji E.E.G.

Powinno nastgpié¢ stopniowe zniesie-
nie réznicy zarobkéw spowodowanych
kwalifikacja gmin.

Skrécenie czasu pracy

Czas pracy nalezy stopniowo skra-
ca¢ tak by dojs¢ do tego, aby praca
trwala 8 i pot godzin dziennie, czyli 42
i pot godziny tygodniowo. Obecnie sy-
tuacja jest taka, ze kiedy wprowadzo-
no pieciodniowy tydzien pracy, prawie
wszystkie przedsiebiorstwa podniosty
czas dnia pracy do 9 godzin. Te dzie-
wieé godzin pracy dziennej, szczegol-
niej dla tych pracownikéw, ktérzy za-
mieszkuja daleko od miejsca pracy,
jest zbyt wielkim przecigzeniem. Syn-
dykaty uwazaja zawsze 9-godzinny
czas pracy dziennej jako zjawisko

przej$ciowe, wprowadzone dla zrealizo- |

wania pieciodniowego tygodnia pracy.
Wakacje
Czas wakacji w poréwnaniu z zagra-

nicg jest zbyt krotki, Wychodzac z za-
lozenia, ze tydzien pracy wynosi 5 dni,

powinien kazdy dorosty pracownik o-

trzymaé conajmniej 2 tygodnie waka-
cji i pie¢ dni wolnego. Dla pracownikéw
miodocianych do 18 lat najmniej 4 ty-
godnie wakacji.

Praca w niedziele

Niedziela, jako dzien wypoczynkowy
powinna byé Swiecona z szacunkiem
dla praktyk religijnych. Dlatego tez
zaklocanie tego dnia pracg zarobkows
moze nastgpi¢ tylko w wypadku, gdy
tego wymagaja okoliczno$eci o bardzo
waznym znaczeniu technicznym lub
innym,

A jezeli kto§ bedzie zmuszony do
pracy.w niedziele, to ten czas pracy
musi byé tak rozlozony, aby ten dzien
jako swieto, nic na swym znaczeniu
nie stracit,

Wolne dni na szkolenie syndykalne

Rozbudowa aktywnosci syndykalnej
w przedsigbiorstwach wytworzyla ta-
k'a‘ §ytuac3e, ze coraz wiecej syndyka-
listbw pracownikéw bierze udzial w
kursach syndykalnych lub tez na ze-
braniach, tracgc przytem dniéwki pra-
cy.
Syndykaty sa zdania, Ze szkolenie
to wychodzi na korzysé réwniez cale-
g0 przedsigbiorstwa, dlatego tez te
dniéwki musza byé zaplacone pelnym
zarobkiem,

Udzial w zyskach

Dotychcezas przedsigbiorstwa wypla-
caja swym pracownikom czes§é z zy-
sku, jaki te przedsighbiorstwa zrobity
przez rok, nie liczac zyskéw, ktére sg

| inwestowane w maszynach czy tez bu-

dynkach przedsiebiorstwa. Syndykaty
dazg do tego, aby i czes§é tych zyskow
np. pod postacig akeji lub papieréw
wartoSciowych dostala si¢ w rece pra-
cownikow. v
Rozszerzenie mozliwosci ksztalcenia

Nalezy da¢ mozno§é ksztalcenia sie
wszystkim dzieciom, a pojetne dzieci
trzeba popierat i umozliwi¢ im wyzsze
ksztalcenie.

Po obowigzkowym okresie nauki
szkolnej dalsze szkolenie powinno byé
ré{vvniiz bezplatne,

iek szkoln winno si¢ podnie§é
do lat 16. Vokt? ot e

’Doksztglca,nie mlodych pracowni-
kéw nalezy przelozyé z godzin wieczo-
rowych na godziny dzienne, w ktérych
normalnie muszg oni pracowaé i te go-
dziny wynagradzaé tak, jak godziny
pracy. - .

(Ciag dalszy nastapi)

Sty
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Reforma AMI

Duzo sie ostatnio méwi o reformie,
zwanej kroétko ,reforma AMI”.

AMI, jest to skrot trzech stow :
,,Assurance-Maladie-Invalidité’’.

Mozna powiedzie¢, ze jest to pier-
wsza powazna reforma od roku 1945
to jest od chwili wprowadzenia obo-
wigzkowego systemu Ubezpieczen So-
cjalnych.

Projekt tej reformy nazywa sie
czesto projektem Leburton, obecnego
Ministra Opieki Spotecznej. Ale natu-
ralnie ta reforma nie jest dzielem
jednego czlowieka, Zreszta raport,
przedlozony Parlamentowi przez Ko-
misje parlamentarng podkre§la wysi-
tek zbiorowy, dokonany w tej dziedzi-
nie. W tym wysitku brala bardzo wy-
datny udziat Alliance Mutualistow
chrze$cijanskich.

Niewatpliwie ta reforma stanowi no-
wy wazny etap w dziedzinie polityki
zdrowotnej naszego kraju.

Przedewszystkim przewiduje ta re-
forma znaczne podwyzszenie zwrotu
kosztéw lekarza i lekarstw, jak row-
niez $wiadczen z tytulu inwalidztwa
pracy. Specjalnie uprzywilejowuje
wdowy, sieroty, pensjonowanych i
niezdolnych do pracy. Wprowadza
zwiekszony udziat w pokryciu kosztow
szpitalnych oraz przewiduje wzigcie
przez panstwo na siebie kosztéw, zwig-
zanych z chorobami socjalnymi.

Nalezy réwniez podkresli¢ strone fi-
nansowsg tej reformy, ktéra przewidu-
je na tym odcinku zwiekszenie udziatu
Skarbu Panstwa na cele* zdrowotne.

Jest rzecza jasng, ze na cele zdrowia
trzeba dysponowaé ogromnymi $§rod-
kami, jezeli nie chce sie stworzyé sy-
tuacji, w ktérej Ubezpieczenia Spole-
czne stalyby sie karykaturg. Wpraw-
dzie sg jeszcze ludzie, ktérzy inaczej

patrza na tg sprawe. Ale, cale szcze-
Scie, jest ich coraz mniej. Jest rzeczg
juz powszechnie uznang, ze Panstwo
musi dostarczy¢ na te ce'e Srodkow
bardzo powaznych.

Kazdy zdaje sobie réwniez sprawe
z tego, ze wszelkie poczynania na po-
lu zwigkszenia wysitku spolecznego na
odcinku zdrowotnym pozostawig wiele
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do zyczenia, jezeli nie znajdzie sie spo-
sobu na to, aby doprowadzié¢ do zywe-
go wspotudzialu calego $wiata lekar-
skiego.

Wiemy, ze natrafia sie ciagle tutaj
na najrozmaitsze trudno$ci. Reforma
stara si¢ o to, aby tak sprawy ulozy¢,
aby i tu usungé przeszkody, na ktore
ciggle si¢ dotychczas natrafialo.

Rada Ekonomiezna i Socjalna

Juz pisaliSmy tutaj o projekcie, prze-
widujacym przelanie zagadnien powie-
rzonych obecnie Conseil National du
Travail i Conseil Central de I’Econo-
mie, na jeden nowy organizm, ktory
nositby nazwe ,,Conseil Economique et
Social”, czyli , Rada Ekonomiczna i
Socjalna”.

Ale wiasciwie istota sprawy nie po-
lega na tym, aby z dwo6ch réznych in-
stytucji zrobi¢ jedng. A na tym, czy
ta nowa instytucja bedzie miala wigk-
sze uprawnienia, anizeli te instytucje,
ktore ma zastgpic. Poco powolywaé no-
we cialo, jezeli bedzie ono moglo tyl-

ko wydawaé swe opinie, a nie bedzie
moglto w zaden spos6b wptywaé na ro-
zwigzywanie  zagadnien  bedgcych
przedmiotem jego zainteresowan. Po-
co powolywaé¢ nowe cialo, jezeli rzad
nie czulby si¢ w obowigzku zasiegat
nawet opinii w kazdej sprawie, podle-
gajacej kompetencji tego ciata?

Te Rade Ekonomiczng i Socjalng na-
lezy wyposazyé w takie uprawnienia 1
$rodki, ktéreby jej pozwolily przede-
wszystkiem by¢é wyrazem istotnym po-
trzeb Swiata pracy a nastepnie ktore-
by pozwolitly mie¢ wplyw na rozwiazy-
wanie tych spraw.

Swiadezenia rodzinne

Przez grupe postéw do Parlamentu
zostal zgloszony projekt, proponujgcy
podwyzszenie wieku dzieci, ktére sg na
studiach i ktéreby mogly dawaé pra-
wo do kontynuowania Swiadczen ro-
dzinnych po ukonczeniu przez nich 21
lat. Projekt ten proponuje podwyzsze-
nie obecnie obowigzujacej granicy do
lat 25.

Projekt ten podkresla, ze rodziny
wielu pracownikow, rozporzgdzajacych
skromnymi $rodkami materialnymi,
czyni daleko idace poéwigcenia aby

Zapora wodna na Rulles

Rzad belgijski wyrazit swa zgode na
zbudowanie zapory wodnej na Rulles
w miejscu, potozonym o 10 km. na pét-
noc miasta Arlon.

Jaki jest cel tej zapory?

Zapora ta ma dostarczyé¢ wody dla
okregu : Longwy-Villerupt, potozone-
go we Francji. Ten okreg odczuwa bo-
wiem powazny brak wody zaréwno d'a
uzytku domowego jak i dla celéw prze-
myslowych. Aby temu zaradzié trzeba
przedsiewzigé bardzo powazne inwes-
tycje. Jedng z tych inwestycji jest
wladnie zbudowanie zapory wodnej na
Rulles,

Po zbudowaniu tej zapory bedzie
mozna liczyé zaraz na to, ze codzien
dostarczy ona 50.000 metréw szescien-
nych wody.

tylko utrzymaé swe dzieci na studiach
wyzszych, Korzystaja z tego sami za-
interesowani. Ale korzysta réwniez z
tego cale spoleczenstwo. Dlatego po-
winno sie przyj$¢ tym rodzinom z po-
mocs.

Podwyzka indeksu

Wskaznik cen, zwany ,,inde}tsem”
ulegt zwyzce w czerwcu. W maju wy-
nosit on 114,10. W czerwcu wzroést do
114,27,

Nastapita bardzo znaczna zwyzka
ceny pomaranczy, Wzrosty ceny migsa
i jaj. Zwyzka cen wyrobow tekstyl-
nych zazanacza si¢ juz stale od diuz-

‘szego czasu.

Obnizyla si¢ cena kartofli i masla.

Prawo o urlopach kulturalnych dla
mlodych zostalo juz ostatecznie u-
chwalone.

Projekt takich urlopéw zostal wy-
suniety przed trzema laty przez C.S.C.
oraz przez J.O.C.

Trzeba bylo bardzo diugiej i usilnej

—

A iJﬂopy kulturalne

akcji, aby doprowadzi¢ do tego po-
my$lnego rozwigzania. Trzeba przy tej
okazji podkreslic wielkg stuge obecne-
go Ministra Pracy, Léon Servais, kto-
ry od camego poczatku zrozumial o-
gromne znaczenie tego zagadnienia i
przyczynit sie w znacznym stopniu do
zrealizowania tego projektu.
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