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Szesnasty Kongres

W dniu 1 pazdziernika odbyl sie¢ w
Lens XVI-ty Kongres Polskiej Fede-
racji Syndykatu Wolnego Goérnikéw
CFTC.

Kongres taki odbywa sie co dwa la-
ta. Bo co dwa lata odbywa si¢ tez Kon-

Delegaci Sekcji w czasie obrad Kongresu

gres Regionalny naszych kolegow
francuskich. I zawsze przed takim
Kongresem zbieraja sie nasi koledzy
gornicy z Sekeji Polskich, azeby wy-
stuchaé sprawozdania z dzialalnosci
Federacji w ciaggu dwoch lat, ale row-

niez azeby przygotowa¢ sie do tego
Kongresu z naszymi kolegami francu-
skimi.

Dlaczego ?

Mamy we Francji swobode organi-
zowania sie w sekcjach polskich fran-
cuskiego ruchu syndykalnego. Ale te
sekecje stanowig istotng skladows czesé
francuskiego ruchu syndykalnego. I to
nie tylko dlatego, ze prawo francuskie
nie przewiduje, aby syndykaty robot-
nicze mogly byé organizowane przez
cudzoziemcow. Aby moéc coskolwiek
uzyskaé, syndykat musi by¢ organiza-
cja silng, masowa. Chociazbysmy do-
szli do bardzo licznych wlasnych sze-
regow syndykalnych, bylibySmy jesz-
cze zbyt malg sila, aby mie¢ wplyw
obok francuskich organizacji syndy-
kalnych na sprawy robotnicze. O wie-
le wiecej mozemy uzyskaé dla nas, Po-
lakéw, jezeli bedziemy mieli dla na-
szych postulatéw, dla naszych slusz-
nych zadan, poparcie wielkiej francu-
skiej organizacji syndykalnej.

Taka potezng organizacjg jest CF
TC, ktoéra jest konfederacja, ktérej
program jest oparty na chrzeScijan-
skich zasadach socjalnych.

Aby zatem przeprowadzié nasze po-
stulaty, musimy przede wszystkim
wiedzie¢ dokladnie, czego chcemy. Mu-
simy ulozy¢ liste naszych postulatéw,

| ktére maja usungé nasze bolaczki; O
| tych bolaczkach niejednokrotnie na-

wet nasi francuscy koledzy nie maja
pojecia. Nie wystarczy zatem zrobic

| obszerng liste naszych zadan, ale trze-
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ba je nalezycie naswietli¢ i poda¢ ar-
gumenty, przemawiajace za stuszno-
§cig proponowanych przez nas rozwia-
zan. Jezeli potrafimy znalezé¢ takie ar-
gumenty, ktére przekonajg naszych
kolegéw francuskich, to wowczas nie
tylko latwo bedzie uzyska¢ wstawienie
naszych postulatow do programu ak-
cji, wypracowywanej przez Kongres
kolegéw francuskich, ale od razu da-
my przedstawicielom Federacji Gorni-
kow i wladzom CFTC doskonale przy-
gotowany material, ktéry bedzie shu-
zyl do poparcia naszych postulatow
nawet w najwyzszych instancjach rza-
dowych.

Dlatego Kongres Polskiej Federacji
Syndykatu Wolnego Go6rnikéw Pol-
skich jest tak wazny.

* e

Jezeli kto$ uwaznie obserwuje przez
szereg lat dzialalno§é Sekcji Polskich
i zarzadu Federacji, to z pewnos$cia
musial zwréci¢ uwage na to, ze zaroéw-
no zarzad Federacji jak i poszczegdlni
delegaci wtozyli bardzo duzo wysitku
w to, aby do tego Kongresu przygo-
towaé sie jak najlepiej, napewno le-
piej, anizeli poprzednich lat.

Dobry przyktad idzie z gory. Tak
moéwi polskie przystowie.

Pod tym wzgledem zarzad dal do-
bry przykiad, bo rozeslal sprawozda-
nie z dzialalno$ci bardzo wczeSnie.

Ale czasami nawet dobry przyklad
z gory nie wystarcza. Sprawozdar_lie
byto dos¢ obszerne, szezegobtowe, mia-
lo 22 strony Sciéle zapisane i moglo,
tak jak wiele innych sprawozdan prze-
lezeé gdzies na polce i nawet pokryc¢
sie kurzem, zanim delegat nie zabral
go do kieszeni w dniu wyjazdu na
Kongres. Szczesliwie bylo inaczej. Wi-
daé bylo, iz delegaci przeczytali uwaz-
nie to sprawozdanie w domu i Ze juz
w domu porobili sobie nieraz bardzo
obszerne notatki, ktére im shuzyly
pbézniej, kiedy wstepowali na trybune,
aby zabraé glos w imieniu swej sek-
cji.

Dlatego sprawozdanie kol. Franci-
szka Szczepaniaka bylo ciekawe i bar-
dzo zywe, gdyz moglo sie ograniczyé
do podkre$lenia i naswietlenia najwaz-
niejszych tylko kwestii. Interwencje
za§ delegatéw w wielu wypadkach
wnosily sporo ciekawego materiatuy,
naéwietlajacego trudnosci, z jakimi
sie spotykaja dzialacze syndykalni lo-
kalni w swojej codziennej akeji.
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Wsrod spraw, ktore postanowiono
umie$ci¢ na liScie postulatéw, jakie
majg byé przedstawione na Okrego-
wym Kongresie Gornikow w CFTC w
Lens, znalazly si¢ naturalnie sprawy,

ktore byly juz wysuwane poprzednio,
jak przyznanie medalu goérniczego
wszystkim cudzoziemcom, ktorzy wy-
peliaja warunki, od ktérych zaistnie-
nia jest uzaleznione przyznanie tego
medalu obywatelom francuskim, przy-
znanie premii macierzynstwa na dzieci
wszystkich pracownikow bez wzgledu
na obywatelstwo, przyspieszenie zalat-
wienia spraw knapszaftowych, przy-
znanie prawa do opalu i mieszkania
tym goérnikom, ktoérzy lacznie we
Francji i w Niemczech majag wiece]
anizeli 15 lat pracy.

Ale oprocz tego; wysunieto po raz
pierwszy dwa nowe zgdania.

Pierwszym jest postulat, aby za-
Swiadczenia, wydawane osobom, po-
siadajacym statut wuchodzey, mialy
waznosé na okres 10 lat. Jest to okres,
na ktory sa wystawiane przez prefek-
tury karty tozsamosci cudzoziemcom,

Audycja polska
na falach radia Lille

Z dnia na dzien, bez zadnego uprze-
dzenia, zostala zniesiona audycja pol-
ska, ktoéra juz od wielu lat byla nada-
wana na falach radia Lille.

Do wielu gloséow protestu dotgczyt
sie naturalnie i glos Sekeji Polskiej
CFTC. Ale nie poprzestano na tym.
Niewatpliwie, protesty ze strony Po-
lakéw i organizacji polskich sg ko-
nieczne. Ale jednocze$nie trzeba by-
lo dla naszej akcji o przywroécenie tej
audycji znalez¢ poparcie ze strony na-
szych przyjaciél francuskich. O to po-
parcie zwroéciliSmy sie przede wszyst-
kim do Unii Departamentalnej Syndy-
katéw ChrzeScijanskich w Lille, w
miejscu z ktérego rozchodzg sie fale,
roznoczace piesn polska, stowo polskie,
sprawozdania z naszych uroczystoSci,
informacje, podawane przez organiza-
cje syndykalne, wiadomos$ci o polskim
zyciu, o osiggnieciach polskich spor-
toweow.

Nasz wyprébowany przyjaciel, An-
dré Glorieux, natychmiast odpowie-
dzial na nasz apel i wystosowal do
ministra Informacji w imieniu Unii
Departamentalnej pismo, uzasadniaja-
ce konieczno$¢ przywrocenia tej audy-
cji. Ponadto zwrécit sie o poparcie tej
akcji do prefekta Lille oraz do depu-
towanego departamentu Nord, Mauri-
ce Schumann.

Miejmy nadzieje, ze audycja ta zo-
stanie wkrétce przywrécona. Oby to
sie stalo jak najpredzej, moze nawet
przed dniem, w ktérym ten numer
, Naszej Pracy” péjdzie w $wiat !
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ktorzy maja prawo do karty uprzywi-
lejowanej. Stuszng zatem jest rzecza,
aby i zaswiadczenia, wystawione przez
OFPRA mialy taki sam okres wazno-
sci. Dzigki temu unikneloby sie kosz-
téw i dodatkowych klopotéw, zwigza-
nych z przedtuzaniem tych kart.

Drugim postulatem bylo zadanie,
aby po uptywie 25 lat pobytu we Fran-
cji kazdy cudzoziemiec, ktéry nie byl
karany sgdownie, mégt otrzymaé oby-
watelstwo francuskie bez oplat i jedy-
nie na zasadzie zwyklej deklaracji. Po-
stulat ten jest jak najbardziej uzasad-
niony. Jezeli kto§ przebyt 25 lat we
Francji, to chyba jest juz dostatecznie
zwiazany z zyciem kraju, aby go wcie-
lié w grono peloprawnych obywateli

Francji.

* *

*
Kongres dokonal wyboru wiadz.

Sktad zarzadu : Prezes : Antoni Lu-
kaszezyk z Sallaumines ; wice-prezes :
Franciszek Kasparek z Bruay ; sekre-
tarz protokularny : Stanistaw Reclik
z Calonne-Liévin ; zastepca : Jan Mi-
chalski z Marles ; skarbnik : Alojzy
Swietek z Noeux-les-Mines ;: zastep-
ca : Stanistaw Ciesielczak z Sallaumi-
nes. .

Sklad Komisji Rewizyjnej : Prze-
wodniczacy : Leon Miklaszewski z Di-
vion ; czlonkowie : Jan Idczak z Di-
vion i Jézef Polaszyk z Lens.

Na delegatow do Rady Syndykalnej
Federacji Okregu Lens zostali wyzna-
czeni : Antoni Lukaszczyk i Stanistaw
Reclik, a na zastepce : Alojzy Swietek.

; L. R.

Humor i anegdoty

Dobra rada

Znana aktorka francuska Sara
Bernhard, grajac zebraczke zapomnia-
la zdjaé z reki zlota branzolete. Totez
k?edy w pewnej chwili zawolala, zgod-
nie ze swg rolg : ,Umieram z glo-
dul!.”, kto§ z galerii krzyknat :
»Sprzedaj branzolete !”

_ — Prébowatam, ale okazalo sie, ze
Jest falszywa i bez warto§ci! — za-
wolala przytomna aktorka.
! ¥
Majster

= Gdy u mnie w domu co$ sie po-

psuje, to sam sie zabieram do tego i
tak dtugo majstruje, az naprawie ! —
chwali si¢ przed go$ciem pan domu.
_ — A tak! — potwierdza to jego
zona. — Gdy sie popsul u nas zegar Z
}mkulkan to zaraz sig zabral do niego
1 teraz co jaki§ czas kukutka wychyla
sie si¢ i pyta : ,Ktéra whadciwie jest
godzina ?”
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Wspolnota Europejska

seiias L Sles 8

Zwicksza si¢e brak sily roboeczej

Wspélnota Europejska odczuwa co-
raz bardziej brak sily roboczej. Te
trudno$ci pojawily sie najpierw w
Niemczech, potem w Holandii i Luk-
semburgu. Zaczelo sie to na poczatku
1960 roku. W tych trzech krajach
stale sie ten kryzys powieksza.

Ale nie na tym koniec. Ostatnio
i Francja zaczyna coraz bardzie]j
odczuwaé brak w tych okregach i w
tych dzialach przemysthu, ktoére zaw-
sze mialy najwiecej trudnosci aby zna-
lez¢ dostateczng ilo$¢ odpowiedniej si-
ty roboczej. Wreszcie i Wiochy, ktére
sg krajem z ktorego stale emigruje
ludno$é na skutek braku pracy, od-
czuwaja trudnosci na odcinku pracow-
nikow wykwalifikowanych.

Ten stan rzeczy jest spowodowany
rozwojem ekonomicznym Wspolnoty
Europejskiej. Rozwéj przemystu w 6
krajach Wspélnoty jest szybszy ani-
zeli to przewidywano pierwotnie. Dla-
tego tez ekonomisei i socjologowie, jak
rowniez politycy, sa zaskoczeni i na-
wet zaniepokojeni, jak temu bedzie
mozna zaradzi¢. Najwiecej naturalnie
sie niepokoja patroni, gdyz taki stan
rzeczy utatwia akcje syndykatéow, ma-
jaca na celu podwyzke zarobkéw i po-
prawe warunkow pracy.

Przewiduje sie, ze w najblizszych
miesigcach brak sily roboczej da sie
odczué jeszcze w wyzszym stopniu w
calosci Wspolnoty Europejskiej, po-
mimo ze we Wloszech sg jeszcze znacz-
ne zapasy pracownikow, ktorzy nie
znajduja zatrudnienia w swym wia-
snym kraju i ktoérych oczy zwrécone
sa na pieé innych krajow europejskich
Wspolnoty. W szezegoélnosci beda to
odczuwaly Niemcy i Holandia. W
mniejszym stopniu beda na ten brak
sity roboczej cierpialy Francja i Luk-
semburg. Belgia nie stoi obecnie przed
tymi trudno$ciami, o ile potrafi dobrze
rozwigza¢ problem zatrudnienia zwol-
nionych gbérnikéw w innych gateziach
przemystu. Wiochy nie bedg mialy zad-
nych trudnosSci, jezeli idzie o ogélng
ilo§¢ potrzebnych do pracy rak. Ale
beds mialy za malo robotnikéw wy-
kwalifikowanych, potrzebnych ze
wzgledu na szybki rozrost przemystu.

Azeby zaradzi¢ tym trudnosciom,
ktore juz istnieja a ktore jeszcze wzro-
sng w najblizszych poprostu miesig-
cach, Wspoélnota Europejska uznala,
jako rzecz bardzo pilng, stworzenie
o$rodkow zawodowego szkolenia pra-
cownikéw wloskich, ktorzy mieliby za-
miar szuka¢ pracy w Niemczech lub
w Holandii. Program tego doksztalce-

nia bylby ulozony wspodlnie przez
Wspoélnote Europejsks i zainteresowa-
ne kraje, to jest przez Niemcy, Ho-
landie i Wiochy.

Naturalnie, byloby to tylko zalata-
niem dziury, ale nie rozwigzuje to jesz-
cze zasadniczego problemu, gdyz dal-
szy rozwoj przemystu w krajach
Wspdlnoty w dalszym ciggu bedzie
twarzal sytuacje trudng do rozwiaza-
nia. Z pewno$ciag nie rozwiagze tego
zagadnienia prawo popytu i podazy na
rynku pracy, tak drogie i tak bardzo

bronione przez wszystkich, ktorzy wy-
znajg teorie liberalne w ekonomii.

Aby naprawde nalezycie ten pro-
blem rozwigzaé, trzeba go gleboko
przestudiowac i przemysle¢, i ulozyc
pewien program na okres wielu lat,
oraz da¢ moznos¢ kazdemu robotniko-
wi, ktéry chee troche popracowaé nad
sobg, moznos¢ doksztalcenia zawodo-
wego, na skutek czego oddatby on
wieksze ustugi gospodarcze tym kra-
jom i jednocze$nie poprawil swo6j byt
materialny.

Produkeja samochodowa

Na ulicach miast i na drogach eu-
ropejskich widzimy coraz wiekszg ilosé
samochodéw. Czytamy w gazetach o
coraz wieksze]j iloSci wypadkéw samo-
chodowych. Jezeli kto§ przyjedzie z
prowincji do jakiegokolwiek wieksze-
go miasta, to zostawia samochéd na
krancach miasta i woli korzystaé z
ogoblnych wspoélnych §rodkéw komuni-
kacji, jak autobusy, tramwaje lub me-
tro, bo zbyt trudno mu prowadzi¢ w
wielkich miastach samochéd na sku-
tek zbyt ozywionej cyrkulacji i prze-
pisé6w o ruchu jednostronnym, spowo-
dowanych tym niepomiernym wzro-
stem ilo$Sci wehikultéw.

Ale czy zdajemy sobie sprawe z te-
go, jakiego wysitku przemyslu samo-
chodowego trzeba bylo, aby do takie-
go stanu doprowadzic¢ ?

Czy kto byt w Ameryce czy nie, to
wie, ze tam przemyst samochodowy
jest u szezytu. I rzeczywiscie, Stany
Zjednoczone sg zawsze na pierwszym
miejscu, jesli idzie o produkcje samo-
chodéw. W roku 1960 wyprodukowa-
ly one prawie 7 milionéw 900 tysiecy
wehikutéw wszelkiego rodzaju, z cze-
go okolo 6 milionéw T00 tysiecy sa-

71950 U S A.
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mochodéw osobowych i handlowych
oraz 1 milion 200 tysiecy innych samo-
chodéw uzytkowych.

Ale juz zaraz na drugim miejscu
stoi Wspélnota Europejska z produk-
cja okoto 4 milionow 100 tysiecy we-
hikutow wszelkiego rodzaju, z czego
3 miliony 600 tysiecy samochodéw
osobowych i dla celéw handlowych.

Rosja Sowiecka wyprodukowala za-
ledwie p6t miliona wehikulow wszel-
kiego rodzaju, z czego tylko 139 tysie-
cy samochoddéw osobowych i handlo-
wych.

Trzeba jeszcze podkreslié, ze Wspodl-
nota Europejska w roku 1951 produ-
kowala jedynie 960 tysiecy samocho-
dow.

To znaczy, ze od 1951 roku produk-
cja wzrosta o 400 procent !

Umieszezony przez nas wykres da-
je pouczajacy obraz produkecji samo-
chodéw osobowych i handlowych w la-
tach 1951, 1955 i 1960 czterech wiel-
kich Swiatowych pednostek gospodar-
czych : Stanéw Zjednoczonych Ame-
ryki Po6locnej, Wspdlnoty Europej-
skiej, Wielkiej Brytanii i Rosji So-
wieckiej.

1951

1955

1960

Ilo§¢ wyprodukowanych samochodéw ;turygtyéznych i handlowych (W tysiacach)
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Sprzedaz nowozbudowanych mieszkan

O ile kto§ zbudowal domek lub je-
zeli jest wspétwlascicielem w nowozbu-
dowanym domu, to, przy zachowaniu
przewidzianych prawem warunkéw,
korzysta z premii, wyplacanej przez
panstwo i ewentualnie przez departa-
ment,

Ot6z dawniej, jezeli kto sprzedawat
taki domek lub mieszkanie, to WOW-
czas mial wyboér miedzy dwoma moz-
liwosciami :

— Albo przenie$é na nowego wilasci-
ciela prawo do pobierania przez na-
stepne lata tej premii ;

— Albo tez zachowaé prawo do pobie-
rania tej premii dla siebie.

Naturalnie w tym drugim wypadku
musial przy obliczaniu ceny sprzeda-
zy uwzglednié¢ te wplywy z premii i od-
powiednio obnizy¢é cene sprzedazy.

Obecnie ten przepis ulegl zmianie.
Nie mozna juz wybrac tej drugiej moz-
liwosci, jaka istniala przedtem. Prawo
do pobierania przez nastepne lata re-
szty tej premii musi byé przeniesione
na nowonabywce.

Ten przepis ma zastosowanie nawet
wtedy, gdy ktos darowatl taki domek
lub mieszkanie.

Naturalnie, prawo do pobierania tej
premii przechodzi na spadkobiercow.

Jakie listy polecone sa wolne od oplaty pocztowe; ?

Korespondencja,  kierowana do
Ubezpieczalni Spolecznych, jest wolna
od oplaty pocztowej. Naturalnie tylko
wtedy jezeli wysytamy list zwykly. Je-
7eli chcemy wystaé list polecony, to
woéwezas oplacamy réznice miedzy
oplatg za list zwykly.

- Ale w niektérych wypadkach mamy
obowiazek wystaé jaki§ papier li§tem
poleconym. Przewidujg to zarowno
teksty prawne Ubezpieczalni jak 1
Ubezpieczen rolniczych. :

Otéz w takim wypadku nie ponosi-
my tej oplaty.

Trzeba jeszcze zwrdci¢ uwage na to,
iz w niektérych wypadkach bedziemy
zobowiazani wystaé list polecony Zwy-
kty a w innych wypadkach list poleco-
ny z potwierdzeniem odbioru (lettre
recommandée avec accusé de récep-
tion).

Jezeli mamy obowigzek wyslaé na-
sze papiery listem poleconym z po-
kwitowaniem odbioru, to woweczas
réwniez jeste$my zwolnieni od dodat-
kowej oplaty, ktéra poczta pobiera za
te dodatkowsa czynno$é.

O jakie to listy chodzi ?

Otéz chodzi tu o niektére odwolania
od decyzji, z ktérych osoba ubezpie-
czona nie jest zadowolona.

W  szezegblno$ci przewidziane to
jest w nastepujacych wypadkach :

1. Gdy chodzi o odwotanie do Com-
mission Régionale technique lub do
Commission Nationale technique
— w sprawie wysokoSci uznanej nie-

zdolnoéci do pracy na skutek wy-

padku przy pracy ,

— w sprawie stopnia niezdolnosci do

pracy ;

— w sprawie uznania calkowitej nie-
zdolno$ei do pracy.

2. Gdy chodzi o odwotlanie dalsze
— przed Commission 1-re instance ;

— albo skierowane do sekretariatu
(Greffe) sadu odwolawczego.

|

Od kiedy naleza sie
Swiadczenia rodzinne

Kiedy urodzi sie dziecko, ktérego
urodzenie daje prawo do ,allocations
familiales” albo do zwiekszenia ,,allo-
cations familiales”, to te Swiadczenia
rodzinne naleza sie juz za miesige, W
ktorym dziecko sie urodzito. Moze na-
wet urodzié sie w ostatnim dniu mie-
sigca.

Tak np. jezeli matka nie pracuje,
wowczas urodzenie gsie pierwszego
dziecka stwarza prawo do pobierania
»allocations familiales”. Jezeli dziecko
urodzi sie 31 stycznia, to juz za mie-
siac styczen bedzie sie nalezalo tej
rodzinie ,,allocalions familiales”.

Gdy juz kto§ pobiera $Swiadczenia
rodzinne, woéwezas urodzenie sie dziec-
ka w dniu 31 stycznia daje podstawe
(.10 zwiekszenia ,,allocations familiales”
Jjuz i za miesigc styczen.

Trzeba jeszcze podkreslié, ze nawet
Jjezeli dziecko bedzie zylo kilka godzin,
to daje to podstawe do otrzymania
Swiadczen.

R

Czy wolno kolegom pracy podac adres lepSzegu patrona?

W okregu paryskim, w jednym z
przedsiebiorstw metalurgicznych, do-
brze sytuawany pracownik wskazal
swoim kolegom pracy adres przedsie-
biorstwa, ktoére za prace przez nich
wykonywang, placito wyzsze stawki.
Na skutek tego dwdch jego kolegow
pracy opuécilo to  przedsigbiorstwo
i przeniosto sie do patrona, ktéry le-
piej placilk.

Ale dowiedzial sie o tym ich dawny
patron. Naturalnie, to mu si¢ nie po-
dobato. Zwolnit wiec z miejsca tego
robotnika, ktéry podal swym kolegom
adres tego lepszego patrona.

R0b9tnik zwolniony zazadal odszko-
dowania w formie wyplaty miesiecz-

nego zarobku, to jest za okres wypo-
wiedzenia.

Patron odmowit.

Sprawa znalazla sie przed sadem
Prud’hommes.

Sad ten stangl na stanowisku, ze
whbrew twierdzeniom patrona, robot-
nik ten nie dziatat w tym celu, aby zde-
zorganizowaé prace w tym przedsie-
bl_oz:stwie. Nie dopuscil sie zatem ciez-
kiej .winy. W zwigzku z tym jego pre-
tensja o odszkodowanie jest stuszna.

e O

0 wyplacanie pensji starczych co miesiac

W numerze pazdziernikowym ,,Na-
szej Pracy” umie$ciliSmy list, ktérego
autor byt zdania, iz syndykaty chrze-
$cijanskie powinny wystapi¢ o to, aby
pensje starcze i renty inwalidzkie by-
ty wyplacane co miesigc.

Ostatni numer naszego pisma wy-
szedl z op6znieniem. Poniewaz spodzie-
wamy sie, Ze i innj czytelnicy zabiorg
w tej sprawie glos, wiec odpowiedz na

ten list odkladamy do nastepnego nu-
meru. ;

Mozemy juz teraz podaé, iz z Ho-
landl‘_l otrzymaliSmy wiadomo$é, ze tam
pensje staroSci sa wyplacane co mie-
sige, ale nie z gory, jak proponuje au-
tor listu, a z dohu.

We Francji sprawa ta byla poru-

szona przez Federacje Polskg Syndy-

katu Wolnego Goérnikéw CFTC, -

o
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Ubezpieczenia cywilne

W dzisiejszym numerze podamy pa-
re informacji dla tych oséb, ktére mu-
sza podpisaé¢ polise ubezpieczeniows.

Ubezpieczenia spoteczne pokrywaja
tylko cze$é ryzyka, na jakie jesteSmy
narazeni w naszym codziennym zyciu.
Te ubezpieczenia obejmuja odcinek
najwazniejszy dla kazdego pracowni-
ka : chorobe, wypadki przy pracy,
Séwiadezenia na mieszkanie, starosé itp.

Ale jezeli robotnik jedzie do pracy
na mobiletce, musi by¢ obowiazkowo
ubezpieczony od odpowiedzialnosci
tzw. cywilnej. Gdyby spowodowal on
wypadek, w ktorym bytaby poszkodo-
wanatrzecia osoba; to wéwcezas wy-
‘nagrodzenie tej szkody bedzie obcig-
zalo nie robotnika, a towarzystwo ase-
kuracyjne.

Jezeli robotnik oddaje dziecko do
szkoly, to wtenczas wymaga sie od
niego, aby ubezpieczyt sie od odpowie-
dzialno$ci za szkode jaka moze wyrza-
dzié jego dziecko. Je§li dziecko, doka-
zujac, wybije wielkg szybe, woweczas
rodzice jego sg odpowiedzialni za szko-
de, chociazby weale nie byli przy tym.
Gdy sa ubezpieczeni od odpowiedzial-
nosci za szkody wyrzadzone przez
dziecko, to woéwczas znowu to towa-
rzystwo asekuracyjne zaplaci za te

szybe.

Gdy ktoé jest wlascicielem miesz-
kania w duzym domu, czyli gdy jest
,,copropriétaire” — jak to méwimy po
francusku — woéwczas zwykle jest zo-
bowigzany do dwojakiego rodzaju
ubezpieczenia sie. Przede wszystkim
bedzie musiat sie ubezpieczyé na zy-
cie w okresie w ktorym ma jeszcze do
splacenia pozyczke, zaciagnietg na bu-
dowe. Powtore, regulaminy wewnetrz-
ne takich domoéw nakladaja zwykle
obowigzek ubezpieczenia si¢ od odpo-
wiedzialnoSci w razie spowodowania
sasiadom szk6d, np. wskutek wznie-
cenia pozaru, wskutek przesigkniecia
wody, gdy peknie rura lub gdy zapom-
ni sie o zamknieciu kurka wodne-
go, itp.

Jest jeszcze wiele innych ubezpie-
czen. Ale te, o ktérych wyzej méwili-
$my sa ubezpieczeniami, z ktérymi ro-
botnik spotyka sie najczeScie].

Ot6z kazde takie ubezpieczenie ro-
dzi sie przez podpisanie polisy aseku-
racyjnej.

Wiele os6b podpisuje takie polisy

bez uprzedniego zapoznania si¢ z ich
tresciag. A dopiero zagladaja do niej,
gdy zaczng sie rézne niespodzianki,

Aby sie zabezpieczyé przed takimi
niespodziankami, trzeba zawsze przed
podpisaniem polisy ubezpieczeniowej
zapoznaé sie dokladnie z jej trescia.
To bowiem, co jest napisane w tej po-
lisie, obowigzuje obie strony tak jak-
by to bylo prawo. Dlatego kazda osoba,
ktora sie ubezpiecza, otrzymuje jeden
egzemplarz takiej umowy do swojej
dyspozycji.

Pierwsza rzecz, na ktorg trzeba
zwrocié uwage, to czy osoba, ktora
podpisuje polise, ma zagwarantowane
przez te polise prawo. do zmiany lub
nawet rozwigzania tego zobowiazania
wtedy, gdy nastepuje zmiana np. miej-
sca zamieszkania lub gdy ryzyko ule-
ga zmniejszeniu.

Druga sprawa, jeszcze wazniejsza,
to okres, na jaki ubezpieczenie jest
podpisane.

Agenci ubezpieczeniowi zadaja so-
bie duzo trudu, aby zdobyé klienta dla
swojego towarzystwa ubezpieczenio-

wego. Gdy juz potrafig kogo$ przeko-
na¢, aby sie ubezpieczyl, to podsuwa-
ja najczeSciej typows polise, ktoéra
przewiduje ubezpieczenie na - okres
dziesieciu lat. Przytem, w chwili pod-
pisania polisy, oplaca si¢ jedynie
skladke roczng. Skladka taka nazywa
sie w jezyku towarzystw ubezpiecze-
niowych premia.

Wiele oséb mysli, ze jezeli np. po
roku lub po dwdéch latach nie uiszczag
tej premii, to ubezpieczenie automa-
tycznie ustaje.

Tymeczasem tak nie jest. Kontrakt
trwa nadal. Je$li polisa byla zawarta
na okres lat dziesieciu, to przez dzie-
sie¢ lat trzeba bedzie placié te premie.

W nastepnym numerze napiszemy,
jak temu zaradzic.

Humor i anegdoty

Przy jaciotki
— Ja, moja droga, nigdy nie popel-
niam tego samego btedu dwa razy.

— Tak, ale jeden raz — to chyba
wszystKkie...

Pensja starosci

Niejednokrotnie podkreslaliSmy juz
na tamach ,,Naszej Pracy”’, ze nalezy
zawczasu sprawdzié, czy w Okregowej
Kasie StaroSci (Caisse Régionale de
Vieillesse) zostaly zaksiegowane wszy-
stkie skladki, oplacone przez nas do
Ubezpieczalni Spolecznej.

Ile bowiem razy po ukonczeniu wie-
ku pensyjnego zwracamy sie do tej
Kasy o wyplacenie naleznej nam pen-
sji, prawie tyle samo razy spotykamy
sie z tym, ze trzeba dawac caly szereg
dodatkowych informacji i przedsta-
wiaé caly szereg dodatkowych doku-
mentéw, aby udowodnié swoje prawa
do pensji. A to wszystko zabiera duzo
czasu. Co z tego, ze pbzniej dostanie-
my i pensje biezacag i zalegloSci ? Ale
przeciez trzeba zy¢. Ani gospodarz ani
kupiec nie beds czekali na zaplate do
czasu nadeslania nam pensji przez Ka-
se Starosci.

Jedng z przyczyn zwlekania w wy-

‘placeniu pensji jest wlasnie to, ze nie

wszystkie skladki przez nas wypla-
cone, zostaly wniesione na nasz rachu-
nek.

Moze to byé wywolane tym, ze w
Kasach Staro§ci nie zaksiggowano je-

szcze wszystkich wykazéw, nadesta-
nych przez przedsigbiorstwa. Ale mo-
ze pochodzi¢ réwniez stad, ze skladki
nie zostaly przez patrona uiszczone.
A czesto sie zdarza, ze to przedsiebior-
stwo, w ktorym pracowaliSmy, juz nie
istnieje.

Otéz w zasadzie Kasa Starosci za-
licza do wystugi lat tylko te lata, za
ktore skladki zostaly uiszezone i do
tego, jesli jest w posiadaniu zestawie-
nia, nadestanego przez przedsiebior-
stwo, z nazwiskami pracownikéw, za
ktérych uiszezono skladke,

Ale sg orzeczenia sadéw, ktére na-
kazuja zaliczenie na korzy§é osoby,
ktéra stara sie o pensje starosei, row-
niez i tych lat, za ktére skladki nie
wplynely do Kasy StaroSci, ale za kt6-
re patron zatrzymat sktadki z placy
robotnika. Tylko 7e sam zainteresowa-
ny musj udowodnié ten fakt.

Otéz jednym z najbardziej przeko-
nywujacych dowodéw jest biuletyn
wyplaty. :

Dlatego zawsze starannie trzeba
przechowywaé najdawniejsze nawet
biuletyny wyplaty.
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Prawo pracy

Od czasu do czasu jestesmy Swiad-
kamj zbiorowej reakeji robotnikow
przeciw przymusowemu stawianiu ich
w stan bezrobocia (chomage forcé,
durable). Tak bylo kiedys we Floren-
cji we Wloszech, w Fives we Francji,
w Borinage w Belgii, itd. Swiat pra-
cy domagat sie... pracy ! Protestowal
przeciwko bezrobociu... i mial racje,
nie tylko dlatego ze praca dla niego
jest jedynym $rodkiem zapewniaja-
cym mu utrzymanie swego Zycia na
nalezytym poziomie, ale i dlatego, ze
bezczynnoéé demoralizuje czlowieka,
stawia go poza nawias normalnego
zycia i czyni nieuzytecznym, lub nawet
zbytecznym na $§wiecie !

KONSTYTUCIE

Czlowiek jest stworzony do pracy.
Jest ona dla niego koniecznoScia Zzy-
ciowa rozwoju calego jego cztowie-
czenstwa. Historycznie, to zagadnie-
nie wylonilo si¢ dopiero wtedy, kiedy
z powodu szybkiego uprzemystowienia
i wielkich kryzysow ekonomicznych
wynikajacych z nieodpowiedniej go-
spodarki, cale masy ludzi, zyjace tyl-
ko z placy za wykonang prace, byty
jej pozbawione. Wtedy to, orgahiza-
cje robotnicze zaczely kategorycznie
domagaé si¢ umieszczenia w konsty-
tucjach panstw prawa do pracy, obok
praw wolno&ei i réwnosei obywatel-
skiej. Dzié juz nie ma cywilizowanego
panstwa, ktéreby nie umiescito tego
prawa w swej konstytucji.

I tak na przyklad Konstytucja Fran-
cuska z 1946 roku oglasza : ,Kazdy
obywatel ma obowigzek pracowac i ma
prawo do otrzymania odpowiedniej
pracy”. Artykut ten zostal ratyfiko-
wany takze przez ostatnig konstytucje
z 1958 roku. :

DEKLARACJE

W , Powszechnej Deklaracji Praw
Czlowieka” z dnia 10. 12. 1948 roku,
podpisanej przez Zgromadzenie Ogol-
ne Narodéw Zjednoczonych, czytamy :
,,JKazdy czlowiek ma prawo do pracy
— prawo wolnego jej wyboru — na-
lezytych warunkéw jej wykonywania
— i prawo do obrony przeciw bezro-
bociu.”

Leon XIII w swej encyklice Rerum
Novarum, z 1891 roku, zwroécit uwa-
ge na to donioslte zagadnienie : ,,\W
calkiem specjalny spos6b nalezy dbaé
o to, aby robotnikowi nie zabraklo ni-
gdy mozliwo$ci pracowania...” Pius XI
pisze w ,Quadragesima Anno” ,,...0
obowigzku sprawiedliwosci spoteczne]
dania pracy wszystkim tym, ktorzy
cheg pracowaé’”. Podobnie wyraza si¢
jego nastepca, Pius XII : ;Do osobi-
stego obowiazku pracy nalozonego na
nas przez samg nature ludzka nalezy
dolgczyé prawo, jakie ma kazda jed-
nostka otrzymania odpowiedniej pra-
et

Jak z tego wynika, prawo do pra-

cy jest naturalng konsekwencja obo-
wiazku pracowania. Nie ma prawa bez
obowigzku ! Te dwie rzeczywistosci na-
szego zycia spolecznego wigza sie ze
soba tak Scisle jak dwa ogniwa jedne-
go lancucha.

ROLA PANSTWA

Kto ma obowigzek dania nam pra-
cy ? Na to pytanie spontanicznie od-
powiada wielu : panstwo ! Juz z zalo-
7enia jest ono strézem i zarzades do-
bra wspolnego wszystkich obywateli
i pierwszym jego obowigzkiem jest za-
pewnienie im ogélnych warunkow zy-
cia.

Ale jezeli panstwo nowoczesne jest
na pierwszym miejscu odpowiedzialne
za nalezyta organizacje systemu pra-
cy w swych granicach, to jednak nie
jest ono absolutnym patronem wszy-
stkiego. Nowoczesne panstwo demo-
kratyczne pozostawia szeroki wach-
larz zajeé i produkeji inicjatywie pry-
watnej, kapitalowi prywatnemu. On
takze musi tu spelni¢ swoj obowigzek
spoleczny. Przedsigbiorstwa prywatne
zajete czesto swymi osobistymi inte-

resami nie maja nieraz, ani czasu, ani

mozliwo$ci zajmowania sie tg sprawg,

dlatego nalezy do kompetencji zwigz-

kow zawodowych czuwanie nad reali-
zacja tego podstawowego prawa Swia-
ta pracy, przez dostosowanie produk-
cji do konsumpcji, przez readaptacje
pracownikéw galezi przemystu dot-

knietej okresowym bezrobociem do no-
wej pracy gdzieindziej.

ROLA SYNDYKATOW

Syndykaty biorg udziat w tym ogol-
nym wysitku przeciw bezrobociu 2z
trzech wzgledéw. Najpierw jako praw-
ni obroficy §wiata pracy, nastepnie ja-
ko obroncy intereséw swych czlonkow
aktywnych w lonie organizacji zawo-
dowych, w koncu jako wspottworey,
albo przynajmniej uczestnicy pracy
nad rozplanowaniem ekonomii pan-
stwowej. Ich zadaniem jest protekcja
praw i intereséw swych czlonkow,
zwracanie uwagi czynnikom rzadza-
cym na koniecznosé utrzymania lub
tworzenia nowych mozliwosci pracy i
wspoélpraca z przedsiebiorstwami w tej
dziedzinie.

WSPOLPRACA WSZYSTKICH

Trzeba jednak siegnaé dalej! Dzi$
narody czy panstwa nie sg szczelnie
zamknietymi podwérkami. Poza obo-
wigzkami czuwania nad dobrobytem
W¥asnego panstwa istnieje jeszcze obo-
wigzek ogélnoludzki wzajemnej pomo-
cy. Podkreslit to dobitnie Pius XII w
SwWym przemowieniu z dnia 3-go czerw-
ca 1950 r. : ,,Obok egoistycznych trosk
narodowoSciowych i klasowych, ktére
czesto hamuja akeje ulepszenia sto-
sunkéw gospodarczych, istnieje jeszeze
f)bowiqzek wysitku jednostek, Kklas
1 panstw, dla stworzenia powszechnej
stpélpracy wszystkich, na catej kuli
ziemskiej, w celu dania mozliwie jak
najwiekszej liczbie ludzi odpowiednie-
g0 zajecia i nalezytej zaptaty.”

Z tego wynika, ze wlaSciwie wszy-
scy mamy obowiazek, zwlaszcza w cza-
sie kryzysu i bezrobocia, umozliwienia
pracy tym, ktérzy jej nie majg. Prak-
tyczne spehienie tego obowigzku wy-
maga od nas i spolecznego uzycia na-
szych kapitalow, jezeli je mamy, i li-
czenia si¢ z potrzebami drugich, przez
ewentualne zrezygnowanie z godzin
naiiliczbowych pracy, na rzecz tych,
ktorzy jej nie maja, przez wyrzeczenie

sie kumulacji dwéch prac zarobko-

wych, itd.
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Sukcesy i niepowodzenia szkolne

Rok szkolny zaczal sie na dobre. Da-
leko za nami pozostaly wakacje (za
dlugie — wzdychajag mamy ... za krot-
kie — wzdychaja dzieci). Dom opu-
stoszal, dzieci poszly do szkoty. Skon-
czyly sie klopoty wakacyjne, zaczely
sie ktopoty szkolne, o wiele powazniej-
sze, o wiele ciezsze, zwigzane z przy-
szloScig dziecka, bez wzgledu na to czy
zaczyna szkole, czy jest w starszej
klasie.

Klopoty szkolne zatruwaja w jedna-
kowej mierze zycie rodzicow i zycie
dzieci. Mam na mys§li zawsze rodzicéw,
ktorzy sa na tyle rozumni, ze przej-
mujg sie szkolnym zyciem dzieci i dzie-
ci ktore, po ustosunkowaniu sie rodzi-
cow, czuja ze szkola to nie byle jakie
spedzanie czasu, ale praca dla ich do-
bra. :

Naturalnie, 2ze wszyscy rodzice
chcieliby by ich dzieci staly na czele
klasy. Od pierwszych powakacyjnych
dni stoja nad dzieckiem jak bocian nad
zaba i popedzaja je, nie dajag mu wy-
tchngé. Miejsce w klasie, ilo$é otrzy-
manych punktéw, stopien zdobyty w
zadaniu, stanowig temat rozwazan
i rozméw. Rodzina stanowi publicz-
nos¢, trudng do zadowolenia, wyraza-
Jjaca bez przerwy swoja opinie. Dziec-
ko, w ktérym wszyscy widzg tylko
ucznia, czuje sie ciagle jak przed dniem
egzaminu. JeSli przynosi stale dobre
noty, ustawiczne pochwaty i podkres-
lanie sukces6w whijaja je w dume, a
jednocze$nie mogg doprowadzi¢ do
umiejetno$ei szantazu (jak dostane
rower, to bedg si¢ dobrze uczyé¢, itp.).
Céz to rodzicéw obchodzi, ze dziecko
uczy sie mechanicznie, nie przejawia
specjalnego zainteresowania 2adnyrr¥
przedmiotem. Bezustannymi uwagami
popychaja je naprzéd, ciagle naprzod,
nie zwracajac uwagi na wiek, na pra-
ce ponad sily. Do czego mogg dojsé ?
Dziecko przeprocowane staje si¢ bar-
dzo nerwowe, praca ponad wiek odbi-
ja sie na jego zdrowiu. W takim sta-
nie najmniejsze niepowodzenie wytrg-
ca je z réwnowagi i odbiera ochote do
pracy. :

Pomyslmy spokojnie nad powodze-
niem dziecka w szkole. Sukces szkol-
ny, choé¢ to rzecz bardzo wazna, nie
Jjest wszystkim, zainteresowanie, kto6-

re dziecko przejawia poza pracg szkol-
ng tez przygotowuje je do zycia. Za-
checajmy dziecko do pracy, ale gdy
widzimy, ze samo chetnie pracuje i
przynosi dobre stopnie, st6jmy raczej
na boku, gotowi do pomocy, gotowi do
pochwaly, ale raczej jak przyjaciele,
a nie jak dreczyciele poganiajacy cia-
gle do nowego wysilku.

Niestety — zycie szkolne nie sktada
si¢ z samych tylko powodzen ! Posta-
wa rodzicobw w okresie niepowodzenia
dziecka jest o wiele trudniejsza i de-
likatniejsza. Bo nie mozemy przeciez
stale usprawiedliwiaé dziecka lub zrzu-
ca¢ wing na nauczycieli i przecigzone
programy. Nie mozemy stale machaé
rekg i méwié ,na drugi rok bedzie le-
piej” — bo dziecko widzac lekcewaza-
ca postawe wobec jego szkolnych nie-
dociagnigé, tez bedzie je lekcewazyé
i przestanie przykladaé sie do lekeji.
Nie nalezy stale krzyczeé, bi¢, grozié
karami i odestaniem na pensje, zabra-
nia¢ wszelkiej rozrywki, wreszcie za-
bieraé¢ dziecko ze szkoly, bo nie daje
sobie tam rady. Wiec co robié? Syste-
matycznie $ledzi¢ dziecko. Braé pod
uwage zdrowie, wiek inteligencje. To-
warzyszyé mu w' pracy. Rozmawiaé
czgsto z nauczycielami. Byé konsek-
wentnym w postepowaniu. Pozwolié
dziecku na rozrywke, okrelajac jej

czas i warunki. Np. w dzieh szkolny —
po powrocie ze szkoly, zostawié dziec-
ku czas na podwieczorek i pot godziny
na zabawe jaka chce. Ale okregli¢ —
0 godz. 18-ej siada¢ do pracy nad za-
daniami. Od tej zasady nie moze by¢
odchylef. Z biegiem czasu dziecko tak
do tego przywyknie, ze samo o godz.
18-ej bierze ksiazki i siada do pracy.

W dzieh wolny od nauki (czwartek,
niedziela), kazaé naprzéd odrobié
wszystkie zadania, sprawdzié je (ko-
niecznie), potem zostawié czas na za-
bawe i czytanie. Nie przyjmowaé za
dobrg monete powiedzenia »hic nie
mamy zadane” — to moze sie zdarzyé
tylko w szkole powszechnej i to w niz-
szych klasach. I tutaj zreszta mozna
powtorzyé tabliczke mnozenia, czy po-
stuchaé czytania, wiersza, itp.

Od naszej postawy tez zalezy praca
dziecka i jego powodzenie Czy niepo-
wodzenie szkolne, Naturalnie, ze tutaj,
jak w kazdym zyciowym przejawie,
natrafimy na wyjatki w dobrym czy
zZlym znaczeniu. Ale ogét dzieci nie
wiele odbiega od moich uwag, a obo-
wigzkiem rodzicéw jest czuwanie nad
nimi i wyprébowanie wszelkich mozli-
wych $rodkéw i form postepowania,
by uniknaé i dla nich i dla siebie na-
prezonej i niezdrowej atmosfery do-
mowej. o oo W

B.DIC
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Juz od wiekow zmagania sie z
morzem zmusito Holendrow do wy-

specjalizowania sie w budownictwie .

wodnym.

Z wieku na wiek, zmienia si¢ struk-
tura wybrzeza Holandii, z jednej stro-
ny przez zdobywanie nowych terenéw
z morza, to zné6w przez utrate ich na
skutek zalewow.

Walka ta trwa do dnia dzisiejszego.
Obecnie, dzief i noc jest w ruchu prze-
szto 2.000 pomp, a dziesiatki tysiecy
ludzi pracuje stale dostownie tylko po-
to, aby w zachodniej Holandii ich ro-
dacy mogli porusza¢ si¢ nie majac
mokrych nég. Powodem tego jest
fakt, ze wielka cze§é Holandii lezy
ponizej poziomu morza; obszary te sg
chronione przez 1.800 km waléw o-
chronnych. Bez tych waléw no i po-
wyzej wspomnianych pomp i ludzi,
prawie ze polowa Holandii, gdzie za-
mieszkuje 60% calej ludnoSci tego
kraju, nie istnialaby weale.

Najbardziej podziwu godnym wy-
czynem w obronie tego obszaru byto
zamkniecie potludniowej czesci morza w
1932 r. przez 32 km diugg zapore wod-
na. Zapora ta przyniosla ogromne
korzySei: skrécila ona wybrzeze Ho-
landii o 300 km, otworzyla mozliwo-
&ci do zdobywania nowych terenéw u-
prawnych oraz stworzyla ogromne je-
ziora stodkiej wody, ktéra umozliwia
uprawe rolniczg terenow zdobywa-
nych. e

Ze wyczyny te nie 83 wystarczaja-
ce, widzimy z katastrof, ktére nawie-
dzaja Holandie ze strony morza; ostat-
nig taka katastrofag byl wylew morza
w 1953 r., kiedy to setki ludzi stra-
cilo zycie, a tysigce dach nad glows.

Dowladnie w trzy tygodnie po tej
katastrofie Rzad stworzyt t.zw. ,Del-

ta Komisje”. Miala ona za cel znale-

zienie sposobu, aby w przyszloSci u-
nikngé podobnych katastrof.

Komisja ta znalazla tylko dwa spo-
soby: pierwszym bylo podwyzszenie
obecnych waléw ochronnych, drugim
za$§ budowanie nowych.

Dhugo trwaly badania, gdzie i jak
wysokie zapory budowaé, az wreszcie
5 listopada 1957 r. Sejm zatwierdzil
ustawe zamknigcia cieSnin morskich
w poludniowo-zachodniej Holandii. U-
stawe te nazwano ,Delta Plan”. Wy-
konanie tego planu roztozono na prze-

Delta Plan

ciag 25 lat.
kniecie:
1) ciesniny Haringvliet,
2) cie$niny Brouwerhavensche Gat,
3) cie$niny De Osterschelde,
4) cie$niny Veersche Gat.

Plan ten obejmuje zam-

Korzysci tego planu, w poréwnaniu
z planem drugim, przewidujacym pod-
wyzszenie starych waléw ochronnych,
sa nastepujace:

a) Wybrzeze Holandii bedzie skro-
cone o 700 km,

b) Poza tym obecno$¢ starych wa-
téw na zapleczu nowych gwarantuje
podwojne bezpieczenstwo,

c) Gdyby w przysztoSei poziom mo-
rza sie podwyzszyl a poziom ziemi sie
obnizyt — z czym Holandia musi sie
liczy¢ — i gdyby na skutek tego gro-

zito niebezpieczenstwo zalewu, wtedy
to bedzie latwiej nowo wybudowane
krotkie zapory podwyzszyé, anizeli
podwyzszy¢ 700 km obecnych walow.

d) Nastepnie, po polaczeniu wysp
zaporami wodnymi, zostang zbudowa-
ne na nich drogi, co ogromnie utatwi
komunikacje, ktora otworzy droge do
rozkwitu dotychczas odizolowanych
Wysp.

Sumujac wszystkie te korzysci, mo-
zemy powiedzie¢, ze te ogromne wy-
datki pieniezne, jakie ten plan za so-
ba pocigga, nie idg na marne, lecz
przyczyniaja sie w ogromnej mierze do
rozkwitu ekonomicznego kraju, ktory
moze byé dumny, ze zdoby! sie na tak
wielki wyczyn.

W. Falarz

Na razie jeszeze mie beda zréownane
zarobki kobiet z zarobkami mezezyzn

O co chodzi?

Specjalna Komisja, w ktorej sklad
wchodzili  przedstawiciele rzadowi
oraz delegaci ministerstwa spraw eko-
nomicznych i ministerstwa spraw so-
cjalnych i zdrowia, wyrazila panstwo-
wemu sekretarzowi do spraw socjal-
nych swoje zdanie w sprawie zré6wna-
nia zarobkow kobiet z zarobkami mez-
czyzn.

Powodem tego byl artykul 119 sta-
tutu Europejskiej Wspdlnoty Gospo-
darczej. Artykul ten przewiduje, Zze
we wszystkich krajach Wspolnoty
Europejskiej musi byé zastosowane
prawo, iz kazdemu nalezy sie taki
sam zarobek za taka samg prace bez
wzgledu na pleé¢ pracownika.

Zarzadzenie to ma by¢ zrealizowa-
ne do 1-go stycznia 1962 r.

Orzeczenie Komisji

W Komisji zdania byly bardzo roz-
biezne. Byly glosy, ktore chcialy, aby
kobietom przyznaé premie ,,rodzinng”,
ktéraby podwyzszyla zarobki kobiet
do 85% w stosunku do zarobkéw mez
czyzn. Inni znéw domagali sie kate-
gorycznego zré6wnania zarobkéw ko-
biet z zarobkiem mezczyzn, lecz w
stopniowych podwyzkach, rozlozonych
na diuzszy okres czasu.

Byly tez propozycje,
mieszkaniowy (huurtoeslag),

aby dodatek
wypla-

cany obecnie wszystkim, w przyszlosci

stosowaé tylko w odniesieniu do ko-

biet, przez co odrazu podskoczylyby
zarobki kobiet do 80% w stosunku do
zarobkéw mezezyzn.

Komisja byla zgodna co do tego, ze
nagle podwyzki zarobkéw kobiet mo-
glyby zaszkodzié panstwowej polityce
zarobkow, ale ze zarobki kobiet powin-
ny stopniowo byé¢ podwyzszane, aby
W przyszloSci doj$é do stanu, jaki jest
przewidziany w statucie Europejskiej
Wspdlnoty Gospodarczej.

Gdy z poczatku 1962 r. zrealizowa-
ne beda nowe ugody pracy, wtedy zda-
niem tej Komisji mozna bedzie tatwiej
te sprawe nalezycie rozwigzaé.

Jak widzimy wiec z powyzszego o-
rzeczenia, kobiety pracujgce musza
Ir.lieé cie?pliwoéé, lecz nie powinny tra-
cié nadziei, iz sprawa zostanie pomys§l-
nie zalatwiona. Wprawdzie z opéznie-
niem, . jednak doczekajg sie uznania
swych shusznych praw.

S ————
- Humor i anegdoty

I tak niedobrze

Pewien stawny amerykanski publi-
cysta jest znany z tego, ze pisze bar-
dzo optymistyczne artykuly . politycz-
ne. Pewnego dnia kto§ z jego znajo-
mych zapytal go, dlaczego ma zawsze
takg strapiong mine. A na to dzienni-
karz :

— Wilaénie ten méj optymizm tak
mnie martwi...
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Wypelnienie

Wiele wdéw po rentierach otrzyma-
to w ciaggu ostatnich miesiecy formu-
larz, dostany do domu, z zadaniem, by
go wypehié i zwréci¢ za posrednic-
twem Kasy ,,Fonds de Solidarité”, kto-
ra im wyplaca rente. Formularz jest
zaopatrzony wydrukowang pieczatka
,,wypelnienie index'u”.

Wiekszo$é dotychezas nie reagowata
na to i z réznych przyczyn, a mianowi-
cie :

1). W przekonaniu, ze dana osoba nie
ma ,,zadnych roszczen” do Funduszu
Solidarnosci, poniewaz jej renta prze-
kracza minimum okreslone na 2.000 F.
Osoby takie odlozyly na bok kwestio-
nariusz bez zwrdcenia nan uwagi, lub
go tez wogdle wyrzucity.

2) Innych zirytowaly pytania zawar-
te w kwestionariuszu i obawiaja sie,
7e wysuwajg roszczenie o rente do Fun
duszu Solidarno$ci spowodowalyby
wziecie w zastaw ich domu, wzglednie
nawet catego dobytku. Znalezli si¢ przy
tym ludzie nieodpowiedzialni, ktorym
sola w oku jest zrealizowanie JSfundu-
sz6w”, jak réwniez wspomniane ,Wy-
pehienie index’u”. Ludzie ci whozyli
sporo trudu, by te wdowy umocni¢ w
ich blednej obawie.

Warto wobec tego po$wigcic pare
sléw dla wyjasnienia tego ,,wypekie-
nia index’u”.

Kiedy w grudniu 1958 r. spowo@o-
wali socjaliéci, przez swoje wystapie-
z rzadu, kryzys gabinetowy i przez to

opdznienie  zalatwienia  wszystkich
wniesionych projektéw socjalnych, a
moze postawienie ich pod znak zapyta-
nia, znajdowat sie wsrdod tych projek-
tow i ten, ktory dotyczyl ,,minimalnej
indeksowej kwoty 200 Frs. dla wszys-
tkich rent”.

Mimo socjalistycznego hamulca zo-
stal projekt ten zrealizowany przez no-
wy rzad w formie t. zw. ,,Funduszu

| Solidarnosci”. W chwili obecnej, spra-

wa ta jest w toku jej wykonania. Dla-
tego tez rozsyla sie wspomniane for-

indeksu

mularze rentierom, a w szczegolnosci
wdowom.

Gdy kwota indeksowa staje sig¢ plat-
na (a to ma wlasnie miejsce dla ostat-
niego przesuniecia ze 125 — 130 pun-
téw), musi ono przynie$¢ kazdemu ren
tierowi przynajmniej 200 Frs. Jezeliby
tak nie bylo, doptaca Fundusz Solidar-
nosci brakujacg do tej sumy kwote i w
danym wypadku, nawet z mocg wste-
czng, od 1-go stycznia 1959 r.

Zainteresowani nie powinni
kwestionariusz odkladaé na bok.

wiec

Zagadnienie osob pobierajacych rente

,,Poszukuje sie starszego czlowieka
do pracy w domu i kolo domu — po-
zadany rentier”.

Takie i tym podobne ogloszenia czy-
tuje sie czesto w dziennikach. Zdarza
sie tez, ze pracodawcy rozgladaja sie
w roznych przytutkach dla starcow, a-
by zwerbowa¢ podobng site robocza.

Do tego punktu nie mozna nic za-
rzuci¢ takiemu werbunkowi, poniewaz
réwniez i rentierzy maja prawa pod-
jecia pracy, jezeli czuja sie jeszeze dosé
silni. Nie wszystkich bowiem gdy sa
jeszcze rzezcey, pociaga cheé zakoncze-
nia swych dni w przytutku dla star-
coOw.

Jak jednak przedstawia sie rzeczy-
wisto§¢?

Lekka praca przeradza sie czesto w
14-sto godzinny dzieh pracy ze wszel-
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kimi pracami, jak rabanie drzewa, u-
prawa ogrodu i tp. Mozna to nazwac
jak sie chce, ale napewno to nie jest
lekka praca.

Roéwniez niema czesto mowy o odpo-
wiadajacym ludzkiej godno$ci pomie-
szczeniu i wyzywieniu, jak tez wlacze-
niu do rodziny.

Najgorsze jednak, ze niektorzy z
tych panstwa sadza, iz nie potrzebuje
juz temu czlowiekowi placié zadnego
zarobku, poniewaz on juz pobiera ren-
te i powinien byé¢ zadowolony, ze ma
dach nad glowa.

W tym tkwi sek, dlaczego oni chea
zatrudnié rentiera.

Oszcezedzaja oni w ten sposob sklad-
ki do ubezpieczalni spolecznej, zarobek
i, ponadto, maja wykonang potrzebng
prace.

Jezeli rentier, ktory jest jeszcze
rzezki, gotéw jest podjaé prace, wow-
czas ma on réwniez prawo do zarobku,
gdyz jego praca warta jest tego zarob-
ku. Wielu rzezkich jeszcze rentierow
nie potrzebowaloby przebywaé w przy-
tutku dla starcéw, gdyby dodatkowo
do ich renty mogli dorzucié¢ choéby ma-
ty zarobek za swg prace. To samo ty-
czy si¢ nie tylko mieszkancéw miast,
ale i robotnikéw rolnych.

Fakt, ze wobec takich okolicznosci
zaden rentier nie ma ochoty podjaé
pracy, staje sie zupelnie zrozumialym.
Bo przeciez ten czlowiek otrzymuje
swoja rente na podstawie swej poprzed
niej pracy i skladek, ktére on sam u-
iScil, a nie dla przemadrzatych pan-
stwa i ich komicznych pogladéw spo-
tecznych. :

- Luks
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Jak zapobiec trudno$ciom w gornictwie

Juz wkrétce rzad belgijski bedzie
musial przedstawi¢ Wysokim Wiadzom
CECA, to jest Europejskiej Wspdlno-
cie Wegla i Stali, nowy plan zamknie-
cia niektoérych szybow tak, aby dopro-
wadzi¢ do zmniejszenia rocznej pro-
dukeji wegla o dalsze 2 300 000 ton.

To wynika z zobowigzan, jakie Bel-
gia zaciggnela wobec Wsp6lnoty Wegla
i Stali, wzamian za uzyskanie pomocy
tejze Wspoblnoty w okresie najwieksze-
go kryzysu w belgijskim przemySle
weglowym. Wzamian za te pomoc Bel-
gia zobowigzala sie do stopniowego
zmniejszenia  produkeji wegla o
9 500 000 ton przez zamykanie szybow
nierentownych.

W najlepszych latach Belgia wydo-
bywata 30 000 000 ton wegla. To prze-
widziane zmniejszenie stanowi wiegc
jedng trzecig calej produkecji najlep-
szych lat.

Na skutek zrealizowania dotychcza-
sowych planéw produkeja Belgii zo-
stala zmniejszona o 7200000 ton.
Trzeba zatem produkcje zmniejszyé
o 2300000 ton.

Jak ?

Gdzie znalezé te 2300000 ton ?

W zaglebiu Borinaz istniejg teraz
tylko trzy towarzystwa.

Z tych, Hensies-Pommeroeul, pro-
dukuje 1800 ton wegla chudego i do
uzytku domowego i z tatwoscig sprze-
daje cala swoje produkcje.

Bernissart produkuje 1000 ton dzien-
nie wegla nadajacego sie do uzytku
domowego i nie ma zadnych trudnosci
z jego sprzedaza. Koszty wlasne pro-
dukcji wytrzymujg doskonale kalku-
lacje i jest to towarzystwo zdrowe z
punktu widzenia finansowego.

Trzecim towarzystwem jest Borinaz,
ktore w koficu 1961 roku bedzie mia-
lo produkcje 4200 ton dziennie. Jest
to wegiel tlusty, ktéry jest odbierany
przez zaklady energii elektrycznej i
przez przedsigbiorstwa chemiczne oraz
koksownie, polozone w niedalekiej od-
legtosci.

Cale zaglebie Borinaz, to jest te trzy
towarzystwa daja rocznie produkcje
1 820 000 ton, podczas gdy poprzednio
produkeja tego zaglebia dosiegala pra-
wie 5000 000 ton rocznie.

Wszystkie one doszly do duzej wy-
dajnoéci produkeji na jednego gérni-
ka. Cala ich produkcja jest konsumo-
wana w caloSci niemal ze na miejscu.
Stanowi tez pewnego rodzaju rezerwe

bezpieczenstwa dla elektrycznych cen-
tral i dla koksowni calego okregu.

Zamkniecie tylko dwoch towarzystw,
a mianowicie Borinaz i Bernissart do-
prowadzitoby do zniesienia 6000 miejsc
pracy w okregu, ktory i tak jest bar-
dzo doswiadczony.

Czy nie byloby innego rozwigzania,
anizeli zamkniecie tych dwoéch towa-
rzystw ?

Ot6z wydaje sie, ze sg dwa mozliwe
rozwigzania.

Pierwsze rozwiazZanie

Pierwsze z tych rozwigzan nie wy-
magaloby zamkniecia zadnej kopalni.

Tym rozwiagzaniem byloby zaliczenie
na poczet wykonania zobowigzania,
zaciggnietego wobec CECA, zmniejsze-
nia produkeji, ktore nastgpi na sku-
tek zmniejszenia iloSci godzin pracy.
Juz obecnie produkcja ta ulegnie
zmniejszeniu o 1400000 ton. Gdy
ilos¢ godzin pracy zostanie nastepnie
zmniejszona do 40 godzin, to woéwczas
i produkcja ulegnie lacznie zmniejsze-
niu o 2 000 000 ton. Nie jest to jesz-
cze zmniejszenie o taks ilo$é, jak to
zostalo ustalone w ramach porozumie-
nia z CECA, ale jest bardzo niedalekie
tego rezultatu.

Czy w zwigzku z tym nie moznaby
przeprowadzié z CECA pertraktacji
celem uzyskania zgody na to, by nie
szukaé zmniejszenia produkecji w za-
mykaniu kopaln ?

To jest pierwsze proponowane roz-
wigzanie, ktore wydaje sie byé o wiele
racjonalniejsze, anizeli bezwzgledne
zamkniecie. A napewno jest o wiele
lepsze z punktu widzenia ludzkiego.

Drugie rozwigzanie

Drugie rozwigzanie moze daé¢ zagle-
bie La Campine.

To zaglebie ma 7 kopaln, ktére
swym charakterem bardzo sa do sie-
bie podobne. Produkuja one wegiel thu-
sty, przy czym wegiel tlusty B nie
znajduje wlasciwie rynku zbytu. W za-
glebiu tym brak rowniez ragk do pracy.

Czy nie byloby mozliwe, aby zagte-
bie La Campine skoncentrowalo caly
swo6j wysilek na produkeji tych pokla-
doéw, ktéry daja wegiel latwy do zby-
cia, a zawiesilo wydobywanie wegla
trudnego do sprzedazy. W ten sposéb
moznaby przerzuci¢ goérnikéw w ra-
mach tego samego przedsiebiorstwa z
kopalni, w ktérej wydobywanie wegla
byloby wstrzymane, do pozostalych
kopaln, ktére cierpiag na brak rak do
pracy. Zmniejszytoby to produkeje we-
gla o 1000000 ton rocznie, co lacz-
nie ze zmniejszeniem produkeji ogél-
nej.na skutek zmniejszenia iloSci go-
dzin pracy do 42 godzin w tygodniu,
juz teraz pokryloby calkowicie
2 300 000 ton, to jest te ilo§é jaks Bel-
gia zobowiazala sie zredukowaé na za-
sadzie uktadu z CECA.

O reforme fiskalna

Konfederacja syndykatéw chrzeSci-
janskich wraz z Kondeferacja syndy-
katow socjalistycznych interweniowa-
ta u rzadu w sprawie reformy calego
systemu podatkowego. Wypracowaly
one wspolne memorandum, zawieraja-
ce cztery czeSci.

Pierwsza czeSé wskazuje na to, ze
caly system fiskalny powinien mieé na
celu znalezienie Srodk6w na pokrycie
potrzeb panstwowych, ale takze przy-

czyniaé sie do zwiekszenia sprawiedli- |

wosci spotecznej. :
Druga cze$¢ wskazuje na koniecz-
nosé znizenia stawek podatku docho-
dowego oséb, ktére majsg male docho-
dy a podwyzszenie stawek tegoz po-
datku os6b zarabiajacych duzo. Nowy
system podatkowy powinien réwniez
faworyzowaé rodziny liczne.

Trzecia cze$é kladzie nacisk na to,
aby reforma fiskalna pozwalala na
zréwnanie stawek podatkowych przed-
sigbiorstw belgijskich ze stawkami po-
dobnych przedsigbiorstw w innych
krajach Wspélnoty Europejskiej. Po-
winno sie przytem udzielaé ulg tym
przedsiebiorstwom, ktére modernizu-
ja swe $§rodki produkeji.

Wreszcie w czwartej czeSci memo-
randum domaga si¢ gruntownych
zmian w zakresie Scigania i karania
oszustw podatkowych.

Powinny one uchyli¢ sekret banko-
wy, rozszerzy¢ obowiazek prowadzenia
prawidlowej buchalterii, daé w rece
administracji §rodki kontroli. Wreszcie
umozliwi¢ rzeczywiste kontrolowanie
dochodéw, jakie podatnicy belgijscy
pobieraja poza granicami Belgii.



NASZA PRACA

— . Str. 11

Problem ludnoS§ciowy

Azeby zrozumieé caly szereg wyda-
rzen zycia spolecznego i gosppdarcze-
go Belgii, trzeba orientowac si¢ w za-
gadnieniu ludnosciowym.

Przy rozwazaniu tego problemu bi.o-
rze sie pod uwage nie tylko fakt, ze
ludnos$é Belgii sklada sie z r(')ZmaLcy'ch
sie jezykiem i pochodzeniem Walonow
i Flamandow, ale ze w okregu Bruk-
seli wytworzy! si¢ noszacy pewne ce-
chy specjalne typ mieszkaflc()’w’stoh-
cy, ktéorych wyréznia sie sposrod re-
szty mieszkancow Belgii i ktorych na-
zywa sie Brukselczykami.

Ot6z pierwsza rzecz, ktorg latwo
stwierdzi¢, a ktéra ma ogromne zna-
czenie, to fakt, iz ilo§¢ Walonczykow
stale i szybko zmniejsza sie w porow-
naniu z ludno$cig flamandzkg i miesz-
kancami stolicy. Rozporzadzamy do-
kladnymi danymi od roku 1876. Oto6z
na zasadzie tych danych mozna usta-
lié, ze w roku 1876 Walonowie stano-
wili 43 % catej ludnosci belgijskiej. W
roku 1960, czyli w 84 lata pézniej, ten
procent spadl do 34 procent. ’Nato-
miast procent Flamandoéw, ktory w
1876 roku wynosit 46 procent, osiggnat
w roku 1960 51 procent. Powigkszyl
sie tez procent Brukselczykow, ktory
w tym samym czasie wzrést z 11 do 15
procent.

Jak to sie stalo ?

Jezelibysmy powiedzieli to _osol')ie,
ktéra nigdy w Belgii nie byla i ktora
nie interesowala sie dotychczag, ta
sprawa, to z pewnos$cig postawﬂaby
ona zaraz pytanie : jak to sie stalo ?

Otéz ztozylo sie na to }{ilka przy-
czyn, ktére zreszta lacza sie z soba.

Przede wszystkim mozna stwierdz?é
na zasadzie danych statystycznygh, ze
byly takie cale lata, i to weale nie ta-
kie odlegle, w ktorych wigce] Walonéw
umieralo anizeli sie rodzilo. A zatem

Na 1000 Belgow bylo :
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byly takie lata, w ktérych ilogé Walo-
now zmniejszala sie nie tylko w pro-
centach ale rowniez w cyfrach bez-
wzglednych. To znaczy, 7e w koiicu ta-
kiego roku bylo mniej Walonéw ani-
zeli w dniu 1 stycznia tegoz roku.

Ponadto w latach, ktére nie byly
wcale najgorsze, to jest w okresie od
1947 do 1960 roku, ilo$é urodzin na
terenie calej Wspoélnoty Europejskiej
tylko w Luksemburgu byla nizsza od
ilosei urodzin w Walonii.

Ale nawet ta poprawa, zanotowana
w latach od 1947 do 1960, prawdopo-
dobnie nie bedzie trwata dlugo. Bowiem
z zestawien statystycznych wynika, ze
na skutek kryzysu gospodarczego w
roku 1930 oraz na skutek wojny,
zmniejszenie urodzin w tych okresach
wptywa na to, ze obecnie w calej Bel-
gii jest stosunkowo mniej ludnos$ci w
wieku od 20 do 30 lat. Wplywa to na
zmniejszenie iloSci malzenstw, co wply-
nie na spore zmniejszenie przyrostu
naturalnego. Ot6z znowu Walonia, kté-
ra najsilniej odczula ten kryzys z ro-
ku 1930 i w czasie wojny liczyla naj-
wieksza ilo§¢ zolnierzy w niewoli nie-
mieckiej, jest najbardziej dotknieta
tym brakiem rocznikow, ktére sa obec-
nie w okresie zawierania malzenstw.

Immigracja i emigracja

Prowincja Walonska byla przez dhu-
gl okres czasu tg czeScig Belgii, do
ktorej przybywalo bardzo duzo robot-
nikéw cudzoziemskich, ktérzy nastep-
nie zostawali na miejscu, wchodzili w
rodziny miejscowe, zwiekszajac ogélng
ilo§¢ mieszkancow Walonii i stwarza-
jac liczne rodziny.

Oto6z ten proces na skutek zamknie-
cia kopaln wegla, zostal wlasciwie
przerwany albo przynajmniej przyha-
mowany w bardzo znacznym stopniu.
Co wiecej, caly szereg tych cudzoziem-
cow, na skutek trudno$ei na rynku
pracy, wraca do swego kraju lub emi-

I ——— S —

Powazny wiek

Przed sadem w Londynie stangl 81-
letni Louis Simmons, oskarzony o kra-
dziez kieszonkowsg, bo jakiemu$§ entu-
zjascie pitki noznej wyciagnat w ba-
rze klubu , Arsenal” portfel z kiesze-
ni. Urzednik Scotland Yardu, stajacy
jako Swiadek, zeznal, ze sedziwy Louis
byt juz 40 razy karany za takie czy-
ny.

Sedzia wyrazit swe ubolewanie i
przenidst starego Louisa w ,,stan spo-
czynku” z ostrzezeniem, oraz zauwa-
zyl, ze ,wlaSciwie w takim wieku jest
juz malo odpowiednich zawodéw dla
Simmonsa, pomijajac urzad premie-

”»
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gruje do innych krajow europejskich
a czesto i zamorskich. Naturalnie, jest
to przewaznie element mlody, co zno-
wu da sie odczué w zmniejszeniu ilosei
zawieranych malzenstw.

Stwierdza sie réwniez, iz element
mlody pochodzacy z rodowitych Walo-
now, opuszcza Waloni¢, emigrujac
badZz to do okregu Brukseli, badz tez
poza granice Belgii. Dlatego pesymisci
twierdzg, ze niedtugo w Walonii beda
tylko ludzie starzy.

Jzy jest az tak zle ?

Nie wszyscy sa jednak tego zdania.
Chociaz niewatpliwie stan rzeczy jest
niepokojacy. W latach bowiem od 1947
do 1960, to jest w latach nie najgor-
szych dla Walonii, na 1000 mieszkan-
cOw umieralo rocznie troche wiecej
anizeli 14 os6b w Walonii, przeszto 12
0s6b w okregu Brukseli oraz niecale
11 os6b w Flandrii.

Jezeli od ogdlnej iloSci urodzin w
ciagu jednego roku odjaé ogdlna ilosé
zgoné6w w tymze okresie czasu, to
wowcezas otrzymujemy ilo$é przyrostu
ludnos$ci w tym roku.

Otéz te wszystkie czynniki, o kto-
rych mowilismy wyzej, doprowadzily
do tego, ze. np. w roku 1958 dla tere-
nu calej Belgii nadwyzke urodzin nad
zgonami mozna ujaé¢ liczbowo w ten
spos6b, iz na 1000 dzieci, stanowia-
cych te nadwyzke, bylo 797 dzieci fla-
mandzkich, 59 dzieci brukselskich, a
tylko 144 dzieci w prowincji walon-
skiej. Ale z tych 144 dzieci prowincji
walonskiej byto 131 dzieci z rodzin cu-
dzoziemskich, mieszkajacych w tej
prowincji, a tylko 13 dzieci z rodzin
rodowitych walonskich.

Nikt nie moze wiec przeczyé, ze w
Walonii jednym 2z najwazniejszych,
podstawowych problemoéw, jest pro-
blem ludno$ciowy.

Na 1000 Belgow bylo :
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Anglicy a system dziesietny

System wag i miar oraz system mo-
netarny 'w Anglii s3 bardzo dziwne i
dla ludzi z kontynentu zawite. Funt
szterling dzieli si¢ na 20 szylingéw, a
kazdy szyling ma 12 penéw. Funt wa-
gi (450 gr.) ma 16 uncyj (28,3 gr.),
a ich miara dilugo$ci zwana yardem
(ok. 91 ecm.) ma 3 stopy (30,5 cm.), z
ktorych znowu kazda ma po 12 cali
angielskich (25,6 mm.). Kto nie miesz-
kat stale w Angli, nie ma pojecia, co za
klopot stanowig w tym kraju zwykle
cztery dzialania przy takich zamienni-
kach, juz nie wspominajac o oblicza-
1iu procentow, ktore w oczach prze-
cietnego Anglika uchodzi za prawdzi-
wie magiczng sztuke. Totez, poza do-
dawaniem i odejmowaniem, nikt nie
prébuje robié tych dzialan na pamiec,
ale siega do gotowe]j ksiazeczki, tzw.
reckonera, i stamtad bierze gotowe
wyniki.

Dlaczego zatem ten dziwny system
sie utrzymuje i to tylko na macierzy-
stej Wyspie, skoro juz dawno zrezyg-
nowano z niego w Stanach Zjednoczo-
nych, w Australii, w Kanadzie i w wie-
lu innych krajach zwigzanych dawniej
z Anglig lub Anglikami ?

»Tak zawsze bylo i tak miech dalej
bedzie”

Na przeszkodzie stoi konserwatyzm
Anglikéw, ktéry sprawia ze sg dumni
ze swej odrebnosci nawet wtedy, gdy
jest to niewygodne i nawet nierozsad-
ne. Szczegdlnie obecnie, gdy stara An-
glia traci zwolna swe posiadlosci za-
morskie i swe wielkie wplywy dla wie-
Iu starych Anglikow te dawne instytu-
cje i zwyczaje angielskie sg czym§ wig-
zacym ich jeszeze z dawnymi dobrymi
czasami krolowej Wiktorii, gdy ,Al-
bion panowal nad morzami”. Mtode
jednak pokolenie jest za reformag sy-
stemu monetarnego oraz miar i wag,
jak o tym $wiadczy ankieta przepro-
wadzona z wiosng br. przez popularny
dziennik ,,Daily Mail”, ktéry ma mi-
liony czytelnikow.

Kto jest za zmiang ?

Pytanie ankiety brzmialo : Czy jest
pan (i) za wprowadzeniem systemu
dziesietnego dla monet, aby szyling
miat 10 pendéw i odpowiednio tak da-
lej ? :

Na to pytanie polowa pytanych od-
powiedziala ,tak”, 42,8 % ,nie”, 7,2 %
nie mialo o tym swego zdania. Ciekawe
ze ,tak” odpowiedzialo prawie 55 %
mezezyzn, a tylko 45 % kobiet, przy

,nie”’ meskie glosy stanowity 40 %, a
kobiece 45 % ; niewiedzialo 6 % mez-
czyzn i 9 % kobiet.

Dalsze szczegOly tej ankiety wska-
zuja, ze konserwatysci (partia poli-
tyezna) sa w wiekszej mierze za zmia-
ng, niz laburzysci i liberalowie, ze sg
za nig wiecej klasy wyzsze i $rednie,
niz ,ludzie z ulicy”, i ze oczywiScie
chea jej ludzie mlodsi (ponizej lat 45).
Sprawa najwazniejsza : koszt zmiany

Zmiane na system dziesietny, ktory
zreszta wprowadzono bez rozglosu w
aptekarstwie angielskim, dyskutowano
tez w parlamencie, zaréwno w Izbie

Wynik konkursu

Wynik konkursu, na ktory ztozylc
sie rozwigzanie krzyzoéwek, ktore uka-
zaly sie przed wakacjami, jest naste-
pujacy :

Pierwsze miejsce zajeta pani Mary-

la WASIK, 85, rue du Franchepré,
Joeuf (M.-et-M.), Francja.

Drugie miejsce zajal pan L. STUP-
KA, Beringen-Cité, av. de Stadion, 11
(Belgia).

Pani Wasik otrzymuje, jako nagro-
de, ksiazke kucharska w jezyku pol-
skim.

Pan Stupka otrzymuje ksigzke , Ma-
ly Swiat Don Camilla” wloskiego au-
tora Jana Guareschi, przetlumaczong
na jezyk polski i wydana przez ,Ve-
ritas’.

W najblizszych numerach znowu
Czytelnicy nasi znajda krzyzéwki.

Gmin jak i Izbie Lordéw. W tej ostat-
niej przypomnial kto§ pytanie starego
Churchilla, ojca Sir Winstona, ktoéry
przed wielu laty zawolal: ,Czy na-
prawde czlowiek z ulicy chce u nas
tych przekletych przecinkéw ?”
chodzito mu o przecinek dziesietny, u
nas zastepowany kropkg dziesietng.
W czasie tych obrad parlamentar-
nych zarysowala sie mozliwo$é naj-
pierw zmiany systemu pienieznego, a
wiec wprowadzenia szylinga, ktory
mialby 10 pendw, 5 szylingéw mialoby
nazwe korony i liezylo 50 pendéw, a
100 szylingéw tworzyloby jakas nowsa
Jjednostke, ktérej nazwe dopiero sie
wprowadzi. Dawny funt pozostalby i
mialtby 200 szylingéw, zamiast dotych-
czasowych 240. Nie wiadomo, co be-
dzie z ulubiong w kolach snobistycz-
nych gwineg liczgcg 21 szylingow ? W
gwineach wystawia sie rachunki leka-
rzy specjalistow, adwokatow, no i ce-

ny w drogich sklepach dla wytwornej.

klienteli. Z czasem wprowadzonoby Kki-
logramy zamiast funtéw i litry zamiast
kwart i pintéw oraz metry zamiast
yardow.

Wiadomo, Ze zmiany te bylyby ko-
nieczne w razie przystapienia W. Bry-
tanii do Wspoélnego Rynku Europej-
skiego.

Ale pociaggnelyby one za sobg
ogromne koszty. Jak obliczyli specja-
lici, koszty te wyniostyby w sumie
okoto 500 milionéw dotychczasowych
funtéw czyli prawie 7 miliardéow no-
wych frankow ! Suma olbrzymia, ale
mimo wszystko — twierdzg ci sami
specjaliSci — na dluzszg mete to sie
optaci. Nie liczac oczywiscie trudnosci
z przyzwyczajeniem sie Anglikow i go-
spodyn angielskich do nowego dla nich
systemu.

»Dzigkuje

Pewien hodoweca bydla wibzt tran-
sport kréow na wielkie targi do Chica-
go. Po drodze, pociag skutkiem jakiejs
wady w hamulcach zatrzymalt sie w
otwartym polu. Hodowca, sprawdza-
jac w jakim stanie znajdujg sie jego
zwierzeta, zauwazyl, ze jedna z krow
ocielila sie. Poniewaz cielecia nie moz-
na bylo dalej transportowac, hodow-
ca glowitl sie co zrobi¢ z niespodziewa-
nym przybytkiem. W tym spostrzegt
stojacego w polu chlopaka. Nie wiele
sie zastanawiajac, zawolal go i poda-

za studia”

rowat mu cielaka, wreczajac mu swoj
adres i proszac o wiadomosei, jak sie
bedzie chowal jego podarek.

Pierwszg wiadomosé otrzymal tro-
che pézno, bo po... dziesieciu latach. Z
otrzymanego listu dowiedzial sie, ze
6w chlopiec z podarowanej mu jatéwki
dochowatl si¢ pieknego stada bydia, z
ktérego dochod przeznaczyt na swoje
studia. List konczyl sie slowami :
»Dziekuje za wyksztalcenie.” Do listu
dolgezono kilka pieknych zdjeé spore-
go stada rasowych kréw,
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