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REZUREKCJA

NIE WIEM, jak jest teraz w Polsce. Ale przed wojna na ws'ach

utrzymat sie zwyczaj, ze rezurekcja byta o swicie. W mia-
stach godzina byta podzniejsza a czasami uroczyste nabozerstwo
i procesja byly przeniesione na sobote wieczér. Ludzie stali sie
wygodniejsi, nie lubigcy naraza¢ sie na wczesne wstanie. Nie

chcieli sie poswieci¢ nawet raz na rok w sam dziern Zmartwych-
wstania,

Na wsi trzeba byto nieraz wsta¢ bardzo wczesnie, gdy kosciot
byt o tadnych pare kilometrow od miejsca zamieszkan’a. A je-
dnak, kiedy sie szto na prawdziwa, ranng rezurekcje, to widaé
byto, jak ludzie ciagneli drogami i sciezkami na nabozenstwo.

ALE TAKIE rychte wyskoczenie z tézka, ranny spacer, rozstrza-

sniecie wtasnego sumienia, spowiedz i komunia $wieta, wpro-
wadzaty do duszy cztowieka jakas ogromna pogode. W samym
tylko przezwyciezeniu wlasnego lenistwa cztowiek znajdowat po-
wéd do zadowolenia z siebie ; tak jakby uwazat, ze wiecej moze
sam siebie cenié¢, skoro przez nikogo nie naganiany, zdobywa sie
na pewnego rodzaju poswiecenie, na przezwyciezenie oporéw we-
wnetrzrych, na pewnego rodzaju zwyciestwo nad samym soba.

Nigdy tak nie smakowaly polskie wedliny, placki, mazurki
i baby. jak po powrocie z takiej rannej rezurekciji.

TE WSPOMNIENIA z dawnych lat kazdy z nas moze na nowo
AR " przezy¢é. Kazdy na swéj whasny sposéb.
Bo wtasnie swieto Zmartwychwstania doskonale nadaje sie do
i tego, aby przetrzasnaé¢ troche nasze sumianie. Doskonata to oka-
NAILEPSZE - Z2YCZENEA zja, aby zajrze¢ nie tylko do naszego sumienia na waskim odcin-
ku o;lobis’ry|m i rodzinm;m, ale wyjs¢ réwniez na odcinek spotecz-
ny. Nie wolno nam mysle¢ tylko o sobie. Musimy zawsze pam’etac
) NA SWlETA ZMARTWYCHWSTANIA i o tych, ktérzy sa koto nas. Najpierc naszej rodzinie. Ale zaraz
potem o naszych kolegach pracy. A potem o wszystkich naszych
{ tada rodakach, ktérzy podobnie, jak my, ten dzien Zmartwychwstania
uroczyscie obchodza i w kraju i zagranica.

: REDAKCJA ,,NASZE] PRACY” Musimy zdoby¢ sie na poswiecenie, na przemozenie wtasnego

] : lenistwa, na przejscie do porzadku dziennego nad nieporozu-

b h A i A A R - i annn)  mieniami. | to my, syndykalisci, powinni¥my by¢ w pierwszym
szeregu ! ks
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Wyijatki z . zasad leninizmu “

Podajemy ponizej wyjatki z ,,Zasad
Leninizmu”. Wydaje si¢ nam, ze nie
potrzeba zadnych komentarzy. Kazdy
na swoim odeinku stwierdzi z pewnos-
cig, jak bardzo ,zasady” t: sa stoso-
wane w zyciu organizacyjnym ludzi
ktérzy na kazdym odeinku zwalczaja
tak zaciecie chrze§cijafiskie organiza-
cje syndykalne.

Partia jest zorganizowanym oddzia-
lem Klasy Robotniczej. Ale nie ma jed-
nej jedynej organizacii Klasy Robot-
niczej. Proletarjat ma jeszcze caly se-
rie innych organizacji, bez ktérych nie
mégiby skutecznie walezyé z Kapita-
tem: syndykaty, kooperatywy, organi-
zacje fabryczne, frakecje parlamentar-
ne, zwiazki kobiet bezpartyjnych, pra-
se, organizacje kulturalne i ksztalcace,
zwiazki mlodziezy i inme...

Ogromna wiekszo§é tych organizacji
sa to organizacje bezpartyjne; tylko
niektére z nich s powiagzane bezpos-
rednio z Partjg lub sa jej rozgalezie-
miami.

Wszystkie te organizacje sa, w nie-
ktérych okolicznoseiach, konieczne dla
klasy robotniczej, bo bez nich nie spo-
s6b wzmocnié pozycji klasy proleta-
riackiej w réznych sferach walki, nie
spos6b zahartowaé proleriatu do spel
nienia roli sily, powotanej do zastapie-
nia porzadku burzuazyjnego przez po-
rzadek socjalistyczny.

Ale jak zapewnié jedno§é kierownic-
twa, jesli jest tak duza liczba organiza-
" ¢ji. Gdzie jest gwarancja, ze ich rézno-
rodno§é nie pociggnie za soba rozbiez-
no$ci w kierownictwie?

Te organizacje, powie kto§, Wykony-
wuja swg prace kazda w sferze spe-
cjalnej, a wiec nie moga nawzajem so-
bie przeszkadzaé. To prawde, oczywis-
cie. Ale réwniez jest prawda, ze wszyst-
kie te organizacje musza prowadzi¢ swa
prace w jednym i tym samym kierum-
ku, skoro shizag jednej klasie, lda.'sie
proletariuszy.

Stawia sie pytanie: kto okre§la tg li-
nje, ten kierunek ogélny, do ktérego
maja sie stosowaé wszystkie te orga-
nizacje w swojej pracy? Ktéra organi-
zacja jest organizacja centralna, ktére
posiadajac niezbedne do§wiadczenie
jest zdolna mietylko do wypracowania
tej linji ogélnej, ale ma réwniez moz-
noéé dzieki posiadanemu autorytetowi,
pobudzié wszystkie te organizacje do

wprowadzenia tej linji wytyeznej w
zycie, a to celem doprowadzenia do
jednosci kierownictwa i wykluczenia
wszelkich niespodzianek.

Ta organizacjg jest partia proleta-
riatu.

Partia jest dzieki swemu do§wiad-
czeniu i swemu autorytetowi jedyna
organizacja, zdolng do zcentralizowania
k1evown1ctwa walki proletariatu i do
uczynienia w ten sposéb z réznnych or-
ganizacji bezpartyjnych klasy robotni-
czej organizacji pomocniczych i paséw
transmisyjnych, laczacych Partie z Kla-
sa Robotnicza.

Odszkodowania

Wysoki Komisarz Adla UchodZcéw
Organizacji Narodéw Zjednoczonych
zawarl w dniu 5 paZdziernika 1960 u-
kltad z Rzadem Niemieckiej Republiki
Federalnej na korzy§é uchodzeéw, prze-
§ladowanych ze wzgledéw narodowog-
ciowych przez rezym niarodowo-socja-
listyeny, mnie szanujgcy podstawowych
praw czlowieka.

Ukbad ten sktada sie z dwéch czeSci.

Pierwsza czesé dotyezy tych, ktérzy
poniesli trwale szkody na ciele lub zdro-
wiu. Ci uchodzey beda mogli otrzymaé
takie same odszkodowanie, jakie otrzy-
maly ofiary prze§ladowan ze wzgledéw
rasowych i religijnych lub politycznych.

Wiemy dobrze, ze to okreslenie by
tlomaczone bardzo ograniczajaco przez
sady niemieckie. Dlatego bardzo wielu
uchodzcéw, ktérzy przesli przez obozy
i wiezienia niemieckie, nie moglo sie
dobié o stuszne wynagrodzenie. Sady
czesto powolywaly sie na to, ze dana
osoba byla prze§ladowana ze wzgledéw
na przynalezno§é do narodu polskiego,
z ktérym Niemcy prowadzily wojne,
ale ze bynajmniej nie gralty w tym prze-
§ladowaniu roli wzgledy polityczne, ra-
sowe lub religijne. T wtedy odrzucaly

- zgdanie odszkodowania.

Obecnie, na zasadzie umowy z Wyso-
kim Komisarzem, te same osoby beda
mogly otrzymaé¢ wynagrodzenie. Ale
pod warunkiem, i% poniosty trwale
szkody na ciele i zdrowiu.

Natomiast nie wystarcza w tej kate-

gorii sam pobyt w wiezieniu lub obo-
; i

zie.

Dlatego tez zosta}a wprowadzona do
ukladu druga cze§é. Obejmuje ona te
osoby, ktére byly przesladowane ze
wzgled6w narodowych, ale ktére mnie
poniosty trwalych szkéd na ciele ani
zdrowiu. Ta kategoria oséb bedzie sie

zajmowat Wysokl Komnsarz ktéry o-

trzyma}l do swej dyspozycji od Rzadu
Niemieckiego 45 miljoné6w MN. Ten
fundusz jest przeznaczony nie na od-

szkodowanie w §cistym tego stowm zna-

dla uchedzcow

czeniu, ale na udzielenie pomocy tym
osobom, o ile ich sytuacja materialna
tego wymaga.

Dotychezas nie wysziy jeszcze przepi-
sy wykonawcze, okre§lajace mozliwos-
ci uzyskania odszkodowania ze strony
wiadz niemieckich. Jezeli kto§ ma moz-
no§é uzyskania tego odszkodowania, to
z pewnoScia bedzie to dla niego ko-
rzystniejsze, anizeli ubieganie sie o po-
moc z funduszu, oddanego do dyspozy-
cji Wysokiego Komisarza.

Jednak podania do Wysokiego Komi-
sarza nalezy kierowaé najpézniej do 31
grudnia 1961 roku. Jest rzecza pewna,
ze do tego czasu nie bedy jeszcze roz-
strzygniete sprawy o odszkodowanie
przez wladze niemieckie. Moze sie za-
tem kto§ znaleZé w takiej sytuacji, iz
ztozy podanie do wladz niemieckich,
sprawa bedzie rozpatrzona w roku 1962
i wypadnie dla niego niekorzystnie.
Tymezasem bedzie mial droge zamknie-
ta do pomocy ze strony Wysokiego Ko-
misarza.

Dlatego miektére organizacje radza,
aby w kazdym wypadku skladaé poda-
nie do Wysokiego Komisarza. A w ma-

zie pomy§lnego wyniku sprawy przed

sadami niemieckimi, nalezy natych-
miast powiadomié Wysokiego Komisa~
rza.

Trzeba jednak zaznaczyé, iz bynaj-
mniej Wysoki Komisarz takiej proce-
dury nie przewidzial. I byloby wskaza-
ne, aby odpowiednie orgamizacie uzys-
kaly w tym przedmiocie mlarodaame
informacje.

O formularze podatn d:o Wysokiego
Komisarza mnalezy sie zwracaé . badZ
wprost pod adresem: Haut Commissaire
des Nations Unies pour les Refugies.
Palais des Nations, Geneve (Suisse),
Iub do jego przedstawicieli w poszeze-
g6lnych panistwach, wzglednie do orga-
nizacji deportowanych, do organizacii
syndykalnych i do réznych organizacji
spolecznych, interesujacych sie tym za-
gadnieniem,
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WSPOLNOTA EUROPEJSKA

WZROST PRODUKC]I

Bardzo ciekawe dane podaje Urzad
Statystyczny Wspélnot luropejskich,
odno$nie wzrostu produkcji krajow
Wspéinoty Europejskiej.

Od roku 1953 do roku 1959, czylhh w
okresie lat szeSciu, produkcja, liczona
na gtowe kazdego mieszkanca, wzrosia
w Niemczech o 38 procent, we Wio-
szech o 32 procent, w Holandii o 22
procent, we Francji o 21 procent, w
Belgii o 12 procent, w Luksemburgu o
12 procent.

PRZECIWDZIALANIE WYPADKOM
PRZY, PRACY

Wspélny Rynek zwoial konferencje
specjalistéw, majacg na celu wypraco-
wanie programu harmonizacji przepi-
s6w, regulujgcych przeciwdziatanie wy-
padkom, przy pracy.

Naturalnie, nie mozna odrazu objaé
wszystkich dziedzin dzialalnosci gospo-
darczej. Postanowiono wiec zajaé sig
przedewszystkiem nastepujacymi dzia-
lami: przemyst budowiany, prace pub-
liczne, rolnictwo, praca.w kesonach,
aparaty pod ci$nienjem, urzgdzenia
bezpieczenstwa w maszynach.

Postanowiono w najkrétszym czasie
przystapi¢c do wymiany wzajemnych
do§wiadczen, do przyjmowania na pra-
ktyke inzynieréw innych krajéw, zaj-
mujacych si¢ specjalnie zagadnieniem
bezpieczefistwa pracy, jak réwniez i
przyjmowaniem na praktyke inspekto-
ré6w pracy.

EUROPEJSKA MARYNARKA
HANDLOWA ATOMOWA
Doswiadczenia, jakie trzeba przepro-
wadzié, aby zbudowaé statek handlowy
o napedzie nuklearnym, sg bardzo kosz-
towne. Dlatego zadne z panstw, précz
Stanéw Zjednoczonych i Rosji, nie mo-
glo sobie na to pozwoli¢. Dopiero z
chwilg, gdy powolano do zycia Eur-
atom, mozna bylo pomysle¢ o tym, aby
i Europa mogla si¢ pokusi¢ o wybudo-
wanie swojej wlasnej atomowej mary-

narki handlowej.
- Aby to mozna bylo urzeczywistnic,
Euratom postanowilo zacheci¢ poszcze-
gélne kraje do podjecia wysitku na tym
polu, przejmujagc na siebie Znaczng
cze§é zwigzanych z tg budowg kosztoyv.
W tej chwili juz zostal zawarty je-
den kontrakt ma budowe atomowego

statku handlowego. Kontrakt ten zo-
stal zawarty przez Euratm z niemiecka
firmg ,.Gesellschaft fiir Kernenergie~
verwaltung” w Hamburgu.

Euratom poniesie 40 procent kosz-
téw. Przewiduje sig, ze statek ten be-
dzie juz moégt byé oddany do uzytku za
4 lata. Bedzie to statek-cysterna o wa-
dze 22.000 ton.

Oprécz tego Euratom prowadzi w
tej chwili pertraktacje z trzema inny-
mi organizmami, celem doprowadzenia
do wybudowania trzech dalszych stat-
kéw handlowych o napedzie atomowym.

Jednym z tych organizméw jest
Francuski Komisarjat Energii Atomo-
wej.. Drugim — firmy wioskie Fiat i
Ansaldo. Trzecim — grupa konstruk-
tor6w . holenderskich.

Ta dzialalno§é Euratom dowodzi naj-
lepiej, jak bardzo pozyteczna prace mo-
7e wykonaé ta instytucja europejska,
powotana tak niedawno do zycia.

POSZUKIWANIA NAUKOWE

W poprzednim numerze NASZEJ
PRACY podaliémy informacje o powo-
taniu przez Euratom do zycia oSrod-
k6w poszukiwan oraz o zawarciu kon-
taktéw, majacych na celu przeprowa-
dzenie dla Euratom calego szeregu po-
szukiwan maukowych.

Ostatnio dowiadujemy sie o zawarciu
przez Euratom nowego kontraktu z
Uniwersytetem Belgijskim oraz z Wios-
kim Komitetem Energii Nuklearnej,
ktére to instytucje maja wspélnie zor-
ganizowaé¢ wyprawe na Biegun Polud-
niowy celem przeprowadzenia szeregu
szczegbdtowyceh badan naukowych z dzie-
dziny opadéw radioaktywnych oraz
wieku skat i powierzchni ziemskiej.

Sg to zatem typowe wyprawy na-
ukowe, o jakich eczytaliémy niejedno-
krotnie w ciekawych powiedciach i
sprawozdaniach z wypraw.
atom, wiele oséb uwazato, ze chodzié¢ tu
bedzie o wspéblne wytwarzanie broni
atomowej. Widzimy, ze energia atomo-

" Kiedy powolywano do zycia Eux-
wa moze stuzyé nietylko akeji zniszcze-
nia, ale ze moze oddaé réwniez wielkie
ustugi ludzko$ci. Zalezy tylko od tego,
przez kogo ta sila jest wykorzystywa-
na.

Ponizej podajemy fotografie skompli-
kowanej maszyny, ktéra jest zainstalo-
wana w centrum poszukiwan w Ispra,
we Wloszech, o ktérym to centrum mé-
wiliSmy w poprzednim numerze.

Maszyna ta stluzy do do§wiadezen fi-
zycznych, ktére maja pozwoli¢ na lep-
sze poznanie materii.

Maszyna w centrum poszukiwai v lspra (we Wioszech)
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WYBORY
DELEGATOW GORNICZYCH
Manwat delegata goérniczego trwa
lata! Ostatnie wybory odbyly si¢ w ma-

5
3

stepuja przesuniecia w skladzie poszeze-
g6lnych grup, czy tez tych brzesunieé
nie ma.

Dla swiata robotniczego ciekawe jest

P
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zorientowaé sie, czy warunki socjalne
pozwalaja na to, aby dzieci, pochodzace
z klasy robotniczej, mialy mozno$é W
wigkszej liczbie anizeli poprzednio, ko~

ju 1958. Za miesigc mnastapi wiec
ogblne odnowienie delegatéw bezpie-
czenstwa w calej Francji.

Organizacje syndykalne przygotowur
ja juz listy kandydatéw. Pozatym, ba-
dajg one propozycje wytyczonych okre-
g6w wyborczych, nadestane przez Pre-
fektéow danych departamentéw.

Propozycje te zdazaja do zmniejsze-
nia iloSei okregéw wyborezych i tym-
samym, do zmniejszenia iloSci delega-
téw ktorych zadaniem jest czuwaé by
przepisy o hygienie i bezpieczefistwie
przy pracy byly przestrzegane.

Organizacje syndykalne protestuja 4
przeciwko tym propozycjom bowiem |
ilo§¢ wypadkéw, cielesnych i Smiertel-
nych jest jeszcze zbyt wysoka i dzisiaj,
po worowadzeniu nowoczesnej maszy- {
ny, odpowiedzialno$é delegatéw zwiek-
sza sie.

CFTC ze swej strony zlozyla pisemny
protest w zainteresowanych Prefektu-
rach.

PENSJE GORNICZE
BEDA PODWYZSZONE

Wiadomo ze zarobki w gérnictwie sg
podwyzszone o 3 proc. od 1 lutego 1961. :
Dalszy procent zostanie im przyznany §
od 1 wrzesnia br.

Jak wiec przedstawia sie sytuacja
pensjonowanych i wdow?

W zastosowaniu ruchomej skali, pen-
SJe gbérnicze zostaja dostosowane jeze-
li podwyzka zarobkéw przekracza 3
proc. W ubieglym roku, zarobki te u-
" legly zmianie dwa razy: 2,56 proc. od
1 lutego oraz 1,5 proc. od 1 maja, czy-
li 4 proc. razem, podczas kiedy pensjo-
nowani otrzymali tylko okolo 3 proc.

Dlatego tez pozostaje zalegtosé z ub.
roku i mamy nadzieje ze pensjonowa-
ni otrzymaja tym razem okolo 5 proc.
od 1 marca br.

1

Z JAKICH OSRODKOW GRUPUJA SIE
SLUCHACZE WYZSZYCH UCZELNI?

Statystyki urzedowe oglaszaja miedzy
innymi dane o tym, z jakich Srodowisk
pochodza studenci na wyzszych uczel-
niach we Francji. Poréwnanie cyfr na
przestrzeni kilku ezy kilkudziesieciu lat

KARTY CZLONKOWSKIE

DLA PENSJONOWANYCH

Gornicy pensjonowani wzgieanie ich
wdowy muszg walczy¢ na rown z gor-
nikami o zapewnienie sobie bytu na
starosc. Dlatego tez grupuja sie by na-
ciskaé na whadze.

Wiegkszosé b. gérnikéw docenia zna-
czenie organizacji syndykalnych i wste-
puje do sekcji pensjonowanych. W za-
gigbiu Nord i Pas de Calais, sekcje pol-
skie liczg po kilka set cztonkéw kazda.
Sa oni w pewnym stopniu uprzywilejo-
wani i wiedzg gdzie sig udaé¢ po pora-
de lub o zatatwienie sprawy.

Gorzej przedstawia sie sytuacja pen-
sjonowanych, ktérzy po skonczeniu ka-
riery wyjechali w dalsze strony, zwyk-
le na wie§ i zyjg zdala, zdani na laske
losu, Nie znajda oni swoich praw i w
razie potrzeby nie wiedza gdzie udaé
sie po porade.

Przypominamy im wiec Ze moga za-
wsze udaé sie z zaufaniem do Polskiej
Federacji Goérnikéw przy CFTC, w
ktérej urzedujg polscy sekretarze.

Moga tam réwniez nabyé Kkarty
cztonkowskie i tymsamym, wzmocnié
organizacje bronigca ich praw.

Roczna skladka pensjonowanego wy-
nosi 8,00 NF (6,00 NF dla wdéw). Do
tego kazdy czlonek otrzymuje bezplat-
nie organ zawodowy ,,Echo des Mines”
z Kronikg Polska, ktéra informuje Was
o wszelkich przepisach regulujacych
prawa b. Gérnikéw lub ich wdéw.

Byli gérnicy ktérzy pragng wstapié
do polskiej sekeji i nabyé karte czlon-
kowska moga uregulowaé skbadke prze-
kazem pocztowym. Karta zostanie im
przekazana odwrotng pocztg. Pismo za-
wodowe bedzie dochodzi¢ réwniez pocz-
ta co dwa tygodnie.

Rodacy zamieszkali zdala od o§rod-
kéw goérniczych moga wiec zwrécié sie
pod nastepujace adresy:

Franciszek SZCZEPANIAK
21, rue Diderot — LENS (PDC)

lub
Edmund STOCKI
18 Place Marmottan

§ punktu widzenia

rzystaé ze studiéw wyzszych. W praw-
dziwiec demokratycznym ustroju liczy

| sie bowiem na to, ze czynniki panstwo-

we beda dazyly do utatwienia dzieciom
z Klasy robotniczej zdobycia wyzszego
wyksztalcenia i w ten sposéb do ich
promocji socjalnej.

Na zasadzie statystyk urzedowych
mozemy poréwnaé lata od 1939 do
1959. Miedzy tymi dwoma datami u-
phyneto 20 lat.

Ot6z w roku 1959 na 1.000 studenté6w
na wyzszych uczelniach bylo dzieci

robotnikéw przemystowych 30
robotnikéw rolnych 8
wolnych zawodéw 128

funkejonariuszy cywilnych i wojsk. 283
urzednikéw handlu i przemyshu 174
rzemie§inikéw i drobnych kupeéw 125

szefow przeds1eb10rstw 63
wlascicieli rolnych 49
z zawod6w mieokre§lonych . 95
bez zawodu 45

Jesli poréwnamy statystyki z ostat-
nich dwudziestu lat przed 1959 rokiem,
to S}@ okaze, iz nie bylo wielkich prze-
sunieé. ¥

Jezeli idzie o robotnikéw rolnych, to
stale nie dosiegaja oni jednego procen-
tu. Dzieci wlagcicieli rolnych wechodza

} W procencie miedzy 4 a 5. Jezeli idzie

0 robotnikéw przemystowych, to

) Wprawdzie procent wzrést w ciagu 20

lat z 2 na 8, ale jest to znikomy pro-
cent, jezeli sie wezmie vod uwage ilo§é
cg6lng tych dzieci.

Natomiast wzrosta ilo§é dzieci funk-
cjonariuszy, gdyz przeszia z 25 procent
w roku 1939 na 28 procent w roku
1959. W grupie rzemie§lnikéw i drob-
nych kupeéw procent wzrést z 4 pro-
. cent na 12.

Z drugiej strony zmniejszyla sie pro-
centowo ilo§¢ dzieci pochodzacych ze
Srodowiska zawodéw wolnych, z 19 pro-
cent ma 13 procent, oraz szefé6w p
sighiorstw z 16 na 6 procent.

Przesunlecha W poszezegblnych griu-
pach nie zacieraja faktu, iz dzieci ro-
botnicze bardzo trudno dostaja sie na
) WyZsze studja, co niewatpliwie wplywa
na przyhamowanie tak pozadanych Z

BRUAY EN ARTOIS (PDC)

1 nieé wzwyz.

spolecznego przesu

pozwala na zorientowanie sig, czy na-

e N
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WYPADEK W DRODZE

(Dalszy ciag)

W dwéch poprzednich artykutacf na te-
mat wypadku w drodze podalismy naj-
pierw kilka uwag ogdlnych a nastepnie
wskazalismy, co trzeba zrobi¢, aby miec
podstawe do wystapienia z zgdaniem wy-
nagrodzenia za poniesione szkody i stra-
ty.

Dzisiaj postaramy sie wskaza¢ te wtas-
nie szkody i straty, kférych wynagrodzex
nia bedziemy mogli sie domagac.

Przede wszystkim musimy zwréci¢ uwa-
ge na to, ze Ubezpieczalnia nie wyplaca
nam  pelnej stawki naszych normalnych
zarobkéw. Otéz, jezeli zostanie ustalona
wina osoby, ktéra spowodowata wypadek,
wéwezas bedziemy mogli wystapi¢ do fej
osoby o wyréwnanie réznicy miedzy na-
szym normalnym zarobkiem a tym, co o-
trzymamy z Ubezpieczalni. Jest to pozy-
cja wazna, szczegdlnie woéwcezas, jezeli
wypadek spowodowat koniecznosé dtuz-
szej przerwy w pracy.

Druga pozycja, to réwniez réznica mig-
dzy tym, co wydamy na leczenia a tym, co
otrzymamy z Ubezpieczalni Spotecznej.
Bedg wiec tu wchodzity takie koszty, jak
koszt lekarza, chirurga, szpitala, protezy,
lekarstw, taksowki lub ambulansu, pomocy
w gospodarstwie.

Juz te dwie pozycje wskazuja na to, Ze
kazdy, kto stat sie ofiarq wypadku drogo-
wego, ma duzy interes w tym, zeby nie po-
przesta¢ na $wiadczeniach z Ubezpieczal-
ni Spotecznej, ale zeby réwniez dazy¢ do
" tego, by zostata uznana wina osoby kféra
spowodowata wypadek i zeby ta osoba,
lub towarzystwo asekuracyjne, ktére wcho-
dzi na miejsce tej osoby, byfo skazane na
poniesienie réznicy miedzy faktycznymi
kosztami i stratami, poniesionymi przez o-
fiare wypadku a $wiadczeniami Ubezpie-
czalni. :

Do tych odszkodowan, zwigzanych bez-
posrednio z samym wypadkiem i z okre-
sem, potfrzebnym ewentualnie na leczenie,
nalezy jeszcze dotaczy¢ zwrot kosztu
przedmiotéw, ktére uleglty zniszczeniu.
Odnosi sie to zaréwno np. do zniszczone-
go roweru lub mobiletki, jakj do_.ubra.-
nia, jakie mieliémy na sobie, do bagazu
i wszelkich w ogéle rzeczy, nalezacych do
osoby, kiéra byta ofiara wypadku. W ra-

zie koniecznosci prze,prowad‘ze‘nia repara--

cji mobiletki czy roweru, koszt tych repa-
racji nie moze by¢ wiekszy od ceny nowej
mobiletki lub roweru, ktére ulegty zni-
szczeniu. _Jednak, jezeli beda wstawione
nowe czeicl, to wzrost wartosci idzie na
korzyé¢ osoby poszkodowanej bez potrze-
by pokrywania przez nig réznicy miedzy

wartoscig czesci nowych | czesci zniszczo-
nych.

Teraz przejdzmy jeszcze do jednej bar-
dzo waznej pozycji.

Jezeli ofiara wypadku po okresie lecze-
nia wraca do pracy, ale nie ma juz petnej

zdolnosci do pracy, to wowczas Ubezpie-
czalnia Spoteiczna wyptaca pewng rente
wypadkowa. O1t6z osoba zainteresowana
moze niezaleznie od tego domaga¢ sie od
tego, kto wypadek spowodowat. wyptaca-
nia statej renty z tego tytutu. Gdy ta ren-
ta zostanie ustalona przez sad lub nastapi
w tej sprawie ugoda miedzy zainteresowa-

PRZERWA PRACY
celem pielegnowania
chorego dziecka

W jesieni ubiegtego roku rzad wydat
zarzadzenie, kitére uprawnia Ubezpieczal-
nie Spoteczne do udzielenia $wiadczen o-
soble, ktéra musi przerwaé prace celem
pielegnowania dziecka, ktére normalnie
mieszka w domu zainteresowanej osoby.

Tak wiec matka, ktéra musi przerwac
prace, aby zajac¢ sie chorym dzieckiem,
ktsrym stale sie opiekuje i kiére stale ra-
zem z nig mieszka. moze stara¢ sie o to,
aby Ubezpieczalnia Spoteczna wyptacata
jej dzienne s$wiadczenie.

Swiaaczenie to moze by¢ ustalone w
wysokosci nie wyzszei od teao, ktére otrzy-
mataby ta matka, adyby byta sama chora.

3 F’o'dikrevfnlamy, 7e Ubezpieczalnia moze
udzieli¢ takiego $wiadczenia, ale nie mu-
si.

Jezeli zatem kto$ znajdzie sie w takieiymam

syuacji, to powinien wystapi¢ do Ub‘ezoi.e-
czalni z prosba o przyznanie tych $wiad-
czef. Dla utatwienia podajemy ponizei
francuski tekst listu, ktéry nalezy skiero-
wa¢ do Ubezpieczalni :

Messieurs,

J’ai d0 interropre mon travvailler le
.......... pour soigner mon enfant
RIS o T R ~Cet en-
fant habite habiteullement avec moi.

Je vous demande de bien vouloir
m’accorder des indemnités journalie-
res au titre des prestations supplémen-
taires pour la durée de mon arrét.

Veuillez agréer, Messieurs, mes sen-
timents distinguées...
i L : i
Nadmieniamy, ze Ubezpiexzalnia nie
moze przyznaé $wiadczen przez okresy
_d!uiszy od 1 miesigca.

Naturalnie, jezeli matka przerywa pra-}
ce na okres, nie przekraczajacy trzech|
dni, nie moze otrzymaé¢ zadnych $wiad-
czen, gdyz nie ofrzymataby przez pierwszef

18 Place Marmottan

nymi stronami, to wéwczas z tej renty be-
dzle potracona na rzecz Ubezpieczalni
Spotecznej ta suma, jaka zainteresowany
otrzymat od Ubezpieczalni.

Podobnie bedzie wéwczas, ‘gdv nastapi
catkowita niezdolnoé¢ do pracy. Ubezpie-
czalnia Spoteczna ptaci tylko czes¢ teqo,
czego moze sie dopomina¢ osoba zainte-
resowana od tego, kto spowodowal wypa-
dek. Dlatego renta, jaka przyzna sad. be-
dzie wvisza. | znowu na rzecz Ubezpie-
czalni Spotecznej trzeba bedzie potracie
te czes¢, kidra wyptaci Ubezpieczalnia.

Opréez_tych odszkodowari  ofiara wy-
padku mo%e, zaleznie od ka’dei sviuacii,
wystapic¢ z zadaniem przyznania odszkado-
wania za doznanv bél, za szkode estetvez-
na np. jezeli to bedzie aktor filmowv lub
osoba sorzedajaca w sklepie, jak wreszcie
i za szkody moralne.

Oto w ogélnym zarysie rodzaj szksd i
strat, kiérych wynagrodzenia mozna sie
dopominaé.

- DYZURY SYNDYKALNE
AUCHEL

29 rue Séraphin Cordier

}' E. Stocki — czwartki ¢ 9 — 12 j 2.
15 —"17 {

BRUAY

E. Stocki — wtorki 2.9 —121g. 15

— 17, pigtki g, 9 —< 12

| LENS

! 21 rue Diderot

F. Szczepaniak — wtorki g. 9 — 12 i

g .14 — 19, pigtki g..9 — 121 g. 14

4G : .
PARY?Z

26 rue Montholon (9-e) ;
L. Rudowski — $roda g. 18 — 19

trzy dni $wiadczeri, gdyby nawet sama

byta chora. !
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Duch chrzescijaniskiej doktryny

Kazda doktryna spoleczna, chociaz z
istoty swej jest zawsze skierowana ku
praktyce i konkretnym realizacjom
pewnego tadu spolecznego, opiera sig
jednak, jak na swym fundamencie, na
przeslankach teoretyczych. Stuza jej
one za punkt oparcia w zrywie do czy-
nu, za busole wskazujaca kierunek dzia-
lania i za miare w doborze odpowied-
nich §rodkéw koniecznych do zdobycia
zamierzonego celu.

Dlatego nie moze byé mowy o zadne)
zdecydowanej i zorganizowanej akeji,
tam gdzie nie ma mnalezytej znajomosci
teoretycznych zaltozefi instytucji do kto-
rej sie nalezy.

Czy znamy wystarczajaco ' doktryne
spoleczng syndykalizmu chrzeécijafl-
skiego? Gdyby$my ja znali lepiej,. nie
popehialibySmy tyle mezalianséw w

zyciu... bo idee rzadzg faktami!
SWIATOPOGLAD
Wszystkie ruchy spoleczne maja

swoje specyficzne ideologje, swéj wias-
ny $wiatopoglad. Kapitalizm stawia na
pierwszym miejscu... pieniadz; komu-
nizm — spoleczno$é, a chrystianizm —
czlowieka. Dlatego, Kkiedy w innych
systemach czesto depcze sie bez skru-
putéw prawa jednostki ludzkiej — czy
to dla zdobycia pieniagdza, czy to dla
wprowadzenia spoleczrej komuny —
chrystianizm spoleczny wzial sobie za
podmiot i przedmiot swoich wysitkéw,
cztowieka konkretnego i stworzenie mu
takiego Srodowiska Zzycia codziennego,
by mégt w nim zyé naprawde po ludz-
ku.

KAPITALIZM

Wiemy o tym wszyscy, ze kapitalizm
ponizy}t cztowieka. Nie moglo byé ina-
czej, gdyz postawil na naczelnym miej-
scu pienigdz! Dlatego wysysal ten pie-
nigdz, nie tyle z ziemi, ile z cztowieka,
pozbawiajac go owocéw jego pracy,
sprzedajac go i kupujac za bezcen na
,,rynkach pracy’’. Znanv wloski kato-
licki pisarz Giovanni Papini, nazwak
pieniadz ,lo sterco del diavolo” — laj-
nem djabelskim (!).. Chyba mnie bez
racji? Ludzie zalepili sobie nim oczy,

by nie widzieé se wzajemnie inaczej,

jak tylko przez jego skorupe.

KOMUNIZM

Ko;nuunzim postawil na pierwszym
miejscu spoleczno$é, dlatego mie waha
sie poswieci¢ milionéw jednostek dla
wprowadzenia mrzonki o komumistycz-
nym ,raju na ziemi”’. Kiedy Zarzucano
Leninowi okruciefstwo rewolucji boi:
szewickiej, wtedy odpowiedziat: ,,Choé-
by rewolucja miata kosztowaé Rosje
Jjeszcze dziesieé ‘nowych milionéw naj-
lepszych jej synéw, to byloby zerem w
stosunku do tego co zamierzamy wpro-
wadzi¢, Nie cofnelibySmy' si¢ przed tg
ofiarg ani na krok..” Tak ngc 1y tu
cztowiek sie nie liczy! ;

CHRYS’I‘IANIZM

Chrystianizm spoteczny postawil w
centrum swej walki osobe ludzks. Na
jej obliczu widzi wyciéniety obraz i po-
dobiefistwo Boga samego, stad ma dia
niej szacunek i respekt rethJny Ceni
jego rozum i jego wolno§é. Nie uwaza
go za bezdusznego robota, ktéry nie ma
prawa’ mysle¢ inaczej, niz ,wszechwie-
dzgca” 1 ,,nieomylna’” partia komunis-
tyczna — nie traktuje go jako juczne
zwierze - do znoszenia kapitaléw moc-
niejszemu ekonomicznie patronowi!

SPRAWIEDLIWOSCG
MUSI SIE PRZEJAWI¢ W FAKTACH
W tym szacunku do czlowieka znaj-

duJe doktryna spoteczna chrzescuanska.

pelny seng sprawiedliwosci. Sprawiedli-
wos¢ ta nie jest gwaltownym  poszuki-
waniem odwetu, ani dazeniem do pa-
nowania jednej grupy mad drugs, . ale
Jest pozytywnym wysitkiem wszystkich
w celu stusznego podziatu débr, obo-
wigzkéw i praw. Mylg sie ci, ktérzy sa-
dza, ze chrzeScijanstwu jedynie chodzi
o wewnetrzng reforme czlowieka, o
wykrzesanie z miego maximum dobrej
woli. Nie! Dobra wola i sprawiedli-
wo$é muszg sie skonkretyzowaé w obo-
wigzujacych prawach pozytywnych, byé
zagwarantowane autorytetem Panstwa,
stréza dobra wspélnego wszystkich o-
bywateli, siegnaé do instytucji publicz-

nych i prywatnych w ktérych ramach

ludzie pracujg. Chodzi wiec o reforme
dusz i ciat — o reforme struktur spo-
tecznych i ekonommznych by W hich
kazdy czlowiek, bez wzgledu ma jego

-stanowisko spoleczne, znalaz} warunki

do prowadzenia Zycia lwdzklego ,

MILOSG SPOLECZNA

Ale sprawiedliwo§é sama nie wystar-
czy! Nie wystarczy odmierzy¢ na cen-
tymetry i odwazyé na gramy, to co dru-
glemu sie nalezy. Trzeba mu to da¢ Z
usmiechem i ciepla reka! Stad mitosé
wedtug doktryny chrzescijanskiej ma
uzupeinia¢ i udoskonalaé sprawiedli-
wosc, Kiedy ludme styszg o mitosci spor
}eczne,] (la charite) czesto mys$lg o da-
waniu jaimuzny... Ale nie o to tu cho-
dzi! '

Wielki my§liciel chrzescijanski Sw.
Tomasz z Akwinu zauwaza: ,, By wsréd
ludzi panowal pokdj i zgoda, nie Wy~
starczy sama sprawiedliwosé, potrzeba
Jjeszcze milosci, Sprawiedliwo§é wystar-
czy, by jeden drugiemu nie szkodzlf
ale ona nie wplywa na to, by jeden dru-
giemu pomoégl, gdy tego zajdzie potrze-
ba, Moze sie zdarzyé, ze kto§ ma po-
trzebe pomocy drugiego W rzeczach,
ktére nie nalezg mu sig ze Scislej spra-
wiedliwosci... Dlatego nalezalo Wwprowa-
dzié w stosunkl lu(dzkle 0b0w1azek ml‘
osei.”

Najlepsze prawodawstwo pracy, naj-
spramedhwsze kontrakty, nie sa nigay
zdolne usungé wszystkmh mozliwych
zadradnieé i meporozumlen, zaradzi¢
wszystkim potrzebom. Do tego potrzes
ba szerokiego serca i WewnetrzneJ g0
towoSei poswiecenia swego czasu i
swych zdolnodci dla stuzby blizniemu. Z

tego punktu widzenia syndykaty s

takze dzielem mie apraw1edhwoscl, ale
mitosei! a5

L

DUCH REFORM SPOLEGZNYCH

Tak wiec, wedlug chrzedcijaniskie]
doktryny spolecznej, tak milogé, jak i
sprawiedliwo$é maja by¢ pvawaml r7Zg°
dzacymi §wiatem. Sprawiedliwo§é na-
kresla granice stusznodci, milo§é daje
caly sens sprawiedliwogci I uspmwrﬂla
ludzi do tego, by ze.szczerosciag i za-
palem  spemiali uczynki spranedhf'
wosei. ;

Nie ma innej doktryny spoleczneJ,
ktéraby miala jasniejsza wizje duchas
w jakim majg byc iprzeprowadzone re-
fomqy spoteczne. =

Do nas, syndykalistéw chrzegcijafi-
skich, .nalezy ich praktyczna reallzacJa’
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COS DLA NASZYCH MATEK

Jak czesto skarzymy sie na nasze
niegrzeczne dzieci. Na halas, bieganie
Po domu, ki6tnie, ptacze. P61 biedy gdy
sa w szkole. Czas, ktory spedzaja w
domu jest ograniczony do minimum.
Ale wakacje! ale wolne dni! ale nie-
dziele w ktére pada! A jest tych waka-
cji, wolnych dni i niedziel o wiele, zda-
niem matek, za wiele w ciggu roku.
Jesli przy domu jest ogréd, w ktérym
tatu§ pozwoli grzebaé, gdzie mozna
mieé¢ swoja grzadke, galopowaé po
Sciezkach, robié dziury — a nie pada
deszcz — sprawa jest zalatwiona. Wy-
prawia sie dziecko do ogrodu z suro-
wym przykazaniem, by nie biegato na
ulice.

A jesli ogrodu nie ma? Pozostaje uli-
ca, z jej watpliwym doborem towarzys-
twa, z jej wiadomog§ciami niepotrzeb-
nie, za wczeSnie zbieranymi, z cala
paczky stéw o jakich matka nie ma
czasem pojecia, z podartymi i popla-
mionymi fartuszkami i spodenkami, z
guzami na czole 1 awanturami z sasiad-
ka. Naprawde, ulica, to ostatnia deska
ratunku, ktérej lepiej nie radzié nikomu-

Wiec co robi¢? Dziecko musi sig ru-
szaé, musi krzyczeé¢, musi sie bawic.
Chyba, ze jest chore. Trudno, musimy
schowaé masze nerwy do kieszeni\, po-
zwolié na za§miecenie korytarza i gra-
nie tam w kulki, oddaé do dyspozycji
dzieci jaki§ kat na zabawe lalkami, wy-
trzy&namy moze p6t dnia, moze mmiej.
Catodzienny hatas przechodzi mnasze
nerwowe mozliwo$ci. Szukajmy ratun-
ku... jest!!.. Rysunek!. = :

Dzieci przepadaja za malowaniem.
W ich pojeciu kazde z nich jest artysta
i biada mamie, ktéra nie pozna, ze dwa
kétka polaczone kresks to rower, kétko
z czferema kreskami na spodzie to u-
. kochany kot, a dwa kétka z kreskami
na wszystkie strony to mama, : kt}ézfa
idzie. Naturalnie przedmioty zmieniajg
sie z wiekiem, ale zapat pozostaje.. Ten
zapal musimy wyzyskaé. Ale dz.leckg
nie zadowoli sie tylko rysowaniem i
malowaniem na kartce, ktéra zawsze
jako§ na drugi dzien zginie. Nie zajmie
sie dlugo nawet kolorowaniem obraz-
kéw w specjalnych albumach na to
przeznaczonych. Dziecko chce, by jego
praca trwala, by przyniosta jaki§ po-

6'3.

zytek, by mozna ja komug ofiarowacé,
by to nie zniknelo, Do nas nalezy danie
pomystu. Jednym z takich wspanialych
pomystéw sg pisanki. Szkoda, ze zwy-

czaj malowania jajek ogranicza sie tyi-
ko do Wielkanocy. Dzieci potrafia sie-
dzie¢ nad tym godzinami. Na szezeScie
w tym okresie jajka nie sa zbyt dro-
gie, a dobrze ugotowane maja twardg
skorupke. Bo malowanie pisanek moz-
Malowaé

na zajgé nawet male dzieci.

Steo

T s

moga farbami i kredkami, dobieraé ko-
lory i obrazki wedlug swojej imagina-
c¢ji. Im bardziej kolorowe jajka, tym
ladniejsze.

A trudno o wigkszg radosé, o wiek-
Sze szczgscie dziecka jak widok malo-
wanych przez nie pisanek utozonych
przez mame na talerzu 1 zdobiacych stét
wielkanocny,

H.K.

N Py

—

«<L|B}EL'LA.»

DOBRE KSIAZKI — DOBRE KIAZKI— DOBRE KSIAZ
Z. Romanowiczowa : BASKA | BARBARA
PRZEJSCIE PRZEZ MORZE
’ ‘ CZERWONE NF 10,— (14 sh. - $2—)
}  T. Nowakowski : OBOZ WSZYSTKICH SWIETYCH NF 8,50 (14 sh. - $2—)
F. Czarr!y'szewicz: LOSY PASIERBOW ;
G. Picon : PANORAMA MYSLI WSPOLCZESNE| NF. 30— (42 sh. - § 6.—)
- P. Castex: WYPISY | STUDIA Z LITERATURY :
o : FRANCUSKIE] XX WIEKU NE. 10— (14sh. -$2.—)
12, rue St. Louis en I'llle — PARIS v

Metro : Sully Morland. Tel. DAN, 51-09
CCP: Paris 5651-50 p ¥y

NF 6—( 7sh.-$2—)

NF. 8,50 (14 sh. - $2,—)
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KRONIKA HOLANDII

Jeszcze tak daleko nie zaszio !

Cala prasa holenderska podala na
pierwszych stronach pod wielkimi na-
glowkami raport specjalnej komisji
mieszkaniowej, ktéra orzekla, ze ,ko-
morne wszystkich prawie mieszkan
musi by¢ podwyzszone o 30 do 40 pro-
cent”.

Artykuly te byly przytem ujete w
ten sposéb, ze wywolaly wielkie zanie-
pokojenie wsréd rodzin, posiadajacych
niskie lub S§redmie dochody. Z podanych

bowiem przez gazety wiadomo§ei moz-

na bylo wywnioskowaé, jakoby to juz
byta rzecz pewna i postanowiona.

Jak tymeczasem ta sprawa wyglada
naprawde ?

Nie jest tak Zle, jakby to sie moglo
wydawaé. Raport, ktéry stat sie taki
gloény, jest tylko odpowiedzig na zapy-
tanie rzadu, postawione w roku 1958.
Chodzilo o odpowiedZ mna pytanie, w
jaki sposéb w przyszlosci moznaby od-
cigzyé kase pafnstwowa. ktéra ponosi
wielkie wydiatki na subsydja na nowo-
budujace sie domy. OdpowiedZ tej ko-
misji nie jest zarzadzeniem. Zawiera
ona jedynie propozycje podwyzki. Przy-
tem komisja nie byla weale jednomysl-
na, kiedv podawala odpowiedZ mna te
trudng do rozwigzania zagadke.

Komisja ta podzielila sie na trzy gru-
py, z ktérych kazda dala inna odpo-
wiedz. Wspélnie doszly one jedynie do
wniosku, ze komorne mieszkania, kt6-
reby bylo budowane bez subsydiéw

panistwowych. bedzie o 80 procent droz-
sze od tych, ktére sa obecnie bu:dowane
7 subsydjami.

7 tego cze§é komisii wyciagneta
wniosek, iz w niedalekiej przyszlosei
powinno sie podwyzszyé komorne o 30
do 40 procent, z tym, iz powinno to na-
stapié w drodze podwyzszenia komorne-
go majpierw o 15 procent a potem o 20
procent.

Tnna cze§é komisji staje réwniez na
tym stanowisku, iz komorne nalezy
podwyzszyc w tej samej mierze, ale
proponuje, aby uczymé to stopniowo i
zeby podwyzka nie byla wieksza od 4
do 5 procent roeznie.

Wreszeie trzecia grupa zachowuje
daleko idaca rezerwe i doradza wielka
ostroznoéé, aby nie znaleZé sie w ta-
kiej sytuacji, iz po zadecydowaniu pod-

wyzki trzeba bedzie wkrotce mysleé o
koniecznoSci zarzadzenia znizki.
Syndykaty katolickie zaatakowaly
bardzo ostro dwie pierwsze propozycje,
uwazajac je za mnie realne i nie ludz-
kie. W miesieczniku ,,Herstel en Ver-
niewing” eczytamy: ,Dajmy im sie
sprzeczac lecz pilnujmy, aby najmniej
zarabiajacy mnie byli mnajbardziej po-
krzywdzeni”. Dalej miesiecznik ten
apeluje, aby Rada Ekonomiczna nie
brata tej sprawy z punktu widzenia

" handlowego i aby szukano rozwigzania

z rozwaga i z ludzkim wyrozumieniem.
Podkres§la réwniez ten miesiecznik, ze
budowanie takich doméw, w ktérych
komorne bedzie tak wysokie, iz wiek-
szo§¢ mieszkanic6w mie bedzie mogla
takiego komornego opiacié, wydaje sie
bezcelowe.

Dlatego mozna wyrazi¢ nadzieje, ze
to zagadnienie =zostanie zalatwione w
ten sposéb, iz bedziemy z niego zado-
woleni.

i

— ~—

DODATEK NA DZIECI

Dodatek na dzieci jest wyplacany
tym wszystkim pracownikom, ktérzy

— majg dzieci,

— 83 zapisani do ubezpieczalni cho-

robowej.

Pozatym otrzymuja ten dodatek oso-
by, ktére nie podpadaja pod ubezpie-
czenie chorobowe, gdyz zarabiaja po-
wyzej 7.450 florenéw rocznie. Ponadto
marynarze.

Prawa do dodatku
ma stuzba domowa.

Kazdy, kto ma prawo do pobierania
dodatku dziecinnego, bedzie je otrzy-
mywatl na kazde dziecko, ktére nie ma
ukoficzonych lat 16. Dzieci nie§lubne sa
zréwnane z dzieémi prawnvmi.

Jezeli dzieci sa na studiach, to wow-
czas dodatek ten bedzie wyplacany na-
wet po ukoficzeniu 16 roku i to az do
27 roku zycia, przez caly okres, kiedy
dziecko bedzie studiowalo. Ale jest to
uwarunkowane tym, Zze zostanie usta-
lone, iz zwiazane jest to z konieczno$-
cia ponoszenia powaznych ciezaréw.

Jezeli dziecko jest ulomme, to wéw-
czas réwniez okres wyptacania dodatka
przedluza sie do 26 roku zycia, o ile
osoba pobierajaca dodatek ponosi po-
wazne ciezary celem utrzymania tego
dziecka.

Za dzieci ulomne uwaza sie takie
dzieci, ktére z powodu wad fizycznych
lub psychiéznych nie sg w stanie pra-
cowaé albo, jezeli nawet jest to mozli-
we, to nie beda mogly w ciagu najbliz-
szego roku zarobié¢ wiecej, anizeli jed-
ng trzecig tego, co zarabia zdrowy pra-
cownik.

Dodatek dziecinny jest wyplacany co
trzy miesigce, przyczem ilo§é dzieci, na
ktére przystluguje dodatek, ustala sie

dziecinnego nie

(Kinderbyslag)
wedtug ilo§ci dzieci majacych prawa w
pierwszym dniu tego kwartahu.

Wysoko§é tego dodatku wynosi: na
pierwsze dziecko — 75 centéw, na dru-
gie i trzecie dziecko po 82 centy, na
czwarte i piate dziecko — po 111 cen-
téw a na széste 1 kazde nastepne po
125 centéw dziennie.

Dodatek ten jest wyplacany za kaz-
dy dziefi, w ktérvm pracownik praco-
wal Iub otrzymal swéi zarobek bez pra-
cy. Ponadto za kazdy dzief, za ktéry
pracownik otrzymat zapomoge chorobo-
wa, wypadkowa lub zapomoge bezrs-
bocia.

Jezeli kto§ jeszcze nie otrzymal do-

datku i ma wystapié o ten dodatek po-
raz pierwszy, to musi wnie§é podanie
o otrzymanie formularzy. Robi sie *o
zwykle przez pracodawce.
_ Trzeba to zrobié dosvé wczednie, bo
dodatek bedzie wyplacony w kwartale,
ktéry nasteouje po terminie przestania
tego formularza do odpowiedniego u-
rzedu. Przedtem pracodawea musi pod-
pisaé ten formularz. :

Formularz wysyla sam pracodawea
lub wskazuje pracownikowi adres.

O ile osoba, pobierajaca dodatek, wy-
daje pieniadze na inne cele (nm. pijah-
stwo, grv hazardowe) a dziecko cierpi
biede, wéwezas moze nastapié wstrzy-
manije wvplacania tego dodatku tej o-
sobie; dodatek ten bedzie wéwezas wy-
placanv organizacji Iub osobie, kt6ra
sie bedzie dzieckiem zajmowala.

Na pokrycie tych dodatkéw dziecin-
nvch jest pobierana premia w wyso-
kogei 5,45 procent od kazdego zarobku.
Premia ta obciaza wylacznie praco-
dawcee.



NASZA = PRACA :

KRONIKA LUKSEMBURGA

Str.. 9

PODPISANIE UMOWY ZBIOROWE]

Podezas koncowych vertraktacji w
sprawie odnowienia umoéw zbiorowych
W przemys$le goérniczym i hutniczym,
ktére mialy miejsce 22 lutego 1961 r.,
udalo sie powstale jeszcze trudnosci u-
sunaé tak, ze umowa zostala podpisana.

Zawarte w umowie podwyzki zarob-
kéw zostang wyplacone z mocag wstecz-
ng od 1-go stycznia 1961 r.

Pertraktacje o zharmonizowanie za-
robkéw w poszezegdlnych zakladach
hutniczych tocza sie dalej. Ponizej po-
dajemy tekst dodatkowego = ukbadu do
uméw zbiorowych z dn. 14 wrze$nia
1959 r.

UKLAD DODATKOWY
DO UMO6W ZBIOROWYCH
z dn. 14 wrze$nia 1959 r.

Pomiedzy Towardystwami 'ARBED,
HADIR, Ste MINIERE et METAL-
LURGIQUE de RODANGE z jednej
strony i Zwigzkiem Robotniczym Letze-
burga oraz Christliche Wewerkschafts-
bund z Letzeburga z drugiej strony, u-
zgodniono co mastepuje:

I

Struktura plac zostaje zmieniona jak
nastepuje:

1) Dodatek wprowadzony na mocy
orzeczenia arbitrazowego z 30 grudnia
1959 r. zostaje wiaczony do plac pod-
stawowych.

2) Obowiazujaca dotychezas skala za-
robku podstawowego, przy zasadniczym
utrzymaniu istniejacego zaszeregowa-
nia, zostaje zastapiona przez nowa ska-
le z tg sama ilogcig stopni, przy czym
obecny odpowiedni zarobek 17,54 Fr.
(index 100), odpowiadajacy pierwsze-
mu stopniowi zostaje ustalony na 21
Frs. (index 100), a dotychczasowa roz-
pieto§é pomiedzy stopniami zostaje
podniesiona z 0,27 Frs. (index 100) na
0,50 Frs. (index 100).

Zarobki zasadnicze inwalidow, sprza-
taczek oraz chlopeéw do posylek zosta-
ja ustalone w zasadzie przy uwzgled-
nieniu takiego stosunku procentowego
do p}erwszego stopnia skali podstawo-
wej placy, w jakim ich dotthczasowy
calkowity zarobek oblicza sie w sto-

sunku do placy podstawowej 17,54 Frs.
(Index 100) i premii za wydajnosé,
wynoszacej 14 proc. placy robotnicze;.

3) Premie za produkecje, wydajnoéé
i akordy przeliczone zostang w ten
sposob, ze nowe place podstawowe z do-
liczeniem mowych premii odpowiadaé
bedg ustalonemu obecnie, wedlug II,
III i IV, podwyzszonemu catkowitemu
zarobkowi godzinowemu wilacznie z do-
datkiem objetym orzeczeniem arbitra-
ZOWYm.

W zwiazku z tym, przyjmuje sie za
produkcje, brang jako podstawe dia
nowych premii od proaukcji, przeciet-
ng produkcje osiggnieta w normalnych
warunkach w roku 1960.

4) Na wypadek, gdyby na skutek za-
stosowania nowej skali zarobkéw pod-
stawowych zostal obecny ogélny zaro-
bek przekroczony, przy uwzglednieniu
jego podwyzki zgodnie z II, III i IV,
lub tez, gdyby przy nowym obliczeniu
premii zostala ich hierarchia namazona

KONGRES

Dm. 5 marca 1961 r. odbyt sie dorocz-
ny Kongres Zwigzku Zawodowego.
Sprawozdanie podamy w nastepnym
numerze.

na szwank, wéwezas moga byé wpro-
wadzone poprawki w postaci nowego
zaklasyfikowania odpowiednich muiejsec
pracy, a mianowicie w ska:l zarobku
podstawowego.

Podobne nowe zaklasyfikowania beda
miaty réwniez miejsce jezeli beda stu-
zyé wyréwnaniu plac podstawowych
pomiedzy pokrewnymi miejscami pra-
cy w poszezegllnych dzialach zakladow
a zwlaszeza jezeli chodzi o wielkie pie-
ce, stalownie i walcownie.

5) Podjete w powyzszym celu §rodki
winny nastgpié najpézniej do 1-go czer-
woea 1961 r.

6) Obecne place podstawowe zaste-
puja dotychczas wazne gwarantowane

zarobki godzinowe a to w ten sposéb, X

ze odpada gwarancja zarobkéw, prze-

widziana w art. 7 umowy zbiorowej dla

przemystu hutniczego z 14 wrze§nia
1959 r., a to w zwiazku z wykonaniem
podanych umownych osiagnieé.

II

1) Catkowity zarobek godzinowy rze-
mieSlnikéw wraz z dodatkiem za wy-
dajnosé zostaje podwyzszony o stosu-
nek procentowy zmienny, w zaleznogci
od Sredniej dziennej prodnkeji stali a
to jak podano pod II, punkt 3.

2) Wymieniony calkowity zarobeic
godzinowy obejmuje place podstawowa,
dodatek na wydajno§é, dodatek specjal-
ny w wysoko§ci 4 proc., zwigzany do-
tychezas z produkeja, oraz 3 proc. pod-
wyzke zarobku godzinowego, przewi-
dziang w dodatku. I-go par. do zawar-
tej w roku 1957 umowy zbiorowej, a
wreszcie dodatek objety orzeczeniem
arbitrazowym, jak i dodatek stosowa-
ny w gornictwie i pracach podziem-
nych.

3) Poprawa catkowitego zarobku go-
dzinowego, wymieniona w par. II,
punkt 1 wynosi: dla dziennej produkeji
stali surowej :

0,5 proc.
1,0 proc.
1,5 proc.
2,0 proc.
2,6 proc.
3,0 proc.
3,5 proc.
4,0 proc.
4,5 proc.
5,0 proc.

od 8001 do 8500 T.
od 8501 do 9000 T.
od 9001 do 9500 T.
od 9501 do 10000 T.
od 10001 do 10500 T.
od 10501 do 11000 T.
od 11001 do 11500 T.
od 11501 do 12000 T.
od 12001 do 12500 T.
od 12501 do 13000 T.
5,6 proc. od 13001 do 13500 T.
6,0 proc. od 13501 do 14000 T.
6,5 proc. od 14001 T. i wiecej

4) Przyznany rzemie§lnikom, pracu)a-
cym na akord do placy akordowej do-
datel: za wydajno§é ulega w ten sposéb
podwyzce, ze wynikajaca stad podwyz-
ka placy godzinowej winna odpowia-
daé poprawie catkowitego zarobku rze-
mie§lnikéw uprawnonych do §redniego
dodatku za wydajno§é a to weditug par.
II, punkt 1. .

Wyijeci z tego postanowienia sa to-
karze na walcowni, ktérych place beda
zbadane w ramach pertraktacji przewi-
dzianych pod par. I.

(dokoﬁczenie w nastepnym numerze)
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POLAK NA OBCZYZNIE

GLOS,. BRAGCOWNIKOW POLSKICH W BEL G

ROZWAZANIA GORNIKA O STRAJKU

To co nas przede wszystkim interesuje,
to wiedziec, co robotnicy stracili z powodu
strajku, i czy strajk byt konieczny ?

PONIESIONE STRATY

Mozna odrazu wyliczy¢ najwazniejsze
straty poniesione na skutek strajku z gru-
dnmia 1960 r, i stycznia 1961 r. Sg to mig-
dzy innymi: 3 dni swigt, nie zapiaconych
nastgpnie t. zw. ,,maie bezrobocie’’ — ur-
lopy — bezptatny wegiel — choroby —
wypadki — emerytury itd... A na, pierw-
szym. miejscu strata zarobkow. Nie trze-
ba tego diugo tiumaczyc¢! Kazdy wie jak
brak wyptaty dat si¢ odczu¢ w domu. Nie-
ktore dzieci musiaty si¢ zadowolic.. su-
chym chlebem.,

Cale szczgScie, ze czlonkowie chrzesci-
janskich zwigzgow zawodowych znalezli
W swej organizacji wydajng pomoc finan-
sowg, Ktora zostaia im wypiacona zaraz w
pierwszych dniach strajku.

Wiemy dobrze, ze zrealizowanie postula-
tOw robotniczych wymaga niejednokrotnie
wiele pcswigcenia, aby uzyskac radykalne
zmiany, Mozna wowczas zrozumiec, ze 0j-
ciec zgadza sig, aby dziecko jego chwilowo
jadio suchy cnleb, bo tu trzepba wyrwac z
gardia zacofanego patronatu odpowiednie
retormy, ktore az nadto wynagrodzg pod—
jete poswigcenie,

Kazdy strajk wymaga pewnej ofiary.
Dlatego tez, kazdy strajk winien sobie

postawic za cel, wylacznie problemy za-

wodowe, a przy tym mie¢ trochg szans
powodzenia,.

Naprzyklad : uwazam ze strajki naszej
,»,Chrzescijanskiej Centrali Wolnych GOr-
nikéw’’ tak z 1955 r. na 45-ciogodzinny ty-
dzienn pracy, jak i w 1957 r. dla uznania
2ylicy jako choroby zawodowej — to sg
strajki o charakterze zawodowym.

Zatujemy raz jeszcze, ze socjalisci sta-
neli w tym czasie w opozycji do naszych
strajkow, ktore jednak daly nam ten upra-
gniony 45-godzinny tydzien pracy i, po o-
dejécitu socjalisycznego p. Troclet a za-
stgpieniu go przez chrzescijanskiego mini-
stra opieki spotecznej p. Servais — daly
nam czgsciowe uznanie pylicy jako choro-
by zawodowej,
skim Rozporzgdzeniem z dnia 12. 10, 1959 r.

CELE OSTATNIEGO STRAJKU

Czy ostatni strajk wysuwal postulaty za-
wodowe, kKtore wymagatyby ze strony gor-
nikéw i wszystkich pracownikow wielkich
ofiar ? Wiadomo, Ze gornicy znajg si¢ na
solidarnosci — ale nie trudno udowodnic,

przypieczetowane Krolew-

ze strajk ten nie miat zadnych cech zawo-
dowych ! i

Byl to, i nikt si¢ z tym zresztg nie Kryi,
strajk polityczny, przeciwko ustawie dy-
skutowanej w parlacencie, Z tego tytuiu,
ani C.S.C. ani ,,Canrzescijaniska Centrala
Wolnych Gornikow’’ nie chcieli mieszac
sig do problemoéw natury czysto politycz-
nej. Zyjemy w ustroju demokratycznym,
kKtory jest reprezentowany przez parla-
ment. To tam, a nie gdzieindziej nalezy
dyskutowac¢ i uchwalac¢ ustawy. Wybory
polityczne umozliwiajg giosowanie na no-
wych ludzi, na nowe programy. To nie
jest zadanie syndykatow!!!

BEZCELOWOS¢C STRAJKU
W KOPALNIACH

Zresztg, co tu doza gadac, jezeli chodzi
o kopalnie, wywotanie strajkuprzez FGTB
bylo zupeinie bezcelowe.

Mozna to latwo udowodni¢! Podczas
strajku kopalnie zagig¢bia Limburgii pra-
cowaly. Poniewaz cigzka metalurgia byla
nieczynna, nie mogli oni pozbyc si¢ swej
produkcji i zmuszenj byli do przechowania
na skiladzie przeszto ¢wieré¢ miliona ton
wegla !

Gdyby w zaglebiach walornskich nie
przerwano dostawy pradu i nie zabloko-
wano srodkéw lokomocji, byly by zmuszo-
ne do wystania swoich gérnikéw na bezro-
bocie, gdyz nie bylyby w stanie przecho-
wac¢ na skladzie — ze wzgledéw finanso-
wych — swej produkcji i to juz po kilku
dniach...

Bytoby bezrobocie! Tak! Ale robotnicy
mieli by prawo do wszystkich $wiadczen
spolecznych |

SKUTKI STRAJKU

Na diuzszg metg, ten stra.jk byt dla
niektorych kopali, ktére juz i tak wisiaty
w powietrzu — ze wzgledu na trudnogé
swego udzialu we ,,Wspolnym Rynku”’ —
ciosem decydujgcym.,

Jaki bgdzie ich los jutro?

Czy zdolajg si¢ ona wyratowac ?

To bardzo tadnie urzadza¢ manifestacje
i zglasza¢ szumne interpelacje w parla-
mencie przeciwko zamknigciu niektorych
kopalni ! To nie wystarcza — tym bardziej,
jezelik w tym czasie, swoja akcjg, zagraza,
sig nawet takim Kopalniom, ktére byly u-
wazZane za rentowne !

ILOS¢ CZLONKOW

~ Strajk mial ten skutek, ze liczba czlon-
kéw ,,Chrzescijariskiej Centrali Wolnych

Gornikow’”’ z kazdym dniem powigksza
slg. Nasza Centraia jest dzisia) liczoowo
najsilnie)szg organizac)g zawodaowg gorni-
kow.

Mogli bysmy si¢ tym wynikiem zadowo-
li¢ 1 uznac, ze W naszej Cenrrali wcale tak
zle nie ldzie !

A jednak to nam nie wystarcza !
nam nie moze wystarczac !

To

ORIENTACJA SYNDYKALIZMU

Syndykalizm z roku 1961 nie moze by¢
porownany z tym w 1890 r,

Dostosowal si¢ on do ewolucji Swiato
wej.

Nie mozna dzi§ pozwoli¢, aby mala
grupka agitatorow nieodpowiedzialnych
byia powodem straty Kilku muiardow
frankow dlia panstwa.

Nie mozna przyjac, aby pseudo-syndy-
kalisci wprowadzuii w zycie naszego Spo-
teczenstwa, metody uzywane w Krajach to-
talitarnych, dyktatorskich,

Nie mozna sig¢ zgodzi¢, aby politycy z
placowek prowincjonalnych i gminnych,
mogli uzywac¢ swego autorytetu do unie-
mozliwienia swobodnego Korzystania z
wolnosci obywatelskich,

Nie mozna rzuci¢ gérnikéw na pastwe
losu, po to tylko, aby Kilku nauczycieli
mogto uzyska¢ kilka dodatkowych swiad-
czen. Dla nich strajk nie byt ofiarg —
nic ze swoich pensji nie stracili!

U nas, tak w C.S.C. jak i w ,,Chrzesci-
janskiej Centrali Wolnych Goérnikéow’”, nie
mozna mie¢ dwéch mandatow : syndykal-
nego i politycznego — albo, albo!

Zreszty jest to bardzo dobre stanowi-
sko. W ten sposob nasze syndykaty sg zu-
peinie niezalezne,

Socjalisci zaczynajg sobie zdawaé spra-
Wg Z ujemnej strony przyjetej przez nich
formuly, Wielu parlamentarzystéw, Kto-
rzy sg rownoczesnie syndykalistami, da-
fo znac ostatnio swym wiadzom, ze nie

. bedg juz kandydowaé w przyszlych wybo-

rach do parlamentu,

Jest to najlepsze $wiadectwo uznania
dla trzezwej zasady, stosowanej przez syn-
dykaty chrze$cijariskie,

Smialo mozna twierdzié, ze syndykaty
chrzescijaniskie uratowaly wolnosé syndy-
kalng w Belgii...

. Jest to dla nas cigzkg odpowiedzialno-
Scig, ktora zacheca do wytrwania na tej
drodze, dla lepszego jutra. wszystkich ro-
botnikéw. W. G,
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LIMBURGIA

W niedzisle dnia 19 marca 1961 r. O.
kreg Genk, limburskiej federacji syndy-
katéw chrzeécijanskich, zorganizowat uro-
czyste zakonczenie syndykalnego kursu
dla militantow.

W kursie tym, arupe najliczniejszq sta-
nowili militanci Sekcjii Polskiej. Dziesie-
ciu z nich otrzymato Dyplom (na 35-ciu) z
wynikiem celujgcym.

W kolejnosci alfabetycznej, sa to naste-
pujacy koledzy :
Anzelm DROZDZYNIAK - Hoevezavel
Bogustaw FERDYN - Winterslag
Franciszek JAKUBIAK - Zwartberg
Jerzy KATARZYNSK| Waterschei
Henryk MACKOWIAK - Zwartberg
Ludwik RATAJCZAK - Waterschei
Henryk WOCHNK - Hoevezavel
Edmund ZIELINSKI - Hoevezavel
Kazimierz ZIELINSKI - As
Leon ZBIKOWSKI - Winterslag.

Zakoriczenie miato miejsce w patacu
pigknej posiadtosci prowincji limburskiej
w Bokrijk. Wsréd gosci mozna byto zauwa-
zy¢é burmistrza miasta Genk, posta p. Bij-
nens, Sekretarza Prowincjonalnej Federa-
cji Syndykatéw Chrzescijanskich kol. Mar-
cel Cox, Szefa Wydziatu dla Cudzoziemcow
przy CSC, kol.'lean Doeraena oraz Sekre-
tarza generalnego Sekcji Polskiej kol. Bo-
lestawa Lachowskiego.

Z korcowych przeméwien utkwity mi
zwtaszcza stowa kol. Marcela Cox’a, ktory
zapewnial nas Polakéw, ze ,.dla niego
nie ma robotnikéw, syndykalistéw, obco-
krajowcéw, obcych, przybyszéw, — ale
tylko, innego jezyka, innej mowy’".

Wyréznionym dyplomowanym, mtodym
(bo przecietny wiek 22 lata) nasze najser-
deczniejsze gratulacje sekcyjne.

Koledze A. Drozdzyniakowi, za umozli-
wienie grupie polskiej petnego udziatu w
kursie... serdecznie dziekujemy. :

[ B. LACHOWSKI

) Sci swej mialta za haslo, za cel: ,,stuzyc’’!
Stuzy¢ kazdemu 2zrzeszonemu przede
wszystkim ; stuzy¢ radg i pomoca niezrze-
szonym, Zadajac jako jedynego wynagro-
dzenia — za poczynione starania — zrozu-
mienia konieczno$ci zwigzkow zawodo-
wych w ogéle, a chrzescijanskich w szcze-
golnoscei.

Stuzyé, ale zarazem wyrabiaé¢ $wiado-
moscé, Ze interesy Polakéw muszg by¢ bro-
nione przez Polakéw. Jedyng organizacja
zawodowg, posiadajgcg taki charakter —
jest Sekcja Polska Chrzescijanskich Zwigz-
kow Zawodowych.

W tych latach naszej pracy, ktore prze-
minely, nie chcieliSmy — celowo — reali-
zowadé masowej rekrutacji czlonkéw, zresz-
tg nie mamy zamiaru i w prazyszitosci cze-

Autor artykutu, widziany przez kolegéw
z kursu syndykalnego w Vaudricourt

go$ podobnego robi¢ — jak to od lat czy-
nig polscy (sic.) koledzy z ,na przeciw-
ka”,, z syndykatéw socjalistycznych! Od
lat wyglada, jakby ich jedyng linig dziata-

Lt oo ¥

WYJATKI
7 ZESZYTOW SZKOLNYCH

Balladyna poszia z Alina do lasu na
maliny, gdzie popeknita samobéJsWo, a
nastepnie wrécita do domu i ozenita sig

z Kirkorem.
L 4

Slowianie mieszkali w domach z drze-
wa. Dym wychodzit mniejszymi otwo-
rami, a Slowianie wiekszym otworem.

P

Potem A:ntek musial ustapié miejs;ca
w kolysce swej siostrze, kté{'a_ urodzita
sie i poszla z nim pasal Swinie.

- skiej C.Z.2Z.

nia bylo : ,,nie idZcie do syndykatéw chrze-
Scijariskich, bo...” i tu nastepujg rézne
kwiatki pod naszym adresem. Czyzby nie
mieli oni nic innego w swoim programie ?
Ale wracajmy do tematu — szkoda czasu !

NASZE HASLO

Nadszed: jednak czas — gdyz, nie sto-
wem, krzykiem, lecz czynem, udowodnilis-
my skutecznosé i pozytecznos$é Sekeji Pol-
nadszedt czas, mowie,
przej$s¢ do dalszego etapu pracy i rzucicé
hasto : Polski robotnik w Belgii — w Sek-
cji Polskiej Chrzescijaniskich Zwiazkow
Zawodowych !

I tu, nie wyobrazamy sobie wielkiej
kampanii krzyku i wiatru, ale prace szko-
leniowg, informacyjna naszych sympaty-
kéw, cztonkéw i kadr.

Liczni sympatycy muszgq pojacé, ze ich
zrozumienie waznog$ei istnienia, rozwoju i

NAJBLIZSZY ETAP

Od kilku lat Sekcja Polska w dziatalno- sity Sekcji Polskiej C.Z.Z. — dla ich wla-

snego interesu Polaka i Robotnika — dla
interesu ich rodzin — do pewnego stopnia,
dla lepszego jutra, ich i sprawy polskiej,
— Ze ich sympatie muszg oni skoncentro-
waé, wstepujac w szeregi syndykatow
chrzescijanskich,

Ci, ktérzy juz dawno lub mniej dawno
to uczynili, niech rozwaza glebiej swoj u-
dziat, aby przejs¢ z roli biernego zrzeszo-
nego, ktéry do syndykatu nalezy bo mu
byl potrzebny, konieczny — do roli akty-
wnego syndykalisty, aby stac¢ sie mezem
zaufania, Sekcji Polskiej C.Z.Z.

Te¢ aktywno$¢ mozna przejawiad w réz-
nych formach, zaleznie od osobistego u-
zdolnienia lub upodobania,

Ci za$, ktorzy juz sa mezami zaufania
lub nimi sie stang, niech nie pozostaja w
potowie drogi; dla nich jest jeszcze jeden
etap i to zasadniczy do pokonania — staé
si¢ militantem Sekcjii Polskiej, militantem
chrzescijaniskich zwigzkéw zawodowych.
Niech sig dolacza do juz bardziej li-
cznej ekipy, o roéznorodnych funkcjach,
czy to w Komitetach Sekeji Polskiej
CZZ czy jako delegaci w zaklado-
wych Komitetach Bezpieczeristwa i Higie-
ny, czy jako delegaci zwigzkowi w przed-
sigbiorstwach itd...

Wszyscy jednak ,,militantami”’ to zna-
czy : ,,wojujgey” — pacyfistycznie oczywi-
Scie, nie z kamieniem w reku, bez ,,rozwa-
lania” szyb — o wiecej sprawiedliwosei
dla robotnika polskiego w Belgii, dla spra-
Wy polskiej

CZY BY¢ MILITANTEM
JEST TRUDNO ?

Nie mam zamiaru nikomu mydlié¢ oczu,
bo ,,syndykat jest tyle wart, ile sg warci
jego czlonkowie i jego leaderzy’’ — jak o
;c(};m pisze J6zef Bober w ,,Glosie Katolic-

ml'.

Kazdy moze stac¢ si¢ aktywnym syndyka-
lista. Ale byé militantem — prawdziwym
— to nie latwa sprawa. !

By¢ militantem to znaczy wziaé na sie-
bie cala odpowiedzialno$é zycia i akeji
syndykalnej; wykonywaé wszystkie wyni-
ka‘ja,ce.z tej odpowiedzialnos$ei prace i to,
z nalezyta powaga i sumiennoscig,.

Zeby stac¢ sie militantem, nie wystarcza
robi¢ propagandy dla syndykatéw chrzeé-
cjiariskich, przyjmowaé zazalenia i przeka~
zywacé je sekretarzowi sekeji polskiej, lub
federacji 1, od czasu do czasu, braé udziat
w jakim$ zebraniu.

Nie!

-By¢ militantem — to mieé reke na pul-
sie Zycia socjalnego, czyli poznanie zasa-
dniczego ustawodawstwa socjalnego, u-
méw zbiorowcyh ogélno-krajowych, okre-
gowych i w przedsigbiorstwie, — to $ledze-
nie aktualnos$ei syndykalnej, tak na pla-
szcjzyznie ogoélnokrajowej jak i regional-
nej. ;

(Dokoficzenie na stronie 12)
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Nie mozna dobrze si¢ 'z tym zapoznac i
prace militanta wykonywac, jezeli ucze-
szcza sie na.zebrania, syndykalne, tylko
,,od czasu do czasu’’. Na zebraniach:mili-
tantow i- delegatow, mozna skonfronto-
waé wiasne doswiadczenia, wyniki do-
Swiadczen osobistych z wynikami innych
militantéw. Tam sie studiuje. nowe zaga-
dnienia, nowe problemy, aby. zrealizowac
votrzeby i .aspiracje kolegow. pracy.

Militant, kt6éryby opuszezatl . niektére
zebrania, odcigiby sie od aktualnosci, . —
stracilby kontakt z zyciem, ktore nieu-
stannie postepuje, ewoluuje i przynosi no-
we zagadnienia, nowe problemy !

Takie postepowanie spowoduje widzialne

braki wiadomosci, odizoluje go, pozbawi
"go dynamizmu., 5 :
ZALETY PRZYWODCY
Praca militanta jest.delikatna, jeszcze

pod innymi wzgledami. Militant musi by¢
tak jak szef, ktory przemawia w! imieniu
kolegéw pracy. Musi wiec wykazac d},}Z'O
sprytu, czasami-€duzo” dyplomacji, a przede
wszystkimi cierpliwosci, bezinteresownosci
i poswiecenia.

Kazdemu przyznac racje i kazdego zado-
woli¢ — to niemozliwe' do zrealizowania.
To znaczy, ze mititant musi umieé przy-
jac¢ krytyki, ~wyrazy niezadowolenia i nie
zrazac 'si¢ trudnosciami,

Militant: — to sztandar, to symbol. Sym-
balizuje en w oczach kolegow organizacje
do Xktorej nalezy. Organizacja bedzie sa-
dzona poprzez jego czyny, poprzez to co
bedzie lub czego nie bgdzie robil, poprzez
jego zachowanie, postawe.

Bezustannie musi ona dbaé o prestiz, o
dobre miano, swej organizacji. Ttumaczyc¢
pozycje przyjeta przez Swg organizacjg i
przekonaé innych o jej stusznosci. Dlate-
go tez musi sie on, a nie kto inny, starac
o zdobycie sympatii i zaufania  kolegéw
pracy — Sympatii skonkretyzowanej przez
ich zwerbowanie na cztonkow syndykatow
chrzescijanskich. Bo jest tez prawda, ze
dziatalnosc syndykatow, w wielkiej mierze,
zalezy od jej sity, od ilo$ci zrzeszonych, od
jedno$ci w dgzeniach. A jak mozna by¢
pewnym tej jednosci w dazéniach, tej
wspoélnej woli, jezeli robotnik pozostanie
zdala od organizacii ?

POSWIECENIE

Czy nalezy sie tymi trudnosciami znie-
checac ? i

Na pewno, nie!!! : :

Rola militanta Sekecji Polskiej C.Z.Z.
jest trudna, delikatna, ale jakze wspania-
la, jakze wzniosta ! Ten, ktéry ma to ,,po-
wolanie” i go wykonuje lub bedzie w
przysziosci wykonywal — znajdzie w po-
$wieceniu sie dla kolegbw pracy, najwyzsze
zadowolenie ! bl

Pewien mysliciel powiedzial: ,,W Zyciu
czlowieka istniejg tylko trzy wydarzenia :
narodziny, zycie i umieranie, Nie jest on
$wiadomy swych narodzin — cierpi za$ do
$mierci i... zapomina zyé!”’

Militant nie tylko nie zapomina zy¢, ale
wykonuje swog ,,misje’”’, zyje podwojnie,

7a siebie i za innych — innymi slowy —

jest ,,prawdziwym’’ czlowiekiem.

HUMOR
PR SPIEWACZKA

— Prawda, ze ona §piewa z uczuciem?
— Tak, ale pewnie czuje sie lepiej,
niz to brzmi...

‘ DZIWNE
— Nie rozumiem ludzi, ktérzy :ycho-
dzgc rano do biura pijg czarng kawe...
— Ja takze mie rozumiem, bo prze-
ciez kawa odbiera sen.

NA STATKU

Dwu podréznych na statku podezas
burzy straszliwie cierpi na morska cho-
robe. Jeden z nich zupeknie zielony na
twarzy jeczy:

— Trudno, musze plywaé w intere-

. sach.

et A ja -dla przyjemno‘éci
cichutko drugi.

POWIEDZENIA I POWIEDZONKA
7 przemdéwienia na rocznicy narodo-
wej: ,Prawdziwy palriota gotow jest
umrzeé za ojczyzne, nawet gdyby przy
tym mial narazi¢ swe zyeiel!”
<

W jednym z hoteli amerykanskich w
kazdym pokoju wisi taki napis: ,Je-
7eli nie mozecie u nas spaé, to nie jest
to wina naszych !6zek, zbadajcie sta-
rannie swoje sumienie!”

2 3

Wyjatek z podania : ,,Odkad straci-

lem w wypadku samochodowym oba ra-
miona, musze wyciggaé rece, aby mieé
grosze na chleb”.

-

Z prospektu pewnego hotelu we Wto-
szech: ,,Ofiarujemy wam spokéj i ci-
sze. Halas samochodéw nie bedzie. za-
kiéeca} wam odpoczynku. Na - Sciezkach
gérskich bedziecie spotykali- tylko osty.
Bedziecie sie czuli jak u siebie w do-
mu,”

<>

Dobrobyt jest to stan, ktéry mnasze
wnuki beda obiecywaly swoim wnukom.
e ;

Dyrektor to jest taki sam czlowiek

jak wszyscy, inni tylko on o tym nie

wie.
*®

»W zuzyeiu skarpetek i dolnej bie-
lizny na glowe naszej Republice Ludo-
wej udato sie d‘opgdzié Anglie.”

steka :

KONKURS

Podajemy  dzisiaj dalsza krzyzowke¢, ob-
jeta konkursem, ogleoszonym w numerze
lutowym,

Otrzymalismy listy od naszych Czytelni-
kow, ktorzy robia nam wymowki, iz nie-
ktéore wyrazy sa zbyt trudne do odgadnig-
cia.

Rzeczywiscie, bywa i tak. Ale trudno
jest bardzo ulozyé krzyzowke bez si€égania
do imion lub nazw, nie wszystkim zna-
nych.

Ale jest na to rada!
konkursu i odpowiedzi,
wszystkich wyrazow.

Prosimy ¢ nadsylanie rozwiazan do kon-
ca kwietnia,

Przyjmujemy do
ktore nia podaja

KRZYZOWKA NR.2

———

Pionowo: — 1) pierwsza kondygnacja
budynku, nad piwnicg; 4) ogrodzenie,
ptot; 7) uktad sktadajgcy sig z setek mi-
liardow gwiazd ; 9) dziato; 10) tytul no-
weli Bolestawa, Prusa (wspak); 11) bog
milosci w mitologii rzymskiej; 12) uchwyt
mieszczacy si¢ przy drzwiach i meblach ;
14) owad z rzedu karaczanéw, wystepuja-
cy w domach mieszkalnych, z czarnym
krzyzem ; 16) tereny bezdrzewne, pokryte
trawg ; 18) malarz polski, uezenl Jana Ma-
tejki, wspolautor ,,Panoramy Ractawic-
Kiej’’ ; 19) zaklad przetwarzajacy drzewo ;
21)  miasto powiatowe w woj. Koszaliriskim
nad Baltykiem ; 22) kat okreslajacy poto-
zenie jakiego§ punktu, wzgledem stron
Swiata ; 23) imie meskie,

Pionowo: — 1) $wigtynia w Chinach;
2) mysliwy polujacy w Ameryce Péinoc-
nej; 3) bieglos¢ w wykonywaniu czynno-
Sci, nabyta przez dlugg praktyke; 4) ro-
dzaj lancy ; 5) wodospad, lub w okulistyce
— zadma ; 6) zebranie, posiedzenie ; 8) sce-
na cyrkowa ; 10) sredniowieczne duze dzia-
fa; 13) néz kuchenny do siekania; 14)
tacka na Hostie Swietg, do przykrywania
kielicha, mszalnego; 15) inaczej zwrotka
we wierszu ; 16) pochytla plaszczyzna wa-
tu lub filar przyscienny, podpierajacy
mur budowli z zewnatrz; 17) cienka tka-
nina bawelniana (k — g); 20) boisko do

. lgry w tenisa.
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