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JESZCZE W TE] CHWILI, kiedy piszemy ten artykut, strajk w

Belgii trwa. Kiedy numer lutowy ,,Naszej Pracy” wyjdzie w
swiat, moze juz powoli zaognienie zacznie ustepowac. Zaczng tez
powoli zabliznia¢ sie rany, zadane gospodarce belgijskiej tym

strajkiem, ktory wywotany pod hastami gospodarczymi, przerodzit
sig w strajk polityczny.

STANOWlSKO Syndykatéw Chrzescijanskich od poczatku by-

to jasne. W zgtoszonej przez rzad ustawie ,,La loi unique”’
syndykaty chrzescijanskie widziaty i rzeczy zte ale i rzeczy dobre.
Dlatego tez Prezes Coll jasno sprecyzowat, ze syndykaty chrze-
scijanskie sq za tym, co jest w tym prawie dobre, i sq przeciwko
temu, co jest w tym prawie zte. :

W liscie swym do przywodcy ruchu strajkowego, André Re-
nard, postawit pytanie, czy nie ma on tego przekonania, ze kaz-
dy rzad w obecnej sytuacji Belgii, musiatby wystapi¢ do parla-
mentu z propozycjami, ktéreby w 70 lub 80 procentach byty
oparte o zasady, zawarte w ,,Loi unique’” ?

Gdzie jak gdzie, ale wlasnie w Belgii syndykaty sa tak silne;,
ze wspolne ustalenie linii wytycznych przez dwie wielkie centra-
le, tak jak to proponowat wczesniej Prezes Cool, musiatyby do-
prowadzi¢ do daleko idgcych poprawek tekstu prawa, reguluja-
cego caly szereq najtrudniejszych probleméw zycia gospodarcze-
go i socjalnego Belgii.

ZA | PRZECIW byty rozwazone przez Centrale Chrzescijariska.
, O realizowanie tych zmian, ktére byty w interesie wszystkich
WIDOK NOWOCZESNE] FABRYKI pracownikéw, Syndykaty Chrzescijariskie wystapity z rozmachem.
Niestety, w drugiej centrali przewazyty wptywy tych, ktérzy inte-
res robotnika postawili na drugim miejscu, a dali sie poniesé swe-
mu temperamentowi politycznemu. | :

- Silny syndykat jest ogromng sita. Ale kierowanie silnym syndy-
katem — to jednoczesnie wielka odpowiedzialnasé. Bo sita tego
syndykatu ma by¢ na ustugach interesu $wiata pracy. A tatwo
moze przerodzi¢ sie w narzedzie walki politycznej.

Wszystkie ,,za”" i ,,przeciw’” tizeba rozwazy¢, zanim przystapi
sie do akcji:

26, rue Monholon — Paris (9) N° 2 — Rok 4
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Wspolnota

CHOROBY ZAWODOWE.

Przystapiono do przygotowania jed-
nolitej listy europejskiej choréb zawo-
dowych. Celem tej pracy jest doprowa-
dzenie do jednakowego uregulowania
tej sprawy we wszystkich krajach, o-
bejmujacych Europejska Wspdlnote
Gospodarcza. Jest to réwniez krok na-
prz6d ku jednolitemu wuregulowaniu
wogéle wszystkich przepiséw z zakresu
ubezpieczen socjalnych.

UGODA ,,EUROCONTROLE”.

Nastapila ugoda, ktéra powolala do
zycia ,,Eurocontrole”. Jaki jest cel tej
nowej ugody?

Oto chodzi o to, zeby zapewnié po-
wietrzna kontrole w sferach gérnych
pieciu pafnistw: Anglii, Belgii, Francji,
Niemiec i Luksemburga.

ROLNICTWO.

Wspblny Rynek postanowil zorgani-
zowaé w roku 1961 konferencje ,Sze§-
ciu”, celem umozliwienia wypowiedze-
nia sie na temat zagadnien, jakie sie
wybaniaja w dziedzinie socjalnej na od-
cinku wspélnej polityki rolnej.

Konferencja ta bedzie miala charak-
ter doradezy. Ma ona na celu zebraniu
materiatu, ktéry pozwoli nastepnie na
wypracowanie programu akcji w tej
dziedzinie.

FLORENCJA.

Uniwersytet Europeiski ma mieé
swy siedzibe we Wtoszech, we Floren-
cji.

Gmina miasta Florencji nabyla za
150 miljonéw liréw duza nieruchomosé,
ktéra bedzie stuzyla temu Uniwersyte-
towi za siedzibe.

TOURS.

We Franciji, w mie§cie Tours, zebra-
lo sie 40 kierownikéw europejskich
firm przemystowych, ktére sie specja-
lizuja w wytwarzaniu urzadzefi, nie-
zbednych do produkeji energii nukle-
arnej. Konferencja ta zostala zorgani-
zowana, przez BEuratom.

Oto cel tej konferencji:

— zacie§nienie wiezéw miedzy prze-
myslem a Euratom,

— przestudiowanie projektéw rozwoju
tego przemystu

— zwiedzenie reaktoréw DF1 i DF2 w

europejska

Chinon, potozonego o okolo 20 klm. od
Tours.

KREDYTY INWESTYCYJNE
C.E.C.A.

Wysoka Wladza C.E.C.A. wystara'a
sie o pozyczke ze Stanéw Zjednoczo-
nych na inwestycje przemystowe. Jest
to pozyczka w ogdélnej wysokosei 30
miljonéw dolaréw i jest przeznaczona
na inwestycje na odcinku komplekséw
przemystu stali, koksowni i kopalf.

Jeéli idzie o podzial pomiedzy po-
szezegblne kraje, to kredyt ten zostal
rozdzielony w nastepujacy sposéb: 20
miljonéw dla przemystu francuskiego,
8 1 p6t miljona, dla przemysiu wloskie-
go 1 péltora miljona dla przemystu bel-
gijskiego.

Najwieksza pozyczke otrzymala fir-
ma francuska Usinor na realizacje
kopleksu przemystu stalowego w Dun-
kierce. :

Przed ustaleniem tego podzialu Wy-
soka Wiadza C.E.C.A. rozpatrzyla zglo-
szenia na ogélna sume 11 miljonéw do-
laréw. Przemyst niemiecki wystapil o
przyznanie mu kredytu w wysokosei 50
miljonéw, francuski o 21 miljony, prze-
myst wloski o 26 miljonéw a belgijski
o 14 miljonéw.

Przemyst niemiecki nie otrzymas
weale kredytu a to dlatego, ze rzad nie-
miecki uwazal, ze sytuacja monetarna
Niemiec Zachodnich jest tego rodzaju,
7e nie jest wskazane zacigganie pozy-
czek zagranicznych.

WZROST WYMIANY HANDLOWEJ.

Jednym z przejawbéw, §wiadcezacych
o realno§ci Wspélnego Rynku, jest nie-
bywaly wprost wzrost wymiany hand-
lowej pomiedzy pafnstwami Wspélnoty
Europejskiej. W roku 1960 wymiana
wzrosta o 34 procent w poréwnaniu do
roku 1959. Najwiekszy wzrost zanoto-
wat eksport francuski.

Trzeba jeszcze podkre§lié, iz ten
wzrost wymiany handlowej pomiedzy
pafistwami Wspéblnoty Europejskiej,
nie wplynal ujemnie na handel zagra-
niczny z innymi panstwami ktére do
tej Wspéblnoty nie naleza.

ZAPASY WEGLA.

Stok wegla w pafistwach Wspélnoty
Europejskiej w roku 1958 wynosit 24
i p6t miljona ton, w roku 1959 wzrést
do 31,2 miljona ton. W roku 1960
zmniejszyt sie i wynosi 29,5.

NASZA PRACA
Henryk GRABOWSKI

PRZEMIANY

Pada deszcz rytmem zwilzonego oka
Gdy tchnienie wzrusza rozzalone tono
Bo wtedy chwyta tesknota szeroka

| peka serce z melodia szalona.

Czyz smutku kropla zamienj sie w morze
Przez fale tkania rozpetanej burzy

Gdy rozpacz Sciemnia najjasniejsze zorze,
| beznadziejnosé sny blogosci burzy ?

St6j o meczarnio beznadziejnej meki
Wstrzymaj lot w czasie bogoboijnej wiary
Odrzué w niepamie¢ twe piekielne dzwieki
Daj zy¢ szczesciu wiecznie i bez miary.

Stéj czarna mysli bezdennej rozpaczy
Iskra $wietlana przepali twe drganie

| radoi¢ dzika droge mu zaznaczy

By w swietle zorzy znikta mara tkania.

Zycie btogosci! Zal twa droge iciele
llez zmartwienia w nurcie twego trybu
Unosisz mysli w niszezycielskim dziele
By wstata gwiazda jasniejszego bytu.

Wazrusz meteorze niebieskiej swiattosci
Kule przepasci nedznego padotu

Ukaz horyzont bezmiernej wielkosci
By duch wolnosci nie rést tylko z bélu.

Trwaj w blasku chwaty nad polskim zago-
By ziemia ojcéw data plon swietosci [nem
By pamie¢ wieku zawtadneta domem

| zyta btogo w sercach dla wiecznosci.

Tylko ty iskro mestwa i ofiary |

Przez meke zycia wynosisz Ojczyzne

Na ottarz cudu nieskruszonej wiary

Bo dajesz szczesicie poprzez tzy i blizny.

llez tesknoty za stawa krainy

Gdy czynsz honoru wysoki a drogi
Choéby przez pieklo ponosi sie winy
By ziemi ojcéw nie deptat but wrogi.

Tyle poiwiecen i tyle tez matek

W jednym westchnieniu o rodzinnym tonie

Tyle trosk w oczach dla przysztosci dziatek”
e serce placze, gdy drgnie to wotanie.

Nikt skarbu ziemi nie wydrze narodom
Bo mysl ojczysta jezykiem istnienia

A wiek wiekowi nie réwny zawodom
Ogniwem stowo spaja pokolenia.

Ktéz wydrze dziecu posiew cnego ducha
Gdy ziarno matki da obfite plony
Serce chtopiece po stokro¢ wybucha

| z czastki duszy rosng wnet miliony.

Kioz zniszezy ducha niesmiertelnej stawy

Ztotymi stowy wykutego w skale

Pomnege wieku poswigcern Warszawy
reno ! Pamie¢ oddana twej chwale.

Ktéz imie Polski w ni i i

Zetrze bezkarnie 2 mea'::ymE?:'oz:ylwan
|Gdy naréd $wigcie w niepodlegtosé wierzy
| broni z mestwem ziemi | swobody ?
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‘Wiosna Ludow'

Mato byto okresow tak
dziejach Europy, jak pamigtna wiosna
1848 roku. Narody europejskie, ktore
dotad od czasu pokonania Napoleona |
i kongresu wiedenskiego zyty pod tyrania
t. zw. ,,$wietego przymierza”’ czyli soju-
szu politycznego Rosji, Prus i Austrii —
nareszcie mogty przynajmniej na chwilg o-
bali¢ ustroje oparte na wszechwtadnej taj-
nej policji, cenzurze prasowej i samowla-
dzy monarchéw, Cien cara Mikotaja | z
Fetersburga, ktéry sam siebie nazywal z
duma ,.zandarmem Europy’’ przestat na
chwile dtawi¢ daznosci do swobdéd kon-
stytucyjnych.

.. Wiosna ludéw’ zaczeta sie wlasciwie
od rewolucji lutowej 1848 roku we Fran-
cji. Rzad kréla Ludwika Filipa, ktéry zre-
sztq byl monarchg dobrotliwym i dbat o
zapewnienie Francji pokoju, a emigrantéw
polskich po powstaniu listopadowym przy-
jat zyczliwie na terytorium francuskim —
zostat obalony wskutek trudnosci politcz-
nych i socjalnych. Wtasnie wtedy pod ko-
niec pierwszej potowy XIX stulecia warst-
wa robotnicza zaczeta sie organizowac i
domagac dla siebie pelnych praw spo-
tecznych i politycznych. Burzuazja, rzadza-
ca. we Francji i w Anglii, musiata przed
tymi zadaniami robotnikéw coraz bardziej
ustepowaé, walki zas narodowosciowe za-
grazaty stale rozwaleniem panstwu pru-
skiemu i austriackiemu, ktére panowaly
na znacznych obszarach Wtoch, Polski i
Wegier. Proklamowanie w Paryzu |l Repu-

- bliki, poczatkowo liberalnej, gtoszacej
hasto powszechnego gtosowania | prawa
wszystkich ludéw do wolnosci z Lamartine
i t. zw. pierwszymi socjalistami na czele
— wywotato wstrzas polityczny i moralny
w catej Europie.

Zaraz w marcu 1848 roku wybuchty
dwie wielkie rewolucje w Berlinie i we Wie-
dniu, ktére zmusity kroléw Fryderyka
Wilhelma Ill i Ferdynanda austriackiego
do zmiany rzadéw absolutnych na konsty-
tucyjne. Znienawidzony w Wiedniu kanc-
lerz ksigze Metternich musiat podac¢ sig
do dymisji, a w Krakowie i we Lwowie wy-
buchly rewolucje na tle narodowym, kis-
re, opierajac sie na Gwardii Narodowe;j,
domagaly sie od rzadu austriackiego swo-
béd narodowych, przywrécenia jezyka
polskiego w urzedowaniu w Galicji i uwia-
szczenia chtopéw. Rzad austriacki n'e
mégt juz w tym momencie przeciwstawi¢
sie zgodnej woli szlachty i mieszczanstwa
polskiego, tak jak to zrobit przed dwoma
laty w roku 1846 przez wywotanie hanie-
bnej ,,rzezi chtopskiej’” i musiat kapitulo-
waé przed rewolucja. W Berlinie thum nie-

radosnych w miecki wypuscit z wigzienia

wséréd entu-
zjazmu polskich wiezniow politycznych.
Rozgrywka polityczna i walki zbrojne
miedzy rzadami a ttumami domagajgcymi
sie wiekszej wolnosci — trwaty przez caty
rok 1848. W Paryzu, po pierwszym prze-
strachu, burzuazja stawita zaciekly opor
zadaniom warstw robotniczych a dowddca
wojsk kontr-rewolucyjnych generat Ca-
vaignac bardzo krwawo sttumit armatami
powstanie robotnicze w Paryzu w czerwcu
1848 roku. Jest rzecza charakterystyczna,
7ze lud paryski w momencie ,,wiosny lu-
déw’’ jako jedno z gtéwnych swych zadan
w polityce miedzynarodowej gtosit hasto
wyzwolenia Polski z pod przemocy zabor-
céw i to w imie zasad chrzescijanskich.
Polacy zreszta we wszystkich tych rewo-
lucjach odgrywali duzg role. W Wielko-
polsce wybuchto narodowe powstanie
przeciw Prusakom, sttumione dopiero po
kilku miesigcach, w Wiedniu bronit rewo-
lucjonistéw austriackich przeciw wojskom
nowego cesarza Franciszka Jézefa stawny
z czaséw powstania listopadowego artyle-
rzysta generat Jozef Bem. W powstaniu
wegierskim przeciw Austriakom, kitére
przetrwato najdtuzej w Europie, bo az do
potowy 1849 roku, gtéwna role odegrali
sam Bem i drugi generat polski Henryk
Dembinski, naczelny wédz wojsk wegier-
skich w pewnym okresie powstania. Do-
piero wkroczenie wojsk rosyjskich Miko-
taja | przez Karpaty na Wegry na wezwa-
nie rzadu austriackiego (tak, jak w sto lat
pézniej w r. 1956) potozyto kres walkom
Wegréw, a rzad wiedenski sttumit w okru-

Réwnie wybitng role odgrywali Polacy
w agitacji rewolucyjnej na zachodzie Eu-
ropy. Adam Mickiewicz, ktéry porzucit po-
ezje dla polityki, zorganizowat we Fran-
cji . zw legion polski, ktory miat poma-
ga¢ patriotom wtoskim w ich walkach
przeciw Austrii. Legion ten dotart wpraw-
dzie do Rzymu, ale wiekszej roli wojsko-
wej nie odegrat | wkrotce zostat rozwigza-
ny, Mickiewicz za$§ wrécit do Paryza,
gdzie redagowat w jezyku francuskim pi-
smo bronigce wolnosci ludéw, pod nazwa
., Trybuna Ludéw’’. U wodza ochotnikéw
wtoskich walczacych w szeregach rewolucji
— Garibaldiego znajdowato sie wielu o-
chotnikéw Polakéw, a Garibaldi, podo-
bnie jak inny przywédca rewolucjonistéw
wloskich Mazzini, przez cate #ycie byli
przyjaciétmi sprawy polskiej.

Papiez Pius IX takze okazywal swe
sympatie walczacym patriotom. Rewolucje
polskie w Krakowie i we Lwowie wkrétce
Austriacy brutalnie sttumili, wiezienia w
Europie srodkowej znéw sie zapetnity pa-
triotami ; dwaj przywodcy t. zw. socjalizmu
materialistycznego Karol Marx i Engels,
ktérzy wtedy wtasnie opublikowali swoj
,,Manifest komunistyczny’’ nie pociagne-
li wowczas jeszcze za sobg ani wiekszosci
robotnikéw ani mieszczanstwa. Po ,,Wios-
nie Ludéw” w polityce przyszta reakcja i
nawrét do absolutyzmu a jednak hasta wol-
nosci wszystkich narodéw i réwnosci so-
cjalnej opanowaly w najblizszych dzie-
siatkach lat Europe i caty $wiat.

tny poséb resztki powstania, skazujgc mno- W. N,
stwo bohateréw wegierskich na smier¢,
 bisap RISoRR S ¥, % {
Po ogromnym sukcesie ,,BASKI | BARBARY’’ — nowa ksiazka
ZOFIl ROMANOWICZOWE] ‘

PRZEJSCIE

«LIBELLA>

MORZE CZERWONE

FPOWIESC

Cengy ksiazki : NF. 10,00 lub dol, 2.00 lub sh. 14.-
Do nahbycia we wszystkich ksiegarniach lub u wydawcey :

12, rue St. Louis en I'llle — PARIS IV

Metro : Sully Morland. Tel. DAN, 51-09
CCP: Paris 5651-50 ;

PRZEZ |
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NASZA PRACA

FRANCJI

WYPADEK W DRODZE

Wypadki w drodze do pracy lub w
drodze powrotnej do domu moga na-
stapié z réznych przyczyn.

Weale nie potrzeba, zeby to byla wi-
na jakiej$§ trzeciej osoby. Nawet wow-
czas, gdy nie zachodzi niczyja wina,
mozemy mieé mimo to do czynienia z
wypadkiem w drodze do pracy lub w
drodze powrotnej.

Szczegélniej w okresie zimowym nie
trudno o taki wypadek bez niczyjej wi-
ny. Kiedy sie zaczng mrozy, wystarczy
przejéé ulica, na ktérej jest 16d. Tatwo
sie poslignaé, ztamaé noge lub tylko ja
lekko zwichnaé. Nie mozemy wtedy i8¢
do pracy. Stwierdzenie tego faktu jest
bardzo wazne. Bo jesli to mialo miej-
sce wladnie w drodze do pracy lub w
drodze powrotnej, to wéwezas od pier-
wszego dnia nieobecnoseci fabryce do-
stajemy z TUbezpieczalni Spolecznej
§wiadezenia. Mamy tez awantaze przy
leczeniu.

Ale jeszcze wazniejsze jest wyrazne
stwierdzenie calego przebiegu wypadku
wtedy, gdy ten wypadek zostal spowo-
dowany przez jaka$§ obcg osobe.

Naturalnie, kiedy méwimy o wypad-
ku na drodze, to zaraz staje nam przed
oczyma wypadek samochodowy i odpo-
wiedzialno§é szofera, na ktérego pra-
wie zawsze wszyscy chca przerzucié
wine za wypadek.

Tak np. kiedy jedziemy na rowerze
i nagle na trasie, zastrzezonej dla ro-
weréw, spostrzezemy nieuwaznego pie-
chura, ktéry powinien byt sie zatrzy-
maé po wyjsciu z za domu, zanim wej-

dzie na te trase, odruchowo zahamu-

jemy i to jaknajsilniej. Moze to spowo-
dowaé wypadek, ktérego my sami be-
dziemy ofiarg. Zaangazowana iest jed-

nak odpowiedzialno§é i tego piechura

ktérego nieodpowiednie zachowanie
stalo sie przyczyng wypadku.

Widzimy wiec, ze mozemy wyliczy¢
latwo bardzo wiele i bardzo réznych
przyczyn wypadku na drodze. Postara-
my sie teraz o to, aby wskazad, jak w
tych wszystkich okoliczno$ciach nalezy
sie zachowaé, mna co trzeba zwrécié
szezegblng uwage.

Wydaje mi sie, iz przedewszystkiem
trzeba pamietaé o tym ze koszty, wy-
wolane wypadkiem, moga obcigzaé i
Ubezpieczalnie Spoleczng i osobe, kto-
ra wywolala wypadek. Na miejsce oso-

by, ktéra spowodowata wypadek przy-

chodzi najeczeSciej jakie§ towarzystwo
asekuracyjne.

Naturalnie, przedewszystkiem musi-
my pamietaé¢ o zachowaniu tych formai-
noSei, jakich wymaga Ubezpieczalnia
Spoleczna. Ale §wiadczenia ze strony
Ubezpieczalni Spolecznej sg ograniczo-
ne. Dlatego jesteSmy jaknajbardziej
zainteresowani w tym, aby méc zacho-
waé wszelkie prawa w stosunku do
osoby, ktéra spowodowala wypadek
wzglednie do towarzystwa asekuracyjne-
go, ktére wstepuje tu niejako na miej-
sce osoby zainteresowanej.

Jakie sg formalnogei, ktérych zacho-
wania zada Ubezpieczalnia Spoleczna,
juz niejednokrotnie méwili§my.

Dzisiaj zwrécimy uwage na podsta-
wowe warunki ostroznosci, jakie nale-
zy zachowaé, aby nie stracié praw do
odszkodowania ze strony osoby, ktéra
wywolata wypadek lub do zastepujace-
go ja Towarzystwa.

Na dzisiaj poprzestaniemy na dwu
wskazaniach.

Gdy mamy do ‘czynienia z powaznym
wypadkiem, w ktérym zostalo uszko-
dzone ciezko zdrowie osoby poszkodo-
wanej, zjawiajg sie u niej, nieraz jesz-
cze w szpitalu, najrozmaitsze osoby,
ktére zobowigzuja sie bez ponoszenia
kosztéw ze strony poszkodowanego, za-
Jjac sie jego sprawa. Obiecuja poszko-
dowanemu, ze potrafia przeprowadzié
sprawe tak, iz otrzyma on bardzo wy-
sokie odszkodowanie, Zadaja tylko pod-
pisu na upowaznieniu do prowadzenia
sprawy. Ale na tym upowaznieniu jest

réwniez upowaznienie do pobrania z o-

SYNDYKALIZM CHRZESCIJAKSKI

tr.'zyman'eg-o odszkodowania duzej czes-
ci tego odszkodowania tytulem wyna-
grodzenia za zajecie sie sprawa.

Potem przeprowadzaja ugode, nie
dbajac naturalnie o interesy poszkodo-
wanego. Chodzi tylko o to, aby jak naj-
predzej zainkasowaé pieniadze.

Teraz druga wskazéwka.

Ubezpieczalnie - Spoleczne sg jaknaj-
bardziej zainteresowane w tym, aby o
soba, ktéra spowodowala wypadek, by-
ta uznana za jedynie winng tego wy-
padku. Ubezpieczalnia Spoleczna po-
krywa w kazdym wypadku koszty,
zwigzane 7z wypadkiem w drodze do
pracy, ale pézZniej moze sie zwrbcié 0
ich zwrot do tego, kto spowodowal Wy~
padek. Bedzie zawsze zatem naszym
wspélpartnerem, zainteresowanym W
uznaniu winy tego, kto wywotat wypa-
dek. Dlatego powinnis§my jaknajécislej
wspétdziataé z Ubezpieczalnia, bo to
nam pomoze uzyskaé dodatkowe od-
szkodowania od tego, kto qpowod'owal
wypadek,

—

PODWYZKA $SWIADCZEN
RODZINNYCH,

Rzad podat do wiadomodci, ze od 1
stycznia 1961 §wiadczenia rodzinne zo-
stang podwyzszone o 3 procent i Ze
przewiduje sie dalsza podwyzke réw-
niez o trzy procent.

Ta decyzja wywotala naturalnie roz-
czarowanie zaréwno w organizacjach
syndykalnych i rodzinnych jak réwniez
W.éréq samych zainteresowanych orga-
nizacji.

Trzeba tu jeszeze podkre§lié, ze pod-
wyzce ulega jedynie cze§é, tych §wiad-
czeti rodzinnych, a nie calo§é. Podwyz-
ka nie obejmuje bowiem tej czedci
Swiadezen rodzinnych, ktéra pI‘Zyp%lda
na t.zw. ,salaire umque”

WALCZY

O SPRAWIEDLIWOSE SPOLECZNA | WOLNOSC !
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Jak sie posuwa sprawa dodatkowych pensji

Pomimo przynaglen organizacji za-
wodowych, Kasa pensji dodatkowych
CARCOM nie ma jeszcze podstaw pra-
wnych dzialania. Pozostaje do uregu-
lowania procedura administracyjna,
ktéra zwykle trwa sporo czasu. Tym-
czasem, jak juz wspominalismy kilka-
krotnie, kopalnie wyptacaja zaliczki na
poczet tyvch pensji.

Zaliczki te sa znacznie nizsze niz be-
dzie wynosié istotna pensja. Pozatym,
z braku prawnych podstaw, kopalnie
wyplacajg zaliczki tylko tym pensjono-
wanym, ktérych przyszie prawa nie u-
legaja watpliwoéci. Dlatego zarzady
kopalh postanowily wyplacaé zaliczki
tylko tym co majg prawo do mieszkania
kopalnianego, wzglednie do §wiadezen
mieszkaniowych.

Tymsamym, sporo b. gérnikéw nie
korzysta z zaliczek chociaz pobieraja
pensje z Caisse Autonome za conaj-
mniej 15 lat, bo opuscili kopalnie przed
wiekiem pensyjnym. Prawa ich sa pew-
ne lecz kopalnie nie chca sie posuwac
za daleko, twierdzac ze gdyby CARCOM
odrzucila ich podania woéweczas mialy-
by trudnoci ze zwrotem wyplaconych
zaliczek.

OD ILU LAT PRACY NABYWA SIE
PRAWA DO CARCOM?

a) W zasadzie, kazdy b. gérnik ktéry
pobiera pensje gornicza za conajmniej
15 lat pracy, otrzyma dodatkowa pen-
sje, bez wzgledu na to czy skonczyt ka-
riere na kopalni lub nie.

Wyjatek stanowig b. gérnicy ktorzy
nie maja 15 lat pracy lecz ktérzy pra-
cowali na kopalni do lat 55. W takiej
sytuacji znajduje sie sporo polskich
starcéw. przewaznie z Westfalii, kté-
rzy przyjechali do Francji i nie zdotali
dorobié 15 lat ze wzgledu na podeszy
wiek. Ich prawa sa zapewnione. Nie
otrzymuja oni dotychczas zaliczek lecz
CARCOM przyzna im pensje z chwilg
kiedy beda likwidowane.

b) B. gérnicy ktérzy przepracowali
mniej niz 15 lat i ktérzy opuseili kopal-
nie by przejéé do innego zawodu nie
majac jeszcze 55 lat zycia, nie beda ko-
rzystali z CARCOM przed 1970 r.

¢) Inwalidzi (conajmniej 66 proc.
niezdolnoSei) ~ otrzymaja dodatkowa
pensje w wieku lat 60, bez wzgledu na
ilo§é lat pracy.

w gornictwie
WIEK UPRAWNIAJACY DO PENSJI

Pensje dodatkowe wyplaca sie od lat
65. Mozna jednak ubiegaé sie o nie od
lat 60. W tym wypadku, kasa wyptaca
pensje, potracajac 5 proe. za kazdy rok
uprzedzenia, czyli placi 75 proc. staw-
ki jezeli zainteresowany ma lat 60.

OczywiScie, gérnicy ktérzy odchodza
na emeryture majac lat 50 lub 55, nie
beda czekaé do lat 65 by korzystaé z do-
datkowej pensji i dlatego, ich prawa
beds likwidowane z chwila kiedy u-
konicza 60 lat.

ZALICZKI

B. goérnicy ktérzy ukonczyli lat 60
przed 1 stycznia 1960, otrzymuja za-
liczki od tej daty. Natomiast ci, ktérzy
uvkoneza ten wiek pézniej, nabywaja
prawa od 1 dnia kwartalu, po ukoncze-
niu lat 60.

Naprzyktad: Gérnik B. ukonczyt lat
60 w kwietniu 1960. Pensja przystugu-
je mu wieec od 1 lipea 1960 i zaliczki
platne sa od tej daty.

Wdowy nabywaja prawa po mezu w
wieku lat 55.

PENSJONOWANI PONIZEJ LAT 60

Sytuacja tych gérnikéw nie jest jesz-
cze uregulowana. Nie moga byé objeci
regulaminem dodatkowych pensji, bo-
wiem uzyskaé je mozna dopiero od 60
lat. Projekt Zarzadu Kopalh przewidu-
Je wiec §wiadezenia zastepeze, dla gér-
nikéw ktérzy odejda na emeryture w
wieku lat 55 na dole i 60 lat na po-
wierzchni.

W dalszym ciagu, projekt postana-
wia ze gdyby gérnik opuseil kopalnie
przed tym wiekiem, nie otrzymalby
7adnych §wiadezen az do czasu nabycia
praw do CARCOM! Organizacje syn-
dykalne nie zgadzaja sie na takie pro-
pozycje a CFTC zada azeby zastoso-
wano w stosunku do gérnikéw te same
warunki jakie sie stosuje wobec urzed-
nikéw kopalnianych.

CFTC domaga si¢ azeby rozmowy
nad tym projektem odbyly sie jaknaj-
szybeiej.

ZMIANY W SWIADCZENIACH

UBEZPIECZALNI

W numerze listopadowym Naszej
Pracy podali§my zmiany, jakie obowia-
zuja od 1 stycznia, w wysokosci opta-
canych przez pracownikéw skadek do
Ubezpieczalni Spolecznych. Zmiany te
nastapily na skutek podwyzszenia pu-
tapu zarobkéw (po francusku méwimy
»plafond”), stanowiacego podstawe do
obliczania naleznych do Ubezpieczalni
sktadek. Pulap ten zostal podniesiony
do 600 NF. miesiecznie.

Rzad przewiduje jeszeze podniesie-
nie tego putapu. Ale tymezasem operuj-
my obecnie obowiazujaca stawka.

W zwigzku z podniesieniem pulapu
zarobkéw i podniesieniem wysokoSci
skladki, nastepuje réwniez podniesie-
nie §wiadezeri Ubezpieczalni Spolecz-
nych, zaleznych od tego pulapu.

Najpierw powiemy o wysokoSel
dwiadezen dziennych w razie choroby
i macierzyfistwa. Ot6z osoby, ktérych
zarobki dosiegaja putapu lub go prze-
kraczaja, beda otrzymywaly w razie
choroby lub macierzynstwa §wiadcze-

SPOLECZNYCH

nia dzienne w wysokosei 10 NF., a je-
zeli osoba uprawniona ma conajmniej
troje dzieci, to woéwezas, poczawszy od
32 dnia $wiadezenia te beda powiek-
szone do 13,33 NF.

Gdy chodzi o osoby, ktére ulegly wy-
padkowi, najwyzsza stawka, jaka moz-
na zastosowaé przy obliczaniu §wiad-
czenn dziennych, wynosi 36 NF do 28
dnia, a poczawszy od 29 dnia 48 FR.

Teraz przejdZzmy do podania najwyz-
szych stawek, jakie beda stosowane od
1 stycznia 1961 roku przy wymiarze
pensji inwalidztwa i pensji staroSei.

Pensja inwalidztwa 1-ej grupy (30
procent) moze wzrosnaé do 2.160 NF
rocznie, za§ w drugiej grupie (40 pro-
cent), — do 2.880 NF rocznie.

- Pensja starosci, gdy sie nalezy 40
procent, to jest po ukoficzeniu 65 lat
lub po ukonczeniu 60 lat w razie nie-
zdolnoéei do pracy, moze wzrosnaé do
2.880 NF rocznie. Pensja wdowia mo-

e wzrosnaé do 1.440 NF, rcoznie.

¢
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SYNDYKALIZM... A POLITYKA...

O co chodzi ?

Powyzszy tytut wzbudza w nas odruch
niecheci ! Powie ktog: ,,Co ma piernik
do wiatraka ?"" Syndykaty sg organizacja-
mi écisle zawodowymi i catg ich ,,polity-
ka"" ma by¢ obrona praw mas pracujgcych
i podniesienie ich stopy zyciowej. Reszta
je nic nie obchodzi !

Ale badzmy szczerzy! Przyznajmy, ze
sprawa nie jest znowu tak prosta ! | pier-
nik ma co§ do wiatraka... jezeli maka z
ktérej zostat upieczony pochodzi z zarn
poruszanych... wiatrem! Dlatego uwa-
zam, ze 1 na tym odcinku powinnismy miec
jasne pojecia, chocby dlatego, ze spre-
7yna kazdej akcji ludzkiej sa wtasnie idee
... pojecia!

Ogélna opinia ludzi jest stusznie prze-
ciwna wszelkiemu rozpolitykowaniu syndy-
katow. Nie bez przyczyny zarzucamy ta-
kie wlainie dewiacje syndykatom opar-
tym na ideologii marksistowskiej. Inne syn-
dykaty, chociaz czesto sq wasalami pew
nych partii politycznych, wolg publicznie
do tego sie nie przyznawaé, bo wiedza, ze
w ten sposéb akcentuja swoja niezalez-
noé¢, co znowu daje im wieksza swobode
dziatania na terenie syndykalizmu, bez
wzgledu na kolor partii, ktéra jest przy
sterach rzadéw paristwowych.

Pare przyktadéw

Z drugiej strony jednak jest faktem,
7e syndykalizm jest dzis takq potega spo-
teczna, ze jest rzecza wprost nie do pomy-
¢slenia, by nie mial swego wptywu na po-
lityke. | tak np. syndykaty francuskie
przedstawity prezydentowi De Gaulle swoj
punkt widzenia na sprawe Algeru, wypo-
wiedziaty swe zdanie na temat , force de
frappe”” itd. W U.S.A. sukces demokra-
tow w ostatnich wyborach, byt w wielkiej
mierze sukcesem syndykatu — a w Gwi-
nei, prezydent Sekou Toure, wybit sie na
czotowe miejsce w polityce, wtasnie dzie-
ki swej pozycji w syndykatach. Podobnych
przyktadéw mozna by przytoczyé wiele...

Wynika stad, ze zagadnienie stosunku
syndykatéw do polityki, nie jest zaga-
dnieniem oderwanym od zycia konkretne-
go i od akcji syndykalnej, dlateao warto
je sobie postawic.

Zasada i odchylenia

Oczywiscie przyjmujemy jako zasade,
nie podlegajaca zadnej dyskusji, ze

syndykalizm juz z racji swego istnienia
jest instytucjq socjalna, ale nie polityczna:
Mimo tego, mogg zaistniec¢ takie warunki,
ktére zmuszg go do zajecia sig i polityka.

Tak na przyktad, kiedy samo zycie Pan-
stwa, ktérego cztonem sktadowym jest
syndykat, jest powaznie zagrozone —
czy to materialnie w wypadku najazdu nie-
przyjaciela, lub jego grozby — czy to du-
chowo, kiedy niebezpieczenstwo przewro-
fu wewnetrznego zagraza zniszczeniem
podstawowych wartosci cywilizacji — lub
nawet wtedy kiedy rezim polityczny Pan-
stwa jest reakcyjny i gluchy na wszelkie
apele demokratyzacji ustroju spoteczne-
go.

Dalej, kiedy w jakims panstwie, samo ist-
nienie syndykalizmu niezaleznego od eg-
zekutywy jest zagrozone.

W koncu, kiedy polityka ekonomiczna,
lub nawet ogélna danego paristwa sprze-
ciwia sie wprost zatozeniom i celom akcji
syndykalnej.

... Gdy #ycie Kraju zagrozone

W pierwszym wypadku koniecznosé za-
angazowania sie politycznego syndykatow
jest oczywista! Syndykaty bowiem s3 z
natury swej zywymi komdérkami Paristwa.
A wiadomo, ze kiedy catos¢ jest zagrozo-
na w swym istnieniu, wtedy réwnoczesnie
znajduja sie w niebezpieczenstwie zZycia i
jej czeici sktadowe. Syndykaty zyjg blizej
mas, niz wszelkie partie polityczne, ktore
po skoriczonej kampanii wyborczej, cze-
sto gubia sie w gotostownym werbalizmie
bezptodnych dyskusji, lub tez sq wiezn'a-
mi przestarzatych ideologii, albo egoizmu
kast! Syndykalizm wyszedt z mas i zyje ich
zyciem, dlatego czesto w momentach kry-
tycznych dla catego narodu, moze byé je-
dyng zdrowa sita zorganizowana, repre-
zentujgcy rzeczywiste interesy narodu !

... Gdy niezaleinos¢ syndykatow
zagrozona

Drugi wypadek, zmuszajacy syndykaty
do zaangazowania sie w polityce, nalezy
raczej do przesztosci... Dzi§ istnienie syn-
dykatéw jest zagwarantowane pozytywnym
prawem migdzynarodowym. Prawda jest,
ze tak w Zzyciu jednostek, jak i w zyciu
spoteczenstw, zadna wartos¢ nie jest raz
na zawsze zdobyta — kazda wymaga czuj-
nodci i walki — ale wydaje mi sie, ze to
co czasem syndykaty uwazajq za zagrozenie

ich istnienia, jest raczej ostabianiem lub
krepowaniem skutecznosci ich dziatania,
co w rzeczywistosci sprowadza sie do trze-
ciego punktu.

... Gdy system gospodarczy przeciwny
interesom pracownikéw

Tu syndykaty spotykajg sie oko w oko
z organami ustawodawczymi i egzekutywa
Panstwa — czy to bedzie ,,Panstwo-Pa-
tron”’, ktére przez nacjonalizacje powaz-
nych gatezi przemystu i handlu stato sie
whascicielem wielu osrodkow pracy, czy to
bedzie ,,Panstwo - Naczelny - Dyrektor”’,
ktéry planuje i dyryguje ogélng produk-
cja.

Whioski koncowe

Rzady paristw, oparte na partiach poli-
tycznych. zmieniajg barwe i kierunek, jak
kameleon... Syndykat zas, jezeli chce po-
zosta¢ samym soba, musi sie twardo trzy-
ma¢ swego jedynego, istotnego celu, kto-
rym jest obrona praw mas pracujacych i
podniesienie ich poziomu zycia. Stad musi -
mie¢ otwarte oczy i na polityke, musi miec
swe wlasne zdanie i o niej. Tym bardziej,
ze W zyciu spotecznym jedna akcja zaz&-
bia sie o druga. Dlatego w ksztatceniu
swych kadr, syndykaty nie zaniedbuja ich
pewnego wyrobienia politycznego.

Mozemy wiec postawi¢ korcowy wn'o-
sek. . W normalnych warunkach, syndyka-
ty nie powinny wdawac sie w bezptodne
agitacje polityczne, bo w ten sposéb naj-
lepiej zachowajqg swojg niezaleznos¢ i
przez to najlepiej zapewnia sobie skutecz-
no$¢ dziatania na swoim odcinku, w kaz-
dej sytuacji_politycznej. Mimo to, powin-
ny mie¢ oczy otwarte i na polityke, gdyz
ona czesto stanowi kanwe, tto, mniej lub
wigcej odpowiednie, na ktérym trzeba
prowadzi¢ akcje syndykalng. Poniewaz
polityka ma szerszy zasieg dziatania, niz
akcja syndykalna, dlatego liczenie sie z
niq, otworzy przed syndykalistami szer-
sze perspektywy dobra wspélnego narodu
i pozwoli im na zorganizowanie daleko-
sigznego programu akcji. Sporadyczne ta-
tanie matych dziur ma tylko wtedy sens,
kiedy catos¢ jest jeszcze zdrowa, inaczej
wszystko sprowadza sie do przystowiowego

ratowania butéw tonacego, kiedy jemu sa- =

memu pozwala sie spokojnie... utona¢ !

) g
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GRZECZNOSC NA CODZIEN

Grzeczno§é jest jedna z zalet, ktére
otwieraja droge do ludzkiej sympatii.
Nie wymmagajaca zadnego wysitku, o-
zdobiona milym u$miechem, uprze)-
mym stowem, grzecznosé utatwiala sto-
sunki miedzy ludZmi, pozwalala na za-
wigzywanie znajomosci, ulatwiala i u-
przyjemniala zycie.

Wyrzucit ja z naszego Zycia po$piech
i brak rodzinnego obcowania. Spraco-
wany ojciec, sklopotany domowymi
problemami, nie my§li nawet o niej.
Rzueca rozkazy, wymaga ustug i nawet
przez my$§l mu nie przejdzie dodaé do
rozkazu ,,prosze”, przyja¢ ustuge drob-
nym stowem ,,dziekuje”. Zabiegana, za-
pracowana matka, krecaca sie po do-
mu i czesto pracujgca poza domem,
wyrzucita wszelki odcienn grzecznosci
ze swego postepowania z dzie¢mi. Wiec
czegoz wymagaé od dzieci?

Widzi sie je w autobusach, rozpiera:
jace sie wygodnie, ani my$lace o usta-
pieniu miejsca starszym. Czesto zresz-
ta poparte sg przez uwage ojca, lub
matki ,ja za niego tez zaplacitam, niech
siedzi”. To, ze starsza osoba réwniez
zaplacila i ma w dodatku podeszty wiel'<,
to nie ma znaczenia. Chyba, Ze sam 0]
ciec lub matka zmuszeni sg staé, a ob(:,e
dziecko siedzi. O... wtedy deklamuje si¢

gto$no o zlym wychowaniu dzieci i po-
szanowaniu naleznym starszym.

W kinie spotyka sie dzieci (i mlo-
dziez) przepychajace sie miedzy rzeda-
mi siedzacych oséb. Ale zadne z nich
nie pomyS§li, by powiedzie¢ ,,przepra-
szam”.

W domu, przy stole, dziecko wycigga
reke po jedzenie, nie zwazajac, ze prze-
suwa ja przed twarza starszej osoby.
Przy goSciach, przychodzac sie przywi-
taé, pierwsze wyciaga reke i zabiera
sie do calowania (koniecznie 4 razy, bo
inaczej powitanie niewazne). I w do-
datku pochwala je, ze jest grzeczne.

Jak bardzo daleko pozostala zwykta,
codzienna grzeczno§é. Jak znieksztalco-
ne sg jej najpierwotniejsze formy!

A jak bardzo latwo wpoié ja dzie-
ciom. Trzeba tylko zaczaé ‘od malego.
Ja wiem, ze ledwo malutkie zacznie
co§ paplaé, uczy sie je méwié ,,dzieku-
je”. Nie z grzeczno$ci... o nie... ale by
pokazaé, ze powie ,si”, albo ,kuje”,
naturalnie w obecnoSci kogo§ trzecie-
go, ktéry podziwia. Gdy matka jest sa-
ma z malutkim, grzeczno§é jest niepo-
trzebna.

A tymeczasem przeciwnie trzeba bez-
ustanku wpajaé dzieciom, Ze nie ma

dwoéch grzeczno$ci: jednej na codzien
(czyli zadnej) i drugiej dla obcych, od
Swieta. Nie mozna przepuéci¢ zadne)
okazji, by przypominaé o niej dzie-
ciom. I samym w stosunku do dzieci
trzeba byé grzecznym. Bo do czego do-
prowadzi nauka nie poparta przykla-
dem? Te trzy male stowa: ,prosze,
dziekuje, przepraszam” powinny byé
dziecku tak zwykle, tak naturalne, jak
naturalnym jest oddech. Daziecko po-
winno dzigkowaé za najmniejsza przy-
stuge, za najmniejsze przyzwolenie, za
wszystko. Przeprosié powinno nie tyl-
ko rodzicéw, ale rodzenstwo i kolegéw.

W §lad za tymi elementarnymi sto-
wami potocza sie zasady dobrego wy-
chowania. Nie wpadnie wtedy dziecku
do glowy rozpychanie starszych lokcia-
mi, siadanie ma pierwszym miejscu
niegrzeczne odpowiedzi. Takie dziecko
zdejmie czapke wchodzac do magazy-
nu i nie zapomni powiedzieé¢ ,,dzien
dobry” i ,,do widzenia”. Takie dziecko
ustapi samo miejsca starszemu, pomo-
ze nie§¢ ciezka torbe starszej oschie,
czy przevrowadzi niewidomego pirzez
jezdnie. Te wszystkie odruchy, to nie
sa jakie§ dziwaczne wymysty spaczo-
nego wychowania. To jest wlagnie ta
grzeczno$§é, ktéra jest potrzebna nie
tylko ludziom zamoznym, ale i naj-
skromniejszemu 2z robotnikéw. Gdy-
by§my o niej pamietali na codzief, o
ilez hatwiejsze byloby zycie. Grzeczny
uémiech umililby nam zwracanie sie do
ludzi i ulatwilby zalatwienie niejedne-
go interesu.

Przyjemniej mieé do czynienia z
grzecznym czlowiekiem niz z nachmu-
rzona ..wielko$cia”. Ale tvlko ten, kt6-
remu dom rodzinny wpoil od dziecka
zasady grzecznoSci, potrafi je zachowaé
nie zmzajac sie ani gruboskérnym oto-
czeniem, ani klopotami zyciowymi.

H.K.

BAWIDAMEK

W przedziale kolejowym jada zol-
nierz amerykanski i starsza dama. Zol-
nierz bez przerwy rusza szczeka zujgc
gume. :

Po dobrej chwili dama u§miecha sie
dofi bardzo uprzejmie i powiada:

— Nie trudz sie bawieniem mnie,
miody czlowieku, ja jestem zupeie
glucha,
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KRONIKA HOLANDII

Mlodziez pracujaca a 45-godzinny tydzien pracy

OBECNY STAN

W holenderskim prawie pracy z 1919
roku jest taki paragraf 24-y, ktéry mé-
wi: ,,Pracownik, zatrudniony w fabry-
ce lub w innym zakladzie pracy, nie
moze pracowaé dluzej, anizeli 8 i p6t
godziny dziennie a 48 godzin tygodnio-
wo”.

Taka jest zasada.

Jezeli pracownik chce pracowaé diu-
zej lub jezeli patron chce aby pracow-
nicy pracowali dluzej, to musi wnie§é
w tej sprawie podanie do Inspektoratu
Pracy (Arbeitsinspectie). Obecnie bar-
dzo duzo przedsiebiorstw wnosi poda-
nia o przedluzenie dziennego czasu
pracy; natomiast jednocze$nie propo-
nuje skroécenie tygodniowego czasu pra-
cy z 48 godzin do 45 godzin. Jest to
zZwigzane z wprowadzaniem w Zycie
pieciodniowego tygodnia pracy. Azeby
pracowa¢ w ciggu tygodnia 45 godzin,
trzeba w tym wypadku pracowaé w
ciggu 5 dni po 9 godzin dziennie.

Nie kazde podanie jest automatycz-
nie przychylnie zalatwiane. Inspekto-
rat Pracy studiuje bardzo szczegétowo
kazdy wniosek, i to zar6wno od strony
pracownika jak i od strony pracodaw-
cy. Wiemy jednak, ze, gdy chodzi o
mlodych pracownikéw od 14 do 15 roku
zycia oraz tych, ktérzy maja 16 i 17
lat, — to wéwezas bardzo trudno taka
zgode ze strony Inspektoratu uzyskaé.

JAKIE MOGA BYC ZMIANY.

Jak dlugo taka sytuacja moze trwac?-

Obecnie, przy masowym dazeniu do
wprowadzenia pieciodniowego tygodnia
pracy, inspektorat prawdopodobnie
zmieni swoje stanowisko i 9-godzinny
dziefi pracy stanie sie rzecza zupekie
normalng. Czy w tym wypadku byloby
wskazane pozwolié na to, aby mlodziez
pracowala taka sama ilo§¢é godzin?

Jak to ogélnie wiadomo, wlaczenie
miodziezy do produkeji nie przynosi
tej mlodziezy korzySci, przeciwnie,
szkodzi jej w tym, by osiagnaé pelna
wartosé.
 Coraz wiecej gloséw podnosi sie w
obronie mlodziezy przed tym niebez-
pieczenstwem. Juz w lirpc;u 1955 zakaz
pracy dla mlodziezy ponizej 14 lat zo-
sta} zmieniony w tym kierunku, ze jesli
idzie o dziewczeta, to wiek ten zostat

podniesiony do lat 15. Pod koniec 1957
roku Rada Ekonomiczna i Spoleczna
postawita wniosek o stopniowe wpro-
wadzenie zakazu pracy dla mlodziezy
ponizej 16 lat (chlopeéw i dziewczat)
oraz o jednoczesne wprowadzenie obo-
wigzku szkolnego dla tejze miodziezy.
Mozna powiedzieé, ze naogél wszyscy
sa zgodni, iz mlodziez czternastoletnia
i pietnastoletnia nie powinna jeszcze
pracowaé w korzystaé z nauki.

Je§li za$ idzie o mlodziez w wieku lat
17 i 18, to powinna ona raz w tygod-
niu korzysta¢ z nauki w ciggu catego
dnia lub w ciggu pét dnia. Przyniesie
to korzy§é samemu przedsiebiorstwu,
w ktéorym taki pracownik pracuje.

PRZYSZXOSC.

Musimy sobie naturalnie zdawaé
sprawe z tego, ze takie projekty nie
moga byé zrealizowane w kilku dniach.
Ale musimy usilnie i planowo dazyé¢ do
tego celu.

Mozemy sie cieszy¢ z tego, ze warun-
ki zezwalajg na to, aby czas pracy
zmniejszyé do 45 godzin tygodniowo i
abyémy mogli co tydzien korzystaé z

wolnej soboty. Wzamian za to mozemy
przyja¢ zmiane, polegajaca na tym, iz
W ciggu pieciu dni czas dzienny pracy
bedzie diuzszy i ze bedzie wynosit 9
godzin. Ale to wszystko w odniesieniu
do dorostych.

Natomiast mlodziez w wieku od 14
do 18 lat powinna, naszym zdaniem,
korzysta¢ z wigkszych uprawnief.
Dzienny czas pracy nie powinien by¢
dtuzszy od oémiu i pét godzin.

Moznaby zgodzi¢ sie na inne rozwia-
zanie. Niechby mlodziez pracowala po
9 godzin dziennie, ale tylko przez 4 dni
w tygodniu. Natomiast w ten sposéb
zyskanoby dodatkowo jeden dzieri wol-
ny od pracy, w ktérym moznaby prze-
prowadzi¢ jej doksztalcanie czyto
og6lne czyto zawodowe. W ten sposéb
moznaby kursy wieczorowe calkowicie
znie$¢ i zastapié je naukg w dni wolne
od pracy.

Takie rozwiazanie hyloby dalszym
krokiem naprzéd na drodze do zupehme-
go zakazu pracy dla mPodziezy 14 i 15-
letniej oraz do wnrowadzenia nowvch
udogodnienn dla doksztalcania sie pra-
cownikéw 16 i 17-letnich.

Czy dodatek dzieciecy bedzie podwyzszony i o ile ?

Juz od dobrych kilku tygodni czyta-
my w prasie, ze dodatek dzieciecy zo-
stanie podwyzszony. Jak te sprawy wy-
gladaja?

Ot6z rzad jest zdecydowany na to,
aby podwyzszyé dodatek dziecigcy
mnie wiecej 04 procent. Ogélna suma,
o ktérag w ten sposéb bedzie zwiekszony
budzet na odcinku dodatku dzieciecego,
wyniesie 20 miljonéw florenéw. Ale
jest réznica zdan wéréd grup polityez-
nych co do tego, w jakim stopniu ta
podwyzka ma byé¢ zastosowana do po-
szczeg6lnych  grup,
dodatku dzieciecego.

Wedtug propozycji rzadowej, do kt6-
rej to propozycji dotaczyt sie syndykat
pracownikéw katolickich (K.A.B.), do-
datek dzieciecy mialby byé 'podwyiszo-
ny juz od 1 paZdziernika 1960 roku i to
w spos()b nastepujacy :

1-sze dziecko z 72 ct na 75 ct dziennie
= 3¢t

2-gie i 3-cie dziecko z 79 ct. na 82 ct.

dziennie = 3 ct.

korzystajacych z

4-e i 5-e dziecko ze 106 ct. na 111 ct.
dziennie — 5 ct.

6-e i nastepne dziecko ze 117 c¢t na
125 ¢t dziennie — 8 ct.

Inna propozycja, wysunieta przez
inne grupy, miesci sie w tych samych
ramach ogélnej sumy, aie w innym roz-
dziale:

1-e, 2-ie i 3-cie dziecko, jak powyzeJ
dziennie o 3 ct.

4-e i 5-e dziecko ze 106 ct. na 110 ct.
dziennie o 4 ct.

6-¢ 1 nastepne dziecko ze 117 na 122
ct. dziennie — o 5 ct.

Te réznice me zostaty jeszcze mume-
te w chwili, gdy oddawaliSmy numer
do druku. Mozna jednak juz teraz przy-
puszezaé, iz opéznienie w zalatwieniu
tej sprawy spowoduje przedewszyst-
kiem to, ze dodatek ten nie bedzie wy-
placony od 1 pazdziernika 1960 a do-
piero poczawszy od nowego roku.
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Z RORU

Gdy siegniemy wspomnieniami do
Wwydarzen ubieglego roku, zauwazymy
prdedewszystkiem, ze szereg dobrych
Wiernych ludzi, ktérych kochaliSmy i
ktérzy nam byli drodzy, opuscil juz nas.
Zostali oni przez Stwoérce powotani do
Wiecznogci, gdzie nas oczekuja.

Réwniez i nasza organizacje dotkneta
Smieré pewnej ilo§ci ludzi, wiernych
kole8“0W ktérych nie zapommmy Za-
czeli oni rok 1960 wraz z nami i az do
Smierci byli nam pomocni.

ZDOBYCZE I TRUDNOSCI

Rok 1960 przyniést §wiatu pracy
Spehienie réznych zadah w dziedzinie
pOhtYkl plac oraz w dziedzinie socjal-
nej.

Dla robotnikéw z gérnictwa i z hut-
nictwa weszlo w zycie orzeczenie pro-
fesora Riebena, ktére przewidzialo
Podwyzke placy o 1 franka na godzine.

imo e ten' riebenowski frank stano-
Wit jedynie mala cze§é zadafi, robotni-
cy dowiedli swej dobrej woli i przyjeli
to orzeczenie.

Zwigzkom zawodowym uda’o sie réw-
Niez osiggnaé i w innych dziedzinach
zycia gospodarczego znaczng poprawe
bytu robotniczego.

Niestety zmiana roku zamacila przy-
sz208¢é kolegom z Ideal-Wiltz. Wstrzy-
Manie produkeji skéry zmusza do szu-
kania nowych mozliwosei zarobkowych
dla zalogi z Wiltz. Nalezy je znalezé.
Wprawdzie ze strony rzadu i gminy
Mmiasta Wiltz podjeto duzy wysilek, aby
Powstale problemy klorzyvstnie dla ro-
botnikéw rozwigzaé. Nie mniej jednak
rok 1961 przynosi na tym odecinku du-
ze trudnodci w zwiazku z konieczno$cia
Przestawienia sie.  Trzeba uczynié
Wszystko, co tylko mozliwe, by poméc
zalogom robotniczym z Wiltz w zapew-
Nienin im nowych miejsc pracy. W
okresie przestawienia sie trzeba zadac,
aby nie bylo strat zarobkowych.

FONDS
NATIONAL DE SOLIDARITE

Rok 1960 przyniést nam nowa usta-
We o powolaniu do zycia Narodowego
Funduszu Solidarnoei: ,,Fonds Natio-
nale de Solidarite”. Chociaz nie da sie
0drazu urzeczywistni¢ normalnego
funkejonowania tej nowej instytucji,
tak jalk tego zyczylyby sobie zaintere-
Sowane osoby, to jednak pochodzi to
stad, iz do tego Funduszu nadestano
bardzo duzo podan.

NA ROK

Do dnia 31 grudnia wplyneto 20.000
podan. Znamienne jest to, ze ci, ktérzy
w parlamencie glosowali przeciw tej
ustawie, obecnie stale robia reklamacje
z powoau niedokonanych jeszcze wy-
plat. Zyczymy, aby w ciagu biezacego
roku dalo sie zaspokoi¢ wszystkich
tych, ktérzy zglosili sie do Funduszu
Solidarnosci i wyrazamy nadzieje, ze
rzeczywiScie tak bedzie, o ile natural-
nie zainteresowani spelnia wymagane
warunki.

SPRAWY REPREZENTACJI
I ORGANIZACYJNE

W roku 1960 mialy miejsce nowe wy-
bory do Kas Chorych. Chocinz w ma-
lym procencie spadliSmy w ilo§ci u-
zyskanych gloséw, to jednak nie doszlo
do zapowiadanej przez naszych prze-
ciwnikéw kleski. Nowowybrani nasi
przedstawiciele do Kas Chorych nie
zaniedbaja niczego, by godnie zastepo-
waé interesy ubezpieczonych.

Swieto nasze majowe niezbyt sie u-
dato, poniewaz 1 maj przypadl na nie-
dziele.

Jedyne poSwiecenie sztandaru, jakie
chrzeScijanskie zwiazki obchodzity w
roku 1960 miato miejsce w Esch-Alzet-
te. Zaslugiwalo ono na to, aby mu na-
daé szersze ramy.

W roku 1960 wzrosta nie tylko liczba
naszych cztonkéw. Ale réwniez i liczba
naszych zwiazkéw w L.C.G.B. podnios-
a sie z 6 na 8. Do poprzednio istnieja-
cych szeSciu doszly: 1. Zwiazek eme-
rytéw (rentobiorcow) ; 2. Zwigzek pra-
cownikéw umystowych.

7 konicem ubieglego roku zostala de-
finitywnie powolana do zZycia Rada
Gospodarcza i Spoleczna, a to zgodnie
z uchwala Rzadu z lipca ub. roku. Da-
jemy wyraz nadziei, wraz z calym
swiatem pracy, ze Rada ta wykona do-
bra i praktyczng prace.

ZAGADNIENIA
MIEDZYNARODOWE
W dziedzinie miedzynarodowei mia-
to miejsce szereg spotkan i obrad, kté-
re zajmowaly sie = glownie sprawami

socjalnymi w ramach Wspélnego Ryn-

ku. Miedzy innymi nalezy tu wspom-
nie¢ Kongres chrze§cijanskiej federa-

¢ji miedzynarodowej robotnikéw meta- -

lurgii, ktéry odbyt sie w' Luksembur-
gu. Ponadto miala miejsce Konferen-
cja FEuropejskiej Organizacji Miedzy-

narodowej Chrzescijanskiej Konfedera-
cji Syndykatow, ktéora obradowala w
grudniu w Bonn.

Nasza Centrala Miedzynarodowa,
Konfederacja Miedzynarodowa Syndy-
katow  ChrzeScijanskich, najstarsza
miedzynarodéwka syndykalna, ktéra
mogla obchodzié 40-lecie swego istnie-
nia poniosla przez Smier¢ swego diugo-
letniego ‘i cenionego prezesa, kolegi
Gaston Tessier, dotkliwg strate.

CO W ROKU 19617

Wiele pracy czeka nas w dziedzinie
zawodowej w roku 1961. W odniesieniu
do ciezkiego przemysiu, oprécz spra-
wiedliwego sharmonizowania plae, po-
stawione bedzie zadanie podwyzki plac
dla rzemie§lniké6w oraz zadanie plano-
wego skrécenia czasu pracy do 40 go-
dzin w tygodniu. W innych g1lez1ach
produkeji nasunag sie zagadnienia u-
méw zbiorowych oraz réwniez i sprawa
skrocenia czasu pracy.

Wazna sprawa w dziedzinie europej-
skiej, t.j. w ramach Wspélnoty Euro-
pejskiej sze$ciu, jest problem upraw-
nien pracownikéw wedrujacych. Ma to
nastapi¢ w toku biezgcego roku i prace
odpowiedniej Komisji sa juz w toku.

Razem wziawszy rok 1961 przyspo-
rzy nam wiele pracy. Miejmy nadzieje,
ze dzialalno§é nasza w roku 1961 zo-
stanie uwieficzona dodatnim wynikiem
w interesie wszystkich robotnikéw 1

ich rodzin. Laks.
ABONAMENT ROCZNY l
ZA , NASZA PRACE” — miesigcznik:
we Francji ............. .+ 3 NF 60 c.
W Belgii i Luksemburgu 50 frs. b.
w Holandii ........ e 4 floreny
W T S A e e e R 1 dol.

w innych krajach réwnowartosé 1 dol.

Prosimy o wplacanie prenumeraty na
konto CCP Paris 4410-13 . , Nasza
Praca’’ -— 26, rue Montholon — |
Paris 9.

Zgloszenia z Belgii i Molandii na 2za-
abonowanie pisma ' naszego mozna
kierowac¢ rowniez na adres: Section
Polonaise C.S.C. — 29, rue St. Gilles|
— Liége. Prenumerate prosimy wpta-
ca¢ nakonto : CCP Nr 4224.70 - C.0.B.
- Caisse Centrale des Dépots - 129, rue
de la Loi - Bruxelles. -— Na odwrocie [
przekazu prosimy zaznaczyc: ,,pour

le compte N° 71.653 de ,,Nasza Praca’’. - }

Zgloszenia i pre"numerate'-z Luksembnur-
ga prosimy kierowaé na adres: Wia~ | °
dystaw Wyrocik — 9, Impasse Gle:
séemer (Wallis Place) Luxembourg e

are
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LDOBYGZE SOGJALNE W 1360 ROKU

U progu Nowego Roku postarajmy sig
jako starsi o rok do$wiadczeniem, rzucié
mysla poza siebie i wyciggnaé wnioski z
pracy zeszlorocznej.

Rok 1960 byt dla Sekcji Polskiej rokiem
poglebienia i rozszerzenia dziatalnosci, a
dla calej Konfederacji byl rokiem zreali-
zowania szeregu punktéw naszego prog-
ramu rewindykacyjnego.

Nasza walka zagwarantowania tygod-
niowego zarobku dla robotnikow, oraz
prawnego zabezpieczenia intereséw robot-
niké6w w chwili likwidowaniaj przedsie-
biorstw, zostala zrealizowana i to zosta-
nie zapisane zlotymi literami jako zwy-
ciestwo roku 1960 - w ksiegach Chrzesci-
janskiego Ruchu Zawodowego.

Nowym zwrotem wspéipracy miedzy ro-
botnikami a pracodawcami poprzez ich’
organizacje, byt moment 11 maja 1960 r.,
gdzie zostal podpisany tzw. ,,accord pari-
taire” nazywany jeszcze inaczej ,,Paktem
Socjalnym”’.

Czy warto o tych rzeczach wspominac?

,,Pakt socjalny’’! — to kulturalna zdo-
bycz umiejetnosci prowadzenia dyskusji
miedzy réwnymi sobie partnerami tzn.
migdzy robotnikami a pracodawcami. Do-
tychczas, gdy robotnicy chceieli zdobyé
dla, siebie stusznie nalezace sie im korzys-
ci, musieli uciekaé sie do grozby strajku
i innych agresywnych $rodkéw, Kktore
kosztowaly tak robotnika jak pracodawce
duzo wktadu materialnego, stawiajgc
miedzy obiema stronami bariere niezro-
zumienia, nieufno$ci a czasami nawet
nienawisci.

Nie przypominamy sobie Zzadnej zdoby-
czy, zadnej nowej ustawy, ktéra bylaby
dang samorzutnie przez pracodawcow ;
jesli zostala osiggnieta to z duzym op6z-
nieniem a nawet czesto w formie nie cal-
kowitej : wyrywalo sie kawaltek po ka-
walku !

Data 11 maja 1960 r. to catkowita zmia-
na formy. Trzeba jg jednak braé jako no-
wy eksperyment, ktéry jeszcze nie wiado-
mo jakie da owoce. W kazdym bgdz razie
robotnicy otrzymali gwarancje, iz pray
dobrej koniunkturze gospodarczej otrzy-
majg swéj udziat i bedg traktowani odpo-
wiednio w caloksztalcie postepu socjalne-
go. Poza tym pracodawcy otrzymali za-
pewnienie od syndykatéw, ze na plasz-
czyzZnie ogélno-krajowej beds im wysuwa-
ne nowe postulaty az do korica 1962 r.

,,Paktu socjalnego” podam dwie bardzo
wazne a mianowicie: dodatek urlopowy
(juz zrealizowany w dodatku do 1/12 o-
goélnej sumy), oraz dodatki rodzinne
(dyskusja jest juz zaawansowang nad po-
dziatem jednego miliarda w podwyzce do-
datkéw rodzinnych).

Na marginesie tej dyskusji sg omawia-
ne dwie tezy: socjalistyczna — wickszy
dodatek na pierwsze dziecko; nasza —
mniejszy na pierwisze i drugie dziecko, a
wiekszy na. dalsze. W ostatniej chwili do-
wiedzialem sie ze socjaliSci pdjdg na kom-
promis, zgdajgc juz tylko symbolicznej
podwyzki dodatku na pierwsze dziecko, o

ile i my coskolwiek ustgpimy. Wobec cze-
go C.S.C. wysunelo nowe propozycje.

Sadze, ze zdobycze C.S.C. bylyby licz-
niejsze, gdyby sytuacja ekonomiczna Bel-
gii byla lepsza i bardziej ustabilizowang.
Nie mniej C.S.C. moze byé zadowolone,
7ze osiggniecia wynikajace 2z ,,Paktu so-
cjalnego’ sg az tak liczne i ze wogodle do
tego Paktu sie doszto, Nie chwalac C.S.C.
pragne podkresli¢c, — gdyz prawdzie musi
sta¢ sie zadosé iz, wigkszosé, jesli nie
wszystkie inicjatywy ktére byly wysuwa-
ne ze strony syndykalistéw byly zastuga
syndykatow chrzescijarnskich.

B. L.

Wéréd innych korzysei wynikajgeych z

Dlaczego od tego nie zaczeto

Po kilku tygodniach strajku dziennik
,,Le Peuple” oglosit pod tytutem ,,Aby
wyjsé z impasu’’ tekst, podpisany przez
przywédcow socjalistyeznych, politycz-
nych i syndykalnych ; tekst ten w szesciu
punktach ujmuje zgdania socjalistyczne,
ktoérych przyjecie mogloby wyprowadzié
kraj z trudnej sytuacji, w jakiej sie zna-
lazt,

Te punkty moznaby w skrécie tak ujgc:

1. Danie wigkszych uprawnien syndy-
katom w dziedzinie socjalnej.

2. Natychmiastowe zgloszenie projektu
prawa reformy skarbowej.

3. Uporzgdkowanie odcinka energii.

4. Wypracowanie planu ekspansji eko-
nomicznej calego kraju i ustanowienie
specjalnego komisarjatu planu, w Kkto-
rym oproécz czynnikéw rzgdowych bylyby
reprezentowane osrodki gospodarcze i so-
cjalne.

5. Wprowadzenie kontroli holdingoéw,
niektérych bankéw, towarzystw asekura-
cyjnych i kas oszczednosciowych.

6. Stworzenie Krajowej instytucji inwes-
tycyjinej.

Wystarczyto czyta¢ prase syndykalng i
informacyjng, wystarczylo raz na mie-
sige przeczytaé strony, przeznaczone w
,,Naszej Prasie’’ sprawom belgijskim, aze-
by wiedzieé, iz wszystkie te sprawy byly
oddawna dyskutowane, opracowywane,
przedstawiane czlonkom, militantom i
szerokiej publiczno$ci przez Chrzescijari-
ski Ruch Syndykalny,

Po wypracowaniu programéw, Konfe-
deracja Syndykatéw Chrzescijariskich sta-
le i konsekwentnie walczyla o ich reali-
zacje. Wszystkie punkty byly przedst:fb-
wione jeszcze $wiezo na jesieniu w czasie
Kongresu Konfederacji.

Co wiecej, Konfederacja Syndykatow
Chrzescijanskich zwrécita sig do F.G.
T.B. z propozycja stalego dyskutowania
tych zagadniei celem wypracowania
wspolnych propozycji i wspélnego ich re-
alizowania.,.

W numerze styczniowym Naszej Pracy
podali$my obszerne streszczenie przemo-
wienia Prezesa Cool’a, wygloszonego na
pazdziernikowym Kongresie, Przedstawio-
ne tam sg syntetycznie i zgdania rewin-
dykacyjne i propozycja wspélnej akcji.

Naprawde, nie wiadomo dlaczego przy-
wodey syndykatéw socjalistycznych na-
rzucili masom pracownikéow tak wielkie
poswiecenia, aby wkoricu wystapié¢ z nie-
mal identycznymi zgdaniami,

Byloby duzo lepiej, gdyby F.G.T.B.
przyjeto projekt wspolnej akeji, o ktérym
byta mowa w liScie Syndykatow Chrzesci-
janskich z dnia 5 listopada 1959 roku, ak-
cji, ktéraby dazyla wlasnie do zrealizo-
wania, zadan, niewiele réznigcych sie od
tych, jakie sg ujete w tekscie przywodcow
socjalistycznych, o ktorym moéwiliSmy na
poczatku tego artykutu,

Ale zeby do tego doszlo, to trzeba bylo
mieé¢ na oku rzeczywista cheé realizowa-
nia tych reform, a nie mieé na oku wzgle-
déw wyborcezych... ktérych koszty ponio-
sg wkoricu robotnicy.
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Trzeba sprawy stawia¢ jasno!

Podezas zebrania delegatow Federacji dane stowo i zlozony podpis muszg byé

Brukselskiej, ktoéry sie odbyl u schyiku
strajku, zabral glos Prezes Cool, Kktory
nagwietlit tlo strajku, przypomniat zada-
nia Syndykatow Chrzescijanskich i pod-
dat Kkrytyce postgpowanie przywodcow
F.G.T.B.

Oto kilka urywkéw 2z tego przemowie-
nia,

CHARAKTERYSTYKA STRAJKU

Ten strajk jest odlegly o sto mil od ob-
rony interes6w robotniczych. Ten strajk
Jest strajkiem nawskro$ politycznym. Je-
g0 celem jest narzucenie silg decyzji, kt6-
re normalnie s3 W dziedzinie uprawnien
rzgdu i parlamentu, Tym samym, stano-
Wi ten strajk niebezpieczenistwo dla demo-
kracji i jej instytucji, jak réwniez zagra-
Za wolnemu syndykalizmowi.

... ten ruch strajkowy ma, te ceche spe-
cjalna, ze ucieka sie do metod, ktoére kaz-
da powazna organizacja syndykalna musi
normalnie potgpic.

CZY MOZLIWA
W PRZYSZLOSCI WSPOLPRACA ?

My nie zyczymy sobie tego, zeby swiat
pracy wyszedl z tej walki ostabiony. My
nie zywimy zadnego nieprzyjaznego uczu-
cia, my nie zachowujemy urazy, ale musi-
my jasno powiedzie¢ przywoédcom F.G.
T.B., ze ciezko zawinili i ze oddalj oni zig
przystuge robotnikom naszego Kraju.
F.G.T.B. musi powzigé decyzje jasng i Wy-
razng ; musi zadecydowac, czy chce byC
ruchem syndykalnym czy ruchem poli-
tycznym ; czy chce poswigeic si¢ pracow-
nikom j broni¢ ich intereséw zawodo-

wych, czy tez chce sig¢ postugiwac masa-.

mi robotniczymi do manewrow w intere-
Sie partii politycznej.

Po strajku, pod pewnymi warunkami,
my jestesmy gotowi na wspétprace z F.G.
T.B. Zreszta, my czekamy ciagle na od-
pPowieds na nasz list z 5 listopada 1959 r.
Niech mi bedzie wolno powtorzy¢ to, co
juz powiedziatem na naszym ostatnim
Kongresie C.S.C.: ,,W Tamach programo-
wosci socjalnej, w ramach réowniez nasze-
g0 wysilku nad realizacjy wspélnego
rynku, my pozostajemy zwolennikami
Wspé6lpracy syndykatéw réznych tenden-
cji, i zeby byé bardziej konkretnym, —
miedzy F.G.T.B. i C.8.C.”. ;

Ale to F.G.T.B. musi dowies¢, ze jest
naprawde syndykatem, oraz dowiesc, ze

Py ey

uszanowane,

... My jestesémy gotowi nadal na, wsp6l-
prace z F.G.T.B. pod warunkiem, ze
Chrzescijariski Ruch Syndykalny bedzie
uszanowany, zZe ta wspolpraca begdzie lo-
jalna i uczciwa, ze bedzie ona na usiu-
gach pracownik6w a nie na ustugach jed-
nej partii,

FLAMANDOWIE I WALONCZYCY

My chcemy wspoédipracowaé z F.G.T.B.,
ale pod warunkiem réwniez, ze pracowni«
cy jednej cze$ci kraju nie beda podburza-
ni przeciwko pracownikom drugiej czesci
kraju, jak to robi obecnie walonski przy-
wodea strajku a ktory jest jednoczesnie
zastgpcy sekretarza generalnego F.G.T.B.

Na wszystkich mityngach moéwit on o
gnebieniu Walonii przez Flandrig. A pod-
czas reportazu telewizyjnego, przeprowa-
dzonego przez Radio-Telewizje Francus-
kg, slyszeliSmy, jak Renard o$wiadczyl, iz
Flamandowie sg niewgtpliwie bardziej
liczni od Walorniczykéw, ale zato Walonia

jest bogatsza od Flandrii i ze jest ona
zdecydowana uwolnié¢ si¢ spod jarzma fla-
mandzkiego.

To sg slowa, ranigce pracownikow fla-
mandzkich i niegodne w ustach Kkogos,
kto rosci sobie prawo do reprezentowania
belgijskiej klasy robotniczej.

... To nie jest teraz moment, wtedy gdy
jesteSmy juz na drodze do unifikacji ryn-
ku europejskiego, Kktére pociggnie za, so-
ba unifikacje socjalng, aby przywodca
syndykalny pozwolil sobie wystgpi¢ z pro-
pozycja hasta rozlamu rynku belgijskie-
go, gospodarki belgijskiej i struktury so-
cjalnej belgijskiej, — jako celu strajku.

WYTYCZNA

. Proklamacja Biura C.S.C. Kkonczyla
si¢ w nastepujgcy sposob: ,,Chrzescijan-
ski Ruch Socjalny, jest gotowy we wspoi-
pracy ze wszystkimi organizacjami i z
ludZzmi dobrej woli, budowac przy zacho-
waniu porzadku i przy wzajemnym zrozu-
mieniu sig, lepszg przyszto$é dla pracow-
nikoéw i ich rodzin.”

Troche

danych

o skladzie ludnosciowym

Strajkiem w Belgii interesowal si¢ nie-
mal caly $wiat. Ale specjalnie Sledzili je-
go przebieg sgsiedzi. W prasie francus-
kiej bylo stale wiele informacji o samym
przebiegu strajku. Podawano do wiado-
mosci stanowiska, zajete przez F.G.T.B.
jak i przez C.S.C. Ponadto bylto bardzo
duzo zasadniczych artykuléw, naswietla-
jacych podloze gospodarcze i socjalne jak
i trudnosci, wynikajace ze wspélzycia
dwéch réznych spotecznosci, Flamandz-
kiej i Waloniskie;j.

Katolicki dziennik ,,La Croix’’ oglosit
szereg ciekawych artykuléw, naswietla-
jacych wszestronnie ostatni konflikt.

Podajemy ponizej zaczerpnigte z jedne-
go z tych artykuléw informacje ludnos-
ciowe:

Przyrost naturalny ludnosci w czesci
Walonskiej jest bardzo staby. Jest on jed-
nym 2z najstabszych w Europie zachod-
niej. Dlatego tez, pomimo iz Belgia, jako
calosé, wykazuje bardzo duzg gestosé za~
ludnienia,

sprowadzenia po wojnie wielu rak robo-
czych cudzoziemskich.

W Walonii ludno$é¢ miejscowa liczy co-
raz wigkszy odsetek ludzi starych. Zupet-
nie przeciwnie jest we Flandrii, Dlatego
oblicza sig, iz nie tak wiele lat potrzeba
na to, aby Flamandowie osiggneli liczbe
5 miljonéw, podczas gdy w tym samym
czasie Walonczycy bedg liczyli niepeine 3
miljony.

Oto cyfry przyrostu naturalnego z r.
1958. Jezeli weZzmiemy liczbe urodzen z ro-
ku 1958 i odejmiemy od niej liczbe zgo-
néw, to otrzymamy nastgpujgcy rezul-
tat: na 1.000 dzieci bylo 797 flamandéw:
53 brukselczykéw ; na cze$é walonsk.,
przypadio tylko 144 dzieci, z czego 131 z
rodzicow cudzoziemskich a tylko 13 z ro-
dzicéw waloriskich.

Sg to cyfry, dostarczone przez Rade
Ekonomiczng Walonii, Kktéra zostala
stworzona po wojnie celem studiowania
konkretnych zagadnienl regionalnych, z
wykluczeniem jakichkolwiek presji poli-

trzeba bylo si¢ wuciekaé do tycznych,
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Zycie codzienne nastrecza mnam na
kazdym. kroku tyle zagadek, Zze prze-
cietnemu czlowiekowi coraz trudnmiej
sie zorientowaé z ktérej strony go bija.

Nie chee tu juz wspominaé o takim

KONKURS

Ogtaszamy konkurs za najszybsze i naj-
lepsze rozwigzanie krzyzowek.

Nagrody w formie ksigzek po trzeciej
krzyzowce.

lloé¢ nagréd zalezna od ilosci nadesta-
nych rozwigzan.

Rozwigzanie 1-ej krzyzowki — do
korica lutego — nalezy nadsyta¢ na a-
dres :

Nasza Praca
26, rue Montholon

Nr. 1 Fiacring Y

~

Znaczenie wyrazéw
1) kolejka podziemna ; 3)
harmoniczne brzmienie kilku dzwiekow ;
8) arka ; 9) termin bridzowy ; 10) budy-
nek gospodarski ; 11) prawe ramig delty
Wisty ; 13) rzemieslnik ; 15) koniecznosc¢
wyboru jednej z dwéch wykluczajacych sie
‘mozliwoéci ; 18) w mitologii rzymskiej bo-
gini kwiatéw i wiosny ; 20) 'machina wo-
jenna do burzenia muréw, stosowana w sred-
niowieczu; 21)ziemia zmarznigta nierowna;
22) litera grecka lub, znana firma wyro-
bu zegarkéw ; 23) inaczej strumieri ; 24)
w mitologii greckiej kraina ciemnosci, cie-
ni; 25) czes¢ ozdobna ubioru meskiego.
Pionowo : 2) ,,cztowiek” — maszyna ;
4) skora drzew ; 5) obraz religijny prawo-
stawny ; 6) znana firma piwa we Francji ;
7) mowa pisana ; 12) zawéd artysty ; 14)
statek rzeczny, piaskodenny, podobny do
galara ; 16) ublizenie, zniewaga, obraza ;
17) bardzo rzadki i osobllwy przedmiot ;
19) imie zenskie ; 20) zwierze z gromady
mepar_zys’ro—kopyfnych zyjace w Ameryce
Potudniowej i na potwyspie Malajskim,
nos wyciagniety w niewielka trabe.

Poziomo :

Z ZAGADEK EKONOMII

drobnym szczegéle jak krzyzéwka w
»Naszej Pracy”, z ktorej wynika ze po-
wie§¢ pt. ULANA mnapisal Boleslaw
Prus. Ja dotychezas bylem §wiecie
przekonany, ze zrobil to Kraszewski.
Niby drobna rzecz, a wygrana przeszia
koto nosa.

Gorsza krzyzéwke  mam jednak do
rozwigzania w dziedzinie ekonomii. Tu
juz nie pomoze ani Prus, ani Kraszew-
ski, ani artykut ks. kanonika Nosala
»BEkonomia liberalna czy planowana”,
ani ,,Wspélny spacer” z samym naczel-
nym redaktorem ,Naszej Pracy”, ani
nawet skrypty =z jubiieuszowej 10-tej
sesji szkoleniowej w Vaudricourt.

Chodzi o to, ze w trzech gazetach,
ktérych absolutnie nie mozna posadzaé
o jednomyslno§é, wyezytalem czarno
na bialym, jakoby moja stopa zyciowa
wzrosta w roku 1960 o cale 4 procent.
Jestem na ogé! czlowiekiem latwowier-
nym, ale... co za wiele, to nawet Eisen-
hower nie przelknie, jak sie pokazato
na szcezytowej konferencji.

U mnie od dluzszego czasu tak sie
dziwnie sklada, ze stale dostaje te sa-
mg tygodnidwke. Z pobieznych obser-
wacji za§ wynika mi jak na dloni, ze
przed wzrostem mej stopy zyciowej ja-

ko§ lepiej sie te pieniadze wydawalo.

W kazdym razie przechodzac z kolega
obok kafejki nie musialem udawaé, iz
szalenie mnie interesuje sasiednia wy-
stawa z damska bielizna.

A teraz? Zaczynam chodzi¢ po zna-
jomych aby pozyczyé —-i to nie zdro-
wia, szczeScia 1 wszelakiej pomySlnos-
ci, ale... 20 NF do soboty. Dochodzi do
tego, z2 ludzie zamiast ogélnie przy-
jetego ,jak leci?” witaja mnie zwro-
tem ,,ile potrzebujesz?”

Jaki§ czas usitlowalem sam rozwiazaé
te zagadke, ale szybko sie zorientowa-
tem, ze nie da rady. Zwrécitem sie wiec
do znajomego, ktéry pieé¢ lat temu u-
czeszezal mna syndykalne ,,Dnie stu-

diéw”. Odpowiedzial mi, ze trzeba pla-

nowag.
— Panie kolego! — odrzeklem. —
Ja juz planuje od dluzszego czasu. Go-

'.mu%ka przy mnie to wielki frajer. Ja

mam wszystko zaplanowane na dobre
pare tygodni naprzéd. W przyszla $ro-
de na przyktad pozycze forse od sa-
siadki z przeciwka, aby oddaé dlug sa-
siadce z lewej strony. Za tydziefi zwré-
ce sie do bylej gospodyni, aby wyréw-
naé¢ rachunki z sasiadka z przeciwka, za

dwa tygodnie ureguluje byla gospody-

'nie przy pomocy kolegi z wojska.

szafa
razem

Wszystko jest zaplanowane...
gra. Coprawda za kazdym
wzrasta wysoko§é pozyczek, ale...

Ale co bedzie pézniej?

— Pézniej — wedlug przewidywan
jednego z tygodnikéw emigracyjnych
— ma sie odby¢ rozklad miedzynarodo-
wego komunizmu, co pociagnie za soba
wzrost mozliwogei dla prywatnej ini-
cjatywy. Zresztg to jest kwestia przy-
szlo§ci, a mnie sie w tej chwili roz-
chodzi o to, w jaki spos6b moja stopa
zyciowa wzrosha o 4 procent.

Znajomy nie wiedzial.

Poradzono mi wtedy zwrécié si¢ do
jednego faceta, ktérego kiedy§ wyrzu-
cono z posady za prowadzenie podwéj-
nej buchalterii.®

— Taki to na ekonomii bedzie sie
znat — powiedziano.

Rzeczywiscie jego informacje rzuci-
ly na calg sprawe nieco wiecej §wiatla.
Okazalo sie mianowicie, ze trzeba byé
zorientowanym w statystyce.

— To jest tak — tlumaczyt méj in-
formator. — Jezeli dajmy na to pan
bedzie pil przez rok czasu butelke ru-
mu ,Jamajka” dziennie, a ja bede W
tym czasie zachowywal catkowita ab-
stynencje, to pod koniec roku statysty-
ka wykaze, ze obydwaj jesteSmy nalo-
gowymi alkoholikami, gdyz wypadnie
na kazdego po pé6t butelki.

— No, na dwéch to jeszcze jako§ wy-
chodzi — potwierdzitem. — Ale Fran-
cja liczy jak by mnie byto 45 milionéw
mieszkancéw w samej metropolii, a do
zeszlorocznych statystyk wliczono jesz-
cze z pewnoScia czternascie krajow
dawnej Wspélnoty plus Algeria. Szu-
kaj tu tych moich 4 procent w takim
thumie ludzi.

Go&é roztozyl bezradnie rece.

Méglbym jeszeze ostatecznie udaé sie
do wrézki, ale wa,tplg czy nawet w ku-
li magicznej da sie zauwazyé wzrost
mojej stopy zyeiowej.

Trzeba bedzie chyba zrezygnowaé z
dalszych poszuklwar’l i machnaé reks
na cala sprawe

Obawiam sie tylko, ze tegoroczne sta-
tystyki wykaza wzrost mej stopy zy-
ciowej o dalsze 4 procent. Co ja wte-
dy zrobie? To jest problem. Jak to mé-
wig — wyjaé zeby i plalmé. BAJKA.
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