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WEGLOWY MOST

Kiedy sie przebywa na poludniu zaczng rozmowe na temat Belgii. Ich Wiochy. Dla mich Belgia tak jakby nie
Francji, to wbéwezas rzadko Kiedy oczy zwrécone sa badz to na Hiszpanje, istniata albo raczej jakby byla krajem
mieszkaficy wsi i miast tamtejszych badZz to ma Morze $rédziemnme, badZz na lezacym ,za gérami, za morzami’.

Inaczej jest, gdy pojedziemy ma poét-
noc.
P 3 = : e Tam czuje sie Belgie na kazdym kro-
i ' ku. I to czasami w pelnym tego stowa
zZnaczeniu,

Zaraz po uwolnieniu Franecji czuto
sie zapach kawy, szmuglowanej przez
gramnice.

Teraz czuje sie zapach cygar i papie-
roséw,

Ale to tylko zewmetrzne i drobne
przejawy tego bliskiego sasiedztiwa.

Gdyby$my mogli zajrze¢ pod ziemie,
to woéwezas przekonaliby$my sie, ze
miedzy Vialenciennes i Mons ciggma sie
poklady wegla, ktérym nigdy mie szko-
dzito, ze byta i jest ponad nimi gramni-
ca francusko-belgijska.

Te poklady stanowiag jakby most po-
miedzy tymi dwoma krajami. Tylko
zwykly most jest na wierzechu, przecho-
dzi ponad rzeka czy ponad przepascig
i laczy dwa brzegi. Ten most jest tiro-
che inny, oryginalny. Idzie pod ziemfl.
Idzie pod zmakami gramicznymi. Ale
tak, jak i zwykly most laczy juz
wprawdzie mie dwa przeciwne brzegi,
PRACE PRZY TUNELU POD MONT - BLANC OD STRONY FRANCUSKIE] a dwa kraje.
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A jesli przyjrzymy sie mu blizej, to
zauwazymy, ze laczy on réwniez Pola-
kéw, zamieszkalych w Belgii i Francji.

Przekonali sie o tym polscy syndyka-
lisci, ktérzy zjechali sie ma kurs do-
roczny do Vaudricourt.

Koledzy z Belgii dopisali w tym ro-
ku. I dlatego ciagle mogliSmy poréw-
nywaé warunki pracy i warunki zycia
Polakéw w obu tych krajach.

Kierownicy kursu poczatkowo oba-
wiali sie ze caly szereg tematéw prak-
tyezmych moze mie byé ciekawy badz to
dla kolegéw z Francji, badz to dla ko-
leg6w z Belgii.

Tak mp. sprawa trudnosei przemystu
weglowego w. Belgii interesowata prze-
dewszystkiem kolegéw belgijskich. Tem
niemniej fakt powiazania szeSciu kra-
jow w Europejskiej Wspélnocie Wegla
i Stali musiat wplynaé na to, ze caly
szereg spraw byt powiazany wogéle z
zagadnieniem przemyslu weglowego na
terenie tej Wspéblnoty, do ktorej prze-
ciez nalezy réwniez Framcja.

Obecnoéé kolegéw z Framcji i z Bel-
gii ulatwita wiec poréwmanie rozwoju
przemystu weglowego w obu krajach,
pozwolita na zdanie sobie sprawy z wy-
sitku na polu zmodernizowania urzag-
dzefr kopalnianych. Dualej mozna byto
sobie zdaé sprawe 2z wysilku na polu
polepszenia warunkéw pracy goérnika
oraz ma odcinku bezpieczenistwa pracy.

Obawy kierownictwa okazaly sie
plonme. Temat zyskal na wszechstron-
nym maswietleniu, stat sie jeszcze bar-
dziej interesujacym.

Podobnie bylo ze sprawa choréb za-
wodowych oraz ze sprawg wypadkéw
przy pracy.

Sa to sprawy, przy ktérych omawia-
niiw trzeba komiecznie nawigzaé do obo-
wiagzujacych przepiséw prawnych. Po-
mimo istoienia Europejskiej Wspdblnoty
Wegla i Stali kazdy kraj ma swoje od-
rebne ustawodastwo w obu tych poru-

- szomych dziedzinach. : ‘

Mogto sie ré6wniez wydawaé, ze poda-
nie tych przepiséw nie bedzie interesu-
jace dla kolegéw, ktérzy podlegaja in-
nemu prawu, Tymeczasem okazalo sie,
7ze wladnie poréwnamie zasad, obowig-
zujacych we Francji i w Belgii, dalo
bardzo duzy i niezmiernie interesujacy
materjal do dyskusji.

Wyniki tej bliskiej wspéipracy shu-
chaczy kursu, zamieszkujacych z dwéch
stron tej gramicy, pod ktérs przechodzi
most weglowy, wykazaly, jak cenne

jest wspolne przemyslenie tematéow, in-
teresujacych polski §wiat pracy Belgii
i Francji.

Kurs syndykalny w Vaudricourt jest
pewnego rodzaju symbolem pracy syn-
dykalnej : poto, aby odbyt sie taki kurs
lirzeba go byto przygotowac od wielu
miesiecy ; a owoce tego kursu bedziemy
odczuwali dopiero w przysziosci, w cig-
gu miesiecy “i lat.

Akcja syndykalna musi by¢ zawsze
diugo przygotowywana. Ale tez ma ona
przynosi¢ owoce w przysziosei i to ob-
fite.

Kurs odbyl sie w okresie wakacyj-
nym. Jest jakby owocem zbieranym w
okresie Zmiw.

Ale ma on byé¢ dla wszystkich uczest-
nikéw bodZzcem do dalszej pracy, do
dalszej akeji.

Ma on dawaé owoce przez diugi ok-
res czasu, Ale przedewszystkiem po-
winien wzbudzi¢ we wszystkich uczest-
nikach zapal do dalszej pracy mna polu
samoksztatcenia syndykalnego i daé
material do intensywnej pracy tereno-
wej na codzienmym odeinku pracy sym-
dykalnej, tej wytezonej, zmudnej, sko-
ordynowanej, nie zawsze efektownej,
— ale zawsze przymoszacej rezultaty.

Kiedy juz wuezestnicy kursu znajda
sie u siebie, kiedy na nowo wezmg sie
do pracy zawodowej i symdykalnej,

niechaj nie zapominaja o lekeji, jaka
jest zawsze tego rodzaju kurs.
Przedewszystkiem powinni pamie-

taé, ze na kursie nie mozna odrazu si¢
wszystkiego nauczyé. Kurs ma obudzié
pewne zainteresowania, wyjasnié sze-
reg spraw i zagadnief, mauczyé Sposo-
bu, w jaki trzeba sie braé do poznawa-
nia spraw. Szkolenie trzeba prowadzié
nadal u siebie przez czytamie ksiazek i
prasy syndykalnej. Przez dyskusje z
kolegami. Przez wyglaszanie choéby
kréotkich pogawedek. Purzez uczeszeza-
nie na dni studiéw.

A druga wskazéwka — to obowigzek
weiggania do tego systemu samoksztal-
cenia swoich bliskich, swoich przyja-
ci6} i kolegéw. : '

W $wiecie, w ktérym wiedza przodu-
je, nie wolno nam zostaé w tyle. Wsr6d
braci robotniczej musimy zmnalezé jak-
nmajwiecej kolegdw, ktérzy mnie beda
szezedzili wysitku, by zdobyé taki sto-
pieni o§wiaty, aby méc na kazdym kro-
ku i na kazdym polu z sukcesem bromié
praw robotniczych,

Henryk GRABOWSKI

PRZEZ PIEKLO LOSU

Przez piekto losu przepala sie dusza
Gdy tchnienie ducha zabija me serce
A powiew mysli w nocy sie rozkrusza
| rytm krwi tonie w bezdennej rozterce.

O izycie ! Kedy wiedzie twoja droga

Ze nic z nadziei najpigkniejszych marzen
Tylko cien zdrady, diwiek ironii wroga

| cisza glebi najsmutniejszych zdarzen.

O duszo moja ! Na c6z twa tesknota,
Na ¢67 idea i tza twego zalu,

Na céz nadzieja, najswietsza ochota,
Gdy wszystko ginie i umiera po matu ?

O serce moje ! Co ze skry mitosci ?

Z ptomienia pragnien czystego krysztatu ?
Na c6z szlachetnosé wokét tyle ztosci,
Nicos¢ sie pleni poprzez burze szatu.

Tu samolubstwo, tam egoizm wieje.
Ten wiek bez serca, te lata bez ducha
lak potok skargi w tonie moim bije
| echa pustki martwa dusza stucha.

Horyzont wieku zabija uczucie

Mitos¢ szalenstwem, braterstwo ironia
Obtuda czynu zyje w kazdej nucie

| od prawosci diwiekéw stowa stronia.

Tylko tzy matek i niepewnos¢ jutra

W melodii piesni najblizszej przysztosci

Zvilzaja lica, fala meki suta,

Nic ze snéw szczescia précz mar zachtan-
[nosci.

Tutaj Oswiecim a tam Hiroshima

Ze snu zrywaja zamkniete powieki,
Czerwone piekto w leku serca trzyma
| spokéj ginie, spedzony na wieki.

O wichrze mysli ! Zbudz ludzkie sumienie
Huragan diwieku szlachetnego stowa
Niechaj rozniesie pokoju nasienie

Iskry prawosci. — Tedy spocznie gtowa.

Losu niemowlat nie zna potok czasu

A w tonie matki juz budzi sie trwoga.
Czemu sloganéw tyle i hatasu ?

Czemu brat w bracie widzi czesto wroga ?

O duszo ludzka ! Gdzie blask twego ducha
Co olsni zorze najpiekniejszej teczy ?
Czemu skra mysli bez czucia a sucha
Twardoscia skaty tak sumienie meczy ?

O serce ludzkie ! Rozprosz odretwienie,
Niech mitos¢ zerwie nieczutosci peta,
We krwi poswiecen ludzkosci zbawienie,

Niechaj brat o bracie na wieki pamiqta.
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SKUTKI SPOLECZNE EURATOMU

Wspblnota Euro-
. pejska Energii Jad-
rowej ( Euraiom )
jest ma pozdr in-
 stytucja ciéle tech-
_ niczng i nader
. skomplikowanag, po-
zbawiong mniemalze
zupetnie aspektow
L spotecznych. Przy-
Jan KULAKOWSKTY ¢Zy1a tej, niestusz-
sekretarz Organizacji nej, opinii jest dzie-
Europejskiej C.I.S.C. dzina jaka zajmuje
sie Buratom: zastosowanie wymnalaz-
kéw na odeinku energii jadrowej (ato-
mowej). Nie jesteSmy jeszcze przyzwy-
czajeni do tej dziedziny. a znamy ja
zwlaszeza od strony bomby atomowej,
o niezwykle niszezycielskiej sile wybu-
chowej.

ENERGIA JADROWA
A SWIAT PRACY

A jednak dla pracownikéw, w pierw-
szym rzedzie dla pracownlikéw zatrud-
nionych w centralach jadrowych, kté6-
rych ilo§é coraz to bedzie sie zwieksza-
Ya, zastosowanie emergii jadrowej w
przemy$le pociaga za soba wazne kon-
sekwencje.

Wystarezy wspomnieé, dla przykiadu,
konfleczno§é nowego naswietlenia za-
gadnien takich jak: bezpieczenstwo w
pracy. wyksztalcenie zawodowe, gwa-
rancie w razie wypadku czy choroby
zawodowej, réwnowarto§é dyplomow,
swoboda poruszania sie i szukania pra-
cv na obszarze Wspélnoty, itd.

ENERGIA JADROWA
ZAGADNIENTEM
OGOLNO - SPOLECZNYM

Zagadnienia spoteczne i dotyczace
pracy nie ograniczaia sie jedmak do
pracownikéw przemyshu jadrowego.

»Produkcia energii jadrowej i prze-
miany w przemy$le jakie z miei wyply-
waja muszg stuzyé wszystkim ludziom™
(wyjatek z przeméwienia mprof. Medi,
viice-przewodniczacego Euratomu).

Strefa wplywu uzytkowania energii
jadrowej mie obejmuje jedynie pew-
nych kategorii spolecznych ezy mnaro-
déw. ale dociera do wszystkich warstw
i przekracza granice sze§ciu pafistw

- Wspélnoty. Zadaniem wladz wykonaw-

czych Euratomu bedzie przestudiowa-
nie tych wszystkich zagadnien, sprecy-
zowanie specyficznych intereséw badz
trudnosci tej czy innej warstwy lub ka-
tegiorii spolecznej, przystosowanie ener-
gii jadrowej i jej uzytku do potrzeb
cziowieka i pracownika.
Zainteresowani sa tu wszyscy. Zada-
niem Wspélnoty mie bedzie obrona inte-
res6w pewnych tylko kategorii spote-
czenstwa — przy zlekcewazenfiu innych.
Zadaniem jej bedzie dostosowanie §rod-

kéw i osiagmieé do interesé6w poszeze-
g6lnych grup spotecznych i umozliwie-
nfie  wszystkim jakmajpelmiejszego u-
dzialw i korzystania z rozwoju prze-
mys'u jadrowego.

Taka jest ogdlna orientacja spolecz-
na Euratomu. Miarg jej shuszno§ci be-
dg ustugi jakie odda spoleczenstwu i
Swiatu pracy, poprawiajac warunki
zycia i pracy.

J. Kutakowskz.

AT .0 MO W A
£ O DZ
PODWODNA

C. C. P. 5183.68 Paris

i wrocié kiedy chea.

POLSKIE CENTRALNE BIURO PODROZY

+EUROPA-LUBIN”

46, rue de Rivoli, 46 — PAR | S 4°
Tel.: ARChives: 21-21 — Metro: Hotel de Ville — Sortie: Lobeau.

Dyrekcja Henryk CYWINSKI, b. dt. Dyrektor Biura Podrézy ,,Lubin”
BILETY : KOLEJOWE, OKRETOWE, LOTNIGZE -

Nasze bilety sa zawsze indywidualne z wainoscia 60 dni. }
Ten rodzaj jest szczegoéinie wygodny dlg wyjezdzajacych, poniewaz moga wyjechad
1) dajg im swobode w wyborze wyjazdu i powrotu

2) czujg si¢ pewniej w podrézy majac bilet indywidualny w kieszeni.

Rezerwowanle miejsc zwyktych i ,,Wag ons-Lits’".

Zalatwianie wiz tranzytowych Aller et Retour w 1 dniu.

BILETY Z POLSKI DO FRANCII platne we frankach francuskich

I Biuvo v kiorym mowia i pisza po polsku (NG

caty swiat
cenach oficjalnych

'Udiielamy wszelkich informacji bezptatnie
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KRONIKA FRANCJI

Ubezpieczenie spoteczne w gornictwie

111

PENSJE WDOWIE

Wdowa po gbérniku aktywnym lub po
gbérniku pensjonowanym ma prawo do
pensji wdowiej. Ponizej podajemy wa-
runki przyznamia takiej pensji:

— Okres pracy wymagany — 15 lat.

— Okres 15 lat pracy mie jest wyma-
gany jezeli maz pobieral pensje inwa-
lidztwa ogblnego (imvaliditié générale)
lub jezeli zmart ma skutek wypadku
przy pracy, choroby zawodowej lub in~
nej choroby w okresie czynmej pracy.

— Jezeli wdowa jest rozwédka lub
zyje w separacji, trzeba by rozwdéd lub
separacja mie byly spowodowane wy-
lacznie z jej winy. Wymaga sie w tych
wypadkach wyroku sadowego.

— Azeby wdowa mogla sie ubiegac
o pensje, trzeba by Slub byt zawarty
conajmniej 3 lata przed ukoficzeniem
kariery gérniczej przez zmartego me-
za, czyli 3 lata przed wstrzymaniem
skladkowania do goérmiczego ubezpie-
czenia spotecznego.

— Okres trzech lat §lubu nie jest wy-
magany :

jezeli w chwili ukoficzenia pracy ist-
nieje dziecko zrodzone z mialzenstwa ;

jezeli przerwa pracy spowodowana
zostata wypadkiem przy pracy lub cho-
robg powodujaca uznanie pensji inwa-
lidztwa og6lnego;

jezeli goérnik zmart w okresie czyn-
nej pracy.

FABRY KATEKST YRR
Voo rb b e B O M

przyjmie od zaraz

PRACOWNICE

Panienki z dalszych okolic moga
mieszkac i stotowa¢ sie w przyfabry-
cznym pensjonacie.

Po blizsze szczegdly prosze pi-
sa¢ na adres:

FILATURE F. DELESALLE
71, Rue Thénart — LOMME (Nord)

PONOWNE MALZENSTWA

Jezeli wdowa zawarka kilka koiej-
nych §lubéw przed nabyciem prawa do
pensji, moze ona korzystaé z pensji po
mezu ktéry przepracowat najwicksza
ilo§é lat,

— lub 2za okresy pracy dokoname
przez poszczegblnych mezéw w czasie
kiedy byla z nimi zwigzana stanem
malzenskim.

Jezeli wdowa pobierajaca pensje
wdowiag wychodzi ponownie za maz,
pensja zostaje jej wstrzymana. W tym
wypadku, Caisse Autonome des Mi-
neurs wyplaca jej jednorazowa splate
w wysokosci trzech rocznych stawek
poprzednio pobieranej przez nig pen-
sji.

W razie pomownego wdowienstwa,
zostaje jej przywrécona poprzednia
pensja.

Jezeli po §lubie mnastapi rozwéd lub
separacja, zostaje jej réwniez przyzma-
na poprzednia pensja wdowia.

Jednakze, jezeli ponowne malzen-
stwo, rozwéd lub separacja nastapia
przd uplywem trzech lat, wyphacanie
pensji jest odlozone do czasu az wply-
niie trzy lata, bowiem, jak zaznaczyli$-
my powyzej, zalinteresowana otrzyma-
ta splate w wysoko$ci trzech rocznych
stawek poprzednio pobieranej pensji.

STAWKI PENSJI WDOWIE]

Wdowa otrzymuje pensje w wyso-
koSci 50 proc. pensji pobieranej przez
zmarltego meza. Jednakze. wdowa PO
gérniku kiéry pobierat pensje inwalidz-
twa ogélnego nie otrzyma 50 proc.
pensji inwalidzkiej lecz pensje, obli-
€zong na podstawie faktycznie przepra-
cowanych lat przez zmartego meza.

Wdowa po gérniku zachowuje prawa
do $wiadczen ubezpieczenia spoteczne-
go, do beplatnego mieszkania i opatu.
pqd warunkiem ze maz jej miat row-
niez prawa do tych §wiadezen.

JESZCZE O FUNDUSZU SOLIDARNOSCI

W numerze 5 z maja br. pisaliémy o
przyznaniu Polakom zamieszkatym we
Franecji praw do Funduszu Solidarmnos-
ci. Nie bedziemy tutaj powtarzaé wa-
runkéw przyznamia. Przypommijmy tyl-
ko ogélne dame:

Fundusz solidarnosei przyznany jest
osobom zamieszkaltym we Framcji lub
w departamentach zamorskich, pobie-
rajacym pensje staro$ei lub inwalidz-
twa. Wynosi on 32.200 fris rocznie i
moze byé przyznany obywatelom pol-
skim ktérzy ukoniezyli lat 65 a 60 lag
w razie miezdolno$ci do pracy uznanej
przez komtsje lekarsks.

Dodatek ten bedzie przyzmany jezeli
ogblne §wiadczenia woczne pobierane
przez ubiegajacy'ch sie nie przekracza-
Jag:

2 201.000 frankéw dla osoby samot-
nej

— 258.000 frankéw dla malzenistwa.

DQ sum tych malezy wliczyé §wiad-
czenia w naturze jak, mieszkanie i opak.
(Dla_- orientacji podajemy iz §wiadcze-
czenla te wynoszg, dla zonatego miesz-
kajacego w domu kopalnianym okolo
46.000 frankéw rocznie, kibre nalezy
doliczy¢ do pensj. Iub do rent pobiera-
nych przez zainteresowanych.)

Obecnie, Caisse Autonome des Mi-
neurs wysyla Polakom specjalne for-
mularze do skompletowania. Nie §wiad-
czy to iz fundusz solidarnoci zostanie
Im  przyznany, bowiem dopiero PO
skompletowaniy podafi przez zaintere-
sowanych zaswiadezeniem obywatel-
stwa polskiego zostanie powzieta decy-
zja. chywriéctie, rodacy ktérych laczne
Srodki do Zycia przekraczaja powyzei
wyszezegélnione stawki, otrzymaja na-
stepnie notyfikacje iz podanie dch zos-
tato odrzucone.

SYNDYKALIZM CHRZESCIJANSKI WALCZY |

O SPRAWIEDLIWOSC SPOLECZNA | WOLNOSE ! |
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Daty ptacenia podatkow

W zawiadomieniach, jakie urzedy
skarbowe wysylajg do podatnikéw, sg
wskazane trzy daty, ktérych nie nalezy
ze soba mieszac.

1. Mamy majpierw date, w ktérej by-
ta powzieta decyzja wiadz skarbowych,
w jakiej wysoko$ci ma by¢ wymierzony
podatek. Jest to ,la date de miise en
recouvrement”. Data ta jest zawsze
wezesniejsza, anizeli data samego o-
trzymania takiego zawiadomienia.

Mimo otrzymania zawiadomienia, po-
datnik nie moze byé niepokojony przez
urzednika, ktéry zwie sie ,,percepteur”.

2. Na tym samym zawiadomieniiu jest
wskazana ,,la date d’exigibilité”. Jest
to data, po ktérej percepteur moze za-
daé¢ wplacenia wymierzonej sumy. W
praktyce, percepteur nie przystepuje
nigdy zaraz po uplywie tego terminu
do egzekwowania podatku.

3. Réwniez na tym samym zawiado-
mieniu jest podana ,la date d’applica-
tion des majorations de 10 pour cent”.
Ot6z. jezeli ktokolwiek do tej dalty nie
wplaci naleznoéci, wskazamej w zawia-
domieniu podatkowym, to automatycz-
nie suma podatku zwieksza sie o 10
procent, i to bez wzgledu na to, jakie
sg powody opéZnienia.

Jezeli kto§ ma bardzo wazne powody,

Czerwiec 1959
Lipiec 1959
Sierpien 1959
Wrzesienn 1959
Pazdziernik 1959
Listopad 1959

1 2 3
Recouvrement Exigibilité Majoration
Maj 1959 30 czerwiec 1959 15 sierpien 1959

31 lipiec 1959

31 sierpien 1959
30 wrzesienn 1959
31 pazdziernik 1959
30 listopad 1959

31 grudzieri 1959

15 wrzesien 1959
15 paZzdziernik 1959
15 listopad 1959

15 grudzien 1959
15 styczen 1960

15 luty 1960

ktére spowodowaly opéznienie, to po-
mimo to musi wplaci¢ sume, powiek-
szong o 10 procent i dopiero potem mo-
ze zwréci¢ sie do percepteur i podaé te
powody oraz prosié o zwrot tej pod-
wyzki dziesiecioprocentowej.

Te trzy terminy nie sa wyznaczane
wedlug widzi mi si¢ danego urzedu

skarbowego. OdlegloSci miedzy tymi
terminami sa ustalane przez prawo.

W gminach matych, mie dochodzg-
cych do 3.000 mieszkancéw, podwyzka
10 procent, przewidziana od 15 sierp-
nia lub 15 wrze$nia zaczyna biegnaé w
roku biezacym dopiero od 15 pazdzier-
nika,

PREMIA WAKACYJNA

Opraécz  naleznosci-z tytutu ptatnego
urlopu sq wyptacane czegsto t. zw. premie

_wakacyjne.

Czy patron ma obowiazek je wyptac'¢ ?
Czy sq to moze tylko premie, ktére moze
on wyp'aci¢ wedtug swego uznania.

Réznie bywa.

Niektore umowy zbiorowe (conventions

ORIENTACJA

Co to jest urzad orientacji zawodowej
(..service de |'orientation professionnel-
le”)? Jakie jest jego zadanie ?

Urzad ten ma za zadanie wykrywac
vzdolnienia fizyczne, moralne i intelek-
tualne dziecka, ktére korczy stud’a obo-
wigzkowe oraz doradzi¢, jakie dalsze stu-
dia ma podja¢ lub jaki fach wybrac.

Z jednej strony urzad bedzie brat pod
uwage uzdolnienia, z drugiej sfrony
sytuacje rodzinng i potrzeby rynku pracy.

Urzad ten nie narzuca bynajmniej
zainteresowanemu takiej czy innej drogi
studidw czy wyboru zawodu. Daje jedynie
rady. A sami zainteresowani decydujg o
tym, czy do tej rady sie zasdosu;a czy tez
nie.

Jednakze nalezy zaznaczyé, ze czesto
zaswiadczenie, wystawione przez urzad o-
rientacji zawodowej (,,certificat d’orien-
~ tation prof@ss:onnelle ) Jes’r konleczne a-

ZAWODOWA

by dosta¢ sie do szkét zawodowych albo
na kursy zawodowe.

Takie zaswiadczenie daje conajmniej
wskazéwki co do fego, jakie zawody by'y-
by szkodliwe dla zdrowia dziecka.

Urzedy orientacji zowodowej nie tylko
daja rady co do zawodu lub studiéw, ale
réwnie dajg rodzicom dziecka wszelkie
wskazéwki, jakie i dokad trzeba kierowac
podania o dopuszczenie na studia, jakie
sq konkursy wstepne, jakie mozliwoici o-
trzymania bursy itp.

Kazde dziecko, ktére koriczy obowiaz-
kowa nauke, powinno przejs¢ takie bada-
nie. Jednak na skutek braku kredytow nie
jest to wykonywane. Natomiast sami rodzi-
ce powinni wiedzie¢ o tym, ze mogq kaz
dej chwili sami wystapi¢ o przeprowadze-
nie takiego badania. W kazdym departa-"
mencie jest caty szereg odpowiednich
punktéw tego urzedu. Adresy tatwo zna-
lei¢ : ma je kazde metostwo.

collectives) przewiduja wyraznie takay pre-
mie. Np. w budownictwie. Wtedy nie ma
zadnej kwestii, Czy sie to patronowi po-
doba czy nie, musi taka premie wyptacié.

Czasami miedzy personelem danego
przedsiebiorstwa a patronem nastepuje u-
goda, ze takie premie beda wyptacane.
W tym wypadku réwniez nie ma kwestii.

Wreszcie w niektérych przedsiebiorst-

wach, mimo braku wyraznej ugody, pa-
tron wyptaca stale taka premie, tak ze
staje sie to poprostu zwyczajem. Wiedy

rowniez wyptacanie takiej premii jest obo-
wigzkowe. W razie jednak sporu, pracow-
nik bedzie mus’at udowodni¢, ze wypta-
canie premii wakacyjnej byto w tym przed-
sigbiorstwie zwyczajem stalym i stosowa-
nym powszachnie. Daje to bowiem tej
premii charakter czesci wynagrodzen'a.

Jezeli w jakim$ przedsiebiorstwie  jest
wyptacana premia wakacyjna wszystkim
pracownikom, to wdwczas nalezy sie ona
réowniez kobiecie, ktéra jest nieobecna
na skutek urlopu macierzyrstwa.

STRASZNE ODKRYCIE...

— Wiesz — powiada pani Piecykowa
do przyjaciétki — ze od calych lat nie
wiedziatam, gdzie tez mdéj maz spedza
wieczory. A% tu pewnego dnia wracam
'wczeém'ey do domu 1...

100?78 cof pyta, zaczekawzo-
na przyjociétka.

—_ Wyobmé sobze, %e on tam swdzial
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SOCJALIZM A CHRZESCIJANSKA
DOKTRYNA SPOLECZNA

czesc Iv: NAUKA KOS/CIO{:A W STOSUNKU DO SOCJALIZMU

PIUS XII

Pius X!l rozwija w dalszym ciggu mysli
swoich poprzednikéw w sfosunku do socja-
lizmu., Uwzglednia on jednak argumenty
wiecej aktualne, to znaczy odpowiadajace
wiecej naszym czasom. Uwzglednia zwta-
szcza wszystkie tendencje, ktére nurtuja
dzisiejszy soc’alizm poczawszv od komu-
nizmu a skorczywszy na socjalizmie huma-
nistveznym wtacznie.

Zajmiemy sie rozpatrzeniem  stosunku
Papieza do tych pradéw, rozpoczynajac
od skrajnych a koriczac na najbardziej u-
miarkowanvch.

KOMUNIZM. — Komunizm pod rza-
dami Lenina i Stalina jeszcze wiecej uszty=
wnit swoje pozycje i zakorzenit sie w zy-
cie. W zwyciestwach Rosji sowieckiej pod-
czas ostatniej wojny s$wiatowe] znalazt on
doskonate argumenty propagandowe. Dzi-
siej ogarnia on jedna trzecig ludzkosci i
pokrywa jedna czwarta catej kuli ziem-
skiej. Smieré¢ Sfalina i akcja destaliniza-
cyjna w niczym nie zmienity podstaw dok-
trynv komunistvezne;j.

PROGRESIZM. Mianem progresizmu
okreslamy tendencje, ktéra sie rozwija w
kotach naogdét przeciwnych zupetnemu
podoorzadkowaniu sie Rosji, ale wierza-
cvch w ostateczne zwyciestwo komunizmu.
Pomiedzy nich zaliczyé nalezy t. zw. kato-
likéw postepowvch, kiérzy odrzucaia filo-
zofie materialistyczna, ale chca wspétpracy
z komunizmem na polu ekonomicznym i
jako — ich zdaniem — ruchem iedynie
zdolnym do przyspieszenia marszu historit
w kierunku wyswobodzenia ludu z kapi-
talistvezneao jarzma. Dla nich kaoitalizm
jest wroaiem nr. 1 — jako ten, k¥éry jest
odpowiedzialny za wszelka niesprawiedli-
woéé spoteczng a nawet uwazanv jest za
najwieksza przeszkode do rechrystianizacji
klasy fobotniczej. Nalezy wiec potaczyé
sie z komunizmem bv doprowadzi¢ do re-
wolucji ; pé7niej bedzie mozna wplynac
na komunizm, by ztagodzit swoje pozvcje
a nawet powoli doprowadzi¢ go do porzu-
cenia materializmu i przyjecia zasad reli-
gijnvch. ,

-~ W stasunku do' knmunizmu Papiez Pius
XIl przypomina potepienie oatoszone

Od

przez sweao poprzednika Piusa XI.
siebie doda‘’e nowe rozporzadzenia :

Dakrat Konareaacji éw. Oficjum (1 lip-
ca 1049) nie tylko formalnie zabrania
katolikom przynalézenia do partil komu-
nistycznej,

ale zabrania wszelkiej z nim

wspétpracy, wszelkich publikacji, ktéreby
faworyzowaty propagande komunistyczna
i to pod kara odméwienia Sakramentéw
swietych. Oswiadcza on, ze kazdy wierny.
kforyby wyznawat, gtosit lub bronit dok-
tryne  materialistyczng i antychrzescijari-
ska komunizmu podlega karze ekskomuni-
ki specjalnie zarezerwowanej Stolicy
swietej. Dekret ten zostat uzupetniony no-
wym dekretem z dnia 4. V. 1959, w kté-
rym Stolica $w. zabrania wspétpracy z ko-
munistami na planie elektoralnym.

W stosunku do katolikéw postepowych
Papiez wielokrotnie ostrzegal wiernych.
Jego zdaniem postepowcy btadza, czyniac
z walki o wyzwolenie klasy robofniczej
cel sam w sobie 1 uzalezniajac od niego
powodzenie wszelkiej akcji, nawet apo-
stolskiej. Takie pojmowanie jest stawie-
niem polityki na pierwszym miejscu i u-
zaleznienie od niej wszelkich innych
spraw, nawet skutecznoici apostotowania.

Do tych katolikéw, ktérzy wierza, ze
komunizm jest choroba, ktéra éwiat
koniecznie przejé¢ musi aby sie lepiej
zorganizowa¢, Papiez wota w swojej mo-
wie wigilijnej z 1955 roku : ,,Odrzucamy
opinie wedtug ktérej chrzesci’anin ma
dzisiaj uwaza¢ komunizm jako zjawisko,
albo etap w biegu historii, albo jako mo-
menf konieczny w jej ewolucji i jako ta-
ki postanowiony przez Opatrznosé.”

SOCJALIZM REFORMISTYCZNY. Ma

on rézne oblicza zaleznie od kraju, wa-
runkéw spotecznych i gospodarczych. Ce-
chuja go jednak zazwyczaj dwie rzeczy :
odrzuca ' on spiritualistyczng moralnosée
spoteczna ;. przyjmuje prymat spoteczno-
éci nad jednostka. Na ogét jest on prze-
pojony marksizmem.

Do takiego socializmu okreslit Papiex
Pius XII stosunek Kosciota w swoim prze-
méwieniu radiowym na Boze Narodzenie
1942 roku : ,,Zawsze kierowany motywa-
mi religijnymi. Kosciét potepit rézne sy4
stemy socjalizmu marxistowskiego i pote-
pia je jeszcze i dzisiaj na mocy sSWego o-
bowigzku i nieustannego prawa bronienia
ludzi przed pradami i wplywami, ktére
narazajq na niebezpieczenstwo ich zba-
wienie wieczne”’.

SOCJALIZM HUMANISTYCZNY. —
Do¢¢ dawno spotykamy juz pierwsze ilady
idei socializmu humanistycznego. Po woj-
nie mvél te podiat Leon Blum w ksigzce
,,A I'Echelle Humaine’’ ' — pézniej mysl
te kontynuowali inni, ale nie stworzyli oni

nigdy szkoty w $cistym tego stowa znacze-
niu ; byty to raczej wybitne indywidual-
nodci.

Osobiscie sq oni spirytualistami t. zn.
przyjmuja istnienie rzeczy ponadnavtural-
nych i odrzucaja materializm filozoficzny.
Z materializmu zatrzymujg jedynie wptyw
ekonomii do potrzeb cztowieka. Przyjmu-
ja moralno$¢, jaki ja nazywaja ,,powszech—
na’’, ktéra ma wyotywaé¢ z ducha solidar-
nosci rodzaju ludzkiego. Taks moralnoc,
ich zdaniem, jest zgodna z moralnoscia
kazdej religii.

W swoich pojeciach politycznych sa de-
mokratami ; godzg sie nawet na pluralizm
syndykalny, na istnienie réznych partii
politvcznych s nawef na istnienie szkot
wyznaniowych. Sa oni szczerymi patriota-
mi i ten patriotyzm oddaja do ustug kon-
strukywnego nacionalizmu. Nie sg nacjo-
nalistami ani wyznawcami infernacjonaliz-
mu. Pozostajg jednak socialistami w tym,
ze sq zwolennikami'kolektywnej formy e-
konomii i kolektvwnej formy érodkéw pro-
dukeji, czyli zaktadéw przemystowych.

Papiez Pius XIl wielokrotnie uzywat
wyrazenia ,,humanizm’’, myslac zapewne
o tej nowej: formie socjalizmu humani-
stvczneao, ktéry wywiera urok takze na
wielu katolikéw. :

Méwiac do przedsfawicieli whoskiej ak-
cii katolickiej w dniu 1 maja 1955 roku.
Oijciec $w. powiedziat : ,,Jezus Chrystus
azeby przenikna¢ rzeczywistoi¢ spo-
teczng — nie oczekuje, azeby mu otwar-
to do niej droge systemami, ktére nie wy-
wodza sie od nieqo — jakkolwiekby one
sie nazywaty — humanizmem laickim. al-
bo socjalizmem oczyszczonym z materia-
lizmu”. Zas do Miedzynarodowei Fede-
racji  Chrzescijariskieqo Richu Robotni-
czeqo w dniu 18 maia 1955 roku pisze :
. Wy pracujecie wedtug programu prak-
tycznego kierowanego wedtug planu Bo-
zego, a nie wedtug planu humanizmu
czy socjalizmu tego éwiata’”.

Z powyzszvch cytatéw wynika. ze mimo
pewnych punktéw stycznych — pomiedzy
socjalizmem a chrystianizmem jest jeszcze
du?a réznica i nic nie wskazuje na to, aby
w niedalekiei przysztosci miat by¢ zawar-
ty jakis pakf przyjazni miedzy tymi dwo-
ma kierunkami.

Socjalizm nle jest to samo co katol o

cyzm, dlatego myla sie ci, ktérzy dowol
(Dokoriczenie na stronie 7-mej)
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Jest takie polskie przystowie, ktére mo-
wi : ,,Cztowiek strzela a Pan Bog kule
nosi”. Przypomniato mi sig ono wtasnie
w chwili, gdy szykowatem sie do fego, a-
by znowu pogawedzi¢ z moimi czytelnika-
mi.

Juz od dawna chciatem poméwi¢ o tym
temacie, ktéry mi sig zrodzit po przeczy-
taniu artykutu ks. kanonika Nosala p. t.
,,O wyjscie z proletariatu”’.

Artykut ten ukazat sie w numerze luto-
wym ,,Naszej Pracy’’. Od tego czasu u-
ptyneto tadnych pare miesiecy. A ile razy
zabieratem sie do pisania, ciagle co$ sta-
wato na przeszkodzie. A to raz wypadto
zebranie. Innym razem chrzest. Jeszcze in-
nym wyjazd na pierwsza komunig. | juz
sam nie pamietam, jakie inne przeszkody
tak jakby sie umowity, zeby tylko mi nie
da¢ napisa¢ o ,,upowszechnieniu wtas-
nosci”’.

Bo wtasnie to bedzie fematem naszej
dzisiejszej pogawedki. Moze ktos sie zdzi-
wi¢, dlaczego to ta sprawa przyszta mi na
mysl, kiedy czytatem artykut, omawiajacy
sprawe awansu spotecznego robotnika.

To musze odrazu podkresli¢, ze nie tyl-
ko ta jedna kwestia utkwita wowczas w
mej gtowie. Bo i wiele innych.

Tylko na tle tego artykutu nagle przy-
szto mi na mysl, ze kiedys bytoby dobrze
poruszy¢ na tamach naszego pisma spra-
we ,,upowszechnienia whasnosci”.

Dlaczego ?
Zaraz na to odpowiem.

*
* ¥

Przytocze tutaj kilka wierszy mego ar-
'!ykuiu s

..Dla zabezpieczenia materialnego
pofrzeba, azeby robotnik otrzymywat
sprawiedliwg zaptate i odpowiednie za-
bezpieczenie na wypadek bezrobocia,
wypadku przy pracy lub choroby ; za-
bezpieczenie na starosc ; swiadczenia
rodzinne i udziat w dochodach przed-
siebiorstwa, by mégt dojs¢ do posiada-
nia prywatnej wtasnosci’.

Kiedy przeczytatem wtasnie to zdanie,
to sobie przypomniatem, jak to na jed-
nym zebraniu, na ktérym uktadano rezo-
lucje programowa, jeden z delegatéw o-
burzyt sie na propozycje wstawienia do fej
rezolucji stwierdzenia, ze powinno si¢ da-
7yc do ,,upowszechnienia whasnosci”.

_lak to, chcecie stosowa¢ bolszewickie
programy ? Przeciez to oni chca, zeby
wlasnoé¢ byta powszechna i zeby nh'e’ na-
lezata do zadnej osoby wytacznie ?

Dopiero trzeba byto dtugo ttumaczyc
temu szanownemu delegatowi, ktéry na-
wiasem mowigc, wiele lat na tawach szkol-
nych przesiedziat, ze to jest zupetnie co
innego ,,powszechna wtasno$¢”” a ,,upow-
szechnienie wtasnosci””.

Skoro ktod, kto powinien byt zrozu-
mieé, co to znaczy dazenie do upowszech-
nienia wtasnosci, tak zle sobie to wyttuma-
czyt, to moze sie znaleic¢ i wiecej osob,
ktére takimi sprawami sie nie zajmowaly
i dla ktérych zrozumienie tego wyrazenia
i tego programu moze byé¢ trudne.

| dlatego przyszta mi wtedy mysl, ze
warto by o tym w ,,Naszej Pracy(” napisac.

*
o ¥

Mysle, ze bedzie dobrze na te spra-
we spojrze¢ z réznych stron. Nie jesf ona
wcale prosta. | dlatego bedzie tatwiej zro-
zumie¢ ja, jezeli nie bedziemy szukali
naukowego okreslenia, a postaramy sig is¢
poprzez poréwnania.

Skoro ten delegat pomieszat dwie rze-
czy, a mianowicie ,,powszechng wtasnos¢’”
i ,,upowszechnienie wtasnosci’’, to posta-
rajmy sie na poczatek rozwikta¢ ten maty
wezet, aby pézniej tym tatwiej posuwac
sie naprzod.

Jezeli moéwimy nieraz o ,,powszechnej
wlasnosci’’, to rozumiemy wtedy, ze wlas-
no$¢ nie nalezy do pojedynczego czto-
wieka, a do jakiegos zespotu. Moze to by¢
wlascicielem gmina, czy wies, czy tez pan-
stwo. To juz nie ma znaczenia. Najwaz-
niejsze, ze nie ma indywidualnej wtasno-
sci. | ze w'asnodc¢ nalezy wspdlnie do ja-
kiego$ organizmu, do jakiegos zespotu.
Nikt wtedy nie ma jakiegos wtasnego u-
dziatu, ktoryby mogt usfapi¢ komu in-
nemu.

Ta wspolna whasnosé istnieje niezalez-

nie od sktadu osobowego gminy czy ze-
spotu.

W tym znaczeniu nie bedzie powszech-
na whasnoscia np. wlasnos¢ fermy, ktéra
przechodzi po rodzicach na ich dzieci,
ktére moga wspdlnie na tej fermie gospo-
darowac¢. Ale tez kazdej chwili moga do-
prowadzi¢ do tego, aby sie tq ferma po-
dzieli¢ wzglednie sprzeda¢ jg i podzieli¢
sie otrzymanymi ze sprzedazy pieniedzmi.

Natomiast kiedy méwimy o ,,upowsze-
chnieniu wtasnosci”’, to wtedy myslimy o
tym, by jak najwieksza ilos¢ ludzi miata
swoja prywatna wtasnosé.

Bedzie to wiec akcja, dazaca do tego,
aby stworzy¢ takie warunki, * by jak naj-
wieksza ilo$¢ oséb, rozpozadzajacych na-
wet skromnymi $rodkami pienieznymi, mo-

gta dojs¢ do posiadania wtasnego domu

czy wtasnego mieszkania. Aby stworzy¢ jak
najwieksza ilos¢ indywidualnych ferm. A-
by utatwi¢ dojscie do posiadania wtasne-
go warszfatu pracy.

Widzimy wiec, ze te dwa systemy sq
jakby przeciwstawieniem,

*
¥

Ale z drugiej strony system, kiory dazy
do tego, aby jak najwigcej osob miato swa
prywatng wtasnosé, wystepuje jak najbar-
dziej zdecydowanie przeciwko wszelkim
zwyrodniatym formom wtasnosci prywat-
nej,. kitére sa zréodtem niesprawiedliwosch
spotecznej i narzedziem wptywania na a-
parat panstwowy i wcale nie zawsze ma-
jacym na celu dobro powszechne.

Ten, kto opowiada sie za systemem u-
powszechnienia wtasnosci jest jednoczes-
nie przeciwko rozwigzaniom, ktére niesie
komunizm, jak rowniez przeciwko syste-
mowi kapitalistycznemu,

Kazda dziatalno$¢ gospodarcza musi

mie¢ na widoku cztowieka.

Po tej linii idzie wtasnie dazenie do
jak najdalej idacego upowszechnienia
wtasnosci.

RADON

SOCJALIZM
A CHRZESCIJANSKA
DOKTRYNA SPOLECZNA

(Dokoriczenie ze streny 6-tej)

operuja tymi terminami, jakoby one miaty
to samo znaczenie i te samg wartosc.
Niewatpliwie socjalizm, zwtaszcza w
niektérych jego odcieniach, uczynit wiel-
ki postep w kierunku prawdy, ale nie jest
on jeszcze z tq prawda scisle zwigzany.
Poza tym z jego nazwa ztgczona jest pa-
miel tkwienia przez caty wiek w marxi-
stowskim materializmie i pamie¢ wiekowe;j

walki z chrystianizmem — tak, ze nawet
,,ochrzczenie’’ tej nazwy socjalizm na n.
p. socjalizm chrzescijanski — wprowadzi-

toby niewatpliwie pewne pomieszanie po-
je¢. Tym niemniej cieszymy sie z tej ewo-
lucji jaka socjalizm uczynit w kierunku ku
chrystianizmowi, jest ona bowiem jeszcze
jednym z dowodoéw, ze chrystianizm jest

jedyna prawda, ktéra swaq wartoscig we-
wnetrzng ptynaca z Bozej nauki, przycia-
ga ku sobie wszystkie, chociazby chwilowo
btadzace jeszcze kierunki. -~

’
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TIESCIO W X

Tyle pisano juz na temat teSciowych.
Tyle zarté6w ulozono, tyle docinkéw sy-
pie sie w rozmowach, ze zdawaloby sie,
Je mic juz o mich napisaé nie mozna.
Tymeczasem, po chwilowym zastano-
wieniu widze, ze na temat teSciowej
mozna jeszcze bardzo, bardzo duzo po-
wiedzieé, i to nie zawsze na jej korzysc.

Naturalnie, zdarzaja sie na §wiecie
teSciowe - czarownice, na ktére mie ma
rady, ani lekarstwa. Te zostawimy na
boku, zatujac serdecznie ziecia, ktéry
dostanie sie w ich rece. Zajmiemy sie
taka przecietna, zwykla teSciowa, ja-
kich tysiace zZyje obok nas, jaka moze
mamy w naszym wiasnym domu.

Przed $lubem, przed oczekiwanym,
wielkim dniem, przyszly zieé robi co
moze, by byé w laskach u teSciowe].
Badz co badZ jest to matka przysz'ej
zony i w jej oczach trzeba sie wydaé
anielsko dobrym. Jest sie bez poréwna-
nia milszym niz dla wlasnej matki;
jest sie poprostu ,,od §wieta”, tak jak
w domu jest sie ,,na codziefi”.

Przejdzie §lub i kilka miesiecy po
§lubie i w doskonatym stosunku miedzy
teSciowa i zieciem zaczynaia sie zary-
sowvwaé szezeliny. Dochodzi do matych
gtaré, do wiekszych nienorozumien, cza-
sem do zerwania stosunkéw. Czyjaz w
tym jest wina? Czy nie daloby sie u-
niknaé niezgody? Czy nie mozna zyé
obok siebie nawet w tvm samym domu
w zgodzie spokoju? Mozna... i w duzej
mierze jest to zalezne od te§ciowei.

Pierwsze lata po §lubie sg dla mlode-
go malzefistwa ciezkim przezveiem.
Przvehodza do siebie z dwéch réznveh
S§wiatéw. z dwéch réznveh doméw i zu-
pehie sie nie znaia. Naturalnie wiedza
jak ktére umie tafiezvé, iakie Jubi fil-
my. jakieco ma ulubioneco §niewaka.
i moze. moze, ze woli na obiad resé' niz
pomidorowa zupe. Jako bagaz malzeni-
ski to niewiele. W dodatku i jedno i
drugie (zwhaszeza dziewezvna) wnosi
w makzenistwo moe iluzii. ktére nowoli
opadaja jak platki stokrotki. Trudno,
zycie to ani powie§é, ani film.

Niestety teS§ciowa mie przygotowuje
corki ,wewnetrznie” do malzefnistwa.
Zabiega i dba o wyprawe, przygotowu-~
je jak majstaranniej przviecie §lubne,
przez tygodnie cale wymy§la czym moz-
naby pograzyé sasiadki, kogo zaprosié,
a kto iest tego niegodny, ale nie przvj-
dzie jej do glowy, %e cérka zaczyna

catkiem nowy okres Zycia, o ktérym nie

ma pojecia. Mowi sie, ze dzisiejsza mio-
dziez wie wszystko o wiele lepiej nawet
niz starsi. Mozliwe, ale wiedza raczej
to, na co mogliby poczekaé, to co jest
najlatwiejsze, powierzchowne, fizycz-
ne. TeSciowa powie. ze cOrka wie
wszystko o zyciu malzenskim, widzac
pozycie rodzicéw. Nie... gdy cérka na-
nauczy sie patrze¢ ma zycie rodzicoOw,
ich zycie malzeniskie ma przynajmniej
10 lat za sobg i ma zupeklie inny wy-
glad niz pierwsze lata. W dodatku te$-
ciowa postarala sie zapommnieé¢ jak wy-
gladaly poczatki jej:malzenstwa, nie
rozmawia nigdy na ich temat. Je§li da-
je rady cérce, to sg one w rodzaju:
,nie daj sie” i ,mie pozwalaj soba rza-
dzié”, ktére w praktyee przynosza dosé
kwadne owoce.

Te$ciowa ogromnie lubi okres przy-
gotowan S§lubnych. Co wieczér moze
wtedy mnarzekaé na zmeczenie i pod-
kre§laé ,jak po§wieca sie dla corki” i
»jaka zaplate za to otrzyma”. Odbywa
nieskoficzone narady z sasiadkami
(czasem z cérka, rzadziej z mezem. a
nigdy z przyszltym zieciem) co do naj-
drobnieiszego szczegélu tyczacego we-
sela. W tym okresie nigdy nie jest cho-
ra, glowe nosi wyscko, na wszystkich
patrzy z géry. Zieé niech sie nie wybie-
ra z zadnym zdaniem ani rada, cérka

tez nie, bo ona wie naileniei. Zeby ziad-,

la na malzefistwie i nikt jej miczego nie
nauczy. M'odzi nie maja glosu. Zieé
nie bardzo oémiela sie przeciwstawiaé,
ale mruezy po cichu i nastawia sie nie-
przyjaznie. Zwlaszcza. ze jego matka
ze swej strony dolewa oliwy do ogmia.
Wilaénie wtedy zaczyvna sie zarvsowy-
waé przyszle wspétzveie i whadnie wte-
dy mozna byloby postawié je na wilas-
ciwym planie wspélnego porozumienia.

W pierwszych tygodniach pozveia
malzeniskiego mnieuniknione sg starcia.
Mezezyzna nie ma juz czasu na rozczu-
lanie sie mad kazdym gestem mlodej
zony. Mtoda kobieta oczekuje bez przer-
wy okrzykéw zachwytu mnad kazdym
obranym przez mnig ziemniakiem. Po-
niewaz maz przyjmuje kazda ushuge,
jako rzecz malezna sobie i mie pomysli
o tym by np. przynie&é zonie kwiatki,
lub nakryé do stoli, mloda matzonka
czuje sie nieszcze§liwa, Gdziez wtedy
pobiegnie uskarzyé sie? do mamy! Wte-
dy wybucha burza! Madra teSciowa
moglaby naprawié wlasne niedopatrze-

nie i przy sposobnofci pierwszej burzy
malzeniskiej pouczyé cérke, wskazaé
jej jak ma postapié z mezem, jak zaka-
godzié spér, jak powoli przyzwyeczaié
meza, ze zoma nie jest tylko przedmio-
tem, podnézkiem, ale czlowiekiem i to-

warzyszem. Niestety, najczeSciej tes- .

ciowa wkracza w teatr malzenski jako
mgciciel niezrozumianej corki. I zaczy-
na sie tragedia. Cérka ma zawsze ra-
cje. Nie moze sie pomylié, bo przeciez
teSciowa wychowala ja ma swoje podo-
biefistwo. Zieé wszystko robi na zlo§é
i naumy§lnie. Wiee radzi sie cérce ob-
raze, podpowiada slowa ramigce, kaze
oddaé ,,oko za oko, zab za zgb”. Ze ta
metoda nie prowadzi do malzeriskiego
szeze§eia, o tym nie pomyS§li tesciowa.
Ona od lat ,trzyma meza w garsei” i
wszystkim jest dobrze (!). Cérka ma
tak samo postepowaé. Bedzie szczeSli-
wa (nikt sie nie pyta czy zieé bedzi
szezesliwy). '

Jeszceze gorzej przedstawia sie wkra-
czanie teSciowej, gdy urodzi sie dziec-
ko. Poniewaz cérka ,na niczym sie nie
rozumie”, a o zieciu .nie ma co mé-
wié”, teSciowa kladzie reke na wycho-
waniu dziecka, noszac je co chwile. da-
jac smoczek, albo szmatke z cukrem,
karmiac, gdyv zavlacze wyimujac sobie
iedzenie (dos’ownie) z ust i daiac ie
dziecku itp. itp. ,.Tvle dzieci wychowa-
lam zdrowych i silnych, wiem co mam
robié”!

Czasem wkraczanie teSciowei kofiezy
sie rozej$ciem mlodeeco malzefistwa.
Wszysev sa nieszeze§liwi, ale teSciowa
jest zadowolona. I w dodatku rzadko
kiedy zrzuca sie na nia wine. Naicze§-
ciei winien jest zieé. Czasem zieé. ko-
chaiacv bardzo zone. madry i przede
wszystkim cierpliwv, pofrafi vmieisco-
wié teSciowa na w'asciwym miejsen. u-
wazajac ja za ,.kochana mame ktérej
pozwala sie méwié¢, ale nie stucha sie
jej rad”.

Madra teSciowa doidzie w koficu do
zrozumienia, ze miodzi sami musza szu-
kaé rozwiazania probleméw i nie wol-
no im narzucaé swoich przekonafi. Ta,
mniej madra, bedzie oglaszaé wszem wo-
bec i kazdemu zosobna, ze ,od dzieci
nie nalezy oczekiwaé wdziecznosei, choé
sie po§wieca dla nich cale zycie, a juz
ten zieé” id. itd. Takie postawienie
sprawy wychodzi majezeSciej na zdro-
wie mlodemu malzenistwu, HK.
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Konflikt w metalurgii i w gérnictwie

— Metalurgia i gérnietwo zatrudnia
tacznie 23.000 robotnikéw, z czego
3.600 robotmikéw cudzoziemskich.

Ostatnia umowa zbiorowa, podpisa-
na w dniu 24 kwietnia 1957 rokw 208~
tala wypowiedziana i 'od 1 stycznia
1959 roku mniie ma juz obowigzujace] u-
mowy zbiorowej, a to ma skutek nie-
przejednamego stanowiska paftronéw.

Przypomnijmy, ze w dnin 19 w‘rzeé-
nia 1958 roku metalowcy i gér!nmcy-z.
syndykatéw chrze§dijanskich uchwalili
rezolucje, w ktérych wysuneli jedenas-
cie zadan :

— Rewizja katalogu ptac, p@(.imfie»sxie-
nie samej bazy plac i odpowiednie przy-
stosowanie premii.

— Placa tygodniowa gwarantowana.

— 40-ogodzinny tydzieh pracy.

— Dodatek 100 procentowy za pra-
ce w dnie Swigtleczne.

— Ustalenie dni odpoczynku dla 44-
godzinnego tygodnia pracy.

— Premia za prace w nocy W Wyso-
kosei 25 procent.

— Dodatek do §wiadezen kasy cho-
robowej celem fch wyréwnania do wy-
sokosei normalnego zarobku.

— Swiadczenie na mieszkanie.

— Reorganizacja stuzby bezpieczen-
stwa.

— Zaprzestanie produkeji w przed-
dzieri dni §wigtecznych.

— Dziefi §w. Barbary — dniem $wia-
tecznym, platnym, dla gérmikéw.

Oprécz syndykatéw chrzeseijaniskich
syndykaty socjalistiyczne wysunely swo-
Jje zadamia.

W zwigzku z tem obydwa symudylkz}fcy
Wwypracowaty wspélny program rewin-
dykacyjny, ktéry zostat ogloszony w
dniu 28 lutym 1959 w formie Memoran-
dum, i ktéry wysuwal 7 najpilniejszych
zadanf, a mianowicie :

— Rewizja katalogu plac.

'— Podwyzka $wiadczen w razie cho-
roby.

— Podwéjna wyptata za okres waka-
cyjny.

— Scisle przestrzeganie 44-ogodzin-
nego tygodnia pracy.

— Podwyzka premii za prace nocna.

— Reglamenitacja premii ,de me-
nage”.

— Reorgamizacja stuzby bezpieczen-
stwa i hygieny.

Poniewaz patroni nie cheieli p6jsé ma
zadne ustepstwa, zostala wszezeta pro-
cedura przed specjalnym Panstwowym
Urzedem Pojednawezym. Nie doprowa-
dzilo to jednak do zadnego rezultatu,
gdyz patroni mie chca zmienié swego
stanowiska.

Panstwowy Urzad Pojednawczy wy-
pracowal projekt kompromisu, ktory
zostat ujety w 8 punktach:

— Nie bedzie natychmiastowej re-
wizji katalogu plac.

— Podniesienie do 320 frs. plafonu
do obliczanfla §wiadczen w razie choro-
by.

— Sprawa podwoéjnego wynagrodze-
nila za okres wakiacyjny bedzie rozwa-
7zana dopiero w roku 1960.

— Scisle przestrzegamie 44-ogodzin-
nego tygodniia pracy. Za pracg w dnie
§wigteczne premia w wysokos§ci 70 pro-
cent.

ABONAMENT ROCZNY
ZA ,,NASZA PRACE” — miesiecznik :

we Francji .. ...occeeecenneen 360 frs.
W Belgii i Luksemburgu 50 frs. b.
WAHoIANAN o s s o 4 floreny
R S AR AR SRR R S 1 dol.

w innych krajach réwnowartosc¢ 1 dol.

Prosimy o wplacanie prenumeraty na
konto CCP Paris 4410-13 . , ,Nasza
Praca’’ —"'26, ;rue Monthelon -—
Paris 9.

Zgloszenia z Belgii i Holandii na za-
abonowanie pisma naszego mozna
kierowadé réwniez na adres: Section

— Liege. Prenumerat¢ prosimy wpla-
ca¢ nakonto: CCP Nr_ 4224.70 - C.O.B.
- Caisse Centrale des Dépots - 129, rue
de la Loi - Bruxelles. . Na odwrocie
przekazu prosimy zaznaczyc: ,,pour
le compte N° 71.653 de ,,Nasza Praca’’.

Zgloszenia i prenumerate z Luksembur-
ga prosimy kierowac¢ na adrés: Wia-
dystaw Wyrocik — 58, rue de Stras-
bourg — Luksemburg.

Polonaise C.S.C. — 29, rue St. Gilles] -

— Sprawa pracy nocnej i sprawa
premii ,,de foyer” nie bedzie chwilowo
dyskutowama.

— Wprowadzenie obowigzkowe w
przedsiebiorstwach komisji mieszanych
(przedstawiciele patronéw i robotni-
kéw), ktoreby gwarantowaly bezpie-
czenstwo robotnikdow.

— W styezniu 1960 nastapi dyskusia
wszystkich podniesionych zadan.

Na zasadzie tego projektu Panstwo-
wego Urzedu Pojednawezego nastapi
Referendum, w ktérym robotnicy wy-
powiedza sie, czy takie zalatwiente
sprawy im odpowiada, czy tez nie.

LU.

WSKAZNIK
KOSZTOW UTRZYMANIA

Wedlug urzedowej statystyki koszty
utrzymania w poréwnaniu do cen z 1
stycznia 1948 roku, ktére stancwia pod-
stawe do poréwnamia, przedstawiaty
sie w nastepujacy sposéb (cenv z 1
stycznia 1948 roku przyjmuje sie za
100) :

{

Wskaiznik

miesiecany a potrocze
Marzec 130,04 130,78
Kwiecien 129,91 130,62
Maj 129,48 130,37
Czerwiec 130,72 130,31
Lipiec 181511 130,31
Sierpien 132,61 130,65
DO

NASZYCH CZYTELNIKOW
Z DALEK!ICH STRON !

Od wielu naszych Czytelnikéw z poza
kontynentu europejskiego otrzymalismy
wptate prenumeraty, dokonana w bardzo
prostej formie. Poprostu whozyli oni jed-
nego lub dwa dolary do listu. | list i dola-
ry trafity jak najlepiej do nas.

Dziekujemy im za te przesytke.

Zachecamy innych naszych czytelnikow
z odlegtych nawet stron do stosowania te-
go sposobu uiszczenia naleznoscj za abo-
nament,
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Przewodnik Ubezpieczonego

ZASWIADCZENIA
SZKOLNE

Dzieci osoby, podlegajacej obowigz-
kowemu ubezpieczeniu, uczeszczajace
do szkoly, musza mieé po ukoficzeniu
lat 14 specjalne za§wiadezenie szkolne.
Inaczej nie bedg w porzadku w stosun-
ku do Mutualité, co pociagnie za soba
ten skutek, iz nie beda mogly korzystaé
ze §wiadezenn w zakresie pielegnowania
zdrowia.

Zaswiadczenia, o ktérych mowa, wy-
syla rodzicom z urzedu ,,Mutuwalité Pri-
maiire”, do ktérej nalezy ubezpieczony.
Moze sie zdarzyé, ze to zaSwiadczenie
nie zostanie przyslane przed poczat-
kiem roku szkolnego. Woéwezas malezy
natychmiast ztozyé¢ reklamacje na rece
lokalnego delegata.

Po otrzymaniu tego zas§wiadczenia
trzeba jednak jeszcze przedstawic je w
dyrekeji szkoly celem jego uzupekmienia
i podpisania.

CO ZAWSZE TRZEBA MIEC
POD REKA

1. Karnet czlonka Mutualité, w kto-
rym to karnecie bedzie zawsze uwidocz-
nione, czy ubezpieczony jest w porzad-
ku wobec Mutualité, to jest czy zlozyt
- wszystkie bony skladkowe.

2. Winietki, ktére przykleja sie na
przepisach ma lekarstwa. Je§li ich nie
‘macie, zazadajcie mnatychmiast, aby
Wasz delegat lokalny ich Wam dostar-
czyk.

3. Formularze, ktére wypelnia sie w
razie niemoznodci wykonywania pracy
na skutek choroby i ktére trzeba w ter-
minie 48-iogodzinnym wystaé do Fede-
racji.

EWIANCZENIA RODZINNE
Dotychezas §wiadczenia rodzinne, t.
" aw. allocations familiales”, byly wy-
placane na dzieci, ktére ueczyly sie, do
18 roku zycia.
Obecnie granmica wieku zostala pod-
wyiszona do lat 21.

Przypominamy, iz warunki, jakim
musza zado$éuczynié dzieci, aby zosta-
ly dla nich utrzymane §wiadezenia ro-
dzinne sa mastepujace:

— mnie mieé¢ zadnej pracy zarobko-

wej

— by¢ zapisanym na wyzsza uczelnie
na terenie Belgii lub poza jej grani-
cami

— lub uczeszezaé na kursy zawodo-
we, ktére sie odbywaja mie wieczorem
a w ciagu dnia (ramo i po poludmiu) i
we wszystkie dni nie §wiateczne i nie
objete okresem wakacyjnym.

Niezalezniie od tego w pewnych wy-
padkach moga korzystaé ze Swiadeczen
rodzinnych osoby, ktérych dzieci sa ma
praktyce zawodowej na mocy umowy,
zwanej ,.Contrac td'apprentissage”.

OSTRZEZEN!F

W okregu Borinazu rozprzestrzenio-
no ulotke, zwracajgcg sie do mieszkan-
c6w Borinazu dobrej woli, a podpisana

przez .Rozszerzona Koemisie Obrony
Borinazu” (,,Commission élargie de

Défense du Borinage”).

Jest ze wszech miar wskazane, aby
podaé troche informacji na ten temat.
aby bylo wiadomo czego sie trzymaé.

Pamietamy jeszcze, jak to utworzo-
no Komisje Obrony Borinazu. Stworzy-
li ja urzednicy przedsiebiorstwa ,,So-
ciétié du Levant et Produit de Cues-
mes”, ktoérzy otrzymali na to blogosta-
wienistwo swego patrona.

Pézniej dpiero weszty do tej Komisji
syndykaty i rézne stowarzyszenia. Nie-
mniej przez pewien czas przewodnic-
two spoczywalo w reku inicjatoréw,
ktérzy nie stosowali sie do uchwatl og6l-
nych. Dlatego tez syndykaty ostro za-
reagowaly i po pewnym czasie nastapi-
ta zmiana. . /

Gdy grupa tych urzednikéw, ktérzy
pierwsi stworzyli Komisje. nie mogla
sie szarogesié, to teraz wystapili oni z
nowa inicjatywa, tworzac nowa komi-

sje, ktéra nie ma mic wspélnego z po-
przednia. Chea jednak stworzyé pozo-
ry, ze to jest ta sama komisja a nawet
rozszerzona. Jednym slowem, od same-
go poczatku cheg ludzi wprowadzié w
blad.

Musza wiec wszyscy wiedzieé, ze ani
za ta komisjg ani za ta ulotka nie sto-
ja orgamizacje syndykalne.

SUBSYDIA PANSTWOWE
NA SWIADCZENIA SPOLECZNE

-

(w milionach frankéw)

Pensje Ubezpieczenia Bezro-

chorobowe 1 bocie
mwalidztwo
1950 2.180 1.242 3.790
1952 2.943 1.516 4.771
1954 3.167 1.649 4.650
1956 3.827 1.955 2.600
DO NASZYCH

CZYTELNIKOW W BELGII !

Do naszych Czytelnikéw w Belgii zwra-
camy sie z inng prosba, anizeli do czyte'-
nikéw z innych krajéw.

W sktadce syndykalnej, ptaconej przez
cztonkéw belgijskich syndykatow chrzes-
ci‘anskich, znajduje sie réwniez optata na
pismo. Wystarczy wiec, ze znamy adres
Polaka, nalezacego do tego syndykatu,
zeby mu wysytaé nasze pismo bez zwraca-

nia si¢ do Was o ptacenie prenumeraty.

lezeli zatem znacie jakiegos Polaka,
ktéry nalezy do jednego z syndykaféw
CS.C. a kiéry nie otrzymuje NASZE]
FRACY, powiedzcie mu, ze mozemy mu
zacza¢ przesyta¢ nasze pismo, jezeli zwré-
ci si¢ on do swego syndykatu z prosba,
aby ten syndykat wciagnat go na liste
czytelnikéw NASZE] PRACY, albo popro-
stu, aby do nas napisat, podajac nazwi-
sko, adres oraz wskazujac, do jakiego syn-
dykatu nalezy. g

Propagujcie polska prase syndykalna !
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Plan uzdrowienia zaglebia weglowego Charleroi

W chwili obecnej w zaglebiu weglo-
wym Charleroi jest 19 spélek weglo-

W roku 1957 roczna produkcja i
ilo§¢ robotnikéw przedstawiata sie w

wych. nastepujacy sposéb:
Nazwa przedsieb. — Miejscowosé Produkcia 1loéé Ilogé
w tonach robotnikéw szybow
Anderlues — Amderlues 328.000 1.529 1
A.M.S. — Fontaine-I’Ev. 256.000 1.201 3
Monceau Fontaine — Monceau s./Sambre 1.856.000 6.784 11
Casier — Marcinelle 22.000 .266 1
Réumis — Charleroi 742.000 3.573 7
Amercoeur — Jumet 212.000 1.139 3
Centre de Jumet — Jumet 192.000 771 2
N. St-Culpart — Gilly 100.000 556 1
Nord de Gilly — Fleurus 140.000 615 1
Houilleries Unies — Gilly 331.000 1.390 4
Trieu Kaisin — Chatelineau 423.000 2.187 2
Boubier — Chatelet 228.000 954 3
Gouffre — Chatelineau 473.000 2.284 8
Petit Try — Lambusart 280.000 980 1
Aiseau Presles — Farciennes 337.000 1.392 2
Roton — Tamines 225.000 1.077 2
Bonme Espérance — Lambusart 153.000 720 1
Tamines — Tamines 225.000 1.077 2
Elisabeth — Auvelais 163.000 808 2
0Od roku 1957 nastgpity duze zmiany. Nazwa przedsigh. Szyb  Produkcja
A mianowicie w roku 1958 produkeja w tonach
wegla zmniejszyta sie na skutek zamk- AMS. szyb 10 2 60.000
niecia catego szeregu szybow, jak t0  pronceay Fontaine szybno8  85.000

wynika z nastepujacego zestawienia :

nol0 160.000
mo 24 125.000

Rok 1959 przyniesie dalsze zmniej- | Réunis Sb-André  40.000
szenie produkeji mna skutek dalszego St-Charles  40.000
zamkniecia szybow : 460.000
Nazwa przedsiebiorstwa Szyb Produkecja w tonach
Amercoeur Belle vue 60.000

Nay & Boig 40.000

Réunis Sacré-Francais 120.000
Houlliéres Unies Ste-Pauline 90.000
Trieu Kaisin Viviers 115.000
Elisabeth Baulet 150.000
575.000

Eksperci zalecaja, by do konca roku
1960 dokomaé dalszych ograniczen pro-

dukeji przez zamkniecie nastepujgcych
Szybow:

Nazwa przedsigbiorstwa Szyb Produkecja w tonach
AM.S. no 3 70.000
Amercoeur Chaumonceau (conditionnel) 95.000

Biéquaux 95.000
Réunis Vallées (provisoirement) 100.000
Houllidres Unies Appaumé 70.000

Marquis 75.000
N. St. Culpart St-Xavier 100.000
Aiseau Presles Panama 120.000

725.000

11

Przewidziane jest otwarcie (

nowych szybéw: jeden byltby w Lam-
bussart Iub w poblizu, drugi w kierunku
Damprezy.

Jezeli te plany zostang zaakceptowa-
ne, to woéwdzas ilo§¢ szybow eksploato-
wanych zmienitaby sie w sposéb nastie-

pujacy :
1957 51
1958 45
1959 40
1960 32
1965 19

Jezeli za§ idzie o zmiane w produk-
rji wegla, to przedstawiataby sie ona w
miljonach ton:

19567 6.926
1958 6.449
1960 5.000
1965 5.000

Jak odbitaby sig¢ ta zmiana ma iloSci
zatrudnionych robotmikéw ?

Przewidywania na tym odeinku biora
pod uwage nietylko sam fakt zamkmie-
cia calego szeregu szybéw, ale rowniez
plan nakladéw techmicznych, majacych
doprowadzié do wiekszej wydajnosci
przy wydobywaniu wegla.

Biorac to pod uwage przewiduje sie
nagtepujace zmiany w ilo§ci zatrudnio-
nych robotnikéw

POD ZIEMIA
1957 28.952
1958 25.264
1960 17.300
1965 15.350

NA WIERZCHU

1957 9.394
1958 9.114
1959 5.900
1960 5.200

W ten sposéb ogoélna ilo§é robotmi-
kéw ma przestrzeni od 1957 do 1965
.‘zmmﬁejszy sie o 47 procent. :

UCZESZCZAJ PILNIE
NA ZEBRANIA
SYNDYKALNE!
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Rodzina jest przysztoscia narodu
oddajmy hotd matkom licznych rodzin !

| rzeczywiscie hotd oddaje sie dosc
czesto. Taka uroczystos¢ nie pocigga za
sobg zadnych zobowigzan ani kosziéw i nie
zaktéca nikomu spokoju.

Gorzej, ze nie zawsze rodzice licznych
rodzin umiejg oceni¢ objawy tak szlachet-
nego zainteresowania. Znam ojca czwor-
ga drobnych dzieci, ktéry w momencie
sktadania mu uroczystego ho'du, wyszedt
z sall.

— Co ci jest ? — zapytatem zanie-
pokojony jego metnym spojrzeniem.

— Nic, nic. To z przesytu. Odbieram
juz 6smy hotd. Troche sobie powymiotu-
je i zaraz wracam. :

Innemu znowu ojcu pieciorga pociech
zdarzyto sie dozy¢ mimo roznych trudno-

sci  jednego z najprzyjemniejszych okre-
sow w roku, zwanego potocznie congé
paye.

W osiatniej chwili okazato sie jednak,
7e congé bedzie skrocone, a o payé nie
ma w ogdle co marzyé. Cztowiek ten miat
pecha dostac¢ sie do instytucji walczacej
do utraty tchu z komunizmem. Rozumie
sie samo przez sie, ze walki z tak powaz-
nym przeciwnikiem nie mozna zbyt dtugo
przerywa¢ — piata kolumna nie spi. No
i oczywiscie tego rodzaju « zmagania na-
kazujg roztropna gospodarke funduszami
i na pokrycie tak btahej pozycji, jak wy-
jazd rodziny pracownika na wakacje, mo-
ze stale brakowa¢ srodkow.

No, ale co miat robic¢ ?

Pomyslat sobie tylko, ze
powinien co wieczér odmawiac
twe :

— Wieczna materio, chron mnie od
przyjaciot, bo z wrogami dam sobie rade ;
nerwowi wykoricza sie sami, a spokojnych
ugada sie w Genewie,

Chruszczow
miodli-

Po przeliczeniu pozostatego w ich dy-
spozycji funduszu, rodzice pieciu pociech
doszli do przekonania, ze sta¢ ich jeszcze
bedzie na kilkudniowy wyskok na zjazd
organizacji, gtoszacej obrone rodzin przed
wyzyskiem i innymi nieprzewidzianymi
wypadkami.

Napisali. list.

Urlop sie zaczat. Odpowiedz nie nad-
chodzita.

Pierwszego dnia urlopu przybiegt do
ojca synek :

— Tafa, kiedy jedziemy ?

— Moze jutro. Zobaczymy. Dzisaj poj-
dziemy na spacer w tamta strone — na
potudnie.

R

Wydane
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Trzeciego czwartego dnia tata usty-
szat podobne pytania od dwoéch dal-
szych coreczek. Dawal tez podobne od-
powiedzi z tym, ze do programu space-
row whaczyt kierunki : wschodni i zacho-
dni. Cate szczesicie, ze pigta najmfodsza
corka nie umie jeszcze mowic, bo zabra-
kto stron $wiata i tata mialtby powazne
ktopoty z odpowiedzis.

Jakis program spedzenia wakacji trze-
ba byto wynalezé. Przypomniat soble, ze
wieczorem jest mecz pitkarski. Najtansza
rozrywka dla licznych: rodzin, gdyz miej-
scowy klub aczkolwiek zawodowy, nie po-
biera od dzieci optally za wstep na sta-
dion. Poszedt wiec ria mecz, nie zwazajac
na znaczgce spojrzenia sgsiadek, zrzeszo-
nych w szanowanej ogdlnie organizacji
plotkarskiej pod wezwaniem bardzo sym-
pattycznej krolowej, ktére uwazajg, ze
dwudziestu dwoch brutali kopigcych sie na
boisku budzi w dzieciach t. zw. najnizsze
instynkty. ;

A dzieci bawity sie doskonale. Cieszyty
sie, ze ci panowie w kolorowych koszul-
kach od czasu do czasu sie przewracaja,
7e odbijajg pitke gtowa, a taki pan w swe-
terku skacze w powietrze, zeby ztapac

pitke.
W koricu, kiedy juz dzieci taktownie
przestaty sie dopytywa¢ : Kiedy wyjez-

dzamy ? — nadszedt list z odpowiedzia,
ze owszem mozna przyjechad, ale... bez
rodziny.

Nastepnego dnia nie byto juz zupetnie
dokad is¢. Trzeba byfo wprowadzi¢ tre-
ningi lekkoatlefyczne. Tata demonstro-
wat Sidte przy rzucie oszezepem, a potem
mtodsze pokolenie walczylo o paling

pierwszerstwa w tej konkurencji. W braku
odpowiedniego sprzetu postugiwano sig
kijem od szczotki do zamiatania. Padt na-

O W O

wet projekt przerzucenia sie na specjal-
nos¢ Pigtkowskiego, ale mama, ktora je-
szcze jako tako pogodzita sie z utraty
szczotki, nie chciata w zadnym wypadku
oddac¢ spodeczka do herbaty na rzut dy-
skiem.

Wieczorem tata zebrat cate fowarzy-
stwo i oswiadczyt, ze spedzili wspaniate
wakacje, chodzili na spacer na podtnoc,
potudnie, wschod i zachéd, byli na mie-
dzynarodowym meczu pitkarskim oraz u-
zyskali kilka srebrnych medali w postaci
pigciofrankowek za wtasne wyczyny spor-
towe. W konkluzji zaznaczyt, ze powinni
spokojnie pofozy¢ sie do tézek, bo mama
tez chce spedzi¢ wakacje i trzeba jq za-
prowadzi¢ do kina. i

Dzieci przyznaty,
icie potrzebuje wakacji,
rek i poszty spac.

Rodzice udali sig do kina. Film byt na-
wet na czasie — wakacyjny. Za marre
150 fr. od osoby przeniesli sie na dwie
godziny na Lazurowe Wybrzeze.

Na drugi dziern jednak dowiedzieli sie
z najlepiej poinformowanej agencji infor-
macyjnej J.P.P. (jedna pani powiedzia-
ta), ze czyn ich moze sciagna¢ na nich sa-
mych i na catg okolice siedem: plag egip-
skich. Bo jak to, moja pani, mozna p.zy-
sztos¢ narodu zostawia¢ na tasce losu i is¢
sobie do kina.

Wowczas, 'tg sama droga, wystali w kie-
runku czcigodnych spotecznych propozy-
cje + wzamian za umozliwienie nam raz
w miesigcu  spokojnego podjscia do kina,
zgadzamy sie na obdzieranie nas z wszel-
kiej czci i wiary publicznie lub pokatnie,
jak komu wygodniej. Jedyny warunek :
rownoczesne  przypilnowanie  $pigcych
dzieci. Odpowiedzi nie ma, a jak przyj-
dzie, to z pewnoscig negatywna. BAJKA

z& mama rzeczywi-
zmoéwity pacio-
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