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O stuszny podzial

]IMJEZELI wyznajemy jakie§ zasady,
jezeli dazymy do tego, aby jaknaj-
wiecej ludzi te same zasady wyznawa-
lo i wedlug nich postepowalo, — to
przede wszystkim my sami musimy
zrobié wysilek, aby wedlug tych zasad
zye.

Wystarczy przyjrze¢ si¢ zyciu ro-
dzinnemu, aby znalezé tam pele po-
twierdzenie treSci powyzszego zdania.

Rodzice z pewnos$cig chcg bardzo, aby
ich dzieci byly dobre, aby byty zgodne,
aby nie uzywaly brzydkich stow i wy-
zwisk, aby byly obowigzkowe i przy-
nosity ze szkoly dobre oceny ich pra-
cy. Ale jezeli rodzice sig¢ stale kldca,
jezeli w domu jest stale nieporzadek,
jezeli ojca nie ma nigdy w domu, —
to woéwczas nie pomogg surowe naka-
zy i grozby. Nie pomogag i upomina-
nia i prosby. Wszystko bedzie na nic,
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jezeli przyklad, idacy z gory od rodzi-
cow bedzie dzialat w innym kierunku.

To samo bedziemy mogli zaobserwo-
wacé i w zyciu spoteczenstw.

NARASTAJ ACY juz od dawna kon-
flikt socjalny w Hiszpanii, ktory
wybucht z tak wielkg odrazu silg, ma
swe podloze nie tylko w cigzkiej sytua-
cji szerokich mas pracujacych, ale
réwniez w tym, ze oérodki spoleczne,
rzadzace krajem, powolywaly sie na
zasady katolickie wtedy, gdy to bylo
wygodne, gdy to dodawato sily ustro-
jowi panstwowemu. Ale nie chcialy
ich stosowaé¢ w zyciu wtedy, gdy te
same zasady zadaly innego od nich po-
dejscia do zagadnienia socjalnego.
Nie mozna powolywac sie na zasady,
wtedy, gdy to wygodne, a odrzucaé je
wtedy, gdy to nie idzie po linii intere-
sow tychze samych oséb. Nie mozna
przyjmowaé¢ korzysci a nie braé wza-
mian obowiazkoéw. Nie mozna wszyst-

kich ciezaréw przerzucaé na stabszych
od siebie.

qﬂﬂ' BOWIAZEK wyciagniecia wszyst-
kich konsekwencji ze spolecznej
nauki Kosciola przypomnieli war-
stwom rzadzacym biskupi hiszpanscy,
powolujac sie wyraznie na nakazy o-
statniej encykliki spotecznej ,,Mater et
Magistra”. Pokoj spoteczny, do kto-
rego zaprowadzenia staraja sie dopo-
moc encykliki spoteczne, nie moze po-
lega¢ na bezwzglednym podporzadko-
waniu si¢ robotnika swemu patronowi
i wladzy panstwowej. Robotnik ma
nietylko prawo, ale i obowiazek bro-
ni¢ prawa do bytu calej swojej rodzi-
ny. A droga do pokoju socjalnego ma
prowadzi¢ poprzez usuniecie przyczyn
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niedostatku i ptynacego stad niezado-
wolenia, rozgoryczenia szerokich mas
upo$ledzonych. I organy panstwowe
Lynajmniej nie naduzywaja swej wia-
dzy, jezeli wkraczaja tam, gdzie samo-
lubne warstwy posiadajace nie robig
nic celem usunigcia tych przyczyn nie-
zadowolenia. Wprost przeciwnie. Po-
winny one uzyé wszystkich $rodkow,
jakimi rozporzadza obecnie w tak du-
zym stopniu panstwo, aby usungé za-
chwiana réwnowage spoteczna, aby

przywolaé do porzadku tych, ktorzy
maja duzo i whrew nakazom sprawie-
dliwo$ci spotecznej nie chcg z niczego
ustapié na rzecz tych, z pracy ktoérych
czerpig swe bogactwa.

&\YMPATIA nasza jest catkowicie po
stronie walczacych o swe prawa ro-
botnikéw. Musimy sobie przytym zda-
waé sprawe z tego, ze charakter tego
konfliktu spotecznego jest zupelnie in-
ny, anizeli nawet najbardziej ostry
ruch strajkowy w demokratycznych
krajach wolnego $wiata. Tam idzie
walka nie tylko o poprawe placy, ale
walka o to, aby ci, ktorzy wyznaja za-
sady, nakazujace szukania pokoju spo-
lecznego i pokoju swiatowego poprzez
stosowanie chrze$cijanskich zasad spo-
lecznych, stosowali wszystkie paragra-

fy tego wspanialego kodeksu spotecz- 1

nego, zeby go stosowali integralnie, ze-
by nie wybierali tego, co dla nich wy-
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godne i nie odrzucali tego, co dla nich

niewygodne.
\\\\\\\A\\\\ YNIK tego starcia ma ogromne
W znaczenie nie tylko dla Hisz-
panii. Polem tego starcia jest bowiem
spoleczefistwo, wychowane w zasadach
katolickich. Z jednej strony warstwy
pogladaj.a,ce i system rzgdzacy, powo-
quaL_cy si¢ na zasady katolickie, z dru-
giej styon.y szerokie rzesze robotnicze,
dopominajace si¢ o prawa, uznane W
taki jasny i zdecydowany spos6b przez
chrzeScijanska nauke spoleczng, ktora
ostatnio zostala jakby specjalnie sko-
dyfikowana i przystosowana do naj-

rowszych czasow w encyklice ,,Mater
et Magistra”.

Druga europejska konferencja syndykatow chrzescijanskich

W dniach 8, 9 i 10 maja odbyla sie
w Rzymie druga konferencja europej-
ska syndykatéw chrzescijanskich.

Zanim przystapimy do podania te-
matéw tej konferencji, przypomnimy
troche, jaka to jest struktura synd-
katéw chrze$cijanskich.

Wiemy, ze sg krajowe centrale syn-
dykalne, grupujace syndykaty wszyst-
kich galezi zycia gospodarczego. Te
centrale krajowe polaczyly sie w jed-
na centrale syndykalng, znang pod na-
zwa Confédération Internationale des
Syndicats Chrétiens.

Przez cale dziesigtki lat taka struk-
tura wystarczala. Centrale krajowe
bronity - doskonale intereséw robotni-
czych na odcinku poszezegblnych
panstw. A wszelkie zagadnienia, wy-
kraczajace poza ramy zycia jednego
kraju, byly wtedy zalatwiane przez
Centrale swiatows.

Ale Centrala §wiatowa mogla podo-
laé temu zadaniu wéwezas, gdy tych
spraw, wykraczajacych poza ramy zy-
cia jednego kraju, byto stosunkowo nie
wiele.

Co uleglo zmianie

7Z jednaj strony coraz wiece]j zaczelo
byé takich spraw, ktére musiaty byé
zalatwione poza granicami danego kra-
ju.

Z drugiej strony Centrala $wiatowa
staneta przed ogromna iloScig zagad-
nieh w zwiazku z rozwojem ekonomicz-
nym krajow, ktére dotychczas nie wiel-
ka odgrywaty role w gospodarce $wia-
towej i w ktoérych nie byto zagadnien

Polski Kurs Syndykalny w Vaudricourt

gospodarczo-spotecznych do rozwigzy-
wania. '

Poniewaz sa to jednocze$nie kraje,
w ktérych nie bylo ludzi, przygotowa-
nych do kierowania akcja socjalna,
wiec na barki centrali Swiatowe] spa-
dlo wiele obowigzkéw, polegajacych
przede wszystkim na wyszkoleniu jed-
nostek, ktéreby mogty sprostaé¢ trud-
nym obowigzkom, jakie staja przed
tymi, ktérzy maja tworzy¢ i kierowaé
wielkimi i silnymi organizacjami ro-
botniczymi.

Sita rzeczy Centrala $wiatowa mo-
gla mniej czasu poswieci¢ na zajmowa-
nie sie sprawami, ktére wykraczaly
poza granice jednego kraju, ale doty-
czyty jednego kontynentu lub czesci
jednego kontynentu.

Ze szczegoblng sitg wystapilo to wte-
dy, gdy sze$é krajow zachodniej Eu-
ropy stworzylo Wspdlnote Europejska.

Akeja syndykalna
w ramach europejskich

Dlatego powotano do zycia Europej-
ska Organizacje Syndykatéw Chrze§ci
janskich. I dlatego tez na konferencji
w Rzymie specjalny nacisk potozono
na przedyskutowanie i ustalenie wy-
tycznych akeji syndykalnej w ramach
europejskich.

W czasie dyskusji nad tym zagad-
nieniem zabral glos réwniez wicepre-
zes Polskiej Konfederacji Syndykatow
Chrzescijanskich kolega B. Lachowski
ktory w krétkiej, doskonale przygoto:
wanej interwencji poruszyl dwa waz-
ne zagadnienia. Pierwsze — to, e za-
réwno Polska jak i inne kraje, polozo-
ne miedzy Zachodem a Rosja sowiec-

w

rozpoczyna sie 23 lipca

ka, sg przeznaczone na to, aby ode-
grac¢ role pomostow, ktére moga wply-

| ngé na wyréwnanie przeciwienstw po-

miedzy dwoma wrogimi obozami. I
dlatego powinno sie prowadzi¢ polity-
ke wymiany towarowej tego rodzaju,
by zjednaé sobie szerokie rzesze robot-
nicze Polski i innych krajow sasied-
nich. Drugie — to, ze doswiadczenia
polskie i innych krajéw sasiednich mo-
ga przyda¢ sie krajom, bedacym w
dwiecie wolnym dopiero na poczatku
drogi rozwoju gospodarczego, a my,
ktorzy jesteSmy w krajach europej-
skich a mamy latwosé przestudiowa-
nia zachodzacych tam przemian, be-
dziemy mogli opracowane przez nas
wiadomosci przekazaé¢ do zuzycia tym
nowo wstepujacym do Zycia miedzy-
narodowego Krajow.

Zagadnienia organizacyjne

Por}xszon.o tez caly szereg zagadnien
organizacyjnych. W tym dziale kol.
L. Popovitch, Sekretarz Generalny
F.I.T.C:R.E., interweniowal w sprawie
ustalenia miejsca organizacji uchodz-
czych w chrzecijahskich organiza-
cjach syndykalnych krajowych i w or-
ganizacji europejskiej.

Na poprzedzajacym zag§ Konf j
v 1 : erencje
fg;;e;dlz{?n}u Ké)rmtetu organizacji eu-
SKiej zostal przyjet teczn
statut tej organizacjiy‘w g .

Prezesem Europeiskiei izacji
r pejskiej Organizac)!
Syniiy-lliitow Chrzeécijaﬁskichg jest A
» Prezes centrali belgijskiej. Na
Sekretarza Generalnego pgc;l\:alvolalio zna-
?{ig}:kr(l)fzszlz_m czytelnikom kolege J-anta
Skiego, ktory pemit od poczat-

ku funkeje sekretarzar.)
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Wspolnota Europejska

Wzrost produkcji przemystowej

Rok 1961 w poréwnaniu do roku
1958 wykazuje wzrost produkeji prze-
mystowej w krajach Wsp6lnoty Euro-
pejskiej o 29 %.

Najwiekszy przyrost zanotowano we
Wioszech (43 %), najmniejszy w Bel-
gii i Luksemburgu (17 %).

Energia nuklearna

Energia elektryczna, dostarczana
przez centrale atomowe, bedzie w roku
1970 mogta wedlug przewidywan pig-
tego raportu Euratom, pod wzgledem
ceny. wytrzymaé¢ konkurencje innych
zrédel energii elektrycznej. -

Ten sam raport przewiduje, ze w r.
1980 jedna czwarta energii elektrycz-
nej, konsumowanej w krajach Wspél-
noty Europejskiej, bedzie produkowa-
na przez centrale nuklearne.

56.000 mieszkan C.E.C.A.

Europejska Wspolnota Wegla i Sta-
li zrobila ogromny wysilek, majacy na
celu zachecenie do budowania miesz-
kan dla pracownikéw przedsiebiorstw,
nalezacych do C.E.C.A.

0d poczatku tej akeji do konca 1961
roku Wysoka Wiladza Wspélnoty dala
pomoc finansowsa przy budowie 35.951
mieszkan, przeznaczonych do wynaje-
cia, oraz 20.475 mieszkan, przeznaczo-
nych do nabycia na wlasnosé.

W dniu 1 styeznia 1962 roku byto
juz 43.132 mieszkania (domki lub mie-
szkania w blokach) ukonczone, 9.079
— w trakcie budowy, oraz do 4.185
byly poczynione przygotowania.

Wysoko§é sum, jakie Europejska
Wspélnota Wegla i Stali dala ze swych
wlasnych funduszéw oraz z zaciggnie-
tych na ten cel pozyczek wynosi réw-
nowarto§é 111.700 000 dolaréw.

Wzmozenie produkcji stali

W miesigcu marcu produkcja stali
w szeSciu panstwach Wsp6lnoty Euro-
pejskiej wykazuje znaczny wzrost —
po okresie oslabienia, jakie mozna
stwierdzi¢ na poczatku roku biezgcego.
Wyprodukowana 6.441 ton, co stano-
wi najwyzszy osiagniety od 11 miesie-
cy poziom.

Zmniejszenie tempa produkeji na
poczatku bylo tak znaczne, ze ppm.imo
tej rekordowej produkcji w miesigcu
marcu, produkcja pierwszego kwarta-
u jest nizsza o 3 procent od produkeji
zeszlorocznej w tym samym okresie.

Europejski Kodeks drogowy

Parlament Europejski wystapit z i-
nicjatywa, ktéra moze si¢ odbié¢ bar-
dzo dodatnio na wymianie handlowej
jak réwniez moze wplyna¢ na latwiej-
sze zapoznanie sie szarego czlowieka
z akejg, prowadzong na rzecz zrozu-
mienia znaczenia Wspolnoty Europej-
skiej.

Chodzi mianowicie o wypracowanie
jednego, obowigzujacego w szeSciu
krajach Wspdlnoty kodeksu drogowe-
go, zawierajacego przepisy, obowigzu-
jace wszystkie osoby, ktore idg lub ja-
dg drogs.

Przytoczono trzy najwazniejsze mo-
menty, ktére zdecydowaly o przychyl-
nym ustosunkowaniu si¢ do tej pro-
pozycji czlonkéw Parlamentu.

Wypadki drogowe

Ilos¢ wypadkow drogowych wzras-
ta z zastraszajaca szybkoScig. Okazu-
je sie, ze bardzo czesta przyczyna tych
wypadkéw jest nieznajomoS$¢ przez
kierowcow cudzoziemskich przepisoéw
drogowych. Latwo w ciagu jednego
dnia jechaé¢ samochodem w trzech lub
czterech krajach europejskich. Po
przejechaniu kazdej granicy trzeba so-
bie wéwczas przypomnie¢, jakie sa
réznice przepisow poszczegoélnych kra-
jow.

Jezeli nawet kto§ dobrze zna te roéz-
nice, to zna je raczej tylko teoretycz-
nie. Ale co innego teoria a co innego
praktyka. Wiemy dobrze, ze kierowca
samochodu, nawet po przejsciu suro-
wego egzaminu z przepiséw drogowych
dopiero po dtuzszej praktyce nabiera
latwosci ich stosowania w praktyce.

Kierowca, ktéry si¢ czuje juz pewny
w swym kraju, po przejechaniu grani-
cy jest wlasciwie nowicjuszem. Ale nie
chee do tego sie przyznaé. Wszystko i-
dzie zreszta dobrze na poczatku. Do-
piero w chwili krytycznej okaze sig, ze
instynktownie zastosuje on przepisy
swego kraju, chociaz zna teoretycznie
réznice. Przypomni je sobie o jedng se-
kunde za pézno. A to zadecyduje nie-
jednokrotnie o ciezkim, Smiertelnym
wypadku.

Wzglad polityezny
Wiemy dobrze, ze tworzenie sie
Wspélnoty Europejskiej nie jest latwe.

Przeszkod jest wiele. Wéréd tych prze-
szkéd nie najmniejsza jest nasze na-
stawienie wewnetrzne. WychowaliSmy
sie w okresie istniejagcych od dawna
podzialéw na pafistwa narodowe. Od-
czuwamy swa odrebnosé, podkres§long
réznicami jezykowymi. I trudro nam
sie zdoby¢ na wysitek, by wyobrazié
sobie zmiany, jakie muszg zaj$é, aby
doprowadzi¢ do prawdziwego zjedno-
czenia nawet szeSciu krajow obecnej
wspolnoty europejskiej.

Jezeli kto§ jednego dnia wyjezdza z
Francji i z jednej strony widzi znak
dla samochodéw na okraglej tarczy z
wpisanym w nig tréjkatem i z napisem
»stop”, a po przejechaniu mostu na
Renie widzi tylko sam tréjkat z napi-
sem ,,halt”, — to jezeli na drugi dzief
zauwazy, ze z obu stron tego mostu sg
takie same znaki, przewidziane euro-
pejskiem kodeksem drogowym, — to
wowezas uprzytomni sobie, ze napraw-
de co$ sie zmienia. Powoli, ale sie zmie-
nia.

Wzglad ekonomiczny

Wymiana handlowa wymaga tego,
aby Srodki transportu mogly byé mo-
zliwie najtansze i aby nie byto trudno-
§ci administracyjnych po przekrocze-
niu granicy.

Ot6z na takie przeszkody napotyka
transport ze wzgledu na roézne przepi-
sy administracyjne, rézne w roéznych
panstwach. Szczeg6lniej te réznice da-
Je sie odczué jesli idzie o przepisy co
do rozmiaréw i co do wagi §rodkow
transportu towarowego. Ujednostaj-
nienie tych przepiséw znakomicie przy-
czyni si¢ do usprawnienia drogowego
transportu miedzynarodowego i do
zmniejszania jego kosztu.

a0

Zdaniem o0s6b, interesujacych sie
specjalnie tym problemem trzeba be-
dzie poprostu opracowaé¢ nowy tekst
takich przepiséw drogowych. Zbyt tru-
dno byloby bowiem sharmonizowaé is-
tniejagce obecnie przepisy w szeSciu
krajach europejskich.

Przypomnijmy jeszcze, ze w Anglii,
ktéra chce wstapi¢ do Wspélnoty Eu-
ropejskiej, obowiazuje obecnie lewo-
stronny ruch kotowy.

Readaptacja w kopalniach rudy Zelaznej

Europejska Wspélnota Wegla i Sta-
li postanowila zastosowaé przepisy o
udzieleniu pomocy na readaptacje gor-
nikéw, ktérzy zostali lub zostang zwol-
nieni z pracy w kopalni rudy zelaznej
w znajdujacych si¢ we Francji zakta-
dach w Saint-Remy-sur-Orne w depar-

3
tamencie Calvados, oraz w Escous, po-
lozonym w departamencie Pyrénées-
Orientales.

Pierwsza z tych kopalni zmniejsza
stopniowo ilo§é¢ zatrudnionych. Druga
t‘z?.é ma byé wkrétce zupelie zamknig-
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FrRANCI]I

Malzenstwo z Francuzem

Jezeli obywatelka francuska wycho-
dzi za maz za cudzoziemca, to na te-
renie Francji nie potrzebuje skladaé
zadnego o$wiadczenia aby nadal zacho-
waé swa narodowosé. Takie zozenie
oéwiadezenia przed sadem pokoju by-
loby potrzebne tylko wtedy, gdyby
cheiala ona wyzbyé sie narodowosci
francuskiej i naby¢ obywatelstwo swe-
g0 meza.

Akt taki jest wazny tylko wtedy,
gdy prawo tego kraju, do ktorego na-
lezy jej maz przewiduje automatycz-
ne lub dobrowalne przyjecie obywatel-
stwa tego kraju na skutek zawarcia
malzenstwa.

Natomiast inaczej przedstawia sie
ta sprawa w tym wypadku, gdy cudzo-
ziemka wychodzi za maz za Francuza.

Z punktu widzenia ustawodawstwa
francuskiego kazda cudzoziemka, kto-
ra wychodzi za maz za obywatela fran-
cuskiego, staje si¢ automatycznie oby-
watelkg francuska. Gdyby chciala za-
chowaé swoja dotychczasowa na-
rodowo$é, to musiataby przed zawar-
ciem malzenstwa ztozyé odpowiednie
oswiadezenie przed sadem pokoju. Ale
wladze francuskie moglyby w kazdym
wypadku w ciagu szedciu miesiecy od
chwili zawarcia malzenstwa zaopono-
waé przeciw nabyciu przez nig obywa-
telstwa francuskiego.

7 tego wynika, ze kazda cudzoziem-
ka, ktora wyszia za maz za Francuza,
musi odczekaé szes¢ miesiecy, aby byé
pewnsg, ze zachowa nabyta na skutek
malzenstwa narodowo$é francuska.

W praktyce zdarza si¢ to tylko w
wyjatkowych bardzo wypadkach. Wie-
my, ze prawo musi i lubi przewidywaé
nawet takie wypadki, ktére nie wia-
domo nawet, czy si¢ kiedy zdarza.

Trzeba jeszcze podkresli¢, ze wyzej
przytoczone informacje sg oparte na
przepisach, interesujacych wladze
francuskie. Ale czesto ustawodawstwa
innych krajow maja i stosuja odmien-
ne przepisy. I tak np. prawo polskie
wymaga, aby Polka, wychodzaca za
maz za cudzoziemca, zalatwila odpo-
wiednie formalno$ci przed wiladzami
polskimi, aby wobec prawa polskiego
nabyé obywatelstwo francuskie na
skutek wyjScia za maz za Francuza.
Dlatego Polki, ktore zadanych formal-
nosci nie zachowaly, maja trudnosci,
kiedy chcg otrzymaé wize na francus-
kim paszporcie, gdy chca odwiedzié
swa rodzing w kraju.

Koszty analizy lahoratoryjne]

. Poniesione przez osebe ubezpieczona
oszty analizy laboratoryjnej, przepi-
sanej przez lt_ek‘a.rza, Sg zwracane przez
U‘tl)ezpleczalme Spoteczng podobnie, jak
1 lekarstwa. Wysoko§é tych kosztéw
Jest ustalona w odpowiedniej umowie
miedzy tymi laboratoriami i Ubezpie-
czalniami Spolecznymi. Dlatego nie
wa33§tarczy stwierdzenie dokonania a-
?blzy, alg Wysoko$é pobranych przez
aboratorium kosztéw musi byé wnie-
siona na ,feuille de maladie”, tak jak
to Jest z lekarstwami. :
_Dopiero na tej zasadzie Ubezpieczal-
nia Spolgzczna sprawdzi, czy wysoko§é
?t)zl‘);?gcei] (?S%Ig_ty jgit zgodna z umowa
X ie u i j 7
Gt SR zpieczonej nalezna

Sluzba wojskowa ecudzoziemedw
urodzonych we Francji

Naog6t Polacy we Francji wiedzieli
dobrze, iz przed wojng kazdy milody
czlowiek, urodzony na terenie Francji
z rodzicow cudzoziemeow, mogt przed
dojsciem do pelnoletnoSci sam zadecy-
dowaé o tym, czy chce skorzystaé z
przyshugujacego mu prawa otrzymania
obywatelstwa francuskiego, czy tez
chce zatrzymaé obywatelstwo swego
kraju.

I teraz obowigzuja podobne przepisy
ale sa tez i do§¢ zasadnicze zmiany.

W roku 1945 caly szereg przepisow,
porozrzucanych po wielu ustawach, zo-
stat ujety w jedna calo$é pod nazwa
,Code de Nationalité”.

Ten kodeks obywatelstwa przewidu-
je, ze kazde dziecko, urodzone na tery-
torium Francji z rodzicéw cudzoziem-
c6w, automatycznie z chwila dojscia do
pelnoletnoSci, otrzymuje obywatelstwo

Sublokatorzy w HLM

Mieszkania, okreslone jako mieszka-
nia HLM, to jest ,Habitation a Loyer
Moderé”, sa przydzielane w ten sposob,
iz bierze si¢ pod uwage potrzeby ro-
dziny, ktora dostaje takie mieszkanie.
Niekiedy ludzie, przyzwyczajeni do do-
tychczasowych warunkéw mieszkanio-
wych, my$la, iz mogg postepowaé w
ten sposob, jak to byto gdy mieszkalo
sie w domach, podlegajacych ochronie
lokatoréw. W tych domach, w okreslo-
nych warunkach, mozna bylo podnaj-
mowaé jeden lub dwa pokoje, a nawet
podnajmowaé na pewien czas cale mie-
szkanie. Ale inaczej ujmujg te sprawe
przepisy o HLM.

Pomimo, ze placi sie komorne, trzeba
pamietaé o tym, ze to mieszkanie jest
przeznaczone jedynie dla rodziny, kto-
ra to mieszkanie otrzymala w przy-
dziale. Nie wolno wynajmowac takiego
mieszkania ani w calodci ani cze$cio-

wo. Gdyby zostalo ustalone, iz kto$ to
zrobil, to moze byé pozbawiony wo-
gole prawa do korzystania z mieszkan
HLM a ponadto moze by¢ skazany na
grzywne w wysokosci od 7.200 do
36.000 NF. :

Jedli ktos, opuszczajac prace u jed-
nego patrona, podpisal pokwitowanie
,,pour solde de tout compte”, to w cig-
gu dwoch miesigcy ma prawo podniesé
zarzuty przeciwko stusznosci dokona-
nej wyplaty. Te zarzuty musza byé
zrobione w tej formie. iz trzeba wystaé
list polecony z potwierdzeniem odbio-
ru (t. zw. po francusku ,accusé de ré-
ception”).

Czy mozemy sie powolywaé na waz-
nc_)éé' tego listu tylko wtedy gdy rzeczy-
wiscie patron przyjmie ten list i po-

francuskie, jezeli od zyCi
: o 16 roku zycia
g‘ur:?lzclgfz nieprzerwanie na terenie
Na pét roku przed doisci
6t roku prz jéciem do pel-
rsmhetn.osm mozna jednak zglosié sie do
n{aé tcl)d 1m fozyg odpowiednie o$wiadcze-
wiajace przyjecia obywatel-
stwa francuskiego. Wéwezas zagowu-
je zlle obywatelstwo wlasnego kraju.
v zce W tym wypadku, kazdy miody
ocfbygi};zn?u 4 {)nusu DPrzedstawic dowod
ot siuzby wojskowej we wlasnym
go Jest ta zasadnicza zmiana.
rzyzwyczajeni byliSmy do innego
Zta}r{xu rzeczy. Dlatego wigzimy nieragz,
be tos jest powolany do odbycia stuz-
nﬂ n‘;VOJS:kOWGJ W armii francuskiej, po-
0, ze zawsze, od urodzenia mial
polskie papiery.
Jak wyzej ws i
pomniano, obywatel-
1s:xtwo _fra.ncuski_e nabywa sie aﬂ:’oma-
%'czple w chwili ukonficzenia dwudzie-
iolll; Jeden lat. Ale juz po ukoriczeniu 18
e u 1zy(':}a, kazdy zainteresowany mo-
; Zgiosic sie do sadu i tam zlozyé o-
j;s/clea,gczenle, ze zrzeka sie¢ przystugu-
0 mu prawa odmoéwieni g
telstwa, francuskiego. ek o

 Odmowa prayecia mze pationa listu poleconego

twierdzi nam odbi6r? Otéz wystarcz
& $ Y
f:i poczta przedstawi ten list B;atrono-
we‘; zaga‘%a potwierdzenia odbioru. Na-
it %’C yby patron odméwit przyjecia
U, 1o wowezas listonosz zrobi odpo-
v‘;le.dma,_ adnotacje o tym na kartce,
stuzgcej do potwierdzenia odbioru. ToO
W_ystarc_zy. Jezeli jestesmy w posiada-
Irﬂu takiego dokumenty i pojdziemy .2
: m do sadu pracy, to woéwczas Pa-
ron nie moze si¢ tlumaczyé tym, ze
nie wie, jakie zarzuty mu postawiono
ani tym, Ze nie otrzymat takiego listu-

1
|
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Dodatkowa pensja starosci

W dniu 8 grudnia 1961 roku zostala
podpisana przez CFTC i FO umowa z

naczelng organizacja patronalng
C.N.EP. — Conseil National du Pa-
tronat Francais — w sprawie rozsze-

rzenia podjetej przed kilku laty inicja-
tywy w przedmiocie dodatkowej pen-
sji staroSci.

Jak sie zaczelo?

Juz niejednokrotnie pisaliSmy o spra-
wie dodatkowej pensji sarosci w ,,Na-
szej Pracy” i z pewnoScig jeszcze nie-
jednokrotnie do tego tematu wrécimy.

Wiemy, ze we Francji renta staro-
§ci nie jest wysoka, W innych krajach
nalezacych do Wspoélnoty Europejskiej
ta pensja wynosi na odcinku, objetym
Ogolnymi  Ubezpieczelniami, nieraz
dwa razy wiecej. Nie mogac sie docze-
ka¢ tego, aby nastgpila w tej materii
zmiana, syndykaty wystapity z inicja-
tywa uzupehienia tych pensji przez
dodatkowe pensje staro$ci. Po przewle-
klych pertrakacjach doszto w dniu 15
maja 1957 roku do umowy miedzy je-
dng organizacja patronalng i dwoma
organizacjami syndykatéw pracowni-
czych. Tg organizacja patronalng by-
la wymieniona juz wyzej organizacja,
ktérej pelna nazwa brzmi Conseil Na-
tional du Patronat Francais, a ktora
to nazwa juz jest tak dobrze znana, ze
bardzo czesto w jezyku potocznym 1
gazetach podaje sie pierwsze litery tej
nazwy to jest C.N.P.F. Do tego skrot-
ku musimy sie tak przyzwyczaic, _]ak
juz przyzwyczailiSmy sie do skrotu
nazw organizacji syndykalnych robot-
niczych.

7 drugiej strony, to jest ze strony
pracownikow, umowe te podplsaly’ w
roku 1957 tylko syndykaty chrzesci-
jafiskie i syndykaty socjalistyczne, a
wiec CFTC i FO. Centrala komunisty-
cznej CGT nie chciala przystapi¢ do
tej umowy. Dopiero, kiedy si¢ zorien-
towala, ze ta nowa instytucja ,,chwy-
cita”, ze wielu' robotniké6w beddcych
cztonkami CGT byto bardzo zadowolo-
nych z tej umowy, to woéweczas CGT
przystapila do tej umowy po przeszio
rocznych wahaniach.

O co chodzito?

Umowa ta przewidywala stworzenie
nowej zupelnie organizacji niezaleznej
do rzadu i do Ubezpieczalni Spolecz-
nych, zarzadzanej przez przedstawicie-
li organizaccji patronalnych i robotni-
czych, ktore podpisaly umowe. Celem
tej organizacji bylo wyplg,canle dodat-
kowej pensji starosci, ktéraby uzupel-

niala w pewnej mierze pensje, wypla-
cang przez Ubezpieczalnie Spoleczne.

Umowa ta nie wprowadzala obowig-
zkowego przystapienia do tej organi-
zacji ze strony poszczegélnych przed-
siebiorstw. Ale Centrala patronalna
wziela na siebie obowigzek poczynie-
nia krokéw celem sklonienia jaknaj-
wigksze]j ilosci swych czlonkéw do po-
parcia tej inicjatywy.

Rzeczywiscie, juz od 1 stycznia 1958
roku bardzo wiele przedsighiorstw
zglosilo sie do organizacji pensji do-
datkowych. W ten sposéb okolo dwéch
milionéw robotnikéw zostalo zgloszo-
nych do tej organizacji.

Skladki ptacg zaréwno patroni jak i
pracownicy. Ale za okres zalegly za-
réowno czeS¢ skladki patronalnej jak i
pracowniczej oplaca patron.

Z dodatkowej pensji starosci korzy-
staja przytem ci robotnicy, ktorzy sa-
mi przynajmniej przez pewien okres
czasu oplacali skladki jak réwniez i ci,
ktorzy przed przystapieniem ich przed-
sigbiorstwa do tej nowej organizacji
przes§li na pensje lub zmienili prace.
Bowiem i te sktadki za lata poprzednie
oplaci ich patron.

Zmiany

Jak wyzej zaznaczyliSmy, nie bylo
wprowadzonego .obowigzkowego zglo-
szenia sie do tej nowej organizacji. Mi-
mo to zglosilo sie tyle przedsigbiorstw,
ze okoto 2.000.000 pracownikéw zosta-
to objetych tym dodatkowym ubezpie-
czeniem.

Syndykaty jednak nie zrezygnowaly
z pierwotnego swego zamiaru rozcigg-
niecia tego dobrodziejstwa i na wszel-
kie inne przedsiebiorstwa.

Znowu tylko dwie centrale, po diu-
gich i uciazliwych pertrakacjach, do-
prowadzily do zawarcia z centralg pa-
tronalng nowej umowy, ktora w odroz-
nieniu od poprzedniej, wprowadzata o-
bowiazek zgloszenia sie wszystkich
przedsiebiorstw nalezacych do central-
nej organizacji patronalnej, — do tej
nowej organizacji dodatkowych pensji.
Z pod tego obowiazku chwilowo zosta-
ly zwolnione niektére przedsiebiorstwa
handlu detalicznego i hurtowego.

Zgtoszenie takie powinno nastapic
do dnia 1 lipca 1962 roku. W tym wy-
padku przedsiebiorstwo to moze wy-
bra¢ organizacje, ktéra sie zajmuje
wyplacaniem pensji dodatkowej. Jezeli
tego nie zrobi, to woéwezas automaty-
cznie to przedsiebiorstwo bedzie wpi-

sane do najpowazniejszej z tych orga-
nizacji, znanej pod skrocong nazwsg
UNIRS. Przytem to zgloszenie dobro-
wolne lub obowigzkowe bedzie sie li-
czyto od 1 stycznia 1962 roku.

Dodatkowe rozszerzenie

Jak wyzej wspomnieliSmy, obowig-
zek zgloszenia sie do nowej organiza-
cji zostal rozciggniety — poza pewny-
mi malymi wyjatkami, — na te przed-
siebiorstwa, ktéra naleza do central-
nej organizacji patronalnej CNPF.

Ale nie wszystkie przedsiebiorstwa
nalezg do tej centralnej organizacji pa-
tronéw. Sg réwniez patroni, ktérzy wo-
gole do zadnej organizacji nie naleza.
Nie jest ich wiele. Procent jest z pew-
noscig bez poréwnania mniejszy, ani-
zeli procent nie nienalezacych do syn-
dykatu robotnikéw. Ale sg i tacy. I
wtedy ich przedsigbiorstwa moglyby
sie uchyli¢ od zgloszenia sie do orga-
nizacji dodatkowych pensji.

Ale i na to jest sposdb.

Otéz, jezeli wladze panstwowe dojda
do wniosku, ze byloby rzecza pozyte-
czng rozciggniecie obowigzkow, uje-
tych w umowie miedzy organizacjami
patronalnymi i syndykatami robotni-
czymi, i na tych, ktérzy nie naleza do
tych organizacji, — to woéwczas moga
rozeiggnaé moc obowigzujaca tej umo-
wy na wszystkie przedsigbiorstwa tej
same] kategorii bez wzgledu na to,
czy te przedsiebiorstwo nalezy do zwia-
zku patronéw, ktéry podpisat umowe.

Przepis tej ustawy zostat zastosowa-
ny wiladnie i w stosunku do ukladu z
8 grudnia 1961 roku.

Dekret z dnia 27 marca 1962 roku,
ogloszony w dzienniku ustaw ,,Journal
Officiel” z dnia 31 marca 1962 wpro-
wadza to znaczne rozszerzenie obo-
wigzku.

Przypominamy jednak, ze ta dodat-
kowa pensja staroSci jest wyplacana
osobom, ktére podlegaty ogdélnemu sy-
stemowi ubezpieczeniowemu.

Wylaczone sg z pod tej umowy ci
pracownicy, ktorzy nalezg do systemu
specjalnego, jak np. gérnicy, kolejarze
itp. albo ci, ktorzy sa objeci ubezpie-
czeniami kadr. Ponadto nie sg objeci
ta umowa pracownicy, pracujacy u
siebie w domu t. zw. ,,chatupnicy” oraz
wojazerowie i reprezentanci handlowi.

I dlatego trzeba przeprowadzié do-
datkows akcje, jezeli sie chce objaé
dobrodziejstwem tej umowy te galezie
zycia gospodarczego.
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Przeglad spoleczny i gospodarezy

Ks. Kan. Alojzy NOSAL

Mater et Magistra: Nowe zagadnienia kwesti spolecznej

I. Rolnictwo. — B. Obecna sytuacja i wskazania Kosciota

Obecna sytuacja w rolnictwie

Dzisiaj mozna $mialo powiedzie¢, ze
rolnictwo, zwlaszcza w krajach o wy-
sokim uprzemyslowieniu, jest odcin-
kiem gospodarczym niedostatecznie
rozwinigtym w stosunku do odcin-
ka przemystowego. Zatrudnia ono zbyt
wiele sily roboczej, ktora przez to, z
punktu widzenia ekonomicznego, jest
niedostatecznie wykorzystana. Jest to
strata dla calej gospodarki narodowej,
bo gdyby — przez wprowadzenie pew-
nych reform — te sile roboczg zwol-
nié z rolnictwa, to moznaby jej uzyé
z wiekszym pozytkiem na innych od-
cinkach gospodarczych. Jest to prze-
de wszystkim strata dla samych rol-
nikéw, bo przez to ich koszta produk-
cji sg bardzo wysokie i przy dzisiej-
szych cenach nie pozostaje wiele miej-
sca na stuszny dochéd za ich prace i
wlozony kapital.

Poniewaz — jak to wykazaliSmy w
poprzednim artykule — nie mozna
prawdziwie skutecznie poméc rolnic-
twu ani przez podniesienie cen artyku-
6w rolnych, anj przez udzielanie sub-
wencji, przeto nie ma innej drogi jak
podniesé produktywno§é w rolnictwie,
zwalniajac nadmiar zatrudnionych tam
rak roboczych przez zastosowanie ma-
szyn i traktoréw, przez odpowiednig
reforme rolng i sposobéw produkcji,
przez poglebienie wiedzy rolniczej. Jak
wiele na tym polu jest do zrobienia,
Swiadezy o tym fakt, ze gdybySmy
cheieli postawié rolnictwo na tym po-
ziomie na jakim jest ono postawione
w Danii, to np. w Niemczech 1 milion
ludnoéci aktywnej powinno opuscié ro-
le i skierowaé si¢ do innej galezi prze-
mystu; we Francji 2 miliony; we Wio-
szech 3,6 miliona itd. itd.

Obecna sytuacja gospodarcza kra-
jow, zwlaszcza Europy, sprzyja moder-
nizacji rolnictwa, bo stopniowo odcig-
gnigta stamtad sita robocza tatwo znaj
M

W Pradze
Premier Nowotny zwiedza zaklad
dla wmystowo chorych i widzi czto-
wieka, ktéry mu si¢ wydaje zupelnie
normalny. A wige pyta:
— Dlaczego ten czlowiek tu sig zna-

lazl? : -
__ Prébowat uciekaé z Czechosto-

wacji za granicg © sSchwytano go.

— No to powinien siedzie¢ w wig-
zieniu.

— Tak, ale on twierdzil, Ze ucicka
do Zwigzku Sowieckiego.

dzie zatrudnienie w przemysle, ktory
jest obecnie w pelnej ekspansji i po-
trzebuje rak do pracy.

Ten proces modernizacji rolnictwa
jest wiec procesem nieuniknionym. Po-
ciggnie on sa sobg wielkie przemiany
strukturalne, Dokonany bez poszano-
wania zasad moralnych i podstawo-
wych wolnoSci czlowieka, mogltby wy-
rzadzié wielkie szkody moralne i ma-
terialne calemu spoleczenstwu zwlasz-
cza zainteresowanym rolnikom. Stad
Kos$ciét jako stréz zasad moralnych
musi z baczng uwaga $Sledzi¢ to co sie
dzisiaj w spoleczenstwie dokonuje.

Juz dzisiaj, wskutek zaniedbania
kwestii rolniczej, jesteSmy swiadkami
niezadowolenia a nawet rozruchéw,
wprowadzajacych powazny nietad w
zycie spoleczne narodu. Rolnicy pozba-
wieni na wsi tych wygod jakie spoty-
ka sie w miastach, nie majac wielkich
nadziei poprawienia swego bytu, nece-
ni wiekszg swobodg i perspekyws lep-
szych zarobkéw w przemysle — zwla-
szeza mYodzi — nie chcg wiecej pra-
cowaé na roli. Opuszczajg wies i gar-
ng sie do miasta, tam powigkszajg tru-
dny juz problem mieszkaniowy i czg-
sto zatracaja tam swe tradycje ro-
dzinne oraz wartosci moralne. Kwestia
ta dotyczy znacznego odsetku ludno-
&ci kraju, poza tym rolnictwo jest ga-
lezia najbardziej istotng dla kazdego
narodu, stad zagadnienie rolnictwa
stalo sie dzisiaj pierwszorzednym pro-
blemem gospopdarczym spolecznym i
moralnym. :

Wskazanie Kosciola

Jak juz wspomnieliSmy, Kosciél nie
moze byé na te sprawy obojetny. To-
tez obecny Papiez, jako syn ludu wiej-
skiego, z cala miloScia i z wielkim zro-
zumieniem podchodzi do zagadnienia
rolnictwa. Z koniecznoSci dyrektywy
jego muszg byé dosyé ogélne, bo od-
nosza sie do wszystkich narodéw, tak
bardzo przeciez réznigcych sie miedzy
sobg kultura, stopniem uprzemystowie-
nia i gospodarczego rozwoju. Poza
tym zachowujg one swa wazno§é w
ka.zdym czasie, dlatego, jak sam Pa-
piez méyvi, muszg one byé aplikowane
sbqsqmue do czasu, miejsca i okolicz-
nosei. -

Sy pi?rwszym wiec rzedzie domaga
si¢ Papiez, azeby udostepniono rolni-
kom mozno§é korzystania ze wszyst-
kich podstawowych udogodnien z ja-
kich korzystajg ludzie miast.

Nastepnie, wskazuje na konieczno§é

stopniowego i harmonijnego rozwoju
wszystkich odecinkéw zycia gospodar-
czego. Tego rodzaju polityka — zda-
niem, Papieza — wymaga opracowania
pewnego planu na odcinku rolnym.
Plan ten powinien objaé modernizacje
produkcji rolnej przez zastosowanie
nowych zdobyczy techniki; przez od-
powiedni dobér kultur rolnych dosto-
sowanych do klimatu i gleby; przez
przeprowa:dzenie odpowiedniej refor-
my rolnej, ktéraby stworzyla gospo-
darstwa oplacalne i samowystarczal-
ne, ewentualnie, ktéraby stworzyta no-
we formy eksploatacji rolnej (koope-
ratywy, kasy samopomocy itp.).

Modernizacja pociggnie za soba
zwolnienie z rolnictwa znacznej ilosci
sity roboczej. Nalezy dla niej przewi-
dg_1ec prace. Zamiast masowej migra-
cji ludzi ze wsi do miast, nalezy prze-
myst sprowadzi¢ na wies, bo wszelka
I:;ﬁr;‘a&}a z;.1 pr_atlz{a, i chlebem jest bo-

dla cztowieka i ia si
moralnych strat. i ek -

Wszystkie te przemiany powinn
]?yc_ sharmonizowane z ca%;ksztall‘.tﬂZ
zycla gospodarczego i dokonane w ra-
mach dobra ogélnego.

Wynikiem tej reformy powinno byé
zmekszqnig dochodu ro%;xiﬁ){%w a przjéz
to podniesienie ich stopy zyciowej,
przy rownoczesnym zachowaniu stato-
Sc1 cen, oraz jakoSci produktéw rol-
nyech.

Na to, azeby reforma rolnictwz
przyniosta te spodziewane owoce i
przyczynita sie do spolecznego podnie-
sienia ludnoSci rolniczej, nie powinna
:)V);c rolmkomknarzucona, ale wypraco-

na przy jaknajwiekszym ich wsp6t-
u(}.zw.le: Dlatego Papiez wzywa r(}il&;i-
kéw, azeby poglebiali swojg wiedze za-
wodowa,; azeby wspoépracowali miedzy
sobg zakladajac sami kooperatywy,
kasy. samopomocy, organizacje zawo-
dow_e, gyndykalne itd. Zaleca im zro-
zumienie dla potrzeby harmonijnej
wspélpracy z innymi odcinkami zycia
gospodarczego dla realizacji dobra
wszystkich, czyli dobra ogélnego.

Wreszcie Papiez podkresla, ze prace
na roli nalezy uwazaé za specjalne po-
wolanie Boze. Jest ona praca wzniosta,
bo zbliza czlowieka do przyrody i po-
zwala mu wspélpracowaé z Bogiem W
Jego historycznej realizacji planu zba-
wienia. Specjalnic Papiez kladzie na-
cisk na gospodarstwo rodzinne, ponie-
waz ono daje najlepsze mozliwoci pie-
legnowania oraz rozwijania cnét, tra-
dycji rodzinnych i narodowych.
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Coé dla uasgrych maleh

Kino w zyciu dziecka

Posytanie dziecka do kina, lub nie-
posylanie, stanowi jeden z licznych
probleméw wychowawczych. W obec-
nym wieku gdzie telewizje, radio i kino
spotykamy na kazdym kroku, gdzie nie
da sie zaprzeczy¢, ze maja one duzy
wplyw na zycie, musimy pochyli¢ sig
rad tym zagadnieniem zastanowié sig
nad dzialaniem dokrym czy ujemnym
tych czynnikéw na peychike naszych
dzieci.

Umyst dziecka formuje sie przez
pierwsze 10 lat zycia i wszystko co ma
wplyw na jego uczuciowo$¢ ma wiel-
kie znaczenie. I wlasnie kino, wprowa-
dzajac dziecko w §wiat raczej miereal-
ny, a w kazdym razie odmienny od co-
dziennego otoczenia, dziata silnie na je-
g0 uczuciowose.

Wprawdzie przed ukonczeniem 6
czy 7 lat, dziecko nie rozumie biegu fil-

mu, nie znaczy to jednalk, by sie nim
nie interesowalo. Owszem, zajmuja je
tadne obrazki, zajmuja sylwetki ludzi
czy zwierzat, ale nie p=otra'l,fi’ polgezy¢
ich z akcjg i np. opowiedzie¢ wyjatku
filmu. Przyjemno$é zsstepuje mu zro-
zumienie. W pézniejszym wieku, gdy
nastepuje zrozumienie filmu, kino §ta-
je sie dla dziecka ucieczka od codzien-
nego zycia, wprowadzcniem w Swiat
awantury, basni i dobrobytu.

Wplyw kina na pojecia moralne dzie-
cka jest doé trudny do okreslenia.
Przed 10 rokiem zycia, moralno$¢ dzie-
cka jest bardzo prosta. Sa rzeczy zle
i dobre. Pod tym katem patrzy tez na
rézne filmy R i

Niech si¢ nam nie zdaje, ze posyla-
jac dzieci na filmy dzieciece np. kome-
die rysunkowe, filmy o cow-boyach,
robimy wszystko co mozna, by uchro-

ni¢ je od zlego wplywu i da¢ im zdro-
wa rozrywke. Jeszcze awanturnicze fil-
my najbardziej odpowiadaja poziomo-
wi dzieci. Jasno tam widaé kto jest do-
bry a kto zly, dobre czyny sa zawsze
nagrodzone, a zle ukarane. Tam zresz-
ta akcja wiecej dziala na dzieci, niz o-
soby i dziecko biorge uczuciowy
udziat w filmie uwaza go jedno-
czeSnie za zabawe. Poprostu nie bie-
rze go na serio, czujac, ze akcja nie
odbywa sie w jego $wiecie. Naturalnie,
ze nie mozna chwali¢ filméw awantur-
niczych bez zastrzezen. Niekiedy np.
mogg wywolaé odruchy niecheci do ras
odmiennych. W naszym polozeniu na-
razie mniej to wchodzi w rachube.

Duzo gorsze dla stanu uczuciowego
dziecka sa filmy rysunkowe. W prze-
ciwienstwie do naszej opinii, nie nada-
ja sie one przewaznie dla dzieci. Wpro-

wadzaja uczucie strachu, nierealnogci

napelnionej koszmarnymi postaciami,
akcje maja bardzo szybks. Dzieci naj-
czedciej nie umieja powiazac tej akeji
z obrazkami.

W kazdym razie dzieci ponizej 7 lat
nie powinny wogoéle chodzi¢ do kina.
Dzieci powyzej tego wieku rzadko i na
bardzo dobrane filmy.

Powazniej przedstawia sie sprawa
wplywu kina na dzieci 14 lat,

By¢ moze, ze nie mozna przypisaé
seansom kinowym catkowitej winy za
wazrost przestepezosci wsréd mlodziezy.
Ale dzialajac na jej wyobraznie, wska-
zujac na technike przestepstwa, stwa-
rzaja jakby podloze, na ktérym niedo-
bre idee tatwo mogg sie rozwinaé. Po-
za tym filmy wplywaja na postepowa-
nie miodziezy podniecajac ja do nasla-

dowania ulubionych aktoréw w sposo-
bie ubierania sie, czesania itd.

Kino podsuwa réwniez mlodziezy
}_Jroblemy zycia starszych, wprowadza
Ja niejako w ten $wiat, niezawsze do-
datnio o$wietlajac pewne przejawy zy-
cia.

Jednoczesnie nie mozna zaprzeczyé,
ze kino, dobre filmy, odgrywaja obec-
nie duzg role w przedstawieniu proble-
méw kulturalnych. Film dobry, umie-
Jetnie oméwiony (jak to sie praktyku-
Je w niektérych szkolach &rednich)
moz’e’ tylko przynies¢ mlodziezy ko-
rzys$é.

Wiec czy trzeba czy nie trzeba po-
syla¢ dzieci do kina ?

Jak wyze]j pisatam — dzieci od 10
lat wzwyz mogg chodzi¢ do kina, nie
czgSciej jak raz na tydzien i to na fil-
my, ktére rodzice znaja, co do ktérych
rodzice moga byé pewni, ze daja obraz
ludzi i uezué ludzkich, ktére nie skrzy-
wja, pojecia dziecka, nie napeliaja je
niechetng krytyks do otoczenia realne-
go.

Za czgste chodzenie do kina wyrabia
w dzieciach lenistwo i bezmy$§lnosé zu-
pglnie w tym samym stopniu, co usta-
wiczne czytanie obrazkowych ksigze-
czek, tak bardzo rozpowszechnionych.

H. K.

100111000000

Przeczytajcie to waszym dzieciom
Maria Konopnicka

Nasza czarna jaskoleczka...

Nasza czarna jaskoleczka
Przyleciala do gniazdeczka
Przez daleki kraj...

Bo tu sie rodzila,
Bo tu jest jej strzecha mila,
Bo tu jest jej raj!

A ty, czarna jaskoéleczko,
Nosisz piérka na gniazdeczko,
Scielesz dziatkom je...

Scielze sobie, $ciel, niebogo !
Chlopcy péjda swoja droga,
Nie rusza go, nie !
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Gornik polski w Holandii

Werbunek do Armii Polskiej
we Francji

Niebawem jednak na skutek wer-
bunku Polakéw do Armii Polskiej we
Francji. jaki w tym roku przeprowa-
dzit w Limburgii oficer tej Armii, Wor-
won Nawrocki, powazna liczba Pola-
kéw opuscita Holandig, wskutek czego
Sokolstwo, tracac ruchliwe jednostki,
znacznie podupadlo.

W roku 1918, Zwiazek Sokotéw Pol-
skich w Holandii wystal dwoch dele-
gatéw na wiec do Hagi, gdzie zlozono
protest przeciw czwartemu rozbiorowi
Polski i gdzie, jednocze$nie, powolano
do zycia Centralny Komitet Polakéw
w Holandii, ktéry mial realizowaé po-
trzeby wychodzstwa polskiego W
Limburgii holenderskiej. W marcu
1919 r., zwolal Zwigzek Sokoléw po-
zegnalny obchéd w Schasberg, na sku-
tek gromadnego powrotu Polakéw do
kraju. W maju 1919 roku, Sokot” w
Hoensbroek zorganizowal imponujacy
obchéd Konstytuceji 3-go Maja, poprze-
dzony nabozefhstwem polskim, ktory
odprawil Ks. Mazurkiewicz z Roterda-
mu. Wéréd sztandaréow Tow. Sw. Woj-
ciecha z Heerlen i miejscowego Soko-
la, bral w uroczystoSci poraz ostatni
udzial piekny sztandar Tow §w. Stani-
stawa z Kerkrade, ktory, po zlikwido-
waniu tego Towarzystwa, zostal prze-
stany do Muzeum w Poznaniu.

Dorocznym zwyczajem, urzadzit
,.Sok6t” w tym roku familijny wieczor
Gwiazdkowy i przeprowadzil akcje po-
mocy powstancom polskim, internowa-
nym w obozie jencow w Minden w
Niemczech.

W roku 1920, poza obchodem Kon-

stytucji, urzadzit ,,Sok6l” w Hoens-
broek os$wiatowy wieczér familijny z
teatrem oraz czwarte zawody dla
czlonkéw ,,Sokota”. W 1921 r. »bra..lo
towarzystwo czynny udzial w dniu
sportowym, zorganizowanym przez
belgijskie towarzystwo gimnastyczne
w Heerlen, gdzie zdobylo nagrode w
postaci pamigtkowego medalu.

W roku 1922, wielu Polakéw wyje-
chato do Belgii, Francji, a czesciowo
do Kraju. Zdaniem Zarzadu, mozna
byto utrzymaé przy zyciu tylko jedno
gniazdo sokole.

Udziat w zawodach holenderskich
i belgijskich

Pomyélniejszy byt rok 1923. Przy
druzynie w Hoensbroek utworzono od-
dzial zenski. Praca znéw zawrzala, W
roku tym, ,,Sokél—Haensbroek” brat
udzial w zlocie holenderskim Rzym.-
Kat. Towarzystw gimnastycznych, w
ktérym wzielo udzial 32 druzyny ho-
lenderskich, 5 belgijskich, jedna wlos-

(Ciag dalszy)

ka i jedna polska z Niemiec. Wynik
popisow byt nadspodziewany. ,,Soko6t”
zdobyl dwie pierwsze nagrody, 3 dru-
gie i jedng trzecia.

Poza tym ,,Sokoélt’ brat udziat w za-
wodach, zorganizowanych przez Hol.
Tow. Gimn. ,,Vooruit”, gdzie zdobyl
3 nagrody pierwsze i 2 drugie.

Przystapit do R. K. Zwigzku Gimna-
stykéw Holenderskich w Limburgii,
zorganizowal zbiérke funduszu dla
biednych dzieci polskich w Niemczech
i popart finansowo jedng z druzyn pol-
skich w Niemczech.

W roku 1924, czlonkowie Sokola
Hoensbroek wzieli udzial w zlocie to-
warzystw gimnastycznych w Verviers
(Belgia). Na ten zlot przybylo okoto
100 druzyn réznych narodowosci. Nie-
zatarte wrazenie wywarlo na uczestni-
kach skladanie wienc6w u stop pomni-
ka bohaterow belgijskich polegltych w
wojnie 1914-1918.

Wsréd wysokich wiladz $wieckich,
wojskowych i duchownych, oraz przed-
stawicieli rzadoéw, zauwazyé bylo moz-
na posta R. P. i Konsula Generalnego
R. P. z Brukseli. W czasie pochodu
druzyn przez ulice miasta, Belgowie
sprawili Sokotom polskim owacje, wy-
krzykujac ,,Vive la Pologne”. W sier-
pniu tego roku, Sokét, wsréd 30 dru-
zyn holenderskich, stangt do zawodow
w Kerkrade, gdzie uzyskal tytut mis-
trza na Limburgie w ciggnieciu liny o-
raz zdoby!t pierwsza nagrode w ¢wicze-
niach z przyborami i druga w Swicze-
niach wolnych.

W roku 1925, celem powitania dru-
zyn sokolich z Ameryki, przyjezdzaja-

Prawie ze kazde wielkie przedsie-
biorstwo propaguje i popiera inicjaty-
we rzadu o powszechnieniu prywatnej
wlasnos$ei szerokich mas pracujacych.

Jedng z gatezi tego dazenia jest
wprowadzony od dnia 1-go stycznia
1962 roku, ujety w paragrafy, system
oszczednosciowy, ktory na dluzszg me-
te moze pracownikowi przyniesé zna-
czne zyski.

Aby ten system oszczedno$ciowy u-
powszechni¢, rzad obowigzuje sie zwol-
nié od podatkéw oraz oprocentowania
na rzecz ubezpieczen socjalnych sumy
procentow, wyplywajacych z zaoszcze-
dzonych pieniedzy do wysokosei 390
Floren6w rocznie.

Przedsiebiorstwa pracy za$§ majg
prawo doplacania wysokich procentéw

cych przez port Roterdamski do Pol-
ski, wyslal Sokét delegacje ze sztanda-
rem do Roterdamu. Amerykanskich
Sokoléw Polskich w liczbie 280 oséb,
witano bardzo goraco. Hymn ,,Jeszcze
Polska nie zgineta” rozbrzmiewal w
porcie Roterdamskim.

W roku 1928, Swiczenia i popisy So-
koléw z Hoensbroek byly wlaczone do
programu obchodu Konstytucji 3-go
Maja. W lipcu, moglo 8 czlonkéw to-
warzystwa byé¢ swiadkami Olympiady
w Amsterdamie. We wrze$niu tego ro-
ku, z okazji 12-lecia pracy, Sokét zor-
ganizowal impreze sportows, na kté-
rej wspoélzawodniczyto 15 towarzystw
holenderskich oraz polskie z Niemiec
i Belgii. Przeszlo 3.000 platnych wi-
dzéw z zainteresowaniem §ledzilo tok
éwiczen, popis6w i zawodow.

W roku 1930, zostal zorganizowany
Soko6l w Brunssum. W nastepnym ro-
ku, gniazdo to liczylo juz 124 cztonkéw
swiczacych. Zdobylo wiele cennych na-
grod i rozwijalo sie pomySlnie.

Dzigki ofiarnej wspoétpracy cztonkow
oraz poparciu calej Polonii, uczynili
polscy Sokoli-gérnicy, w ciggu swego
istnienia, wiele dobrego woké6t wysta-
wienia imienia polskiego wsréd ob-
cych.

Specjalne uznanie nalezy sie tez za-
lozycielowi Sokota w Holandii, panu
Franciszkowi Walkowiakowi, ktory o-
kazat dobra wole i serce, dostarczajac
mi wiele cennego materiatu, ktérym
moglem sie podzieli¢ z Kolegami pra-
cy na lamach ,Naszej Pracy”.

WL Omielski.

(Ciag dalszy nastapi)

Oszczdnoseia i praca narody sie hogacy

do sum zaoszczedzonych przez pracow-
nika.

Ty!ko dwa rodzaje oszczednos$ci pod-
padaja ’pod przywileje zwolnienia od
poda.‘gkow: tak zwane oszczedzanie
premiowe oraz oszczgdzanie sum wpty-
wajacych z udziatu w zyskach przed-
sigbiorstwa. :

Oszczedzanie premiowe

Przy oszczedzaniu premiowym, be-
dzie potragcona pracownikowi pewna
suma (do 5 %) z zarobku przez pra-
codawee; do tej sumy, pracodawca do-
Placa premie oszezednosciows, ktora
nie moze przekroczy¢ 50 %, 100 % lub
200 % z potraconej sumy pracownika,
zaleznie od tego, czy te oszczednoSci

(Dokonczenie ma str. 9-ej)
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nie bedg w przeciagu 4, 7 lub 10 lat
przez oszczedzajacego podjete.

Jak widzimy powyzej, im dluzszy
okres oszczedzania, tym wieksza pre-
mie moze pracodawca doplacaé ; cho-
dzi tu o to, aby pracownicy wigzali si¢
na dluzszy okres w systemie oszczed-
nos$ciowym.

Oszezedzanie z udzialu w zyskach
przedsiebiorstwa

Oszczedzanie sum, wyplywajacych z
udzialu w zyskach przedsigbiorstwa,
podpadaja tylko wtedy pod zwolnienie
od podatkéw, gdy zaoszczedzone sumy
przez conajmniej 5 lat bedg zamrozo-
ne.

Przykald

W pewnym przedsiebiorstwie jest w
1962 roku system oszczednoSciowy z
doptata premii przez pracodawce wW
wysokos$ci 50 %. Pewien pracownik za-
oszczedzit w tym roku sume 300 Flo-
renéw; 150 Fl. premii mozna mu de-
finitywnie przyzna¢ dopiero wtedy,
gdy ta suma pelne 4 lata zostala na
koncie oszczedno$ciowym pracownika,
a wiec dopiero po uplywie 1966 roku.

Przy wczesniejszym pobraniu zao-
szczedzonych pieniedzy przepada pra-
cownikowi premia, przyznaczona przez
pracodawce.

Pracownik ma jednak prawo, w kaz-
dej chwili, pobra¢ sume premii dopla-
canej mu przez pracodawce, bfz ryzy-
ka utraty prawa do tej premii.

k|

ABONAMENT ROCZNY
za ,,NASZA PRACE” — miesi¢cznik :

we Francil: o oicede e 3 NF 60 c.
w Belgii i Luksemburgu . 50 frs. b.
w Holandii S 4 floreny
A B < B R 1 dol.

w innych krajach .rév'vnow;a.rtOSG 1 dol.

imy o wplacanie prenumeraty na

Prl(c)gntg' CCP Paris 4410-13 — ,Nasza
Praca” 26, rue Montholon
Paris (9°). :

Zgloszenia z Belgii i Holandii na zaabo-
nowanie pisma naszego motr_xa kiero-
waé rowniez na adres: Section Polo-
naise C.S.C. — 27, rue des Pitteurs —
Liege. Prenumerate prosimy wplacaé
na konto : CCP Nr 4224.70 — C.0.B. —
Caisse Centrale des Dépots —129, rue
de la Loi — Bruxelles. — Na odwrocie
przekazu prosimy zaznaczyé : ,,pour }?
compte N° 71.653 de ,Nasza Praca’”.

Zoloszenia i prenumerate z Luksemburga
gprosimy ki%rowaé na adres: Witady-
staw Wyrocik — 9, Impasse Glesemer
(Wallis Place) Luxembourg — Care.

odnosnie wnioskow

(Cigg dalszy)
III — Izba Pracy

Postanowienia ministerialne, odno$-
nie ordynacji wyborczej do Izby Pra-
cy winny ulec zmianie w nastepujacym
sensie :

1. Listy wyborcéw winny by¢ zesta-
wione przez zarzady gminne na podsta-
wie kart podatkowych od zarobku,
badZ tez na podstawie list czlonkow-
skich kas chorych,

Zgodnie z obowigzujacymi dzisiaj
postanowieniami, brakuje na listach
wyborcow do Izby Pracy okoto 10.000
wyborcow.

2. Nalezy umozliwi¢ zaré6wno w prze-
mysle drobnym jak i $rednim wysta-
wianie do wyboréw do Izby Pracy,
wlasnych list. Tylko w ten spos6b mo-
zna, stworzyé mozliwos$é, zeby robotni-
cy tych zakladéw otrzymali swoje
przedstawicielstwo w Izbie Pracy.

IV — Ulgi przejazdowe
dla pensjonariuszy socjalnych
na kolejach luksemburskich

Postanowienia, dotyczace ulgi 50 %
taryfy kolejowej winny znalezé zasto-
sowanie dla wszystkich pensjonariuszy
socjalnych.

V — Dodatki rodzinne

a) Wysokos¢ dodatkéw rodzinnych
tu w kraju, winna zostaé dostosowa-
na do odpowiednich dodatkéw we
Francji.

Dodatki te, w dzisiejszej wysokoSci,
nie odpowiadaja obecnym potrzebom
materialnym rodzin obarczonych dzieé-
mi.

Wymagane dostosowanie stanowilo
krok naprzéd na drodze do sharmoni-
zowania dodatkéw rodzinnych i to za-
réwno z uwagi na kraje Benelux'u, jak
i w kierunku Europejskiej Wspélnoty
Gospodarczej.

b) Dodatek na dzieci dla pasierbéw
nie powinien ulega¢ potracania, jezeli
zarobek tych dzieci nie przekracza pie-
ciokrotnie placonego dodatku na dzie-
ci. Dodatek ten winien by¢ nadal wy-
| ptacany tak, jak to ma miejsce przy
| wlasnych dzieciach.

uchwal Kongresu

slLetreburger Christliche Gewerkschaftshond?’,
ktéry mial miejsce 18 marea 1962 r. w Luksemburgu

VI — Ustawodawstwo podatkowe

Przy reformie ustawodawstwa skar-
bowego, nalezy wzigé pod uwage nas-
tepujace zadania Swiata pracy :

1) Podwyzka dochodu wolnego od
podatku do 5.000 Fr. miesiecznie.

2) Rodziny, ktérych dzieci dorosty
nie powinny byé opodatkowane jak
dotad, jako rodziny bezdzietne.,

Mimo takiego bowiem ulatwienia
(znizki podatkowej), obcigzone sa one
materialnie na rzecz swych dzeci jak
np. w okresie stuzby wojskowej, ksztat-
c:nia zawodowego, wyprawa $lubu,
etc...

3) Reforma postanowieri w sprawie
podwéjnego opodatkowania meza i zo-
ny, jezeli chodzi o dochéd dla kazdego
z matzonkéw bedacy ponizej 5.000 Fr.
miesigcznie.

Ze swiata — Ze sSwiata
Sl T TR T e Slrvana

~Po ziemi naszej
jezdzi 135 milionéw samochoddw

Na poczatku ub. roku bylo na calym
naszym swiecie okoto 127 milionéw sa-
mochodéw osobowych, ciezarowych i
aqto.kayéw. Obecnie, jest ich niewat-
pl'1w1e. Juz w uzytku 135 milionéw, po-
niewaz wzrost roczny wynosi 8 milio-
now wozéw. W roku 1956, stomilio-
nowa granica samochodowa zostala
przekroczona, wydaje sie wigc rzecza
pewng, ze drugg 100-milionowg grani-
c¢ osiggniemy w roku 1970,

Oficjalne statystyki zwiazku amery-
kafskich fabrykantéw samochoddw
podaja bilans z rocznym opéznieniem.
Wige podaja, ze w dniu 1 stycznia 1961
r. bylo na drogach naszych 98 milio-
néw 316 475 samochodéw osobowych i
28 milionéw 637 342 samochodéw cig-
zarowych i autobuséw. Jest o 7,3 mi-
liona wiecej anizeli 1 stycznia 1960 r.

Na poczatku roku 1961 bylo w Sta-
nach Zjednoczonych zarejestrowanych
61,7 milionéw samochodéw o0sobo-
wych. Réwna sie to 63 proc. calej ilo-
sci Swiatowej. Ta olbrzymia przewa-
ga amerykanska nad reszta Swiata
zmniejsza sie powoli, gdyz 5 lat temu
procent byl wyzszy: 70 prce. Nad-
zwyczajnie szybko po Ameryce poste-
puje Europa zachodnia. O ile nie zaj-
da jakieS nadzwyczajne wydarzenia,
to w roku 1970 Europa zachodnia be-
dzie miata w ruchu 65 milionéw samo-
chodéw — obecnie ma ich 30 milio-
néw; Ameryka za$, bedzie miata 80 mi-
lionéw samochodow.

- Str. 9
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POLAK NA OBCZYZNIE

GELOS PRACOWNIKOW POLSKICH W iBELG]

Zmiana prawa o gwarantowanym zarobku tygodniowym

W dniu 20 lipca 1960 roku zostato
wydane prawo, wprowadzajace zaro-
bek tygodniowy gwarantowany.

Prawo to zostalo przedluzone do
konca, czerwca 1962 roku.

Naturalnie, moznaby poprostu prze-
dhuzyé te umowe na dalszy okres. Ale
syndykaty wystapity o to, aby doko-
nano w niej szeregu zmian.

Dlaczego ?

Omawiajac na lamach naszego pis-
ma, jeszcze w roku 1960 ustawe o za-
gwarantowaniu zarobku tygodniowego
w zakonczeniu przewidzieliSmy :

Nie jest ona (ustawa) odbiciem te-
go, czego domagaly sie ChrzeScijanskie
Zwiazki Zawodowe, ale nalezy sie cie-
szyé, ze przyjeta zostala ogdlna zasa-
da, ktéra jest poczatkiem czego$ no-
wego i bardzo pozytecznego w belgij-
skim ustawodawstwie socjalnym. Us-
tawa ta narodzila si¢ po 12 latach u-
porczywej walki syndykatéw i choé na
poczatku jeszcze kuleje, to nie dowodzi
to tego, aby w przysztoSci nie miala
staé sie ustawg doskonals, zaspakaja-
jacag w pemi sluszne postulaty Swiata

Duzo sie méwi i pisze ciagle jeszcze
o raporcie Prof. Sauvy. ;

Raport ten naswietla sytuacje demo-
graficzng Belgii z uwzglednieniem za-
sadniczych réznic, charakteryzujgcych
poszczeg6blne prowincje.

Niezaleznie od tego prof. Sauvy byt
proszony o wskazanie Srodkow, jakich
powinno uzy¢ panstwo, aby poprowa-
dzié wlasciwg, skuteczng polityke ro-
dzinng, zapobiegajacg wyludnieniu
Walonii.

Ot6z konkluzje tego raportu odnos-
nie $wiadczen na dzieci sa nastepujg-
ce:

Gdyby sie zaczynalo od zera, to
wowezas byloby najbardziej wskazane,
aby na pierwsze dziecko nie dawaé nic
i méc w ten sposéb calyg pomoc prze-
nie§é na inne dzieci. Zdaniem prof.
Sauvy przyznawanie §wiadczen na je-
dyne dziecko nie znajduje zadnego u-
zagadnienia z punktu widzenia ludno-
Sciowego.

Ale zdaje on sobie sprawe, Ze roz-

W sprawie polityki rodzinnej

pracy. Stara¢ sie bedg nadal o to
Chrzescijanskie Zwigzki Zawodowe,
ktorych akeja zmierzac bedzie teraz do
jej ulepszenia, zgodnie zreszty z teks-
tem ustawy, ktory nie tylko na to poz-
wala ale i do tego zacheca.

Widzimy wiec, ze juz w roku 1960,
zaraz po ukazaniu sie¢ ustawy, syndy-
katy chrze$cijanskie zapowiedzialy, ze
bedg sie staraly wprowadzié poprawki,
aby usunaé juz istniejace przy samym
wydaniu ustawy braki.

Doswiadczenie ubieglego okresu o-
kazalo, ze wprowadzona ustawa miala
duzo dobrych stron, ale ze nie brakuje
i ztych. Dlatego jest ze wszechmiar
wskazane, aby przy okazji, kiedy be-
dzie mowa o przedluzeniu mocy obo-
wigzujacej tej ustawy, wprowadzi¢ ca-
ly szereg zmian.

Réznica zdan

Naturalnie, nie wszyscy sa jednego
zdania. Ta roéznica zdan uwypuklita sie
na posiedzeniu Rady Pracy, na ktérym
przystapiono do rozstrzasania projek-
tu zmiany ustawy, przedstawionego
przez Ministra Zatrudnienia.

Przedstawiciele syndykatow wysu-

wigzanie tak radykalne natrafitoby na
powazne przeszkody socjalno-politycz-
ne. Trudno jest odebraé¢ co§, co sig¢ juz
przyznalo. _

Tym niemniej prof. Sauvy zaleca
zdecydowanie, aby nie zwiekszaé przy-
najmniej Swiadezen na pierwsze dziec-
ko a natomiast caly wysilek finanso-
wy kierowa¢ na $wiadczenia na naste-
pne dzieci. :

Na pazdziernik 1962 roku przewi-
dziane sg nastepujace Swiadezenia :

Pierwsze dziecko 446 frs — Drugie
dziecko 500 frs — Trzecie dziecko 900
frs — Czwarte i nastepne 1.000 frs.

Prof. Sauvy proponuje pozostawi¢
bez zmian Swiadczenia na pierwsze,
czwarte i nastepne dzieci.

Natomiaste ponie§é Swiadczenia na
drugie dziecko i na trzecie w ten spo-
s6b, aby na drugie dziecko da¢ 800 frs,
na trzecie dziecko 900 frs, albo nawet
po6j$é dalej, na drugie dziecka daé 900
frs i juz na trzecie dziecko 1.000 frs.

waja bardzo wazny argument, przema-
wiajacy na rzecz proponowanych
zmian, ktére naprawiajg niektoére z po-
waznych brakéw ustawy. Tym argu-
mentem jest stwierdzony fakt, ze ob-
cigzenie przedsiebiorstw z tytutu swia-
dezen, wprowadzonych ustaws, nie byt
tak wielki, jak to oceniali patroni.
Wprost przeciwnie. Ciezary te byly o
wiele, wiele nizsze, anizeli podane wow-
czas przewidywania przedstawicieli pa-
tron6éw. Nie moga si¢ wiec obecnie pa-
troni broni¢ przeciwko proponowanym
zmianom wzgledami na nadmierne cie-
2ary. -

Totez patroni wysuwaja obecnie in-
ny argument. Méwig mianowicie, ze na
zasadzie konwencji o ,,Programowaniu
socjalnym” nie moze by¢ mowy o do-
datkowych obcigzeniach  przedsie-
biorstw na rzecz pracownikéw w roku
1962.

Na to odpowiedz znajdzie sie juz w
samym projekcie ustawy, gdyz obcia-
zenia z tytulu podniesienia §wiadczen
bytyby zastosowane dopiero od 1 sty-
cznia 1963 roku.

Zmiany

Ustawa nie jest jeszcze uchwalona.
Propozycji zmian jest sporo. Trudno
przewidzieé, ktére z tych propozycji
sie utrzymaja, a ktére ulegna zmia-
nom lub odrzuceniu. Dlatego nie war-
to jeszeze w tej chwili podawaé bliz-
szych szczegoblow.

Ale juz teraz mozna wskaza¢ na to
ze propozycje zmian zajmuja sie réw-
niez sprawg Swiadczen w razie wypad-
ku oraz w razie choroby.

Wedlug dotychczasowych przepis6w
pracownik otrzymuje $wiadczenia za 7
dni niezdolno$ci do pracy wtedy dopie-
ro, jezeli ta niezdolno§é do pracy trwa
przynajmniej dwa tygodnie. Ot6z pro-
pozycja zmian idzie w tym kierunku,
aby ten warunek znie§é. Réwniez cho-
dzi o znaczne zmniejszenie wymagane-
go okresu starszefistwa.

I wla$nie w odniesieniu do tych pro-
pozycji przedstawiciele patronéw od-
niesli sie¢ bardzo nieprzychylnie i po-
mimo dhugich dyskusji nadal zachowali
nieprzejednane stanowisko.

Po przyjeciu tego projektu przez Ra-
de¢ Narodows Pracy, zostal on przeka-
zany do Parlamentu. Mozna si¢ spo-
dziewaé, iz znajda sie zdecydowani
przeciwnicy tego projektu. Ale wydaje
si¢, ze powinien on wrétce, ewentual-
nie z pewnymi zmianami, ujrzeé $wia-
tlo dzienne juz nie w postaci projektu
ustawy ale w postaci ustawy.
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Obnizka podatku od nieruchomosci

Podatek od nieruchomosci, t. zw.
,,contribution fonciére” ulega obnizce,

jezeli kto§ ma conajmniej troje dzie- |

(65
W zasadzie o obnizenie stawki wys-

wiagciciel nie chce zrobi¢ albo popros-
tu zaniedba te sprawe, to woéwezas
glowa rodziny, ktora jest lokatorem
lub sublokatorem, ma prawo starac sig
o te obnizke.

Mozna poprostu zwrocié si¢ zwyklym
pismem do ,,receveur’” lub do dyrekto-

ra. podatkéw. Wygodniej jest poprosié
o specjalny formularz w biurze podat-
kowym.

Trzeba przy tym pamigtac, ze w za-
sadzie kazdy ma trzy miesigce na

tepuje wlasciciel. Jezeli jednak tego ' Wniesienie prosby o obnizenie podatku

to jest do 31 mraca kazdego roku z
tym, ze bedzie chodzilo o obnizke za
rok poprzedni. Tak wigc o zmniejszenie
podatku juz za rok 1961 trzeba bylo
wystapi¢ przed 31 marca 1962 roku.
Ale jeszcze nic nie jest stracone. Bo
mozna rowniez wystapi¢ z ta samg
prosbg w ciggu szeSciu miesiecy od

chwili otrzymania wezwania do zapla-
cenia (,,avertissement”). Tylko w tym
wypadku trzeba to zrobi¢ w formie re-
klamacji do ,,Directeur Provincial des
Contributions”. Adres znajdziemy za
samym wezwaniu do uiszczenia podat-
ku.

Jezeli juz raz wniesiemy podanie, to
nie potrzebujemy go ponawiaé w la-
tach nastepnych. Raz przyznana obniz-
ka obowigzuje nadal. Ale jezeli naste-
puje zmiana w iloSci dzieci, to wow-
czas nalezy wystgpi¢ z podaniem o
zmiane wysokosci wymiaru,

Konfederacja Syndykatéow Chrze-
Scijafiskich zada juz od dawna refor-
my fiskalnej. Zadania nasze ida w
dwoéch kierunkach. Przede wszystkim
chodzi o zmiane samego systemu po-
datkowego. Po drugie — o walke z na-
duzyciami podatkowymi.

Cel

Cele reformy, jako caloSci sg naste-
pujace :

1) Uzdrowienie finanséw publicz-
nych. Chodzi o to, aby zaréwno skarb
panstwa jak i inne ciala samorzadu
publicznego miaty dostateczne Srodki
na pokrycie zwiazanych z ich akcja
polityczna, ekonomiczng i socjalng wy-
datkow.

2) Ekspansja ekonomiczna.

System podatkowy powinien by¢ te-
go rodzaju, aby faworyzowaé ekspan-
sje ekonomiczng kraju, aby by¢ instru-
mentem na stugach tej ekspansji.

3) Sprawiedlwosé spoleczna.

Nie tylko chodzi o to, aby zwiekszy¢
$rodki na prowadzenie polityki ekono-
micznej i socjalnej, ale i o to, aby cie-
zary na ten cel Sciaggane byly rozlozo-
ne sprawiedliwie. Tymczasem notory-
czng jest rzecza, ze poda‘tn.ik, posiada-
jacy malo zasobow, ponosi w stosun-
ku do swych mozliwoéci o wiele wiek-
sze obciazenia, anizeli ludzie zamozni.

System podatkowy

Pierwsza zatem sprawa, ktora musi
byé zmieniona, — to poprawa samego
systemu podatkowego.

Domagamy sie ustanowienia syste-
mu podatku globalnego.

Projekt ustawy o reformie fiskal-
nej idzie w tym kierunku. Dlatego

Reforma fiskalna

przyznajemy, iz w zasadzie idzie on po
linii, jakiej sie domagamy.

Ale jeszcze pozostawia on sporo do
zyczenia.

Przede wszystkim z punktu widze-
nia ulatwienia dla rodzin trzeba pod-
kre$lié niedostateczno§é podniesienia
minimalnych sum, nie podlegajacych
podatkowi. Budzet rodzinny w $rodo-
wisku najmniej zarabiajacych jest juz
i tak obcigzony w wyzszym stosunko-
wo stopniu podatkami posrednimi,
konsupcyjnymi. Trzeba ten budzet o-
szczedzaé od obcigzen podatkami. Dla-
tego powinno sie podnies¢ stawke ro-
dzinnych budzetéw, nie podlegajacych
zupelie podatkowi globalnemu.

Ustawa nie przewiduje podniesienia
tej stawki w razie zwiekszenia si¢ ko-
sztéw zycia. DomagaliSmy sie, aby te
stawke potgezyé z indeksem.

Nastepnie trzeba podkreslié, iz za-
sada progresywno$ci podatku, jaknaj-
stuszniejsza sama w sobie, zostala za-
stosowana w ten sposob, ze wzrost
stawki podatkowej brutalnie obcigza
dochody, nie wiele wieksze od docho-
doéw wylaczonych od podatku.

Wreszcie caly szereg przepiséw dro-
bnych, czysto technicznych, obraca si¢
na niekorzy$¢é drobnych podatnikow i
posiadaczy drobnych oszczednosci.

Naduzycia fifnansowe

Aby reforma systemu podatkowego
dala rzczywiscie rezultaty, nie wystar-
czy powiedzie¢ w przepisach, jakie do-
chody ulegaja opodatkowaniu i w ja-
kiej wysokoSci, ale trzeba jeszcze mieé
Srodki ustalania faktu istnienia tych
dochodéw i ich wysokosci wtedy gdy
mamy do czyienia z podatnikami nieu-
czciwymi.

Nie mozna ukryé faktu i wysokosci
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otrzymanego przez robotnika zarobku.
Kazde przedsiebiorstwo podaje wyso-
ko$¢ wyplaconych swym pracownikom
sum. Na tym wiec odcinku nie ma po-
trzeby wymysla¢ Srodkow, ktoéreby
Il?ialy zapobiec nieuczciwo$ci podatni-
ka.

Ale tam, gdzie dochéd jest nie tak
fatwo ,,uchwytny”, — jest rzeczg zna-
ng, ze wielu podatnikéw chetnie wy-
zyskuje sytuacje i ,,zapomina” o po-
daniu niektérych pozycji swego docho-
du.

ZadaliSmy uchylenia tajemnicy ban-
kowej, to jest zadaliémy tego, aby ban-
ki byly zobowigzane do podawania na-
zwisk os6b, otrzymujacych za posred-
nictwem tych bankéw dywidendy, pro-
centy od pozyczonych kapitatéw, ku-
pony od obligacji pozyczek. Ustawa nie
decyduje sie na radykalny krok na
tym odcinku, motywujgc to tym, iz
mogloby to spowodowaé ucieczke ka-
pitaléw zagranice

Natomiast z uznaniem musimy pod-
kresli¢, ze daje ona w rece administra-
cji skarbowej caly szereg Srodkéw,
ktore pomoga zapewni¢ mozliwie Sci-
sle ustalenie wysokos$ci dochodéw o-
s6b, ktore uchylaja sie od obowiazku
podatkowego.

Tak wiec kontrolerzy podatkowi be-
da mogli wizytowa¢ urzadzenia przed-
siebiorstw i instalacje oraz magazyny,
aby latwiej zdaé sobie sprawe z rodza-
ju i rozmiaru aktywnosci zawodowej
podatnika.

Podatnik bedzie zobowigzany na 7a-
danie administracji skarbowej przed-
stawi¢ nie tylko dokumenty rachunko-
we ale wszystkie inne dokumenty swej
dzialalnos$ci bez uprzedniego wezwania
lub zawiadomienia o terminie, w kto-
rym kontroler si¢ zjawi.
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le ludzi moze pomiescic Swiat hez obawy o glod?

Bardzo popularne w $wiecie anglo-
saskim czasopismo p.n. CATHOLIC
DIGEST zajeto sie niedawno zagadnie-
niem, czy obecne tempo przyrostu lud-
noSci na $§wiecie grozi gtodem wszyst-
kim ludziom. Okazuje, ze wcale nie.
Ludno$é na ziemi moglaby wzrosnac
dwudziestokrotnie i jeszcze nie zabra-
kloby dla niej zywnoSci.

Gdyby wszyscy zyjacy na Swiecie
ludzie, a jest ich 2 miliardy 750 milio-
néw, zamieszkali w Stanach Zjedno-
czonych, to gestos¢ zaludnienia ich by-
laby zaledwie taka sama jak w Holan-
dii. A wiec miejsca na Swiecie nie brak.
Po drugie : roczny przyrost ludnosci
na Swiecie wynosi troche ponad pétto-
ra procent, natomiast §wiatowa produ-
keja rolna wzrasta o 2,7 procent, a
produkcja przemystowa nawet o 4
procent rocznie.

Dobrze jezeli tak jest, to dlaczego
mamy dzi§ na Swiecie tylu ludzi glod-
nych? Dlatego, ze ta produkecja nie

Dziennikarze zaproszeni
niegcie nowego olbrzyma morskiego
marynarki amerykanskiej dziela sie
swymi wrazeniami. Chodzi o potwora
stalowego, o lotniskowiec-baze, poru-
szany energig atomowa, nazwany ,, En-

na oglad-

brze gospodarczo rozwiniete i bogate
majg za duzo; inne, zacofane w roz-
woju, majg za malo, sa biedne i glodu-
ja. Chodzi zatem nie o brak zywnoSci
i §rodkéw do zycia, ale o nieréwno-
mierne ich rozlozenie. Stad usilowanie,
aby kraje bogate pomagaly krajom
zacofanym, aby te mogly podniesé
swg produkcje, a zarazem stope zycio-
wa.

W kazdym 1azie wa.to sobie zapa-
mietaé, ze predukeja zywnosci przy-
rasta szybeiej niz ludno§é i ze chleba
dla. nikogo nie powinno braknac, jesli
podzial bedzie sprawiedlwy, jesli ludzie
bedg sie czuli solidarnie zwigzani
wspolnym losem braci w Chrystusie.

Wybitny ekonomista i specjalista od
spraw ludnosci, prof. Clark z uniwer-
sytetu w Oksfordzie twierdzi nawet, ze
przy racjonalnym rozwoju produkeji
Swiat moglby wygodnie pomiescié 60
miliardéw ludzi.

Atomowy gigant morski o szybkosci Scigacza

treprise” i mogacy sie poruszaé z szyb-
! koScig 40 wezioéw czyli prawie 80 km.
na godzing. Rozmiary jego mozna naj-
lepiej wyrazié przez poréwnanie, bo na
swym lotnisku-pokladzie moéglby on
latwo zmiescic dwa 85.000-tonowe

0 cztowieku ktory zwalczyt ospe

Gdy niedawno w paru miejscach Eu-
ropy zachorowato kilkanascie os6b na
ospe, okazalto sie, ze w wielu krajach
zniesiono przed dziesigtkiem lat przy-
musowe szczepienie przeciw ‘tej groz-
nej chorobie. Ostatnio niektére kraje,
m.i. réwniez Francja, wprowadzily na
jaki§ czas przymus okazywania Swia-
dectwa szczepienia przeciw ospie przy
przekraczaniu granicy i szereg osob
wiele podrézujacych musialo sie pod-
da¢ szczepieniu. Inni dla pewnosci
szezepili sie w domu. To przypomnia-
lo epokowe zdarzenie w medycynie, ja-
kim bylo odkrycie szczepionki przeciw
ospie przez angielskiego lekarza wiej-
skiego Edwarda Jennera z Berkeley, w
hrabstwie Gloucester (czyta sie Glos-
ter). ~

Co wprowadzito go na to odkrycie?
Oto Jenner zauwazyl, ze dziewczeta-
dojarki przy krowach bardzo rzadko
zapadaja na ospe. Przypuszczal on po-
prostu, ze dojac krowy zarazaja sig¢ o-
ne rodzajem ospy krowiej, czyli kro-
wianki. Gdy zauwazy! na palcu jednej

z dziewczat pecherzyk ospy krowiej,
wzial z niego tre§é i zaszczepit nig 8-
letniego chlopca James Philippsa, kto-
ry zastynal jako najbardziej glosny
,, krolik doswiadczalny” w historii me-
dycyny.

Gdy w 8 tygodni potem dr Jenner
probowat chtopcu zaszezepi¢ ospe zwy-
kig, ta nie przyjeta sie. Tak wiec Jen-
ner potozyl fundament pod ochrone
czlowieka przed ospa przez szczepienie
mu krowianki, ktore do dzi§ pozosta-
lo najskuteczniejszym Srodkiem zapo-
biegawczym. '

Dr Jenner byt jednym z najbardziej
podziwianych Anglikéw w czasach kie-
dy zyt i najbardziej lubianych. W cza-
cie wojen napoleonskich dany przez
niego list z poreczeniem, umozliwial
podréz Anglikowi po Francji.

granicami kraju, w Anglii spotkal sie
7 uznaniem dopiero poézniej. Przez dtu-
gi czas oficjalnie kola lekarskie odma-

e S———————
Wydane przez Section Nationale Polonaise de la C.F.T.C.: 26, rue Montholon — Paris (9).

wialy nznania jego zastug.

jest rownomiernie rozlozona, kraje do- |

Mimo ze byl tak znany i ceniony za

|

Lenie nie zyja diugo

Gdy pewien nasz rodak, ktéry ma
ponad 80 lat i wyglada doskonale, bo
nawet nie na 60, powiedzial, ze swoj
doskonatly stan zdrowia i nerwow za-
wdziecza wrodzonej niecheci do pracy,
uwazano to za zart. Ale calkiem po-
waznie zapewnil, ze gdy tylko zaczy-
na pracowacé, czuje sie slabo i zle, gdy
przestanie stan jego zdrowia popra-
wia sie natychmiost.

Tymezasem badania dyr. Instytutu
Pracy w Tyflisie p. G. Pizkelauri wy-
kazalty, ze w tym twierdzeniu nie ma
ani szczypty prawdy. Pizkelauri zba-
dal przeszto dwa tysiace ponad stulet-
nich starcéow w Gruzji, ktéra stynie
z ludzi wiekowych, aby ustali¢ co jest
przyczyng ich dhigowiecznosci.

Po tych badaniach doszedl on do
wniosku, ze aby dozyé albo przezyé sto
lat trzeba : 1) pracowaé, czyli ze lenie
nie zyja dlugo; 2) nie jadaé zbyt wiele,
3) spa¢ conajmniej 7—8godzin na do-
be; 4) nie palié; 5) pi¢ umiarkowanie;
6) prowadzi¢ regularne zycie rodzinne.

transatlantyki ,,Queen Mary” i ,,Queen
Elizabeth”. Koszt tej zabawki wyniost
tylko 500 milionéw dolaréw czyli dwa
i p6t miliarda NF.

Od czerwca br. ,,Entreprise” wejdzie
w sklad floty amerykanskiej i bedzie
mu towarzyszyt pierwszy atomowy
kragzownik ,,Loon Beach” oraz pierwszy
atomowy niszezyciel (kontrtorpedo-
wiec) ,,Bainbridge”. Wszystkie trzy
mogg pltywaé calymi latami nie odna-
wiajac paliwa.

Zwiedzajacy ten okret dziennikarze
i zaproszeni przez prez. Kennedy'ego
dyplomaci otrzymali plan okretu, kto-
ry jest osobnym miasteczkiem nawod-
nym ,na ktérym bez przewodnikéw i
wskazéwek nie podobna, sie poruszacé.

Obok wspanialych urzadzen dla za-
ogi 4.500 ludzi, znajduja sie tam praw-
dziwe cuda techniki w postaci calego
sztabu moézgéw elektronicznych i in-
nych komputeréw, ktére umozliwiaja
manewrowanie tym kolosem i unikanie
groznych pomylek. A przede wszyst-
kim umozliwiajg reagowanie na zagro-
zenie przez nieprzyjaciela w takich u-
lamkach sekundy w jakich nigdy nie
potrafitby reagowaé mozg ludzki. Po-
ruszaja tego kolosa morskiego reakto-
ry atomowe w liczbie o§miu, ktorych
moc przewyzsza moc wszystkich reak-
toréw razem dziatajacych w panstwach
zachodniej Europy.
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