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Refleksje majowe

J U% niejednokrotnie podkreslaliSmy,
iz Swieto pierwszego maja zmienito
swoéj pierwotny charakter. Poczatkowo
dzien pierwszy maja i manifestacje
pierwszomajowe byly widowym wyra-
zem walki Klas, rozdzielonych od sie-
bie nieprzebyta jakas przepasScia, kto-
ra — zdawalo sie¢ — z czasem bedzie
gie jeszcze poglebiala, podsycana nie-
nawiscig i brakiem wzajemnego zrozu-

mienia.
7 czasem okazalo sie, ze Swiat pra-
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cy dobrze zorganizowany, moze Swe re-
windykacje osiagnaé samg wagg swej
organizacji. Co wiecej, znaczenie syn-
dykatéw robotniczych tak znacznie
wzrosto, ze ich przedstawiciele zostaja
powolywani do catego szeregu organiz-
méw, w ktorych decyduje sie o zasa-
dniczych sprawach z dziedziny gospo-
darczej i socjalnej.

7 czasem okazalo sig¢ tez, ze wiele

bolgczek z odcinka socjalnego moze
byé o wiele skuteczniej rozwigzanych
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W oparciu o wzajemne zrozumienie i o
solidarno$é narodows i ogélno-ludzka.

KIEDY zastanawialem si¢ nad tym,

w jaki spos6b naswietlié byloby
najlepiej wlasnie te przemiany calego
zycia spolecznego, jakie nastgpily na
skutek ofiarnosci i samozaparcia sie
wielu, wielu ludzi dobrej woli i otwar-
tego umystu, to powiedzialem sobie, iz
byloby lepiej odstapié od napisania ar-
tykutu, dajacego diluzsze rozwazania
teoretyczne, a wskazaé jaki§ konkret-
ny przyklad rozwigzania zywotnych
spraw w oparciu o chrze§cijansks dok-
tryne spoteczng.

I wtedy przyszio mi na mysl, by
przedstawié, w jaki spos6b doszlto do
tego wielkiego osiggniecia, z jakim my
wszyscy juz tak sie zzyliSmy, ze wyda-
je si¢ niektérym z nas, iz tak pewnie
zawsze bylo. Mam na ‘mysli zasitki ro-
dzinne, zwane po francusku ;,Alloca-
tions Familiales”.

Jaki byl ich poczatek? Kto byl ich
tworea ? Skad czerpal natchnienie?

CZLOWIEKIEM, ktory pod wply-
wem spotecznej nauki KoSciota,
ujetej w encyklice ,,Rerum Novarum”
rzucit koncepcje instytucji znanej obec-
nie pod nazwg zasitkow rodzinnych i
pierwszy wecielil jg w zycie, byl syn
wieSniaka, Emil Romanet, ktory za-
czal swa prace zawodowsa, jako kre-
§larz w fabrykach Joya w Grenoble.

Dzigki swym zdolno$ciom organiza-
torskim wybil sie i stopniowo osiggnat
stanowisko dyrektorskie.

Praca zawodowa nie wystarczala
mu. Idea polaczenia kapitalu z praca,

(Dokonczenie na sir, 2-ej)
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(Dokonczenie ze str. 1-ej)
ktora teraz dopiero niektore ustawo-
dawstwa nieSmialo starajg sie wpro-
wadzi¢ w zycie, dyktowala mu caly
szereg planéw i caly szereg realizacji.
Juz w 1906 roku Romanet w swej
parafii utworzyt ,,La Ruche Populai-
re”’, opartag o fundusze plynace ze
skladek jej cztonkow. Celem tego ,ula”
jest wzajemne udzielanie pomocy ro-
dzinom. Kasa tej wzajemnej pomocy
wyplaca premie z okazji urodzin dziec-
ka ; premie rodzinom licznym ; premie
w chwili §lubu ; zasilek w wypadku
$mierci. Ponadto prowadzi biuro po-
Srednictwa pracy, udziela bezptatnych
porad, udziela pozyczek z tym, iz ci,
ktérzy je otrzymuja zobowiazuja sie je
zwrdéci¢ pod stowem honoru.

W YSTARCZYXLOBY tej dzialalno-

$ci, aby uzna¢ Emila Romanet
za. cztowieka o wielkim sercu, o wiel-
kim umys$le i o wielkim talencie reali-
zatorskim.

Ale to tylko poczatek jego wielkich
plan6w. Bedac na stanowisku kierow-
niczym, doprowadza do tego, ze fabry-
ka Joya wprowadza juz w 1907 roku
,,zainteresowanie pracownikéw biuro-
wych i robotnikow w dokonanych
oszczednosciach”.

To jednak nie wszystko.

Zasadnicza mysl Romanet jest ta, ze
praca musi pozwoli¢ pracownikowi na
to, by z jej owocow mogt zy¢ nie tylko
sam pracownik, ale i jego cala rodzina.
Jednym stowem, placa powinna byé
proporcjonalna do potrzeb ogniska do-

mowego. Aby unikngé nieréwnomier-

nego obcigzenia przedsiebiorstw, Ro-
manet zaproponowal, aby wszyscy
przedsigbiorcy wplacali uzupemhienie
zarozbkow do jednej wspodlnej kasy,
ktora rozdzielalaby te fundusze pra-
cownikom przedsiebiorstw, bedacych
cztonkami tej kasy.

Co z naciskiem nalezy podkresli¢, to
fakt, iz w pojeciu tworey tej instytu-
cji chodzito tu o ,,zarobek”. Nie ,,zasi-
tek” a ,,zarobek”.

Zarobek pracownika skladat sie we-
dlug tej koncepcji z dwoéch czesci. Jed-
na byla wyplacana pracownikowi
wprost .Druga czes¢, przeznaczona na
uzupehienie zarobkéw os6b, posiada-
jacych liczng rodzine, byla wyplacana
jedynie za poSrednictwem ,caisse de
compensation”, ale przeciez nie z cu-
dzych pieniedzy a z pieniedzy, zaro-
bionych przez tychze pracownikéw.
Kasa administrowata jedynie tymi pie-

niedzmi, ale one do niej nie nalezaly.
Nikomu nie robila prezentow.

Dlatego uprawniony mial prawo nie
do jakiegos ,,zasitku”, a do drugiej cze-
§ci zarobku. W ten sposéb poczucie
godnos$ci ludzkiej nie bylo urazone.

Z tej roznicy wiele osob nie zdaje
sobie juz teraz sprawy. Najwazniejsze
to dostaé pieniadze. A czy to bedzie w
formie dodatkowego zarobku czy w
formie ,,zasitku”, otrzymywanego jak-
by z taski spoleczenstwa — to nie gra
obecnie roli.

Ale jezeli glebiej zastanowimy sie
nad tymi dwoma odmiennymi podejs-
ciami do zagadnienia, to pojmiemy
doskonale, jak bardzo rozni sie stosu-
nek do cztowieka, do kazdego cztowie-
ka, tego twodrcy obecnych $wiadczen
rodzinnych od stosunku tych, ktorzy
kieruja losami poszczegdlnych krajow
i ktorzy podchodza do tego zagadnie-
nia, z punktu widzenia uzytecznosci tej
instytucji jako Srodka polityki popu-
lacyjnej lub $rodka tagodzenia konflik-
tow socjalnych.

]AK kazdy, kto wyprzedzil myslg
¥ swa pokolenie o cale dziesigtki lat,
Romanet mial zacigtych wrogdéw. Jego
koncepcje i jego posuniecia byly uwa-
zane przez wielu za bardziej rewolu-
cyjne, anizeli obecne programy przebu-
dowy socjalnej najwiekszych ,burzy-
cieli spokoju swiatowego”. Wprowa-
dzaly one bowiem przemiane w sa-
mych sercach i umystach wszystkich,
ktorzy byli czuli na miedole ludzks i
ktorzy mieli glteboko zakorzenione po-
czucie sprawiedliwosci.

Oto w roku 1921 nowa rada admi-
nistracyjna fabryk Joya, nie godzaca
sie na to, aby pracownicy tych fabryk
mogli si¢ sta¢ akcjonariuszami przed-
siebiorstwa, poprostu rozstala sie z
Romanet.

Nie zmniejszylo to w niczym zapaltu
Romanet, ktéry nadal realizowal swe
plany przebudowy socjalnej w mysl
wskazan katolickiej nauki spotecznej.

Kiedy jeden z redaktoréw katolic-
kiego dziennika ,Le Semeur” odwie-
dzit Romanet na kilka miesiecy przed
$miercig, ustyszal od niego te stowa :
., Przebaczytem wszystkim, modle sie
codziennie za tych, ktérzy mi wyrza-
dzili krzywde”.

Nic dziwnego, ze czlowiek tak wiel-
kiego serca wlozyl tyle pracy i poswie-
cenia we wszystko co moglo wplynaé
na poprawe losu szerokich rzesz robot-
nikow.

NASZA PRACA

WYDAJE mi sie, ze przyklad zy-

cia Emila Romanet i jego dzielo
najlepiej §wiadcza o tym, jak wielkich
mozna dokona¢ osiggnie¢ na odcinku
postepu socjalnego, jezeli potrafi sie
nie tylko zapoznaé ze spoteczng nauks
Kosciota, ale jezeli potrafi sie ja po-
glebi¢ i zastosowaé¢ w zyciu spole-
czenstw.

Mys$l stworzenia kas kompensacyj-
nych zrodzila si¢ bowiem z wyraznych
wskazan encykliki ,,Rerum Novarum’,
ogloszonej w 1891 roku przez Papieza
Leona XIII. Tam wlasnie jest potozony
tak wielki nacisk na ,,zarobek rodzin-
ny”’. Tam wskazano, iz zarobek ojca
rodziny ma starczy¢ na to, aby jego
zona, i dzieci mogly prowadzi¢ godziwe
a nie gltodowe zycie.

Romanet przetrawit te wskazania,
wezul sie w istotng ich tre$é i w ge-
nialny wprost sposob zastosowal ja w
konkretnych warunkach spotecznych i
gospodarczych.

Wskazat droge, po jakiej powinni iS¢
i inni realizatorzy przepisow i wska-
zan spotecznych Kosciota.

Ani w encyklikach ani w innych za-
leceniach Kosciota nie znajdziemy go-
towych recept na wszystkie nasze nie-
powodzenia, i trudno$ei. Ale za to znaj-
dziemy zasadnicze linie, zasadnicze
wytyczne, po jakich powinna i§¢ naj-
pierw masza mysl, i po jakich powinny
pézniej kroczyé wszelkie nasze dazenia
do zmiany obecnie panujacych stosun-
koéw, do wprowadzenia nowego, o prze-
pisy chrzescijanskiej doktryny spo-
tecznej, opartego tadu.

P IERWSZY maj jest §wietem patro-
na Swiata pracy, $w. Jozefa. Na
jednym z obrazkéw, wyobrazajacych
Swieta Rodzine, Romanet wydrukowal
modlitwe, o ktérej rozprzestrzenie si¢
postaral, a w ktérej za wstawiennic-
twem tego naszego Patrona prosimy o
to,

— aby zniknely naduzycia, sprzeci-
wiajace si¢ doktrynie socjalnej Koscio-
ta, a z powodu ktoérych cierpi religia,
rodzina, przedsiebiorstwo, zawod, spo-
leczno$c i ludzko§é,

— aby powstaly instytucje, niezbe-
dne dla dobra doczesnego i duchowe-
go robotnikéw, patronéw i urzednikow

— 1 abySmy w ten spos6b otrzymali
taske zapanowania chrzeScijafiskiego
porzadku socjalnego, z ktérego po-
wstanie pok6j socjalny a za jego po-
Srednictwem pokoj Swiatowy.

L. R.
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Wspélnota Kuropejska

Przebudowa przemysiu

W numerze kwietniowym , Nasze]
Pracy”’ podaliSmy do$¢ obszerne infor-
macje o planach Europejskiej Wspol-
noty Wegla i Stali w przedmiocie prze-
budowy przemystu. Chodzi mianowicie

Europejska
karta identycznosci

Europejskie Zgromadzenie Parla-
mentarne przyjeto zgloszony przez de-
putowanego francuskiego, J. Drout
L’Hermine, wniosek o zwrocenie sie do
rzadow. szeSciu panstw Wspolnoty Eu-
ropejskiej z propozycja, aby w tych
krajach wydawano karte identyczno-
$ci wedhug jednego wspélnego modelu.

Na czym mialoby to polegac ?

Nie ma jeszcze jednej wladzy euro-
pejskiej. Nie moze zatem by¢ wszedzie
takiej samej karty.

Ale proponowana karta mialaby
mieé we wszystkich krajach wspélny
nagltéwek w czterech jezykach oficjal-
nych Wspélnoty, to jest po francusku,
po holendersku, po niemiecku i po wlo-
sku. Nagléwek ten — to ,,Wspdlnota
Europejska”. Potem dopiero bylyby
napisy : ,,République Francaise”, , Ro-
yaume de Belgique”, itd. Na ostatniej
stronie bylaby mapka szeSciu krajow
Wspélnoty. Karta bylaby wydawana
naturalnie przez poszczegélne kraje.
Dawalaby prawo do swobodnego po-
ruszania si¢ po krajach Wspolnoty.

Bylby to pierwszy krok do przejscia
kiedy$ na jeden dokument ,.europej-
ski”.

o to, aby w okregach przemyslowych,
w ktorych przewiduje sie zamkniecie
w najblizszych
przedsi¢biorstw ze wzgledu na ich nie-
oplacalno$é, juz zawczasu stworzyé
inne zaklady przemystowe, ktore mo-
glyby zatrudnié robotnikéw, ktoérzy
stracg prace na skutek zamknigcia
przemystu nieoplacalnego.

Poniewaz plan uzdrowienia przemy-
stu weglowego przewiduje w mniekto-
rych okregach daleko idace ogranicze-
nia produkeji, przeto ten przemyst i
gbérnicy sg najbardziej zainteresowani
tg pozyteczng akcjg CECA.

Jako przyklad tej przebudowy prze-
mystowej podaliSmy plany juz czeScio-
wo zrealizowane w Belgii w okregu
Liege.

Ta akcja rozprzestrzenia sie i na in-
ne okregi.

I tak ostatnio Europejska Wspélno-
ta Wegla i Stali przyznata pozyczke w
wysoko$ci 12,5 miliona nowych fran-
koéw framcuskich, czyli okoto 125 mi-
lionéw frankéw belgijskich dla zakla-
déw belgijskich ALEUROPE, a to ce-
lem ulatwienia temu towarzystwu wy-
budowania, walcowni aluminium, Fa-
bryka ta zostanie zbudowana w okre-
gu ,,Borinage”, ktéry to okrag byt
pierwszym wsréd tych, ktére zostalty
dotkniete ograniczeniami produkcji w
wykonaniu planu uzdrowienia przemy-
shu weglowego.

Kapital amerykafiski

Kapital amerykanski interesuje sie
coraz wiecej krajami Wspolnoty Eu-
ropejskiej. Swiadcza o tym najlepiej
cyfry, podane przez wice-prezesa wiel-

latach wigkszych |

kiego banku amerykanskiego ,,First
National City Bank”.
Okazuje sie, ze to zainteresowanie
' na. przestrzeni czasu od 1950 do 1961
roku wyrazito sie wlozeniem przez ro6z-
. ne przedsiebiorstwa amerykanskie ka-
| pitalow w lacznej sumie 3,1 miliardow
. dolaréw. Oto6z tylko na rok 1962 prze-
| widuje sie inwestycje wartosei 500 do
| 600 milionéw dolaréw.
| Ciekawe jest réowniez, w jakie to ro-
dzaje dzialalnoSci gospodarczej loko-
waly swe kapitaly przedsigbiorstwa a-
merykanskie.
Otoéz poczatkowo kapitaly amery-
kanskie interesowatly sie¢ przede wszy-
 stkim produkeja przedmiotéw kon-
| sumpeyjnych ale trwatych, jak apara-
.ty gospodarcze do uzytku domowego
oraz samochody.
| Ostatnio jednak tendencja ta ulegla
wyraznej zmianie. Obecnie te kapitaly
interesujg sie przemyslem chemicz-
nym, farmaceutycznym oraz elektro-
nicznym, jak réwniez galeziami prze-
myshu, ktére zatrudniajg duzg ilosé
pracownikow, jak przemyst tekstylny
i konfekcja.

Ponadto co jest charakterystyczne,
to fakt, iz kapital amerykanski poczat-
kowo szedl przede wszystkim w Kkie-
runku powolywania do Zzycia oddzia-
16w tych przedsigbiorstw, ktére istnie-
ja w Ameryce. Obecnie kapitaliSci a-
merykanscy wybieraja chetniej inng
forme¢, a mianowicie wchodzg do
przedsigbiostw, powstalych na terenie
krajow  Wspélnoty  Europejskiej.
Swiadezy to o wzroscie zaufania do
przemyshu wlasnego krajéw Wspolno-

ty.

Czesto w potocznej mowie méwimy
o0 ,parlamencie europejskim’’. Mamy
wtedy na mys$li Europejskie Zgroma-
dzenie Parlamentarne, zwane po fran-
cusku ,L’Assemblée Parlementaire
Européenne”. Do tego zgromadzenia
wchodzg przedstawiciele parlamentow
szeSciu krajow Wispdlnoty, wyznaczeni
przez te parlamenty sposrod ich czlon-
kéw.

To zgromadzenie odbywa swoje po-
siedzenia w Strassburgu w sali, ktére]j
fotografie nizej podajemy.

Poniewaz wiele bardzo organizacji
europejskich odbywa swe posiedzenia
i ma ich okre§lenie uzywa nazwy ,,as-
semblée”, przeto niejednokrotnie
wprowadza to zamieszanie. Aby tego
unikngé, Zgromadzenie Parlamentarne
Europejskie postanowilo na swej o-
statniej sesji zmieni¢ swg nazwe.

Europejskie Zgromadzenie Parla-
mentarne bedzie si¢ odtad nazywalo
Parlamentem Europejskim.

Parlament europejski

Str. 3



Str. 4

o KROMIKA

NASZA PRACA

FrRANCII

Powrot z wojska do pracy

Podamy tu kilka informacji na te-
mat uprawnien takiego pracownika,
ktéry jeszcze przed powolaniem go do
odbycia normalnej stluzby wojskowej,
pracowal w jakim$§ przedsiebiorstwie.

Co bedzie, jezeli po ukoneczeniu stuz-
by wojskowej checialby on znowu wro-
ci¢ do swej pracy, ktérg wykonywat
przed powotaniem go do wojska.

Ot6z prawo przewiduje, ze dawny
patron powinien go przyjac¢ do siebie
i da¢ mu taks prace, jakg wykonywat
przed opuszczeniem tego przedsiebior-

W kiosku

— Prosze panig o szklanke wody so-
dowej, ale bez soku...

— A bez jakiego?

— Moze byé bez malinowego...

— Niestety, mamy wszystkie inne
oprécz malinowego.

— W takim razie péjde gdzieindzie]

| stwa w chwili powolania go do shuzby
wojskowe]j. Jedynie wtedy patron mo-
i ze odmowié przyjecia z powrotem po-
wracajacego z wojska dawnego swego
pracownika, jezeli zajecie, ktére on
wykonywal wogoéle juz w tym przed-
siebiorstwie nie istnieje.

Trzeba jednak podkre§lié, iz zada-
nie przyjecia powracajacego z wojska
pracownika musi by¢ zrobione przez
uprawnionego w formie listu polecone-
go.

Patron za$, ktory odmawia przyje-
cia, musi réwniez wyraznie powolaé
sie na to, iz odmawia przyjecia na sku-
tek zniesienia tego zajecia, ktore daw-
niej, przed péjSciem do wojska, jego
pracownik wykonywal. Jezeli na to sie
nie powola, a tylko poprostu da odpo-
wiedz odmowna, to juz to samo wy-
starcza, aby pracownik mogt zadac z
tego tytulu odszkodowania (refus abu-
sif).

Wyjazd
na wakacje

Kazdy pracownik moze wraz z ro-
dzing skorzysta¢ w okresie wakacyj-
nym ze znizki 30-procentowej na ko-
leje. Sa jednak niektére pociagi i nie-
ktére dni, w ktérych nie zawsze i nie
wszedzie to prawo przyshuguje.

Ot6z koleje panstwowe podaly juz
teraz do wiadomosci, ze nie bedzie mo-
zna, korzystaé z tych biletéw wtedy,
gdy sie bedzie chciato wzia¢ pociag W
dniach 30 czerwca lub 28 lipca z dwor-
ca Paris-Austerlitz albo Paris-Liyon. '

Sa to dworce paryskie, z ktérych
pociagi odchodzg w kierunku potudnio-
wym, i z ktérych w okresie wakacyj-
nym wyjezdza najwiecej amatoréw
slonecznych wywczasé6w. Przytem te
dwie daty — to sa soboty przed pierw-
szym lipca i przed pierwszym sierpnia,
kiedy to ruch jest najbardziej inten-
sywny.

Wypadek przy pracy

Podamy kilka informacji o tym, kto
placi robotnikowi zarobek za dzien, w
ktérym nastapit wypadek, jezeli przy-
tem bedzie to pracownik, ktory jest za-
trudniony u kilku patronéw. Typowym
przykladem tego jest zajecie ,femme
de ménage’’.

Otéz zasada jest ta, ze ubezpieczal-
nia spoleczna daje pracownikowi
Swiadczenia dopiero poczawszy od
dnia, ktéry nastepuje po dniu wypad-
ku. Natomiast zarobek, jaki mialby
pracownik gdyby wypadku nie byto,
wyplaca m upatron zakladu w ktérym
ten wypadek nastapit.

Przypu$émy, ze pracownik pracowal
u jednego patrona 5 godzin do potud-
nia. A u drugiego patrona — 4 godzin
po potudniu.

Jezeli wypadek nastapi u drugiego
patrona, nie ma zadnych komplikacji.
Za 5 godzin przepracowanych przed
potudniem, nalezno$¢ zaplaci pierwszy
patron. Za 4 godziny popoludniowe za-
placi drugi patron. : :

Ale co sie dzieje, jezeli wypadek na-
stapit przed poludniem podczas pracy
u pierwszego patrona ? Czy pierwszy
patron ma zaplacié¢ za caly dzien czy
tylko za 5 godzin ?

Patron ma, wedlug prawa, zaplaci¢
takg sume, jaka robotnik zarobilby,
gdyby u niego przepracowatl caly prze-

widziany czas. A wiec tylko za 5 go-

dzin . :
A za cztery godziny ?

Czy ma zaplaci¢ drugi patron ?

Ale przeciez prawo przewiduje, ze
placi ten patron, u ktérego zaszed! wy-
padek. Drugi patron nie ma wiec z tym
nic wspolnego. ‘

A wiec czy ma stracié robotnik ?

Minister Pracy wyjasnil, ze przepis
o Swiadczeniach ze strony Ubezpieczal-
ni trzeba w takim wypadku ttumaczyc

w ten sposob, iz $wiadczenia te musza
sie zaczaé juz od chwili, kiedy pracow-
nik, ktéry ulegl wypadkowi, zaczalby
pracowaé u drugiego patrona.

A wigc pracownik otrzyma pelng za-
plate od pierwszego patrona za 5 go-
dzin a ponadto §wiadczenia z Ubezpie-
czalni w wysokoSci 4/9 dziennego
Swiadezenia.

PSSTHRIRTSE

Ostatnio ukazaly sie w prasie in-
formacje o tym, ze rzad opracowuje
nowe przepisy dla oséb, uzywajacych
mobiletki. :

Na ulicach miast, nawet wtedy gdy
jest duzy ruch, widzimy mlodych lu-
dzi, pedzacych z ogromng szybkoscig
na specjalnych typach mobiletek. Nie
zwracajg oni duzej uwagi na przechod-
niéw nawet woéwczas, gdy przez ulice
przechodzi starsza osoba lub dzecko.
W godzinach, kiedy robotnicy opusz-
czaja tlumnie fabryki, muszg niejedno-
krotnie dlugo szekaé na to, aby mozna
bylo przej$é przez ulice.

‘Dlatego wiadomos$ci o nowych prze-
pisach, regulujagcych jazde na mobilet-
kach, zostanie przyjeta z zadowole-
niem, ;

Jeszceze w tej chwili nie znamy tek-
stu, ale juz wiadomo, iz miedzy inny-
mi jest przewidziane, ze nie wolno na

mobiletkach przekraczaé szybkosci 50

- Mobiletki

kilometréw na godzine. O ile jakas mo-
biletka bedzie tak skonstruowana, iz
moze przekroczyé te szybko§é, to wow-
czas bedzie wymagane posiadanie pra-
wa jazdy. A ponadto taka mobiletka
bedzie musiala posiadaé takie same
Swiatta i tak samo silne hamulce, jak
to jest przy scooterach.

Ponadto nie wolno bedzie zabierac
na mobiletkach pasazeréw, ktoérzy u-
konezg 14 lat.

. Tego rodzaju ograniczenia nie beda
sle¢ z pewnoscig podobaly pewnej kate-
gorii mlodych ludzi, ale za to beda si¢
podobaly ogétowi ludnosci, spogladaja-
i:eg k1z lekiem na pedzace ulicami mobi-

etki.

Przypominamy przytem, iz juz od 1
kwietnia biezacego roku wszedt w zy-
cie przepis, zobowigzujacy osoby, jez-
dzgce na mobiletkach, do uzywania
przepisowego kasku na drogach poza
miejscami zabudowanymi.
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Plany gospodarecze

W numerze lutowym naszego pisma
podaliémy wiadomo$ci o czwartym
planie gospodarczym. Przy tej okazji
zaznajomiliSmy naszych czytelnikéow z
tym, co to jest plan gospodarczy, w
jaki spos6b on powstaje, jaki jest je-
go cel oraz z tym, jak jest zorganizo-
wany ,,Commisariat au Plan”, ktéry
kieruje pracami nad przygotowaniem
planu.

Ale, jak juz wspomnieliSmy, moéwi-
liSmy o czwartym planie gospodar-
czym .Jezeli jest czwarty plan, to mu-
sialy go poprzedza¢ trzy inne. Oto6z
dzisiaj podamy krétko wiadomoS$ci o
tych trzech planach, gdyz zawsze lat-
wiej zrozumieé kazdg rzecz, jezeli si¢
zna, jej historie.

Plan Monnet’a

Wiele os6b pamigta jeszcze doskona-
le, w jakich trudnosciach gospodar-
czych zanlazla sie Francja bezposred-
nio po zakonczeniu wojny. Cale zycie
gospodarcze bylo zdezorganizowane a
caly szereg okregéw dotknigtych po-
nadto zniszczeniami wojennymi. Nie
mozna bylo naturalnie przyj$¢ z po-
moca wszystkim odcinkom gospodar-
czym. A krytyczna sytuacja wymaga-
la energicznych krokéw ze strony
panstwa.

Woéwezas to znany ekonomista fran-
cuski, Jean Monnet, wystapil z inicja-
tywa opracowania czteroletniego planu
gospodarczego, ktoryby wskazywal
§rodki, ktérych trzeba uzyé, aby do-
prowadzi¢ do poprawy sytuacji gospo-
darczej Francji.

Ten pierwszy plan mial objaé lata
od 1947 do 1950 wlacznie.

Calo§é dzialalnosci gospodarczej zo-
stala podzielona na dwie kategorie. Do
pierwszej kategorii zaliczono dzialal-
no$é podstawowych galezi zycia gospo-
darczego : kopalnie wegla, elektrycz-
noéé, hutnictwo zelazne, cement, srod-
ki wewnetrznego transportu, mechani-
zacja rolnictwa.

Dla tej pierwszej kategorii opraco-
wano dokladny plan, jakie inwestycje
trzeba tu przeprowadzié, aby produk-
cja osiagnela poziom, niezbedny =z
punktu widzenia panstwowego.

Wszystkie inne rodzaje dziatalnosci
gospodarczej zostaly zaliczone do dru-
giej kategorii, dla ktérej opracowano
jedynie wskazania ogdlne, do czego po-
winny przedsiebiorstwa tego odcinka
dazy¢ w zakresie modernizacji swego
urzadzenia oraz w zakresie celéw pro-
dukeyjnych.

Osiggniecia

Nakreslone tym planem cele zostaly
w znacznym stopniu osiggniete, co po-
zwolilo na odrodzenie zycia gospodar-
czego Francji i na jego dalszy rozwéj.
Jesli idzie o wegiel, elektryczno§é i
stal, to program zostat wykonany w
100 procentach, w zakresie cementu i
produktéw ropy nafotowej, zostal na-
wet przekroczony. Natomiast mie zo-
stal on zrealizowany w dziedzinie rol-
nictwa. Nie osiagnieto réwniez oczeki-
wanej poprawy w dziedzinie ogoélnej
réwnowagi gospodarczej i wydajnosei.

Trzeba jeszcze dodaé, iz pierwszy
plan musial by¢ zmieniony w trakcie
jego wykonywania, gdyz w miedzycza-
sie Europa a z nig i Francja otrzyma-
la pomoc amerykansks z t. zw. Planu
Marshall’a. Plan trwal od 3 kwietnia
1948 roku do konca 1952 roku. Aby u-
latwié jednoczesne stosowanie jednego
i drugiego planu nalezalo przedluzyc
trwanie pierwszego planu (w ten spo-
sO6b pierwszy czteroletni plan prze-
ksztalcil sie poczatkowo w szeScioletni
plan, a z czasem w siedmioletni, bieg-
ngcy do konca 1953 roku).

Drugi plan
Nastepne dwa plany beda juz rze-
czywiscie planami czteroletnimi., Drugi

plan bedzie trwat od 1954 do 1957 r.
wlacznie.

Charakter tego planu ulegl zasad-
niczej zmianie w poréwnaniu z planem
pierwszym. Znika juz rozréznienie na
dwa odcinki. Wszystkie dziedziny zy-
cia gospodarczego sa traktowane jed-
nakowo. Nie ma juz narzucania do-
kladnego programu inwesyteji i osia-
gnieé, jak to bylo w pierwszym planie
dla podstawowego, pierwszego odcin-
ka dzialalnoSci gospodarczej.

Ale wlasnie to przejscie z jednego

Jedyna droga

— Tatusiu, \a jak ta elektrycznosé
przechodzi przez druty?

— Wiesz, ja nigdy 2bytnio nie inte-
resowalem sig elektrycznoscig...

— A skqgd sie wlasciwie biorg pio-
runy i gremoty?

— Uczylem sig kiedy$, ale juz nie
pamigtam...

— Tatusiu, a jak?...
o to...

— Nie boj sig, pytaj sie, pytaj sig
synku, bo inaczej nigdy niczeqo sie nie
NOUCZYS?.

ale mmiejsza

systemu na drugi stworzylo pewne
trudnosci w wykonaniu planu. Nasta-
pito op6znienie, ktére trzeba bylo wy-
réwnaé planem posrednim.

Trzeci plan

Trzeci plan trwal od 1958 do 1961
roku wilgcznie. Skoncentrowal on swe
wysitki na rozwinigciu handlu zagra-
nicznego i na zréwnowazeniu hilansu
handlowego, a ponadto na stabilizacji
monetarnej.

O ile w czeSci tyczacej si¢ rozwoju
handlu zagranicznego i uzyskania réw-
nowagi bilansu handlowego plan ten
moze poszczyci¢ sie bardzo dobrymi
wynikami, to nie mozna, niestety, tego
powiedzie¢ o osiggnieciach na odcinku
stabilizacji monetarnej.

Wprawdzie ostre zarzadzenia, ktoére
zastosowano w grudniu 1958 wstrzy-
maly inflacje, to jednak ceny produk-
tow na rynku wewnetrznym wzrosty
znacznie, przekraczajac powaznie prze-
widywany ich wzrost w planie gospo-
darczym.

Stad rosngce trudnosei zaréwno na
odcinku plac robotniczych jak i na od-
cinku mozliwo$ci eksportowych.

Ta sytuacja musiala by¢ brang pod
uwage w chwili wprowadzania w zycie
czwartego planu gospodarczego.

Czwarty plan

Czwarty plan gospodarczy ma objaé
lata od 1962 do 1965 roku wigcznie,

Plan ten przewiduje wzrost dochodu
narodowego o 5,5 procent rocznie, co
po czterech latach daloby w roku 1965
doch6d narodowy o 24 procent wyzszy
w stosunku do dochodu z 1961 roku.

Naturalnie, ma to byé wynikiem
wzrostu produkeji. Wzrost ten nie be-
dzie z pewnoscig jednakowy na wszy-
stkich odcinkach zycia gospodarczego.
W przemysle przewiduje sie wzrost
produkceji o 25 procent, w rolnictwie o
19 procent, w dziale transportéw o 21
{E');;J-cent oraz o 27 procent w dziale u-

g

Wzrost produkcji nie moégtby natu-
ralnie nastapi¢, gdyby nie robiono no-
wych wkladow, czyli inwestycji. Inwe-
stycje te osiagng — nalezy sie spo-
dziewaé — doSé znaczny poziom. We-
dlug przewidywan planu wzrosng one
o 30 procent i w ten sposéb inwestycje
te pochlong 23 procent catego dochodu
narodowego, gdy tymczasem obecnie
na rzecz inwestycji idzie tylko 21,8
procent aktualnego dochodu narodo-
wego. i i)

z

{n}
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i Przeglgd spoleczny i gospodarezy

Ks. Kan. Alojzy NOSAL

Mater et Magistra: Nowe zagadnienia kwesti spolecznej

I. Rolnictwo.

Poprzednie encykliki i wypowiedzi
Papiezy poruszaly gléwnie zagadnienie
sprawiedliwo$ci spolecznej w regulo-
waniu stosunkéw pomiedzy pracowni-
kami i pracodawcami, oraz role jaka
w regulowaniu tych stosunkéw po-
winno odgrywaé Panstwo. Byly wpra-
wdzie wypowiedzi, zwlaszcza Piusa
XII, dotyczace znaczenia zachowania
réwnowagi pomiedzy wszystkimi od-
cinkami gospodarczymi w ramach o-
goélnej gospodarki narodowe]j i miedzy-
narodowej, ale pierwszy ten problem
traktuje wprost, obecny Papiez Jan
XXIII, poswiecajac mu calg trzecia
cze$é swojej encykliki ,,Mater et Ma-
gistra”. Dzisiaj poméwimy o potrzebie
utrzymania réwnowagi pomiedzy rol-
nictwem a odcinkiem przemystowym,
opierajac sie na wskazaniach tejze en-
cykliki.

Przyczyny dzisiejszej sytuacji
w rolnictwie

Normalnie na tzw. wolnym rynku tj.
w krajach wolnego §wiata, prawo po-
dazy i popytu reguluje cene, za$ cena
towaru decyduje o jego produkcji. M6-
wiac wiecej zrozumiale, wyglada to
tak : Jezeli jakiego$ towaru produkuje
sie coraz wiecej, czyli gdy podaz jego
wzrasta, podczas gdy popyt na ten to-
war utrzymuje sie na tym samym po-
ziomie, to cena tego towaru proporcjo-
nalnie spada ; poniewaz za§ koszta
produkcji czasami trudno jest zmniej-
szyé, przeto gdy ceny spadng zbyt ni-
sko, produkcja tego towaru staje sie
nieoptacalna. Przedsigbiorstwa tzw.
»marginesowe” tj. o stabej produk-
tywnosci musza przestaé pracowaé, bo
produkowalyby ze strata, utrzymuja
sie tylko przedsigbiorstwa o wysokiej
produktywnoseci, czyli o niskich kosz-
tach produkcji. W rezultacie podaz te-
go towaru maleje a cena jego ustala
sie w punkcie réwnowagi pomiedzy po-
daza a popytem. Chociaz wprawdzie
calkowicie wolny rynek prawie nie ist-
nieje, bo jest krepowany sitami dzia-
lajacymi z réznych stron, to jednak to
ekonomiczne prawo podazy i popytu,
w zyciu gospodarczym naszego syste-
mu odgrywa zawsze ogromng, prawie
zasadniczg role.

Otoz, jezeli chodzi o rolnictwo, to
prawo podazy i popytu odgrywa tam

— A. Sytuacja

mniejszg role jak w przemysle a to
dlatego, ze cena produkté6w rolnych nie
ma wielkiego wplywu na ich konsump-
cje. Wezmy np. chleb czy ziemniaki,
bez wzgledu na to czy cena ich spad-
nie czy péjdzie w gore, zawsze mniej
w*iepej te samg ilos¢é bedziemy spozy-
wagé, ograniczymy si¢ w czym innym,
ale chleba bedziemy sie starali zawsze
jes¢ do syta. Natomiast spadek lub
zwyzka ceny telewizji, lodéwki, moto-
cyklu, auta lub nawet ubrania wpltywa
w wielkim stopniu na ich konsumpcje.
Pozatem podaz produktéw rolnych nie
zalezy wylacznie od woli cztowieka, ale
| réwniez od przyczyn naturalnych : po-
| sucha, powodzie, grad, itd. Poniewaz
| za§ popyt na nie jest mniej wiecej sta-
| ly, przeto rolnicy jako calo§é zarabia-
| ja wiecej gdy rok byt kiepski t. zn. u-
| rodzaj byt lichy, bo ceny ich roduktéw
sg wysokie, natomiast muszg je od-
 dawaé czasami nizej ceny produkeji,
gdy rok byt dobry, tzn. zbiér obfity,
bo wtedy ceny produktéw rolnych po-
waznie spadaja. To wladnie jest przy-
czyna, ze w niektérych krajach jest
tendencja umys$lnego niszczenia zbio-
réw, gdy urodzaj byt dobry, na to, by
ich ceny utrzymaé na odpowiednim po-
ziomie.

Sprawa  wspomnianego zarobku
komplikuje sie jeszcze tym wiecej, ze
pomiedzy rolnikami a konsumentami
istnieje caly legion poSrednikéw, kto-
rzy wykorzystuja sytuacje, ze rolnicy
nie sg nalezycie zorganizowani i oni to
wlasnie, bez rzeczywistej pracy, czer-
pia z produktéw rolnych najwieks:
zyski. '

Wreszcie zdobycze techniki i ich za-
stosowanie jest szybsze w przemysle
niz w rolnictwie, stad dochody sg wiek-
sze w przemy$le niz na roli. Z tego
tez powodu rolnicy nie sg w stanie za-
placié wysokich odsetek od pozyczone-
go kapitatu, to tez kapital chetniej lo-
kuje sie¢ w przemysle niz w rolnictwie.

Skutki tego stanu rzeczy

popytu w naszym systemie gospodar-
czym nie reguluje nalezycie sprawie-
dliwego i réwnego rozwoju wszystkich
galezi gospodarczych, rolnicy uwazaja,
ze ich udzial w dochodzie narodowym
powinien byé zabezpieczony w inny
spos6b. Mianowicie domagaja sie, aby
ich dochéd spoleczny wzrastal propor-
cjonalnie do tego jak wzrasta dochéd
na odcinku przemystowym. Zadanie w

zasadzie sluszne, ale wszystko zalezy

Wskutek tego, ze prawo podazy i

ogolna

| od tego jaka droga nalezaloby do tego

dojs¢. Trzy drogi wydaja si¢ prowa-
dzi¢ do tego celu. Dwie z nich prakty-
kowane byly w réinych krajach do-
tad, trzecia zaczyna byé wcielana w Zy-
cie obecnie, zwlaszcza w krajach
Wispélnoty Europejskiej.

Pierwsza droga, to podniesienie cen
produktéw rolnych. To jednak pocig-
gnie za sobg zadanie przez robotnikéw
podwyzki zarobkéw w przemysle. Pod-
niesienie zarobkéw w przemysle spo-
woduje zwyzke cen produktéw prze-
mystowych. Wrécimy wige do punktu
wyjscia, jezeli bedziemy kontynuowaé
dalej, to dojdziemy do wyScigu miedzy
zarobkami a cenami czyli do inflacji,
ktéra majbolesniej dotknie warstwy
— ubogie.

Druga droga, to udzielanie rolnic-
twu subwencji pod réznymi postacia-
mi. Subwencje, zapewniajac chocby
skromny, ale i staly i pewny dochéd
powoduja, ze nie szuka sie skuteczne-
g0 rozwigzania na innej drodze. Stad
hamuja one postep i modernizacje W
roinictwie. Zmuszaja pafstwo do u-
trzymywania wysokich taryf celnych
na, produkty rolne dla unikniecia kon-
kurencji a nawet paralizujg nieraz
wogole miedzynarodowy handel pro-
duktami rolnymi przez wprowadzanie
tzw. kontyngentéw. Tymczasem Swiat
dziesiejszy idzie w kierunku swobod-
nej wymiany miedzynarodowej. Han-
del miedzynarodowy przyczynia sie bo-
wiem do wzbogacenia narodéw a przez
to do podniesienia dobrobytu ludnosci.
To byla tez jedna z giéwnych przyczyn
dla ktérych powstala idea zorganizo-
wania Wspélnego Rynku czyli Marché
Commun. Produkty rolne nie moga
wiec dluzej pozostaé poza nawiasem
wolnej wymiany. Dlatego przystapio-
no dzisiaj do realizacji trzeciej drogi:
w przewidywaniu wolnej wymiany pro-
duktami rolnymi, panstwa, ktore u-
dzielaly rolnictwu subwencji, stopnio-
wo przestaja ich udzielaé, przeznacza-
jac zaoszczedzone w ten sposéb pie-
nigdze na reorganizacje i moderniza-
cje rolnictwa — by przez to méc w
dalszym ciggu utrzymaé ceny produk-
téw rolnych na stalym i niskim pozio-
mie — a przez podniesienie w ten spo-
s6b produktywnosei, zapewnié rolnic-
twu sprawiedliwy dochéd i poprawié
ich byt.

(W nastepnym artykule : krétko, o-
becna sytuacja w rolnictwie i wskaza-
nia Papieza).
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Kazda z nas spotkala sie juz z kltam-
stwem u dzieci. Ilez to razy serce bo-
lato nas na mysl, ze dziecko nasze, ktq-
re staramy si¢ tak dobrze wychowac,
klamie, bez powodu, jak nam sie zdaje.

Ile razy lamalySmy sobie glowe by
doj$é do przyczyny klamstwa, znalezé
na nie rade, oduczy¢ radykalnie nasze
dzieci od mijania si¢ z prawda. ’Balys-
my sie czesto, ze dziecko do konca} Zy-
cia zostanie klamczuchem i w najgor-
szych momentach przychodzilo nam
na mys$l, troche przesadzone polskie
przystowie : , Kto klamie, ten krad-
nie”.

Tymczasem sprawa tk}am§twa u
dzieci jest prostsza niz nam sie zdaje.
Przede wszystkim musimy sobie zdaé
sprawe z przyczyn klamstwa | otoz
male dziecko mija sie z prawda nie dla-
tego, by nas oszukaé. Klamstyvo wy-
twarza si¢ u niego na podiozu psy-
chicznym. Male dziecko zyje we wia-
sSnym, urojonym S§wiecie i blerze’z_a
prawde wytwory swojej wyobrazni.
Dawno zapomniaty$§my nasz wiek dzie-
cinny, dlatego trudno nam wstawic sie
W polozenie malego dziecka, ktére po
prostu nie spostrzega jeszcze roznicy
miedzy kiamstwem i prawda. Zreszty
nam réwniez zdarza sie brac za praw-
de fakt, ktéry ,zdaje sie nam’” widzieé
czy rozumie¢. Jest to rowniez, w swoim
rodzaju, branie fikcji za prawde.

Drugim znanym powodem klamstwa
jest obawa przed kara. To k}ams;vi&;o
wyplywa., czest.o z naszej, czasem -
stusznej reakeji na czyny dziecka. Np.
ukarzemy surowo dzecko, bo ztamato
nasze zlote, wieczne piéro. Na drugi
raz dziecko ztamie zwyklsg szl«‘rolqal sta-
l6wke, ale sktamie, lub zrzuci wine na
kogos innego, bojac si¢ naszej gwal-
townej reakcji i nie rozumiejac jesz-
cze wartoSci danych przedmiotow.

Po rozpoczgciu szkoly zaczynaja si¢
klamstwa? innego rodzaju. Oprocz
wspomnianej wyzej obawy kary, do-
chodzi cheé chwalenia si¢ przed kole-
gami, cheé otrzymania jakiegos przed-
miotu, ktéry ,,wszyscy maja tylko ja
nie”.

Z wiekiem coraz liczniejsze sg, powo-
dy klamstwa. Starsze dzieci kla,rm_q, bo
uwazaja, ze rodzice zanadto niedy-
skretnie staraja sie wgladaé w 1(;h o-
sobiste zycie, zanadto trzymajg je na
uwiezi. Poprostu staraja sie ktam-
stwem zastapié realno§é, ktéra ma ra-
zie im nie odpowiada. Czasem klamia
bo s3 w domu nieszezesliwe (niezgoda
rodzicow, rozwéd), zdaje im sie, ze
nikt ich nie rozumie i nie kocha, wiec
W ten spos6b staraja sie zwrécié na
siebie uwage. Tak czy owak faktem

Cos’ dla nasgryck mateh

Klamstwo

jest, Ze nasze dzieci klamig. A my, |

ktére uwazamy je za nasza prywatng,
wlasnos¢ i chcemy, by miedzy nimi i
nami panowala zupela szcezerosé,
chcemy znaé dokladnie ich najdrob-
niejsze czyny i mysli, cierpimy nad
tym najwiecej.

Wiec co robié ?

Przede wszystkim pamietajmy, ze z
chwilg usuniecia danego konfliktu (o-

bawa, niezrozumienie, niezadowolenie, |

itp.) dziecko przestanie klamaé. Na
Swiecie jest maly procent zatwardzia-
tych, wiecznych kltamczuchéw, I miej-
my nadzieje, ze nasze dzieci nie beda
do nich nalezalty.

Starajmy sie nie wymuszaé na dzie-
ciach przyznawania sie do prawdy. To

je upokarza i doprowadza czasem do |
Jjeszcze bardziej upartego klamstwa.

Dzieci klamig Zle i latwo uda nam sie
wyjasni¢ klamstwo, ochraniajac jed-
nocze$nie godno$é dziecka.

Nie oskarzajmy nigdy dziecka o
ktamstwo, gdy nie JjestesSmy tego pe-
wni, Dziecko nieshusznie oskarzone
mozemy my sami popchnaé do klam-
stwa, mozemy je nawet doprowadzié
do moralnego zalamania (w ostatecz-
nych wypadkach), do kompletnego za-
tracenia pojecia prawdy i klamstwa,

| Dajmy dzieciom odczué, ze jesteSmy
i zawsze gotowe wyshichaé je, ale nie

rébmy z siebie sedziéw, nie stawiajmy

ustawicznie naszego dziecka w stan o-
| skarzenia. I wreszcie pomy$lmy o na-
| 8zym osobistym stosunku do klam-

stwa. Gdyby nam ktos zarzucil, ze je-
J steSmy klamczuchami, oburzytybysmy
| sie na to ogromnie. A tym czasem ?
| Kto opowiada dzieciom o gwiazdorze ?
' Kto odpowiada zmyslonym tlumacze-
' niem na niedyskretne pytania dziec-
| ka ? Nie uwazamy tego za kltamstwo.
| Tymezasem jest to formalnie mijanie
| sie z prawda. Z biegiem czasu dziecko
:Wyjaéni sobie te sprawy. W jakim
f swietle przedstawimy mu sie¢ wtedy ?
| wMama klamie” — oto rezultat na-
' szych najlepszych intencji.

Trudno wynalezé rade na te niedo-
magania zyciowe. W kazdym razie nie
opuszczajmy rak za najmniejszym
klamstwem naszych pociech, nie wy-
rywajmy sobie wloséw z glowy prze-
powiadajac im najgorsza przyszloé.
Zapobiegajmy raczej takim wypad-
kom, wykazujac dzieciom brzydote
klamstwa i starajmy sie stwarzaé jak
najmniej sytuacji, w ktérych my sa-
me mijamy sie z prawds.

H. K.
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Gornik polski w Holandii

Rok 1911 jest rokiem, od ktérego
historia socjalna zaglebia weglowego
Limburgii, specjalnie za$§ Katolickiego
Ruchu Robotniczego (K.A.B.) az do
przedednia drugiej wojny Swiatowej
wigze sig SciSle z osobg, ksiedza Poelsa,
ktéry w roku 1911 objal stanowisko
naczelnego kapelana K.A.B. Historia
ta jest twardo przypieczetowana fak-
tami i czynami ks. dra Poelsa, ktory
poswiecil sie i oddal wszystko z siebie
przez 29 lat dla idealéw tego ruchu.

Czy ta postaé byla znana polskiemu
staremu gérnikowi ? Niewgtpliwie tak,
za wyjatkiem niektérych, innym tylko
z nazwiska.

Ks. dr H. A. Poels urodzit sie¢ 14.
II. 1868 r. z rodziny kupieckiej w mia-
steczku Venray, w pémocnej Limbur-
gii. Po ukonczeniu seminarium w Rol-
dne koto Kerkrade, zostaje wysSwigco-
ny na kaplana 8 wrze$nia 1891 roku.
Odznacza si¢ on nadzwyczajng wprost
inteligencja ; studiuje teologie na uni-
wersytecie w Louvain, przy czym o-
pracowuje prace ,,Alma Mater”, ktéra
uwydatnia jego wysoksg wiedze i na-
daje mu tytul doktora. Jeden ze zna-
nych profesoré6w w 6wezesnym nauko-
wym S$wiecie holenderskim, profesor
Hoonacker, wyraza si¢ o nim, ze czlo-
wieka o takich zdolno$ciach nie znat
nigdy.

Zaraz po uzyskaniu promocji dok-
torskiej w 1897 r. zablysnal w Swiecie
teologicznym jako $wietny obronca
wiary, odznaczajacy sie zmaj i
najnowszych zdobyczy wiedzy. Szcze-
go6lnie gloSne sg jego pbézZniejsze dwie
publikacje : ,,Zrédlo Pentateucha” (De
oorsprong van de Pentateuch) oraz
»Krytyka i Tradycja” (Critiek en Tra-
ditie). Ta ostatnia narobila troche szu-
mu w pewnych zacofanych kotach spo-
leczenistwa, doszukujacych sie w jego
myS$lach czego§ niebezpiecznego.

W Belgii

Przez dwa lata, od 1897 do 1899 r.
ks. dr Poels przebywa w Belgii, gdzie
ma powierzong w Borgerhout-Antwer-

e ]
W Warszawie
Konduktor w tramwaju prosi :
— Do przodu panowie, do przodu!

— W Polsce nie ma teraz pandw, sq
tylko towarzysze! — oburza sig¢ jo-
kis czerwony pasazer.

— Ale w tramwajach nie ma towa-
rzyszy, — odpowiada konduktor —
towarzysze jeédéq samochodami !

(Ciag dalszy)
Ksiadz Poels

pia katedre dla ksiezy misjonarzy. Te
dwa lata dlugo pozostang mu w pamie-
ci i czesto bedzie je wspominal, gdyz
jego uczniami byli obecny biskup w
Sydney, Mgr dr G. Vesters M.S.C.,
oraz pézniejszy meczennik misjonarz
ks. M.S.C. H. Rutten, zamieszkaly w
Rabaul.
Holandia i Ameryka,

Po powrocie z Belgii, obejmuje pa-
rafie §w. Marcina w Venlo. Tu odda-
je sie z poSwieceniem pracy duszpa-
sterskiej dla wszystkich a w szczeg6l-
no$ci dla biednych. Ta praca jedna mu
wielu przyjaciét i goracych zwolenni-
kéw, ale naturalnie naraza go i na za-
rzuty ; wszystkie te zarzuty skupiaja
sie wlasciwie w tym, Ze jest wierny
Kosciotowi.

Po niedlugim czasie powolany jest
przez Papieza na ,,Consultora” (Papie-
ska Biblijna Komisja, w ktérej zasia-
daja uczeni znawcy Pisma Swietego).
Po pewnym czasie, po tej nominacji w
roku 1904, powotany zostaje do Wa-
szyngtonu na Katolicki Uniwersytet,
jako wykladowca Pisma Swietego.
Szesé lat spedza za Oceanem. W tym
czasie publikuje moc artykulow w a-
merykanskich teologicznych czasopi-

smach. Jednocze$nie corocznie przy-
jezdza na wakacje do Holandii i dro-
giej mu Limburgii.

Kapelan K.A.B.

Po powrocie z Ameryki w roku 1911,
powraca do Limburgii na stale, obej-
mujac funkcje naczelnego kapelana
K.A.B. po ksiedzu Souren. Tworzy sa-
modzielne zwiazki goérnicze przy
K.A.B. Podczas pierwszej wojny swia-
towej mieszka, w Heerlen i w nim po-
zostaje przez czas swego kapelanstwa
przy K.A.B. przez 29 lat. W mieszka-
niu jego spotykaja sie ludzie przeroz-
nych mys$li i ruchéw, wszysey jednak
widzg w nim oredownika sprawy ro-
botniczej. W roku 1939, z powodu nad-
miaru pracy, zdrowie jego ulega osta-
bieniu i za namows swego przyjaciela
dra L. Crobach, dyrektora szpitala w
Heerlen, wyjezdza do Belgii na lecze-
nie. Tam zastaje go druga wojna Swia-
towa, ktoéra go przerzuca do nieokupo-
wanej Francji a potem do Szwajcarii.
Po wojnie wraca do Limburgii, gdzie
w roku 1947, w klasztorze Siéstr Mi-
syjnych w Imstenroda umiera. W nim
traci nie tylko holenderski, ale i pol-
ski gérnik opiekuna, duszpasterza 1
zastuzonego pioniera zasad socjalnych.

Zycie i poczatek polskich orgamizacji

Z chwilg wybuchu 1-ej wojny $wia-
towej w roku 1914, liczba Polakéw w
Zaglebiu Limburskim powieksza sie w
znacznym stopniu przez Polakéw, zbie-
glych z armii niemieckiej. Sg to jed-
nostki o dobrym wyrobieniu patrio-

tycznym .i swietnych walorach w za-

ktadaniu zycia organizacyjnego.
Sokét

Wiec juz zaraz w roku 1914, pow-
staje w Kerkrade pierwsze towarzy-
stwo gimnastyczne ,,Soké6l”. Zalozy-
cielami tego towarzystwa byli M. Ja-
nicki, J. Mazajczyk, Ign. Kamalski i
Fr. Walkowiak. - A

Celem ,,Sokola” bylo podniesienie
ducha polskiego wsréd rodakéw przez
wyklady, odczyty, wspélne pogadanki,
obchody narodowe i wieczorki fami-
lijne. Wszelkie zebrania i gawedy roz-
poczynano piesnig ,,Polska powstaje”,
a konczono hymnem ,Jeszcze Polska
nie zgineta”. ;

Drugie gniazdo sokole zorganizowa-
no w roku 1916 w Hoensbroek. Fun-
dament pod to towarzystwo potozyli :
Mazajezyk, Chabel i Fr. Walkowiak.
Pierwsze zebranie odbylo sie przy
wspoéludziale 42 rodakéw. Przewodni-
czyt Fr. Walkowiak. Uchwalono wstg-

pié do zach.-europ. Zwigzku Sokolow
Polskich w Paryzu i postanowiono roz-
poczaé zbieranie skladek na bezdom-
nych rodakéw, zamieszkatych w b. za-
borach.

Juz w pierwszych miesigcach swego
istnienia, urzadzit® , Sok6t” w Hoen-
sbroek wspanialy obchéd Powstania
Listopadowego potaczony z 60-tg rocz-
nicg zgonu wieszcza Adama Mickie-
wicza.

Idea sokolstwa polskiego znalazla
wérod Polakéw w Holandii podatny
grunt do rozwoju. Niebawem tez utwo-
rzyty sie druzyny sokole w Heerlen i
Schaesberg, ktére w roku 1916 z dwo-
ma uprzednio zalozonymi gniazdami,
polaczyly sie, tworzac Zwiazek Soko-
16w Polskich w Holandii, liczacy 140
czynnych czlonkéw. W 1917 roku od-
byt sie¢ w Heerlen pierwszy zwigzko-
wy zlot, gdzie odbyly sie popisy gim-
nastyczne, éwiczenia figurowe i zawo-
dy sportowe. Rok 1917 byt tez rokiem
rozwoju polskich gniazd sokolich. Ob-
chody narodowe jak Konstytucja 3-go
Maja oraz powstan Listopadowego i
Styczniowego byly metami zywej pra-
cy polskich gérnikéw w Holandii.

(Dalszy ciagg nastapi)
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Memorandum

odnos$nie wnioskow i uchwal Kongresu ..Letreburger Chritliche Gewerkschaftshond®’.
ktéry mial miejsce 18 marea 1962 r. w Luksemburgu

Zarzad Gloéwnmny ,Letreburger
Chrestliche Gewerkschaftsbond”, ze-
brany na swym posiedzeniu 6 kwietnia
1962 r., po wyczerpujacych obradach
nad wnioskami i uchwalami Kopgre-
su, przywodzi na pamieé Rzadowi i Iz-
bie Poselskiej ponizej podane zadania
Swiata pracy, a mianowicie:

I — Warunki placy i pracy.

a) Dostosowanie plac wszystkich
zakladéw do indeksu kosztéow utrzy-
mania i odpowiednia podwyzka przy
stopniowaniu tego indeksu o 2,5 punk-
tu.

b) Uchwalenie projektu ustawy
Spantza, odno$nie wprowadzenia do-
datku do plac w wysokosci 25 procent,
przy regularnej pracy w nocy.

c) Wprowadzenie gwarantowanej
placy tygodniowej z dodatkowym za-
bezpieczeniem dla tych robo.tnﬂ(ow,
ktérzy po diugim okresie stuzby, na
skutek czesciowe] niezdolr'loéci do pra-

cy, nie s3 w pelni wydajni.
~d) Ustawowe wprowadzenie uméw
zbiorowych narzuca si¢ coraz bardziej.

Chociaz organizacje zawodowe po-
trafily dla wielkiej iloSci pracownikow
uzyskaé od pracodawcow w po}ubow-
nych rokowaniach uregulowanie wa-
runkéw placy i pracy poprzez umowy
zbiorowe, istnieje jeszcze ‘wsrgd pra-
codawcéw pewna. ilosé outsideréw, kto-
rzy nie cheg zawrzeé zadnej umowy
zbiorowej. Z tego wzgledu winno za-
warcie uméw zbiorowych zostaé ure-
gulowane ustawowo dla wszystkich za-
kladow.

Niezaleznie od tego, winien rzad u-
chwalié, iz istniejaca.umowa zbiorowa
dla robotnikéw panstwowych zostaje
rozciggnieta réwniez na robotnikéw
zarzadow lesnych.

Przy ustawowym wprowa.’dzepiu u-
méw zbiorowych winno byc réwniez
uwzglednione wieloletnie zadanie ro-
botnikéw odnoénie dodatku mieszka-
niowego. ; %

e) Przy pilnej reformie inspekcji
rzemiosta, konieczna jest troska odno-
énie kontroli zakladéw, by zostal’y cal-
kowicie uwzglednione zadania Swiata

— Co to jest wlasciwie ta intuicja
kobieca, czy moglaby mi pani wytiu-
maczyé ?

— Alez oczywiscie, prosze pana. To
jest to, co mi zawsze w mgnieniu oka
pozwala zorientowaé Si¢, Ze mie TORU-
miem o co chodzi. :

pracy w sprawie dostarczanej ochro-
ny bezpieczenstwa i zdrowia.

II. — Ubezpieczenia spoleczne

a) Wymagania, ktére przy dzisiej-
szym tempie pracy w zakladach sta-
wiane sg fizycznym i umyslowym gi-
lom czlowieka wymagajs obnizenia
granicy wieku do przyznania renty
starcze]j. Jest to szczegdblniej konieczne
dla tych, ktorzy muszg pracowaé na
zmianach nocnych.

b) Winny byé wydane postanowie- |

nia, na zasadzie ktoérych dniéwki wy-
poczynkowe, powstale ze skrocenia
czasu pracy, beda zaliczane jako
dniéwki wazne dla obliczenia ubezpie-
czenia od staroSci i miezdolno$ci do
pracy.

¢) Niskie renty wdowie przy ubez-
pieczeniu od starosci i niezdolno$ci do
pracy winny doznaé poprawy, przynaj-
mniej do wysoko$ci najnizszych rent,
ktére zostaly przyznane przez Pan-
stwowy Fundusz Solidarnosci.

Jezeli juz Panstwowy Fundusz Soli-
darnosci placi renty wdowie bez odpo-
wiednich okresoéw ubezpieczenia, win-
ny rowniez ubezpieczenia od staroSei i
niezdolno$ci do pracy przyznawaé ren-
ty wdowie nie nizsze niz te, ktére wy-

placa Panstwowy Fundusz Solidarno-
§ei.

d) Przy rentach z tytulu staroSci
lub niezdolno$ci do pracy winny byé
doliczane, jezeli chodzi o osoby, ktore
doznaty wypadku, do ich zarobku, ich
renta z tytulu doznanego wypadku, jak
réowniez nalezy to uwzglednié przy
podwyzkach rent. Nalezy zobowiazaé
ubezpieczalnie od wypadkéw, by od-
prowadzala odnosnie skladki z tytulu
renty od wypadkéw do ubezpieczenia
od starosci i niezdolno$ci do pracy.

e) Ci robotnicy, ktérzy sa zatrud-
nieni przy leSnych gospodarczych pra-
cach i otrzymuja tam place (bez u-
trzymania i pomieszczenia), winni byé
ubezpieczeni w rzemie§lniczym ubez-
pieczeniu od wypadkéw, a to w tym ce-
lu, by w razie wypadku renta zostala
obliczona. na zasadzie rzeczywistego
zarobku.

f) Renty od wypadkéw winny byé
odpowiednio dostosowane do wahan
indexu o 2 %% punktu, zwigzanych u-
rzedowym obliczeniem kosztéw utrzy-
mania.

g) Rzad winien podjaé starania, by
istniejaca lista choréb zawodowych
powodujacych obowigzkowe odszkodo-
wania znalazla swe zastosowanie.

(Dokoniczenie nastgpi)

Ze Swiata

Nie trzeba wcale korzystaé z pongt-
nych ofert agencji podroézy, wurzqdza-
jacych ,zorgamizowane podréie” do
najrozmaitszych panstw, polozonych
za Zelazng kurtyng aby dowiedzieé sig
ciekawych rzeczy. Wzigcie udzialu w
takiej wycieczce byloby bardzo dro-
gie, dla Kkieszeni robotniczej absolut-
nie niedostgpne.  Ponadto nigdy nie
wiadomo, czy mialoby sie wszystkie
papiery ,w porzqdku”, nie z punktu
widzenia. wymagon urzednika konsu-
larnego, ale juz po przekroczemiu gra-
nicy = punktu widzenia wymagan
stuzby bezpieczenstwa. '

Gazety dochodzq do nas. I z gazet
zza Zelaznej kurtyny mozemy czerpaé
sporo wiadomosci, ktérym  czesto
trudno da¢ wiare.

Opowiedzcie swoim kolegom, nalezq-
cym do syndykatu komunistycznego
wiadomos$é, ktorg zaraz wyczytaqze w
nastepnych wierszach, a powiedzq
wam, e to tylko ,wroga propaganda’_’.
Tymczasem ta wiadomo$¢ wcale nie
jest zmy$lona. Jej érédlem — dzien-
niki sowieckie. :

Spojrzyjcie jeszcze przedtem na ka-
lendarz. Ostatnia niedziela kwietnia
wypadia 29 kwietnia. Ten dzien jest
przedzielony tylko poniedzialkiem od
1 maja. Wiele przedsigbiorstw na Za-
chodzie urzqdzilo trzydniowq przerwe
w pracy. :

W sowieckiej Rosji trzebaby nor-
malnie pracowaé¢ w poniedziatek. W
ten sposob siédmy dzien tygodnia, kto-
ry jest dniem odpoczynku (a mie nie-
dziela) bylby odgrodzony od ,S$wieta
pracy” jednym dniem roboczym.

Postanowiono zatem ,na ogélne #q-
danie ludnosci” przenie$é odpoczynek
tygodniowy 2z 29 na 30 kwietnia. W
ten sposéb pracownicy mogli korzy-
staé z dwéch kolejnych dni wolnych od
pracy.

Naturalnie, dzienniki sowieckie nie
dodaly, 2e dzien 29 kwietnia — to nie-
dziela, w ktérq prawoslawni obchodzg
Wielkanoc.

To jest taki drobny detal.

Ktézby
mogt o tym pamigtaé ? i
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GLOS PRACOWNIKOW POLSICECH "N HEL T

Programowanie socjalne

W maju 1960 roku pomiedzy przed-
stawicielami patronéw i robotnikéw
zostal podpisany protokol, znany pod
nazwsg ,,Programowanie socjalne”.

PodaliSmy w numerze czerwcowym
1960 roku tekst tego protokutu i jego
komentarz.

Bez wchodzenia w szczeg6ly, mozna
powiedzie¢, ze protokétr ten zawieral
dwie zasadnicze kwestie.

Pierwsza kwestia

Pierwsza rzecz zasadnicza, to stwo-
rzenie nowego sposobu rozwigzywania
spornych spraw z dziedziny socjalnej.
Oto postanowiono :

— organizowanie regularnych spot-
kan delegatéw organizacji patronal-
nej i delegatow organizacji syndykal-
nych ;

— faktyczne uczestnictwo tych de-
legatéw w pracach Centralnej Rady
Ekonomicznej i Narodowej Rady Pra-
cy z tym, iz statuty tych instytucji po-
winny by¢é ponownie przestudiowane ;

— powstrzymanie sie od wszelkich
nieprzyjaznych wobec siebie aktéow w
okresie rokowan z tym, ze strony od-
zyskuja zupelng swobode dzialania z
chwilg zerwania rokowan ;

— lojalne przestrzeganie podpisa-
nych umow.

Oto najwazniejsze postanowienia,
zmierzajace do stworzenia nowego kli-
matu, a wskazujace drogi, jakimi po-
stanowiono i§¢ ku temu celowi.

Program na dwa lata

Jednocze$nie opracowano pierwszg
probke takiego sposobu rozwigzywa-
nia spraw spornych. Przyjeto bowiem
pewien ‘program socjalny ma okres az
do kofica 1962 roku. Przypominamy,
iz programem tym nie objeto wszyst-
kich spornych kwestii. Zostaly z nie-

| objetych konwencjami oraz wszelkie
| zgdania socjalne odnoszace sie specjal-
| nie do poszczegélnych galezi gospodar-
’ ki narodowej.

Natomiast zostalo ustalone, ze

— nastgpi stopniowe przyznawanie
podwéjnego funduszu za drugi tydzien
urlopu,

— ze patroni bedg optacali poczaw-
szy od 1 stycznia 1961 roku dodatko-
wa skladke na dodatki rodzinne w wy-
sokosei 0,5 procent.

Dalszy bieg
Przypominamy, iz juz dwukrotnie
wykonanie tego programu socjalnego
bylo w niebezpieczenstwie.
Po raz pierwszy wowczas, gdy syn-

W pismie ,,La Construction” znaj-
dujemy opis wydarzenia, ktére moze
obejsé si¢ bez komentarzy.

Pewnego dnia ogromny kamion bel-
gijski, zaladowany jeczmieniem, prze-
jechal granice belgijska, udajac sie do

iScil opfaty, jakich zazadaly wladze
holenderskie.

Po zalatwieniu formalno$ci granicz-
nych kamion wyruszyt w dalszg dro-
ge... bez okreslonego blizej celu.

Po pewnym czasie kamion zatrzymat
) sie nad brzegiem kanatu, obstuga ze-
szla nad wode. Szofer ze swym towa-
rzyszem podrézy wypoczeli sobie tro-
che, pospacerowali chwile, aby rozpro-
stowaé nogi, poczem najspokojniej w
{ $wiecie udali sie w podréz powrotng do
| Belgii, zmieniajac jedynie trase. W ten
' sposéb przybyli wkrétce na granice
belgijska, z tym samym towarem i z

go wylgczone sprawy podwyzki plac

Co pewien czas podajemy wiadomo-
Sci o tym, ze w niektorych galeziach
produkeji uzyskano pewne korzySci,
zastrzezone jedynie na rzecz zsyndy-
kowanych.

Wiemy, ze pracownicy innych odcin-
kow wystepuja z tym samymi zgdania.
mi. v

Otéz przyklad dziata, przyklad przy-
nosi swe owoce nawet poza granicami
Belgii. Oto dowiadujemy sie, ze syndy-

 Prayldad

katy niemieckie uzyskaly dla pracow-
niké6w budowlanych dodatkows pre-
mie wakacyjna w wysokosci 100 DM,
czyli okolo 1.250 frankoéw belgijskich,
zastrzezong jedynie dla zsyndykowa-
nych.

Wyrazamy z tego powodu zadowole-
nie. Im bardziej bowiem rozpowszech-
ni sie taka praktyka, tym latwiej be-
dzie mozna jg przenies¢ i na inne od-
cinki naszego zycia gospodzrczego.

Holandii. Na granicy holenderskiej u- |

mietny strajk w zwigzku z wniesie-
niem do parlamentu projektu, znanego
pod nazwg ,,la loi unique”.

Po raz drugi za$, niedawno, kiedy
rzad przewidzial nazolenie na patro-
now wiekszej skladki, anizeli ta, kto-
ra byla przewidziana w umowie z ma-
ja 1960 roku.

Pomimo tych trudnos$ci, pomimo
momentéw bardzo krytycznych, umo-
wa przetrwala i w dniu 14 maja zacz-
ng si¢ znowu rozmowy miedzy delega-
tami patronéw i syndykatéow robotni-
czych celem przedluzenia tej umowy
na okres po 1 stycznia 1963 roku. Na-
turalnie nie bedzie chodzilo o proste
przedluzenie, a o wypracowanie pro-
gramu socjalnego na najblizszy okres
czasu.

{ taka sama waga, jaka mieli w chwili
| opuszczania przed godzing Belgii.

| Z tg tylko mala zmiana, ze wjechali
| do Belgii nie przez ten sam punkt gra-
niczny, przez ktéry ja godzing temu o-
puscili.

Na punkcie granicznym uiscili zno-
wu oplaty, jakich zazgdaly wladze bel-
gijskie. Trzeba przytem zaznaczy¢, ze
oplaty te w odniesieniu do importu
jaczmienia, sa bardzo wysokie.

Wszystkie formalno$ci, wymagane
przez przepisy zaréwno belgijskie jak
i holenderskie zostaly zachowane. Ka-
mion wraz 2z jeczmieniem wroécit do
skladu. Z tym samym ladunkiem, bez
zadnego dodatkowego przeladowywa-
nia moégt zrobié nastepnego dnia te¢ sa-
ma droge.

Po co to wszystko ten przedsiebior-
ca sprzedazy zboza robi. Czy moze chce
przysporzy¢ skarbowi pafistwa docho-
du z oplat celnych. Moze kiedys nie
zaplacil oplat naleznych i w ten spo-
séb chce sie z nich uiSci¢, aby uspo-
koié swe sumienie dobrego, lojalnego
podatnika i obywatela ?

Ot6z wystarczy wiedzie¢ o tym, ze
w Belgii skarb panstwa daje premie
eksportowe tym przedsigbiorcom, kto-
rzy eksportuja zagranice jeczmien, ze-
by zorientowaé sig, iz w calym tym
lojalnym uiszczaniu oplat kryje sie
wyzsza kombinacja. RzeczywiScie, kaz-
da taka podr6z mogla przynies¢ na
czysto 28.000 frankow belgijskich.

L. A.
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W numerze styczniowym naszego
pisma w artykule pt. , Programowanie
ekonomiczne i S.N.I. powiedzieliSmy,
7ze trzeba sie przyzwyczai¢ do te-
go skrétu, wyrazonego trzema litera-
mi — S.N.I. Bo za tymi literami kryje
sie nazwa instytucji, ktéra w zakresie
VVlelkIEJ projektowanej akcy odrodze-
nia. ekonomicznego, powinna odegraé
dominujaca role, jako narzedzie wyko-
nania planu inwestycji gospodarczych.

S.N.I. to poprostu skroét instytucji
,,Société Nationale d’Investissement”,
co znaczy po polsku : , Narodowe To-
warzystwo Inwestycji”.

Kiedy pisaliSmy o tym w styczniu,
to wowczas dopiero przygotowywano
projekt ustawy. Obecnie jesteSmy juz
w dalszej fazie realizacji. Prawo to zo-
stalo uchwalone.

Pomimo calego szeregu zastrzezen,
jesteSmy z uchwalenia tego prawa za-
dowoleni. C.S.C. domagalo si¢ bowiem
juz o ddawna powolania do zycia ta-
kiej instytucji.

Co to jest S.N.L

To Narodowe Towarzystwo Inwesty-
cji jest towarzystwem anonimowym o
charakterze mieszanym.

Dlaczego ,,mieszanym’ ?

Dlatego, ze uczestnikami tego towa-
rzystwa beda nie tylko 1nstytuc_]e o
charakterze publicznym ale réwniez i
kap1ta1 prywtany. Mys$my byh zdania,
iz powinno sie zarezerwowac udzial w
tym towarzystwie jedynie dla 1nstytu-
cji publicznych. Prawo stanowi ina-
czej. Ale jednak dla 1nstytu031 pubhcz-
nych zastrzega udzial nie mniejszy,
anizeli 75 procent Kapital prywatny
nie moze za$ przekroczy¢ 25 procent.
W ten sposob instytucje publiczne ma-
ja wyrazng przewage, dlatego nasze
zastrzezenia co do dopuszczenia do
glosu kapitatu prywatnego nadal ist-
nieja, jednak nie podwazajg zaufania
do samej instytucji.

Wysoko$¢ kapitatu zostalta na pocza-
tek ustalona na 2 miliardy frankéw
belgijskich. Ale moze by¢ podwyzszo-
ny. ‘

Zadania

Teraz przejdzmy do zadan, jakie na-
kre§lono temu towarzystwu.

Towarzystwo to ma brac¢ udziaty w
kapitale towarzystw akcyjnych, pro-
wadzgcych przedsigbiorstwa przemy-
stowe lub handlowe. Celem tego wejs-
cia do tych towarzystw akcy;]nych jest
ulatwienie im stworzenie noweJ dziatal-
noéci albo tez rozszerzenie ich dotych-
czasowe]j dzialalno$ci. Dlatego wejscie

OREKEKEKEKT

S. N. L

S.N.I. do danego towarzystwa bedzie
sie odbywalo badZz to w chwili, kiedy
takie towarzystwo powstaje albo tez
wtedy, gdy nastepuje podniesienie ka-
pitatu tego towarzystwa.

Wzamian za te¢ pomoc w kapitale
S.N.I. bedzie mialo udziat w zarzadzie
tych przedsiebiorstw, ograniczong jed-
nak do wysokosci swego udziatu. Po-
niewaz S.N.L nie da nigdy wiekszo$ci
kapitatu, przeto i nie bedzie miato ni-
gdy decydujacego glosu w zarzadzie
tych przedsiebiorstw. Prawo bowiem o
stworzeniu tej instytucji wychodzi z
zatozenia, iz przedsigbiorstwa korzy-
stajace z tej pomocy powinny korzy-
sta¢ z autonomii, to jest ze nie powin-
no si¢ zmieniaé¢ zasadniczego charakte-
ru tego przedsigebiorstwa .

Natomiast na decyzje o wejSciu
S.N.I. do jakiego$ przedsiebiorstwa nie
bedzie decydowala sprawa rentowno-
Sci danego przedsiebiorstwa.

Jezeli jaki§ bank udziela kredytu al-
bo jezeli bierze akcje jakiego$ przedsie-
biorstwa w takie]j ilosci, iz pozwoli mu
to na kontrolowanie zarzadu przedsie-

| biorstwa — to bierze pod uwage to,

czy to przedsiebiorstwo ma przed so-
ba widoki rozwoju i czy bedzie przyno-
sito ladny dochéd. Natomiast mato in-
teresuje sie bank tym, czy dzialalnosé
gospodarcza tego przedsiebiorstwa
stosuje sie do planéw gospodarczych
panstwa.

Natomiast inaczej bedzie z S.N.I,
ktora to instytucja bedzie brala pod
uwage przytem przydatno$é stworze-
nia nowego przedsiebiorstwa albo tez
rozszerzenia dziatalnoSci juz istniejg-
cego z punktu widzenia ogdélnych pla-
néow odrodzenia gospodarczego Belgii.

Inicjatywa wlasna

Natomiast, idac dalej po tej samej
linii, S.N.I. moze stworzyé¢ samo jakie§
nowe przedsiebiorstwo 1 wowezas cal-
kowicie nim zarzadza¢, jezeli dojdzie
do wniosku, iz na danym odcinku ini-
cjatywa prywatna nie potrafi rozwi-
na¢ nalezytej dzialalnosci a odcinek
ten jest wazny z punktu widzenia ogol-
nej gospodarki narodowej.

W ten sposéb rozwiazuje sie to za-
gadnienie w mysl obu przyjetych w
tym prawie zasad. Instytucja o cha-

rakterze publicznym, jaka jest LN.S. .

nie wkracza do zarzadu przedsie-
biorstw prywatnych. A jednocze$nie
zastepuje 1mCJatywe; prywatng tam,
gdzie ona nie moze podotaé oczekiwa-
nym od niej zadaniom.

~ Wiadze S.N.L

Zasadnicze decyzje S.N.I. beds za-
padaty na Radzie Administracyjnej,

Str 41

ztozonej z 17 czlonkéw. Przewodnicza-
cy tej rady jest mianowany przez kro-
la. Z posrod szesnastu pozostalych
czlonkéw 8 bedzie wyznaczonych przez
rzad i instytucje finansowe o charak-
terze publicznym, 2 przez patronow, 2
przez pracownikow a 4 przez akcjona-
riuszy prywatnych.

Sklad tej rady daje zbyt duza prze-
wage tym, ktorzy stoja blisko finan-
sow czy to publicznych czy prywat-
nych. Mozna wigc si¢ obawiaé o to, czy
potrafia oni postepowaéc zgodnie z du-
chem $wiezo uchwalonego prawa.

Towarzystwa regionalne

Oproécz tego Towarzystwa Narodo-
wego Inwestycji beds powolane towa-
rzystwa regionalne. Bedg sie one na-
zywaly S.N.R. — Sociétés Régionales
d’Investissement. Ich zadania beda po-
dobne do zadania towarzystwa ogdlno-
panstwowego, ale beda si¢ ogranicza-
ty do poszczegdblnych okregow.

Konieczno$é powotania takich towa-
rzystw regionalnych jest tak samo ko-
nieczna jak i stworzenie Towarzystwa
Narodowego. Bedg bowiem one mogty
grupowac inicjatywy regionalne, bli-
skie zagadnien terenowych.

Nie mozemy jeszcze podaé szczegd-
16w odno$nie uprawnien tych towa-
rzystw, ich iloSci, zasiegu ich dziatal-
nosci, gdyz nie ma jeszcze statutu tych
towarzystw. Wiadomo jedynie, ze be-
da one finansowane przez Towarzy-
stwo Narodowe Inwestycji i ze nie be-
da mogly bra¢ na siebie zarzadu na-
wet tych przedsigbiorstw, ktore stwo-
rza z wlasnej inicjatywy.

ABONAMENT ROCZNY
za ,NASZA PRACE” — miesigcznik :

we Francji 3 3 NF 60 c.
w Belgii i Luksemburgu 50 frs. b.
w Holandii 4 floreny
w U. S. A. 1 dol.

w innych kraiach réwm')w;a.rtoSé d:.dol,

Prosimy o wplacanie prenumeraty na
konto CCP Paris 4410-13 — ,Nasza
Praca” 26, rue Montholon
Paris: (9%),

Zgloszenia z Belgii i Holandli na zaabo-
nowanie pisma naszego mozna Kkiero-
waé roéwniez na adres: Section Polo-
naise C.S.C. — 27, rue des Pitteurs —
Liége. Prenumerate prosimy wplacaé
na konto : CCP Nr 4224.70 — C.0.B. —
Caisse Centrale des Dépots —129, rue
de la Loi — Bruxelles. — Na odwrocie
przekazu prosimy zaznaczyé: ,pour le
compte: N° 71.653 de ,Nasza Praca'.

Zgloszenia i prenumerate z Luksemburga
prosimy kierowaé¢ na adres: Wlady-
staw Wyrocik — 9, Impasse Glesemer
(Wallis Place) Luxembourg -— Gare.
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II. Konkurs

Rozwiagzanie krzyzowki Nr 1, ktéra
ukazala si¢ w numerze styczniowym.

Poziomo Pionowo
1. rydwan 1. regaly
4. tatarak 2. Danuta
9. Alina 3. agawa
10. Lotwa 5. amant
11. tenor 6. Tirana
12. Kolonia 7. kamera
17. Polak 8. ginekologia
19. Tower 13. spoltem
20. Kklika 14. slogan
21. anonim 15. sweter
22. szarak. 16. krytyk
18. kokon
19. twarz.

Zbawienne dzialanie lez

Dlaczego plaksy

Okazuje sie, ze 1zy sg nie tylko naj-
potezniejsza bronig kobiet, ale ze im
réd ludzki zgota zawdziecza swe ,,prze-
trwanie” na ziemi. Nie jest zatem
stuszne angielskie powiedzenie, ze ,,nie
warto plakaé z powodu rozlanego mle-
ka”, gdyz w zasadzie zawsze oplaci sie
plakanie.

Dowi6dl tego prof. Ashley Monata-
gu z Uniwersytetu Princetown (Stany
Zjedn.), ktéry nam powiada wprost:
»Zyjecie, bo mozecie ptakac!” Ale czlo-
wiek nie zawsze to umie, gdyz po
swym urodzeniu przez 6 tygodm fez nie

Naprawde nowoczesna fabryka

Amerykanskie czasopismo poswieco-
ne organizacji fabryk wybralo dziesie¢
najbardziej nowoczesnych i uznato je
za ,ostatni krzyk” w tej dziedzinie.
Bardzo jest interesujace, jakie to ce-
chy i czynniki zadecydowaly o tym
wyborze. Po dokladnym ich poznaniu
przekonujemy sie, ze te cechy dotyczg
zar6wno samej zdolno$ci wytworezej,
jak tez i warunkéw pracy, jakie majg
wszyscy pracownicy tych zakladow.
Oto kolejno, powody, dlaczego owe fa-
bryki znalazly sie na owej liscie wybra-
nych:

Sg one najbardziej produktywne,
gdyz ich wydajno$é na metr kwadra-
towy zajmowanej powierzchni jest
najwieksza.

Sg naprawde przyjemne dla robotni-
ka, bo wszystkie urzadzenia wewnetrz-
ne sg tak wystudiowane, aby zapew-
nialy pewna wygode pracy w nich.

Sg latwe do utrzymania ,dzieki do-
borowi specjalnych materialow kon-
strukeyjnych, odpornych zaréwno na
zle traktowanie jak i dzialanie czasu.

Zbudowano je metoda stosunkowo
niekosztowna, gdyz koszt przewazne]
ich ilo$ci nie wyniést ponad 100 dola-
réw (500 NF) na metr kwadratowy.

Mozna je tatwo poszerzyé, gdyz za-
pla.nowa.no je odrazu z mysla o mozli-
wosci powigkszenia bez szczegélnych
trudnosei.

Przedstawiaja sie bardzo estetycz-
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nie na zewnatrz, niektére sg nawet e-
leganckie.

Nie zapomniano réwniez o estetyce
wewnetrznej, a w niektérych z nich sg
wewnetrzne ogrody.

Oswietlenie jest dobre, te warsztaty
ktére byly oswietlone gorzej niz biura,
zostaly natychmiast pod tym wazgle-
dem poprawione.

W kazdej z nich starannie przemy-
$lano sprawe dostarczania smacznych
positkow wszystkim pracownikom, a
wiec automaty, samo-obstugowe bufety
i kawiarenki rozrzucone po calym za-
kladzie. :

Komunikacja wewnetrzna bardzo
rozwinieta i to nawet przy pomocy ta-
kich $Srodkow jak sieé telewizji we-
wnetrznej. Sprzatanie przy pomocy po-
teznych odkurzaczy i stale utrzymywa-
nie tej samej temperatury i wilgoci w
powietrzu (air coditjoning). Doskona-
le warunki higieniczne. :

Celowe rozplanowanie przestrzeni,
dostateczna ilo§é miejsca dla pracuja-
cych, uzywanie do budowy szkla obok
betonu i drzewa.

W koncu zastosowanie w dekoracji
starannie dobranych barw, co wywie-
ra dobry wplyw psychiczny na pracow-
nikéw.

Kto6z nie chcialby pracowaé w takiej
fabryce, zwlaszcza gdyby stawki za go-
dzine pracy byly tez... amerykanskie?!

sa takie zdrowe?

| wylewa. Noworodek tylko gwaltowme
- wciaga powietrze do pluc i potem je
' wypycha, aby krzykxem daé wyraz, ze
| mu czegos brakuJe a wiec, ze jest glod-
| ny, ze mu zimno lub mokro. Ten krzyk
niemowlecia. wysusza bardzo mocno
blony Sluzowe i czyni je malo odpor-
\ne na wszelkie zarazki, dlatego ten
 pierwszy okres w zyciu jest pelen nie-
bezpieczenstw zakazenia sie jaka$ cho-
roba. Dopiero pozniej pojawiaja sie
Izy, ktére zwilzaja blony Sluzowe w
| nosie i w drogach oddechowych i czy-
mq je odpornymi na zarazki.

Ale 1zy ludzkie, to nie tylko woda,
zawieraja one bowiem, podobnie jak
| wydzielina nosa, wazny skladnik zwa-
! ny lysozymem, ktory posiada w wyso-
kim stopniu zdolnosci bakteriob6jeze.
| Ta substancja nie tylko moze zabi¢
' kazda bakterie¢ w oku czy w jamie no-
sa w ciggu dziesigciu minut, ale nawet
jak to niedawno odkryto, unieszkodli-
wia wirusa powodujacego grozng cho-
robe zwana poliomyelitis czyli paraliz
dziecigcy albo inaczej chorobe Heine-
Medina.

Obecnosé lysozymu we lzach tluma-
czy nam jak sie to dzieje, ze tak de-
likatny organ jakim jest oko tak rzad-
ko zaraza si¢ mikrobami z powietrza.
Dzialanie lysozymu w jamie nosowej i
w drogach oddechowych zapobiega
groznym zakazeniom wdychanym z po-
wietrzem,

A wiec nie oburzajmy sie¢ na plaksy,
one poprostu tylko dbajg o swe zdro-
wie, nieSwiadomie robig co tylko mo-
g3, aby walezy¢ z bakteriami.
]

Autorytet starszych

Przechodzien zemdlat na ulicy. Zbie-
rajg sie wokol niego ludzie i zaczyna-
ja radzi¢. Jakas staruszka powiada:
sDajcie mu wodki!”, ale ktos inny ra-
dzi zawolaé pogotowie, jeszcze ktos ra-
dzi zadzwoni¢ do najblizszego lekarza.
Staruszka wcigé powtarza swoje :
swDajcie mu wodkil”

Nagle zemdlony otwiera jedno oko
i wola: — Sluchajcie, do stu diablow,
starszych o0so6b ! ;
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