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Juz w ostatnich dniach pazdziernika
widaé ludzi z kwiatami na rekach, cigg-
nacych w strone cmentarzy. Ta dorocz-
na pielgrzymka trwa caly tydzien. Jest
to dowdd, iz ci, co odeszli od nas, maja
nadal swoje miejsce w naszym zyeiu.

Kazdy z nas ma kogo$ z bliskiej ro-
dziny, kogo§ z bliskich przyjaciél, kté-
rzy go wyprzedzili i o ktoérych wiecej
rozmys$la w tym okresie zaduszek.
Przypomina sobie wéwezas chwile ra-
zem spedzone, przypomina sobie wspol-
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ne przezycia, przypomina sobie, co za-
wdziecza tym, ktérzy juz na wieczny
odeszli spoczynek.

My, syndykalici, mamy jeszcze dru-
ga rodzing, rodzing syndykailng.

W tych dniach, w kioérych mys§l
wszystkich zwraca sie ku zmartym, pa-
mietamy najpierw o zmartych w na-
szej rodzinie i zmartych przyjaciotach,
ale zaraz potem przypominamy sobie
tych kolegéw, ktorzy obok nas walczy-
li w, szeregach syndykainych o lepsza
przyszios¢ Swiata pracy i ktérzy juz od
nas odeszli. To przypommienie ich wy-
sicku i poSwiecenia jest jednoczesnie
przypommnieniem, naszych wiasnych o-
bowiazkéw wobec ruchu robotniczego.

Kazdy, kito w tej walce o zdobycie
lepszych warunkéw pracy, o lepsze
traktowanie  pracowmika, o doprowa-
dzenie do podniesienia poziomu zycia
klas pracujacych bierze wudzial, wie
dobrze, ile trzeba samozaparcia sie, aby
przetrzymaé te ciezkie chwile, ktérych
w trakcie tej ustawicznej - walki nie
brak. W tej walce wielu z maszych ko-
legéw pracy, wielu z naszych poprzed-
nikéw, zuzylo zdrowie i sily. W histo-
rji ruchu robotniczego czytamy o ofia-
rach krwi, wecale licznych przez caly
czas tej walki.

Te trudy i te ofiary krwi nakladaja

na nag specjalne obowiazki.

i ﬁﬁ, rue Moniholoﬁ — PARIS 9°
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To dzigki nim klasa robotnicza ma te
zdobycze, ktore w tej chwili sg przeciez
tak liczne. Fakit niesprawiedliwosci spo-
tecznych ktérych jesteSmy nadal Swiad-
kami, mie moze przesionié¢ istotnych
zdobyczy socjalnych, jakie osiagmela
klasa pracujaca od chwili, gdy weszta
na droge tworzenia wiasnych orgamniza-
cji, stajacych w obronie catosci klasy
pracujacej i w obronie poszczegdlnego
pracownika.

Chee na ten fakt zwrécié¢ szezegolnie
uwage mlodych. Niejednokrotnie moze
sie wydawac, ze (Hak jak jest dzisiaj, to
juz tak zawsze bylo. Ale spytajcie sie
tylko waszych ojeéw, jak bylo za cza-
s6w ich mlodosci. Jak wiele sie od tego
czasu zmienito. Jak wiele si¢ zmienito
w zakresie sposobu traktowania robot-
nika przez patrona. Jak bardzo popra-
wily sie warunki mieszkaniowe. Jak
bardzo zmienila si¢ opieka lekarska.
Jak bardzo podniést sie przez ten czas
poziom zycia robotnika. I dopiero na
zasadzie ich opowiadania bedziecie
mogli sobie zdaé sprawe z tego, ile za-
wdzieczacie tym, ktérzy pierwsi stame-
li w szeregach zorganizowanych zwigz-
kéw robotniczych, ktérzy czesto mara-
zili sie na przeSladowania, ktérzy pad-
Ii w manifestacjach ulicznych lub zgi-
neli w wiezieniach w trakcie tej walki,
kitéra trwa od dawna.

Chcialbym bardzo, abySmy ponadto
wspomnieli o tych, ktéorych los specjal-
nie przed odejsSciem z tego Swiata do-
Swiadezyt a ktorzy po ciezko przepra-
cowanym okresie swego zycia nie do-
czekali sie tej pociechy, aby sprawa
ich renty, zabezpieczajacej pare groszy
na staro§¢, zostata na czas, chocby u
samego schytku ich zycia pomys$lnie
zalaliwiona.

Znamy wszysey dzieje ,knapszaftu”.
- Znamy te krzywde, ktorej tak diugo
nie potozono kresu pomimo zabiegéw
osobistych zainteresowanych, pomimo,
iz sprawozdania z kazdego niemal zeb-
rania syndykalnego i z zebran organi-
zacji spotecznych, zawieraly rezolucje,
dopominajace si¢ naprawienia tej
krzywdy, nie pozwalajace na to, aby
sumienia tych, ktérzy mieli w reku mi-
ci, pozwalajace na pokierowanie spra-
wami pomyS$lnie, — zasnety.

Wiemy réwniez, iz od chwili podpi-
sania umowy francusko-niemieckiej w
sprawie ubezpieczen spotecznych, u-

plynelo wiele jeszcze wody w najmniej-
szej nawell rzece od czasu, kiedy pierw-
sze pieniadze z tytudu knapszaftu wply-
nely do rak zaintersowanych. Procedu-
ra ta jest jeszcze i teraz za diuga. A
co dopiero na poczatku, kiedy naraz
wplynelo tyle spraw do zalatwienia a
administracja mie byla przygotowana
do tego zadania. Jeszcze i wtedy wiele
z zainteresowanych oséb zmarlo po
wniesieniu podamia a przed ostatecz-
nym zalatwieniem ich sprawy.

Myésle, ze winniSmy o nich = wszys-
tkich w tym okresie specjalnie goraco
wspomnieé, specjalnie teraz, gdy spra-
wa knapszaftéw poza wyjatkowymi
wypadkami, weszla na zupelnie normal-
ng droge. Teraz pamietamy jeszcze te
wdowy i tych starcéow, ktorzy na skutek
tej wolajacej o pomste do Boga krzyw-
dy, musieli o kazdy grosz prosi¢ swe
dzieci. Wiemy, jak to ciezko im przy-
chodzilo. Wiemy, ze nawet w mnajbar-
dziej kochajacych sie rodzinach bywa-
ja chwile, kiedy te wdowy i ci starcy
cheieliby uniknaé tego wyciagania re-
ki, kiedy z drugiej strony chcieliby
moze nieraz wnuczce czy wnukowi
ofiarowaé co$, co kupiono z wlasnego
ich grosza, z grosza naleznego im na
skutek placonych przez cale zycie skia-
dek do ubezpieczalni.

7 drugiej strony, niech ta pamieé o
naszych starcach i wdowach pobudzi
nas do tego, aby w ciaggu calego nasze-
go zycia, w ciggu szczegélnie mnaszej
pracy zawodowej i syndykalnej zrobié¢
wszystko, aby zaradzi¢ na przyszio§é
podobnej sytuacji.

Juz w tej chwili aktualna staje sie
sprawa, zabezpieczenia tych ktérzy pod-
czas swej pracy w weglu i stali beda
pracowali w jednym z krajéw wspélno-
ty europejskiej a péZniej przeniosa sie
do innego kraju, w sklad Itej wsp6lno-
ty wchodzgcego.

Sprawa zabezpieczenia starcéw jest
szczegoblnie trudma do zalatwienia wie-
dy, gdy pienigdz spada. Nigdy bowiem
renty nie sg podnoszone w tej samej
proporcji, co zostaja zwiekszone ceny
produktéw pierwszej poltrzeby. A ci,
ktérzy otrzymuja rente, nie nalezg juz
do szeregbéw tych, ktoérzy produkuja.
Nie naleza do szeregéw tych, ktérzy
tworza nowe wartoSci. Nie mogg wy-
stapié¢ z taka sila o przeprowadzenie
swych zagdan, jak ludzie, ktérzy sa w
sile wieku i ktérzy majg w razie po-
trzeby w swym reku ten wielki atut,
jakim jest strajk rewindykacyjny.

Wyciagajae na przyszio§é wnioski z
dotychezasowych do§wiadczen, my
wszyscy, ktorzy jesteSmy w sile wieku
i mozemy sami na codzienny kawalek
chleba zarobié, czy tez korzystamy juz
z poprawy sybuacji = kmapszaftoweow,
pamietajmy o tych, ktérzy tej popra-
wy nie doczekali.

L.R.
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Bezpieczenstwo pracy

Pénoc Francji, to gniazdo francus-
kiego przemystu, po 3 tygodniowym od-
poczynku, ozylo na nowo. Zadymily
setkami kominy, u$pione maszyny na-
braty znowu rozpedu, nieskoniczonego
prawie ruchu. Nowy rok pracy, nowe
nieraz twarze, nowe od§wiezone §ciany,
nowe programy pracy, nowe wymaga-
nia, wszystko nowe, tylko miebezpie-
czenstwo przy pracy zostalo to samo,
wypadki, choroby zawodowe, to sie nie
zmienito. Dlatego to syndykaty, na p6i-
nocy w tym roku przystapia do szeroko
zarysowanej akeji ochronmej.

Wypadki przy pracy sa nadal, kata-
gtrofa tak gospodarki krajowej jak i
dla poszczegélnego pionka przemyshu.
Nie bede przytaczal cyfr i faktow, wy-
kreséw i sprawozdan, gdyz i bez tego
wiemy, ze t.zw. Accidents de Tra-
vail” kosztuja miebotyczne sumy, a co
najwazniejsze odbiera mozliwo§é nor-
malnego zarobkowania Ww przeszlo 45
proc. wypadkow.

Co wplywa na ten katastrofalny stan
rzeczy co jest przyczyna (tych zmart-
wien? Yatwiej bedzie odpowiedzieé¢ na
to pytanie, dajac rady zapobiegawcze.
0O tym myS§lalem do§é:dlugo, studjowa-
lem wypadki, przygladalem sie im z
bliska, analizowalem je, poréwnywa-
lem godz. pracy z okresami pracy, bra-
tem pod uwage zarobki, §rodki bezpie-
czefistwa, stosunek pracodawey lub sze-
fa do robotnika, wpltyw alkoholu i tra-
dyeyjnych ,,demikéw” stosunki rodzin-
ne, it. d. 1it.d. Przyszedlem do stwier-
dzenia kategorycznie ze wg. moich ob-
serwacji pierwsza kwestia ktéra musi
byé zmieniona i to natychmiast to t.
zw. kadra odpowiedzialnych za bezpie-
czefistwo przy pracy. I to w kazdym
wypadku: 1) wypadki przy pracy, 2)
choroby zawodowe, 3) choroby zwykle
pospolite.

Dzi§ cheialbym sobie porozmawiaé
na temat wypadké6w przy pracy.

Odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo
sa przewaznie kontrometrzy. dyrekto-
rowie, szefowie poszezegdlnych dziatow,
ci sami ludzie sg (tez odpowiedzialni za
rozwbj pracy, za produkcje i za ekono-
mje caloSei. Jak mozna wiec pogodzié
tak dwa odrebne i dalekie od siebie za-
gadnienia w jednym czlowieku? To co$
w rodzaju tego, jakby 6-letniego synka
posadzit na krzesle, krzesto postawil na
drugim krze§le, a to wszystko na stét
- a stél na dwéch bwbelkaoh na zyrando-

lu powiesit by$ paczke z cukierkami i -

powiedzial ,,patrz Jasiu, ale nie rusz bo
spadniesz”, — trzasnat by§ jeszcze
drzwiami i poszedt na .belota”.

Ale wracajac powaznie do tematu,
nalezy stwierdzié ze to przeciez §mieja-
ca sie sama z siebie parodja. Nalezalo
by stworzyé kadre mlodych zdolnych
ludzi, dobrych obserwatoréw, dobrych
organizatoréw, daé¢ im paromiesieczne
przeszkolenie, nazwaé ich .,sekurista-
mi” czy innymi aniolami, ubraé w spe-
cjalne blekitne kombinezony z mapisa-
mi ma plecach i na piersiach ,,SECU-
RITE” 1 wystaé do fabryk liczac po-
wiedzmy ma 150 oséb 1-go.

Go§é taki oplacany bytby przez kasy
Sec. Soc. i czeSciowo pracodawce. Bez
krzyku i denerwowania sie musiat by
wytykaé robotnikom to co robia Zle,
pouczaé obserwujac priace. Musialby
robi¢ tygodniowe raporty do dyrekeji
fabryki, proszac o te lub ttamte zmia-
ny, lub uwypuklajac niebezpieczeristwo
w tym czy innym dziale.

Jest przeciez na Swiecie setki réz-
nych odmian policji polityeznej, ekono-
micznej, wewnetrznej kolejowej, fab-
rycznej, drogowej, mozna by bylo li-
czyé do rana, dlaczego nie ma ,,policji”
(je§li to mozna tak nazwaé?) od wy-
padkéw przy pracy. Jestem przekona-
ny ze kazdy taki ,sekuristia’ zarobit by
na siebie i oddal by wielkie ustugi fab-
ryce i finansom kag ubezpieczeniowych.

Oprécz niedociagnieé matury tech-
nieznej, jegomosé taki miatby jeszeze w
swej pieczy strone moralng pracy, t.zn.
stosunek przelozonego do robotnika,
musi byé stanowezy i surowy jesli za-
stuguje, nie mmiej ludzki i nie podry-
wajacy nerwéw. Praca musi byé wyko-
nywana w pelnym spokoju. bez nerwo-
wosei, Wszelkie irytacje, niesnaski od-
wracaja uwage robotmika od maszyny.
Altmosfera przyjazni i ludzkiego trak-
towanila jest jednym z bardzo waznych

czynnikéw. Robotnik musi mysle¢ wy-

acznie o tem co robi, a mie o tem kto
go i jak pilnuje. Statystyki wykazuja
ze wypadki przy pracy w nocy w sto-
sunku do fprzepramwanych godzin sg o
63 proc. mniejsze. Jakto w nocy? Prze-
ciez powinno byé inaczej! Tajemnieca
jest w tym zepnacawn:ocywymaga
zawsze wiecej swojej inicjatywy a wiec
zainteresowania sie bezposrednio przed-
miotem pracy. Nie ma patronéw, dzie-
sigtkéw dyrektor6w naezelnych i in-

nych latajacych pod okiem tej wladzy
kontrometréw - surwejantéw.  Kldtnie
miedzy kolegami powinny byé tez wy-
eliminowane. Instytut National de Sé-
curité wydal broszurke w ktérej w
dziale ,,Prévention” jest 10 zasadni-
czych punktéw, ,wybraé i adoptowaé
personel” jest dopiero na 8 miejscu,
karygodny blad. Zgrany personel, zgra-
na ekipa to pierwszy krok do obrony
przed nieuwags.

Przed - przydzieleniem robotnikowi
pracy miebezpiecznej lub wymagajacej
pewnej precyzji, nalezy zbadaé ,reflex”
tegoz, czy nadaje sie do odpowiednie-
go dziatu. Te badania przeprowadzone
przez specjalistébw napewno beda mmiej
kosztowne, jak urwane rece, stracony
wzrok lub 100 proc. kalecttwa, nie mé-
wige -o straszniejszych skutkach, Nie
znam ani jednego wypadku by robot-
nik metalurgiczny, textylny czy prze-
mystu chemicznego przechodzit podob-
ne badania.

Ubiory zabezpieczajace powinny byé
wydawane przez pracodawce za darmo
i traktowane jako obowigzkowe w uzy-
ciu. A mie przystowiowym , musze gdy
chee”. Méwie o kombinezonach, okula-
rach, pantoflach przeciw uderzenio-
wych, beretach drelichowych i t. p. To
wszystko powinno byé przez kogo§ kon-
trolowane nie raz ma trzy lata, lecz co
dzieri, dlatego tez stworzenie kadry o
ktérej pisatem wyzej, staje sie prawie
konieczne. A

POMYEKA

Znany wladciciel wielkich hopaln naf-
ty © obszaréw ziemskich w Texas, oglo-
sit, ze daje 5 milion6w dolaréw na uni-
wersytet w Houston. Tymezasem jedno
z miejscowych pism podalo, Ze dal on
na ten cel 15 milionéw dolaréw. Milio-
ner wezwal redaktora gazety i zazqdat
wyjasnien.

— Bardzo mi przykro — powiada re-
daktor — ale to bylo miedopatrzenie ko-
rektora, ktéry przepuseit taki blad. To
sig zawsze moe zdarzyé w kazdym
dzienniku. Rozumiemy Paviskie zalto-
potanie, bo my sami jeste$émy bardzo
zaktopotani 1 mpmwdg bardzo mam
przykro... ;

— No, no wszystloo dobrze, — powia-
da bogacz — mniech juz bedzie 15 tym
razem na ten uniwersytet, - ale bardzo
pana prosze, aby sig to fuz wwcef nie

; powtérzylo.
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KRONIKA FRANCJI

Wybory do gorniczych kas chorych

W listopadzie odbeds sie wybory do
Rad Administracji Kas Chorych.

Te wybory interesuja wszystkich
gbérnikow.

Przedewszystkiem dlatego, ze do
Ubezpieczalni Spotecznych ida pienig-
dze z kieszéni gérnika. Wprawdzie tak
jest wszystko urzadzone, ze nikt nie po-
trzebuje mosié¢ do kasy czy na poczte
pieniedzy, ktére uprzednio zarobil a
ktére sie nalezg na rzecz Ubezpieczalni.
Pieniadze te sa wplacane przez patro-
na, przez kopalnie. Ale to sa pieniadze,
zarobione przez gérnika. I z pieniedzy,
przez gbérnika zarobionych, przy kaz-
dej wyplacie jest potracana skladka na
rzecz ubezpieczalni. A zatem to sa pie-
niadze, ktére nie weszly do kieszeni
gérnika, pomimo, zZe on je zarobit. W
rezultacie wiec skladki do Ubezpieczal-
ni obcigzaja kieszen gérnika. Gdyby
sie ich mie placilo, o taka sume wypla-
ta bylaby wieksza.

Kazdy, kto daje pienigdze, chce wie-
dzie¢. jak sie nimi gospodaruje. Kazdy,
kto daje pieniadze, ma prawo do tego,
aby mieé wplyw na wyznaczenie tych
ludzi, ktérzy maja te gospodarke pro-
wadzié.

Ustawodastwo spoleczne we Francji
jest tego rodzaju, ze daje wam moz-
nosé bezposredniego wplywu na wyzna-
czanie ludzi, ktoérzy beda administro-
wali waszym groszem. Trzeba tylko z
tych uprawniefri korzystacé.

To jest jedna strona tego zagadnie-
nia. Ale jest jeszeze inma strona. Moze
jeszeze wazniejsza.

Wszysey gbérnicy i ich rodziny beda
wezesniej czy pézniej korzystali z u-
rzadzen i ze §wiadezen tych Ubezpie-
czalni Spotecznych. Czy to bedzie cho-
roba samego gérnika czy choroba w
domu. czy to bedzie wypadek przy pra-
cy czy w drodze, ezy to bedzie sprawa
+ miezdolno$ci do pracy na skutek choro-
by przewleklej ezy choroby zawodowej,
czy to bedzie sprawa pensji starosei —
to wszystko bedzie zalatwione przez
gérnicze Ubezpieczalnie Spoleczne.

GLOSUJ NA KA

Dlatego weale nie moze by¢ obojetne,
kto tymi sprawami bedzie administro-
wal.

Dlatego weale nie moze by¢ obojetne,
czy w Radach Administracyjnych za-
siadg ludzie, kitérzy beda zawsze brali
sobie do serca sprawe gérnika, dotknie-
tego silicoza czy wypadkiem przy pra-
cy, czy tez beda to ludzie, ktérzy zatat-
wiaja biurowe kawatki, byle jaknajpre-
dzej zepchnaé ze swego biura papierki,
albo ludzie, ktérych sprawa goérnika
nic nie obchodzi a ktérzy weszli do Rad
dlatego, ze na tym zalezy paritji poli-
tycznej, ktéra ma przemozny wpltyw na
dany syndykat.

NOWE WLADZE C.E.C.A.

Od dnia 15 wrzeSnia Europejska
Wispblnota Wegla i Stali ma nowe wila-
dze.

Oto sklad osobowy :

Prezes:

Piero Malvestiti — wioch

I-y Wice - Prezes:

Dirk Spierenburg — holender

2-i Wice - Prezes:

Albert Coppé — belg

Czlonkowie:

Albert Wehrer — luksemburezyk
Paul Finet — belg

Heinz Potthoff — niemiec
Roger Reynaud — francuz
Pierre-Olivier Lapie — francuz
Fritz Hellwig — miemiec.

Stiosownie do traktatu Wspdlnoty:
,,Czlonkowie Wi:dzy Najwyzszej wyko-
nywuja swe funkcie w pelmei niezalez-
noéei, w ogélnym interesie Wspdmoty.
W wypelnianiu swych obowiazkéw nie
zwracaia sie i nie przyjmuja instrukeji
ani od zadnego rzadu ani od zadnego
organizmu. Powstrzymuja sie od wszel-
kiei dziatalno$ei niezgodnei z miedzy-
narodowym charakterem ich funkeii”.
~ Na rece Sadu Wspélnot Europeiskich
wszysey czlonkowie Wiadzy Najwyz-
szej skladaja przyrzeczenie wykonywa-
nia funkeji zgodnie z tym przepisem
traktatu Wspélnoty. !

Niejednokrotnie juz zetkneliscie sie
z przedstawicielami syndykatow w tych
Radach. MieliScie okazje ich poznaé.
Wiecie jak ich osadzié. Od kazdego Z
Was bedzie zalezato, jaki bedzie sklad
tych Rad Administracyjnych po mnaj-
blizszych . wyborach.

Na listach kandydatéw znajda sie i
nasi koledzy pochodzenia polskiego.
Bedziecie mieli zatem okazje poprzeé
tych, ktérzy znaja lepiej nasze sprawy
i ktérzy doloza wszelkich staran, aby
te sprawy pomyslnie zatatwié.

% kK

S.M.1.G. PODNIESIONY
OD 1 LISTOPADA

W ciggu dwéch kolejnych miesiecy
podwyzka ceny detalicznej 179 artyku-
10w, wziétych za podstawe do oblicza-
nia ksztéw zycia, przekroczyla stawke,
przewidziang ustawa.

W zwiazku z tym rzad bedzie musiat
podnie§é od 1 listopada minimalng
stawke gwarantowana plac przynaj-
mniej o 2,66 procent, to jest przymaj-
mniej o 4 frs. 15 centiméw.

A zatem od 1 listopada najnizsza
stawka gwarantowana bedzie wynosita
przynajmmniej 160 frs. 15 centiméw.

KRADZIEZ NARZEDZI

Pytanie: - Po pracy ulozylem narze-
dzia w przeznaczonei do tego szufladzie.
Nazajutrz tych narzedzi nie 2znalaztem.
Szuflada nie miala zadnego zamknigcla. -
Czy patron moze mi potraci¢ z wyptaty
warto$é tych narzedzi ?

Odpowiedz: — Patron jest obowiazany
dostarczy¢ pracownikowi zabezpieczenia
dla przechowania narzedzi (ktodke, Za-
mek itp.). Jezeli tego nie zrobil, to pa-
tron dopuscil sie niedbalstwa, co zwalnia
calkowicie pracownika od odpowiedzial-
nosci.

Poniewaz nie ma tu zadnej winy praco-
wnika, przeto patron nie ma prawa po-
traci¢ wartosci mnarzedzi z pltacy praco-
wnika. 3
~ Sad Prud’hommes departamentu Sek-
wany rozpatrywal taka sprawe i zobowig-
zal patrona do zwrotu potrgconych pie-
niedzy.

NDYDATOW CFTC
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Kuracja w miejscowsciach kapielowych

DLA

Pracownicy, ktérzy ulegli wypadko-
wi przy pracy, maja prawo do korzys-
tania z kuracji w miejscowosciach ka-
pielowych.

Warunki, na jakich mozna korzysbac
z tej kuracji, sa okre§lone przez dek-
ret z 6 lipca 1959 r., ogloszony w Jour-
nal Officiel 22 lipca b.r.

O ile ofiara wypadku jest przyjeta
do jakiego§ szpitala, znajdujacego sie
w miejscowosdei kuracyjnej. wowczas
maja zastosowanie przepisy takie sa-
me, jak wogble w wypadku skierowa-
nia kogo§ do szpitala.

Natomiast, jezeli kto§ mnie zostanie
przyjety do szpitala, to wéwezas ma
prawo do mastepujacych Swiadczen :

— zwrot honorariéw lekarskich, ja-
kie poni6ést w zwiazku z poddaniem sie
opiece lekarskiej w czasie kuracji;

— zwrot kosztiow leczenia w zakla-
dzie kapielowym publicznym lub pry-
watnym, uznanym przez Sécurité So-
ciale;

—— zwrot kosztéw pobytu w miejsco-
wosei kapielowej

— zwrot kosztéw przejazdu osoby za-
interesowanej oraz, — jezeli tego stan
chorego wymaga — osoby jej ftlowa-
TZYSZace].

Koszty te sa zwracane w pelnej wy-
sokoSci stawek, ustalonych w tym dek-
recie.

Nie znaczy to weale, ze stawki te po-
kryja w calo§ci rzeczywiste koszty.
Gdyz stawki dekrefiu sa nizsze, amizeli
koszty faktyezne.

Azeby mieé¢ prawo do zwrotn wymie-
nionych wyzej kosztéw, trzeba uprzed-
nio uzyskaé zgode Caisse Primaire de
Sécurité Sociale.

Przedewszystkiem lekarz, ktory l'e-
czyl ofiare wypadku, winien stwierdzié,
ze jego zdamiem poszkodowany wypad-
kiem powinien odby¢ kuracje ze wzgle-
 du na stan zdrowia, spowodowany wy-

padkiem, Nastepnie zainteresowany
 musi sie poddaé kontroli lekarskie]
- Kasy Chorych.

OFI AR

O ile lekarz Kasy Chorych nie po-
dziela zdania lekarza, ktéry leczy} ofia-
re wypadku, woéwezas trzeba zazadaé
ekspertyzy lekarskie;.

Nie ma zadnego ogramiczemia co do
terminu, w jakim mozna wystapié z
przyznaniem prawa do kuracji w miej-
scowosci kapielowej.

Réwniez kuracje taka mozna odby-

waé wieksza ilo§é razy. Jednak Kasa

Chorych moze roztoczyé kontrole lekar-
skg bardzo $cista i moze zada¢, aby oso-
ba zainteresowana poddawata sie kon-
troli, majacej na celu stwierdzenie, ze
rzeczywidcie kuracja daje pozadane
skutki.

TESTAMENT
RZECZ MALZONKA

O ile umiera jaka$§ osoba, ktéra po-
zostawia po sobie dzieci, to tylko dzie-
ci staja sie spadkobiercami z samego
prawa. Malzonek osoby zmartej ma
tylko cze§é majatku na dozywocie.

NA

Jezeli jednak kto§ cheiatby w pewien
spos6b uprzywilejowaé swego malzon-
ka, to wéwezas moze to zrobi¢ w formie
testamentu. Najpro§ciej zrobié to w

C. C.:P. 5183.68 ' Paris

1 wréci¢ kiedy cheg,.

Konto:

POLSKIE CENTRALNE BIURO PODROZY

+~EUROPA-LUBIN”

46, rue de Rivoli, 46 — P AR S 4°
Tel.: ARChives: 21-21 — Metro: Hotel de Ville — Sortie: Lobeau.

Dyrekcja Henryk CYWINSKI, b. di. Dyrektor Biura Podrézy , Lubin”

BILETY : KOLEJOWE, OKRETOWE, LOTNIGZE -

Nasze bilety s3 zawsze indywidualne z waznoscia 60 dni.
Ten rodzaj jest szczegélnie wygodny dla wyjezdzajacych, poniewaz moga wyjechad

1) daja im. swobode w wyborze wyjazdu i powrotu

2) czujy sig ‘pewniej w podrézy majac bilet indywidualny w Kieszeni.
Rezerwowanle miejsc zwyklych i ,,Wagons-Lits”. S
Zalatwianie wiz tranzytowych Aller et Retour w 1 dniu. v

BILETY Z POLSKI DO FRANC]JI ptatne we frankach francuskich

WYPADKOW

formie t.zw. testamentu wlasnoreczne-
go. Na zwyklym papierze trzeba mapi-
sa¢ swa wole wlasnorecznie, a wiec pié-
rem a nie na maszynie. Postawié date.
I wlasnorecznie ten testament podpi-
saé.

W tym wiec skomplikowanym §wie-
cie widzimy, ze sg jeszcze rzeczy mie
skomplikowane.,

Mozna testament napisaé i po polsku.
Ale gdy jesteSmy we Francji, to lepiej
napisa¢’ ten fstament po framcusku.
Naturalnie pod warunkiem, iz zna sie
jezyk framcuski. Imaczej latwo byloby
obali¢ testament, bo mozmaby udowod-
nié, ze ten, kto pisal testament, nie wie-
dziat, co pisze.

Oto ponizej podajemy wzér takiego
testamentu :

Je soussigné... légue a mon époux
(épouse) pour le cas ou il (elle) me
survivrait, la totalité des biens compo-
sant ma sueccession. En cas d’existence
d’héritiiers & réserve, et pour le cas ou
ces dermiers demanderaient la réduc-
tiom, je légue & mon conjoint la quotité
disponible la plus large admise entre
époux.

J’enléve & mes héritiers le droit d’im-
poser la conversion en rente viagére des
droits d’usufruit revenamnt a mon con-
joimt.

caly swiat
cenach oficjalnych

Udzielamy wszelkich informacji bezptatnie

Biuro w ktérym méwia i pisza po polsku “
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WLASNOSC

MARX | KAPITALIZM

Karol Marx uwazal, ze wlasnoSé pry-
watna jest majdogodniejsza forma wy-
zysku czlowieka przez cztowieka — dla-
tego mnalezy ja obalié 1 wprowadzié
wlasnod§é wspélng czyli kolektywizm.

Czy naprawde tak jest? Wszystko za-
lezy od tego, jak kto te wlasno&é pry-
watng pojmuje.

W czasach poganskich uwazano, ze
wlasno§é prywatna polega na tem, ze
czlowiek moze zrobié ze swoja whasnos-
cig co mu sie podoba, ze moze ja na-
wet zniszezyé gdy przyjdzie mu taka
fantazja.

W okresie, kiedy poczal sie tworzyé
i rozwijaé kapitalizm, uwazano, ze
wlasno§é prywatma jest Srodkiem do
wyciggniecia z niej dla siebie jakmaj-
wiekszych korzy$ci. W takim pojeciu
rzeczywiscie wiasno§é prywatna w wie-
lu wypadkach stiata sie §rodkiem do wy-
zysku drugich — zwlaszeza robotnikéw.

JAK POJMOWAC
WEASNOSC PRYWATNA ?

Kosciét, widzac te krzywde, starat
sie jej zapobiec, dlateg okreslit jak na-
lezy pojmowaé prywatna wiasnosé.
Przedewszystkiem stwierdzil on i przy-
pomniat ludziom, ze dobra ziemskie na-
leza w pierwszym rzedzie do Boga, swe-
go Stwoérey 1 maja stuzyé do zaspoko-
jenia potrzeb wszystkich ludzi. Inny-
mi stowy: wszysey ludzie majo funda-
mentalne prawo do korzustania z débr
ziemskich. Papiez Pius XII okre§lit to
stowami: ,Kazdy cztowiek jako istota

- 2yjaca i obdarzona rozumem ma z pra-
wa notury fundamentalne prawo uzy-

wania débr materialniych ziemi”. Pow-
staje jednak pytanie: czy do tego pow-
szechnego korzystania z débr ziemskich,
jak i z débr fabrycznych lepiei bedzie
gdy te dobra pozostana wlasnogcia
wspblng  wszystkich ludzi  (kollekty-
wizm), czy, gdy pozostana w rekach
prywatnych wladeicieli?

Na to pytanie Kociét odpowiada:
., Wlasnoéé prywatna i osobista przyna-
lezy sie celowiekowi z prawa natury”
(Leon XIII).

Tymi stowami KoSci6t. wypowiada

sie za whasno$cia prywatng. Prywatna
wlasnos$é jest wiec podstawag maszego
systemu gospodarczego w przeciwieni-
stwie do kollektywizmu, ktéry jest pod-
stawa systemu komumistycznego.

DLACZEGO KOSCIOt OPOWIADA SIE

ZA WEASNOSCIA PRYWATNA ?

Gléwnie z trzech powodéw: dlatego,
ze whasno§é prywatna najlepiej odpo-
wiada wolnosei i godnosei cztowieka, ze
sprzyja ona stalo§ci i rozwojowi zycia
rodzinnego, wreszcie, ze jest ona naj-
lepszym sposobem do nalezytego wyko-
rzystania débr ekonomiicznych. I rze-
czywiscie tak jest. Czlowiek, ktéry po-
siada dom i kawalek ziemi ma zupel-
nie inne samopoczucie, anizeli ten kté-
ry mic nie posiada i jest kompletnym
proletarjuszem. Taka prywatna wias-
no$é sprawia, ze rodzina chetniej usta-
la sie ma jednym miejscu, zzywa sie z
otoczeniem i staje sie przez tio Zrédtem
tradycji najpierw rodzinnych, pézniej
regionalnych i narodowych, — nie mé-
wige juz o tem, jakim ta whasnod§é pry-
watna jest zabezpieczeniem materjal-
nym dla calej rodziny. — Wreszcie, kto
posiada prywatna whasno§é, ten o mia
dba, zabiega 1 przemys$la nad tem jak
ja najlepiej urzadzié i gospodarczo wy-
korzystaé, — podeczas gdy whasnosé
wspb6lna jest synonimem zaniedbania i
marmotrawstwa.

CHARAKTER SPOLECZNY

Opowiadajac sie za wlasno§eia pry-
watna, Ko§cié! bardzo silnie podkresla
iei charakter spoleczny. Co to znaczy?
Znaczy to, ze powinna ona byé tak ad-
ministrowania, azeby jej owoce shuzyly
zaspokoieniu potrzeb wszystkich Iudzi.
Inmymi stowy : wladciciel powinien mieé
na uwadze dobro ogélne snoleczenstwa.
Pieknie ten charakter svoleczny whas-

nosei prywatnej zrozumial pewien rol-

nik, ktéry zabral swego najstarszego
syna, aby mu pokazaé swe pole i po-
wiedzial do niego te slowa: .synu to
jest gospodarstwo, ktérym ty. po mojej
dmierci w Imieniu Boga bedziesz za-
rzadzal dla dobra wszystkich ludzi®.
Zarzadzaé prywatna whasnodcia dla
dobra spotecznodci znaczy: nie szukaé
wyciagniecia z prywatnej whasnodei

PRYWATNA

tylko korzy§ei dla siebie, ale mys§lec
takze o inmych zwlaszeza o tych, ktorzy
u wilasciciela pracuja t.j. o robotnikach.
Wreszcie, bezpieczenstiwio i pomyslny
rozwéj calego kraju powinno sie mieé
na widoku. Dlatego stusznie nalezy po-
tepiaé tych whagcicieli, ktérzy z lekkim
sercem zwalniaja z pracy robotnikéw,
byle tylko zabezpieczyé materjalny in-
teres swego przedsiebiorstwa; shusznie
nalezy potepié tych whaseicieli. ktérzy
dla korzysci materjalnych narazaja na
niebezpieczefistwo interes catego kra-
ju. Na tej podstawie rozumiemy dla-
czego Biskupi péh. Francii ujeli sie za
setkami robotnikéw zwelnionych z pra-
cy w zakladach Caille - Lille - Fives.
W takich wypadkach, Ko§ciét zaleca.
azeby Panstwo, jako stréz dobra ogél-
nego, ograniczalo prawa prywatmych
wladcicieli nawet do wywlaszezenia
wlaczne oczywiscie za odszkodowaniem.
Tak pojeta prywatna wlasnoéé nie tyl-
ko niie jest Zrédlem wyzysku, jak o tem
pisze Karol Marx, ale jest powmznym
czvnnikiem w shuzbie czlowieka i dob-
robytu catej spolecznodei.

—

DOTRZYMAZL OBIETNICY

Ksigdz proboszez obchodzi koécidt w
towarzystwie organisty i zakrystiana t
natrzq, jakich $wigtynic wymage Na-
praw. Gdy weszli do przedsionka, ksiqdz
pyta:

— A gdzie si¢ podziata figurka Dzie-
ciatka Jezus z miszy?

— Nie wiemy, — odpowiadaje 2dzi-
wieni jego towarzysze — rano jeszCze
tu stala...

Wtem ustyszeli na dworze jakis tm‘-
kot. Na zalany storicem chodnik, wio-
dacy do kosciota wpadl szedcioletni Jo-
2t0, wiozac w dziecinnych taczkach fi-

gurke. Widzqe ksiedza zatrzymat sig 2
wahaniem. '

— Po co$ tq/ zabrat f'bgurkg z koscio-
ta? — pyta ksiqdz. %

— A bo ja sie juz dlugo modlitem do ‘
Jezuska, aby mi tatus kupit nowe ta,cz-'
ki © obiecalem Mu, ze gdy dostane ta.cz

ki, to Go przewioze na mich do paﬂcu

i mkaze mu boisko 9portowe

- ww.mf-
nia malec U g e
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Prad elektryczny.{. spod pompy wodnej

Krazyt niedawno po Warszawie u-
cieszny wierszyk o czlowieku, ktory
sie wprowadzit do nowozbudowanego
domu, w ktérym po przekreceniu kon-
taktu elektrycznego na Scianie — syczat
gaz w lazience, po offwarciu kurka gazo-
wego w kuchni — lata sie zen woda, a
po otwarciu wodociagu — zapalaty sie
lampy. Tym razem nie chodzi o dowei-
Dy, rzecz jest powazna i bardzo intere-
sujgea: wynaleziono juz droge do te-
go, aby wytwarzaé prad elektryczny z
wody, tak ze zwyklej wody spod pom-
py czy tez z wodociagu.

Jak wiadomo od wielu lat, najwiek-
szg trudnodcig przy korzystaniu z pra-
du elektrycznego jest znaczna waga i
koszt rozmaiitych pradnic, a takze i aku-
mulatoréw pradu. Nasz rodak, prof.
Ignacy Mogcicki, ostatni przed wojna
prezydent Rzeczpospolitej byt wynalaz-
ca stosunkowo lekkiego akumulatora,
ale weigz jego waga byla za wielka i
czas dzialania za krétki. Totez kazdy
wynalazek w dziedzinie wytwarzania
pradu jst §ledzony bardzo staranmie.

+MAGICZNA SKRZYNECZKA”

Skromny badacz angielski, Francis
Bacon zastanawial sie od dawna, co be-
dzie, gdy sie skoficza zapasy wegla i ro-
py naftowej przy stale rosnagcej ilosci
samochodéw mna $wiecie. Co zastapi
benzyne i inne plynne paliwa, natural-
ne i syntetyczne?

Taki byt punkt wyjscia jego wyna-
lazku, ktéry stanowil przeno§ny genera-
tor pradu elektrycznego (prq,dfn"ica),
ktéry ze wzgledu na niewielkie rozmia-
ry i wage bedzie mozna umie$ecié wprost
w wozie pedzonym pradem z tego ge-
neratora. '

Na pierwszym pokazie urzadzonym
w Cambridge, obok ktérego Francis
Bacon mieszka, mozna bylo ogladaé wa-
lec okclo 3/4 metira diugi, o $rednicy
25 ¢m, dajacy prad potrzebny do roz-
Zarzenia piecyka o dwu laskach, do po-
ruszania okraglej pily mechanicznej,
tak zwanej cyrkularki lub do malego
transportera paczek na poczcie.

PRAD ELEKTRYCZNY Z WODY

; Zasada dzialania tej nowej pradnicy
- Jest bardzo prosta. Oto wode. rozbija
~ sie na jej skladniki, to znaczy tlen i

N

wodoér, i oba te gazy przepuszcza sie
przez porowate rurki niklowe wypel-
nione sodg zraca. Oba gazy spalaja sie,
taczac sie znéw ze soba i daja prad
elektryczny, oddajac czesé wody. Czesé
uzyskanego pradu idzie na rozbicie wo-
dy i uzyskanie gazéw wodoru i tlenu.
Tak wiec proces ten jest bardzo pros-
ty i jako odpadek daje wode.

W zasadzie wyglada to wszystko bar-
dzo ladnije i nawet bardzo tanio, ale
jest jeszcze wiele spraw do rozwigza-
nia, tak ze w ftej chwili uzycie takiej
pradnicy do pedzenia samochcdéw, by-
loby trzy razy kosztowniejsze niz uzy-
wanie zwyklej benzyny lub oleju do
motoréw Diesla. OczywiScie przy uzy-
ciu pradu do pojazdow odpadiaby
skrzynka biegéw i inne ciezkie i kosz-
towne czesci.

OGOLNE ZAINTERESOWANIE.

Ziagada =zastosowana przez Bacona
jest juz powszechnie znana i szczegol-
nie w Ameryce, a takze i w Rosji robi
sie wiele kosztownych préb, aby ja w
catej pelmi zastosowaé praktycznie i za-
stapié motory spalinowe mnowym ty-
pem tamiej i lekkiej pradmicy elektrycz-
nej. Mozna sobie juz dzi§ wycbrazié,
jak zmieniloby sie na korzy$é zycie w
wielkich miastach, gdyby =z ich wulic
znikly samochody pedzone benzymag i
olejem Diesla, ustepujac miejsca ci-
chym i ezystym wozom pedzonym pra-
dem elektrycznym. To samo dotyczy
zeglugi itd.

W prébach sa rozmaite sposoby za-
stosowania tej zasady, ale ,magiczna
skrzynka” Bacona jest majdalej posu-
nietym eksperymentem i dlatego budzi
takie zaciekawienie w calym §wiecie
technicznym, jako praktyczne rozwig-
zamie. Sam Bacon twierdzi, ze dotych-
czas W Anglii za malo uwagi i grosza
po§wiecono na ten wynalazek i ze przy
uzyskaniu miliona funtéw (okolo 14
milionéw nowych frankéw), moznaby

-doSwiadczenila, prowadzié na wielka

skale. Amerykanie dotychezas poswie-
cili na ttego rodzaju badania 10 razy
wiecej pieniedzy niz Anglicy, cyfr z
Rosji nie posiadamy, ale wiadomo, ze
tez mie skapi sie tam na to $rodkéw.,

Rzecza bardzo interesujaca jest to
ze. Francis Bacon pochodzi z rodziny,

ktora wydada szereg znanych uczonych,
a w8rod nich slawnego Franciszka Ba-
cona z Verulamu, zyjacego na przelo-
mie wiekéw 16 i 17 polityka i teorety-
ka nauki, jednego z majwybitniejszych
umystéow Swialtia.

TRt

NAJPOPULARNIEJSZE
IMIONA

Na 330 dzieci, ktore zdaly do gimma-
zjum w Polsce, 42 ‘chlopcow mialo na
imi¢ Andrzej: imie to jest najbardziej
popularne wsréd dzieci urodzonych w
latach 1940 do 42. Nastepnym najczeé-
ciej spotykanym jest Jerzy (19-tu), po-
tem idg: Janusz (18-tuw), Marek (12-
tu), Jan i Zbigniew (po 10-ciu), Wo'-
ciech i Maciej (po 9-ciu), Stanislaw i
Jacek (po T-miu), Krzysztof, Kazi-
mierz i Aleksander (po 5-ciu).

Wéréd dziewezat prym wiedzie imie
Elzbieta (10), Maria i Teresa (po 6),
Ewa, Grazyna i Barbara (po 5).

Na emigracji zbadano imiona grupy
85 chlopcow 1 32 dziewczynek ma obo-
zie hancerskim w Kelvedon Park w
Anglii. I tu réwniez wéréd chlopeéw
najwiecej bylo Andrzejéw (28-miu),
a wéréd dziewczynek majwiecej byto
Teres (7).

Coraz czeSciej jednak spotyka sie
wsréd dzieci polskich na obezyZnie
imiona obce, w Polsce zupehie niezna-
ne i to w dziwacznym spolszczeniu lub
zdrobnieniu., Duza w tym wina rodzi-
cow, ktérzy powinni swym dzieciom
nadawaé¢ imiona chrze§cijanskie w
brzmieniu polskim lub polskich Swie-
tych, a jako drugie imiona stowianskie,
bo w ten tylko sposéb bedziemy mieli
z czasem polskich §wielych o staropol-
skich imionach.

y——n
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COS DLA NASZYCH MATEK

DZIECKO |

Nie naprawimy charakteru dziecka
zhoScig i krzykiem. Nie naprawimy go
biciem i ustawicznymi uwagami. Wyni-
kiem tak pojetego systemu wychowaw-
czego bedzie dziecko zamkmiete w so-
bie zastraszone, klamigce w stirachu
przed kara, albo dziecko odpowiadaja-
ce miegrzecznie na kazda uwwage. przy-
zwyczajone do nieustannych krzykéw,
niezwracajace wreszcie uwagi na nie.
Jednego i drugiego musimy umiknac.

Nie podniesiemy charakteru dziecka,
pobtlazajac jego kaprysom. Wycho-
wamy dziecko samowolne, niezno$ne,
unoszace sie ztodcig przy kazdej odmio-
wie, przy kazdym zakazie, dziecko, kt6-
remu zawsze w zyeiu bedzie Zle.

Nie ma matki, ktéra nie marzylaby o
wspanialej przyszitoSei dla swojego
dziecka. NajczeSciej jesteSmy niezado-
wolone ze swojego losu, no powiedzmy
lagodniej, zawsze znajdziemy co§ do
zarzucenia zyciu, jakie prowadzimy.
Dla naszych dzieci cheemy ,.lepszej
przysztoei”, .lepszego stanowiska”,
LJlatwiejszgo zyecia”. A nie zdajemy so-
bie wogble sprawy z tego, Ze my przez
wychowanie naszych dzieci, przez wpa-
jamie im réznych zasad i zwyczajow,
przygotowujemy te przyszio§é. My for-
mujemy miasze dzieci, my dajemy im
w rece bron do walki ze ztym losem,
my uczymy postepowania w kazdym
zyciowym. wypadku.

By dobrze wychowaé dziecko, trzeba
je znaé i rozumieé. Nie zadajemy sobie
wiele trudu w tym kierunku. Albo po-
trzasajac glowa méwimy: ,jako§ to
bedzie”, albo zaznaczamy, ze mas tak
wychowano i dobrze ma tym wyszly§-
my i tak bedzie wychowane nasze dziec-
ko. Tymezasem sprawa ta nie jest ami
latwa, ani prosta. Najezedciej zapom-
niatyémy jakie byly mnasze dziecinme
przezycia, my§li, tragedie, i ma masze
dziecko patrzymy jak mna dorostego
czlowieka, zdolnego odezuwaé i myS§leé
tak jak my, tylko mmiejszego wzros-
tem i miodszego iloécia lat, Nie mamy
prawa méwié: ,,NIE MAM CZASU BY
ZASTANAWIA¢ SIE NAD TYMI
SPRAWAMTI”. Bo je§li mamy do$é cza-
su. by plotkowaé z sasiadka, by biegaé
po sklepach, by szyé, gotowaé itd. itd.
jakze mozemy nie mieé czasu, by zasta-
nowié sie nad dzieckiem, nad najwaz-

niejszym i najtrudniejszym problemem

maszego zycia? Zrozumieé¢ dziecko to
znaczy wiedzieé, ze jest to istota w pel-
ni rezwoju, lubigca ustawiczng zmiane
i niespodzianki. Ze dziecko kocha ra-
doé¢ i nie znajac twardych stron zycla.
u$miecha sie do wszystkiego. Dilatego
zle dziata na jego psychike skrzywiona,

ponura twarz os6b z otloczenia, albo
zimne, mnieprzyjazne podejscie kogo$

bliskiego. Pamietaé trzeba, ze dziecko
odczuwa ustawiczng potrzebe ruchu i
karcenie go bezustanne za bieganie,
skoki, okrzyki, moze zahamowaé w nim
rozwdéj naturalnej energii (co nie zmna-
czy, ze moze mam skakaé po glowie).
Dziecko ma nature sklonng do entu-
zjazmu i latwo trafi¢é mozna do niego
odwolujac sie do jego serca, do szla-
chetnych finstynktéw. Dziecko latwo
podlega obcym wplywom, latwo nasla-
duje osoby z otoczenia, zwlaszeza. jesli
ich postepowanie dziala na jego imagi-
nacje. Jakze czesto patrzac na nasze
dziecko gdy pracuje, albo spokojnie i
grzecznie odpowiada, u$miechamy sie
z duma: ,madre mamy dziecko”. A w
chwile potym lapige je mna strojeniu
grymasow przed lustrem, albo na obei-
naniu  waséw kotu, wykrzykujemy:
»€0Z to za ghipie dziecko”. I jeden i
drugi sad jest mnie§cisty. Przecietne
dziecko jest ami glupie, ani madre, jest
dzieckiem, pociagnietym w damej chwi-
li praca, w innej chwili zabawa. Dziec-
ko latwo sie zloSci. ale w kilka minut
péZniej nie pamieta o swych gniewach ;
jest egoista, dlatego bo mie ma jeszeze
szerokiego spojrzenia ma $wiat ludzi
starszych, sprawia nam czesto przy-
kro§é, ale nieumy$lnie. Poprostu nie
odeczuwa waznosci tego co robi, nie zda-
je sobie sprawy, ze moze komug Wyrza-
dzié krzywde.

Gdyby$my tak cheiaty pumyéleé chwi-
le nad tymi uwagami i skontrolowaé
wedlug nich nasze postepowanie z
dzieémi, doszlyby§my do przekonania,
ze do tej pory nie zrobilyémy wszys-
kiego co w maszej mocy, by uformowaé
charakter naszego dziecka. Postepuje-
my poprostu z nim jak z kotem czy
psem, glaszezae, lub krzyczac, zaleznie
od humoru i wiecej, czy mniej zajetej
chwili,

Pamietajmy przede wszystkim, ze do
dzieci latwiej trafimy lagodnoScig i
spokojna perswazjg niz krzykiem. Od-

stukiwanie o drzewo,

D OM (2

uczmy sie ustawicznego odpowiadania
»nie mam czasu” i ,,daj mi spokéj”’, bo
dziecko tego nie rozumie i to go od nas

odsuwa. Naturalnie, ze jesteémy zapra-

cowane i sto trosk mamy na glowie.
Ale pomy§lmy: jesteémy w trakcie pra-
nia; (dziwnym sposobem nasze nerwy
sg w tym czasie bardziej naprezone)
Pukanie... wchodzi kolega meza z u-
przejmym zapytaniem o gedzine. Czym-
predzej, usmiechniete obcieramy rece,
biegniiemy do zegara, informujemy, za-
mieniamy kilka zdan. Nie szkodzi nam,
ze stracitySmy 5 minut czasu. Wehodzi
dziecko 1 pyta: ,.mamusiu, czy moge
wziaé gruszke?”... hukniecie: .,daj mi
spokéj, nie widzisz, ze jestem zajeta?”.
Gdzie jest logika? Jak mozna byé u-
przejma dla obcego, a pozwalaé sobie
na takie napady wobec dziecka? Czy
zasmucone oczka, patrzace na nas z
przestrachem, nie zacigza nam na su-
mieniu ? Niestety nie zastanawiamy sie
nad tym.

A tymeczasem o ilez wazniejszy jest
przyjazny kontakt.i pelme zaufamia zy-
cie miedzy dzieckiem i nami od wszys-
tkich towarzyskich stosunkéw i ko-
rzysei.

Wréce jeszcze niejednokrotnie do pa-
lacej kwestii wychowania naszych dzie-
ci. Narazie wolam tylko do naszych
matek : miejcie czas dla dzieci, okazuj-
cie im jak najezedciej wasza milosé,
wyrabiajcie w nich przywiazanie do
domu. H K

WEASCIWA PRZYCZYNA

Dwaj Murzyni w Afryce nabyli na
spotke zegarek kieszonkowy, takq oka-
zalg © gruba ,,cebule’, ktéra glosno ty-
ka. Nosili jg na przemian raz jeden,
raz drugi, ale pewnego dnia cenny na-

bytek przestal chodzié i mie pomagalo

ant nakrecanie, ani trzesienie, ami po-

cebula, milczala.
W Ekovicu jeden z nich wzigl wielki nés
i podwazyl wieczko. Gdy ono odskoczy-
to, okazalo sig, e w zegarku spoczywa
martwae wielka mucha. e

— Widzisz — powiada uszczesliwio-
ny odkryciem ,mechanik” do przyja-
ciele. — zegarek mie mose chodzié, bo
kierowea nie zyje...
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UBEZPIECZENIA SPOLECZNE

Ubezpieczenia spoteczne s zorgani-
Zowane w ten sposdb, ze s poszczegdlne
gatezie swiadczen.

Ubezpieczenie chorobowe

Przede wszystkim mamy do czynienia z
Kasq Chorych (Caisse de Maladie).

Kazdy, ktéry pracuje i otrzymuje za to
wynagrodzenie, jest obowiazany nalezec
do jednej z trzech kas, zaleznie od tego,
gdzie pracuje.

Sa wiec trzy kasy okregowe (Caisse de
maladie Régionales), jest siedem kas. du-
zych przedsiebiorstw (Caisse d’Entrepri-
ses) oraz jedna kasa pracownikow prywat-
nych (Caisse des Employés Privés).

Kasa Pracownikow Prywatnych jest au-
tonomiczna. Stawki w niej sq inne. Ale
zasadnicze stawki sktadek, jakie sie ptaci
na rzecz Kasy Chorych wynosza 6 procent
od zarobkow. Z tego na patrona przypa-
da 4 proc, a na pracownika 2 proc.

Kazda Kasa jest zarzadzana przez Ko-
mitet, w ktdrego tonie sq reprezentowani
rowniez pracownicy.

W wypadku choroby osoby ubezpieczo-
nej lub kogos z jej rodziny, Kasa udziela
pomocy, na kfdrg sie sktada pomoc lekar-
ska, lekarstwa, koszty pobytu w szpitalu i
ewentualne inne $rodki kuracyjne.

O ile osoba ubezpieczona na skutek
choroby nie moze pracowaé, wowczas o-

trzymuje $wiadczenia, ktore oblicza sie na
podstawie zarobkow ostatniiego miesigca.
Wysokosé tych swiadczern wynosi dwie trze-
cie tego zarobku.

Ubezpieczenie wypadkowe

Ubezpieczenie w razie wypadku zosta-
to ustanowione przez prawo z 5 kwietnia
1902 roku. Prawo to przewiduje wyp'a"
canie rent wypadkowych oraz pokrycie
kosztow, wyniklych na skufek wypadku
przy pracy.

Sktadki, nalezne z tytutu tego ubez-
pieczenia ponosi w catosci patron. Trudno
podac stawki, jakie sq ptacone z tego ty-
tutu, gdyz ich wysokos¢ jes zmienna i za-
lezy od stopnia niebezpieczerstwa. Zalezy
to od tego, z jakim przedsiebiorstwem
mamy do czynienia, Wszystkie zawody i
przedsiebiorstwa sa zaliczone do katego-
rii, ktore sg specjalnie ustanowione w
ym celu.

Mamy dwa rodzaje renty.

O ile niezdolnos¢ do pracy jest catko-
wita, wowczas nalezy sie petna renta. Pet-
na renta wynosi 80 procent przecigtnego
rocznego zarobku. O ile niezdolnoé¢ do
pracy jest czeiciowa, wowczas i renta jest
czgsciowa i oblicza sie w oparciu o petng
rente, ale w stosunku, zaleznym od zacho-
wanej jeszcze zdolnosci do pracy.

— ,,Mamusiu, a co to jest...

e

— ., Mamusiu, a poco... ?

" (Do artykutu ;,Dziecko i dom” na stronie 8-mej.): .

?ll
— , Mamusiu, a dlaczego... ?”

]

Metro: Sully Morland.

Jezeli ubezpieczony umrze na skutek
wypadku, woéwczas wdowie przysiuguje
renta, ktérej wysoko$¢ wynosi 40 procent
zarobku rocznego. Ponadto kazde z dzie-
ci nieletnich ma prawo do renty w wyso-
kosci 20 procent zarobku rocznego.
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POLAK NA OBCZYZNIE

GLOS PRACOWNIKOW ROLSK L HW "BEL G

MOBILIZACJA

W dniu 10 pazdziernika na ulicach Bruk-
seli manifestacja. Manifestacja syndyka-
list6w chrzescijanskich,

W Belgii to wydarzenie niebywale.

Syndykaty chrzescijariskie protestuja
przeciwko polityce rzadu, w ktérym sg mi-
nistrowie partii chrzescjanskiej. Nie mo-
ze sie to pomiesci¢ w glowie wielu osob.
Nie przebaczg tego z pewnoscia syndyka-
tom chrzescijariskim syndykalisei z pod
znaku F.G.T.B.

W Belgii wielkie manifestacje przeciw-
ko rzadowi, przeciwko jego polityce, byly
to manifestacje tych, ktorzy w czasie wy-
boréw do parlamentu zwalczali partig,
ktéra po wyborach doszta do wladzy.

Syndykalisci chrzescijanscy w czasie wy-
boré6w naogél popierali kandydatéw par-
tii chrzedcijanskiej. Przez to jednak nie
czuli sie uzaleznieni od tej partii. I dzi-
siaj, kiedy polityka rzadowa nie Spieszy

— ————"

Minister Opieki Spotecznej wydal 2z
dniem 13. VII. 1959 r. zarzadzenie rozsze-
rzajace prawo do korzystania z dodatkéw
rodzinnych przystugujacych dzieciom, u-
stalajac nowa granice wieku na 21 lat, je-
zeli dzieci uczeszezaja nadal do szkéi.

Ponizej podajemy tekst tego zarzgdze-
nia :

Art. 1. Granica wieku ustalona przez
art. 62 ust. 2 ustaw koordynujacych do-
datki rodzinne dla robotnikéw, a nastep-
nie zmieniona ustawg z dnia 2. V. 1958 r.,
zostaje w warunkach ustalonych obecnym
zarzgdzeniem podniesiona do 21 roku zy-
cia z korzyscig dla :

— Studentéw regularnie zdpisanych
do zakladu uczelnianego znajdujacego sie
w granicach Krolestwa lub poza jego gra-
nicami 1 stuchajgcych tam wykladow w
zakresie nauk wyzszych odpowiadajacych
pelnemu programowi studiow teoretycz-
nych i praktycznych — ale nie wykonu-
jacych zadnej pracy zarobkowej.

2. Studentéw uczeszczajacych na wy-
kiady w warunkach podanych przez wyzej
wspomniany art. 62 ust. 2.

3. -— Miodocianych zwigzanych umowsg
o praktyke, ktérzy odpowiadaja warun-
kom wustalonym art. 62 ust, 3 i 4.

Art. 2 par. 1. — W $wietle art, 1 pkt. 1
obecnego zarzadzenia przez zakres nauk
wyzszych rozumie si€ :

1. — Nauczanie pobierane na uniwersy-
tetach, lub w zakladach naukowych im
podobnych.

_ Nauczanie wyzsze nie uniwersytec-
kie, ale uznawane jako takie w mysl re-
gulaminu dotyczacego organizacji tego
nauczania.

sie z uwzglednieniem shusznych zadan ro-
botniczych, syndykaty chrzescijanskie
nie zawahaly sie wystgpi¢ otwarcie, zde-
cydowanie przeciwko tej polityce.

Manifestacja z 10 pazdziernika, w ktorej
wzielo udzial 28.000 syndykalistow chrze-
$cijaniskich, byla dowodem calkowitej
niezaleznos$ci syndykatow chrzescijanskich
od partii.

Calkowita niezaleznos$¢ syndykalna. Nie
w stowie, ale'i w czynie.

-)(-**

Jakie byly cele tej manifestacji ?

Trzy::

— Reforma fiskalna.

- Placa tygodniowa gwarantowana.

. Gwarancja dla personelu w wypad-
ku zamkniecia przedsigbiorstw.

Syndykaty chrzescijariskie zgdaja prze-
prowadzenia podstawowej reformy fiskal-

nej, Zaréwno w' zakresie podatkéow bezpo-
Srednich (impoéts directs) jak i podatkow
posrednich (impdts indirects).

W przeddzienn niemal manifestacji rzad
powzigl pierwsze decyzje, dajace pewne
zadoséuczynienie zgdaniom syndykatow.

Oto zostaly obnizone opraty z tytuiu t.
zw. ,,taxes professionnelles’’. Osoby, kto-
re zarabiajg rocznie ponizej 72.000 frs.,
beda, optacaly o 10 proc. mniej; znizka ta
wynosi 5,6 procent dla zarobkow ponizej
84.000 frs. roczmie ; 3,6 procent dla zarob-
kéw ponizej 96.000 frs. rocznie; 1.5 pro-
cent dla zarobkoéw ponizej 108.000 fs. rocz-
nie; 0.4 procent dla zarobkow ponizej
120.000 frs. rocznie i 0.2 hrocent dla za-
robkéw ponizej 123.000 frs. rocznie.

Jest to juz pierwszy rezultat tej mani-
festacji.

Ale — zgodnie z o$wiadczen‘em prezesa
C.S.C. A. Cool’a — syndykaty chrzescija-
skie sg nadal w stanie mobilizacji, gotowe
do dalszej walki o realizacje nakreslone-
g0 programu.

DODATKI RODZINNE
DLA DZIECI

ucxeszczajgcych do szkot

3. — Wyklady stuchane w nieuniwersy-
teckich instytucjach nauk religijnych,
ksztalcacych stugi jednego z kultéw reli-
gijnych uznanych przez Panistwo.

4, -— Wryklady naukowe przygotowujg-
ce do Kroélewskiej Szkoly Wojswokej, lub
studia inzynieryjne.

5. — Naueczanie uznane jako takie
przez ministra Opieki Spotecznej w uzgo-
dnieniu z Komisjg od spraw dodatkow ro-
dzinnych.

Par. 2. — W Swietle art. 1 pkt. 1 okres
praktyki jest rownorzedny wyktadom, jeze-
li wykonywanie tej praktyki jest warun-
kiem uzyskania legalnego dyplomu.

Art, 3. — Dodatki rodzinne zostajg u-
trzymane w oKresie wakacji, chyba ze pra-
ca zarobkowa przeszkadzala przyznaniu
praw do tych dodatkéw przez okres jedne-
go miesigeca w Ktorym rozpoczely sie wa-
kacje.

Jako wakacje na zakonczenie roku
szkolnego uznawana jest przerwa jaka
dzieli koniec wykladéw w zakladzie nau-
kowym do ktérego uczeszezal student
przez caly rok szkolny, od podjecia. no-
wych wykladéw przez zaklad do ktérego
student bedzie uczeszczal w ciaggu nastep-
nego roku szkolnego. Przerwa ta nie mo-
ze jednak przekroczycé w zadnym wypadku
120 dni roboczych.,

Jezeli jednak student nie podejmie dal-

ot
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szej nauki, to dodatki rodzinne mogg by¢
wyptacone tylko za okres wakacji przystu-
gujgcych na zakoriczenie roku szkolnego
i przyznanych przez ten zaklad, Kktory
student opuscit.

Art. 4. — Student powinien regularnie
uczeszezaé na wyklady. Zezwala si€ na o-
kresy przerwy w studiach z nastepujacych
tylko powodéw :

1. — Z powodu choroby studenta.

2. — Z powodu powaznej choroby, lub
choroby epidemicznej w rodzinie.

3. - Z powodu nadzwyczajnych wyda-

rzen w domu rodzinnym.

- Z powodu przeszkod bedgcych wy-
nikiem wypadkéw komunikacyjnych.

5. — Z powodu przyznania zabiegow le-
karskich, badZ to pobierajgcemu doda-
tek, badz tez glowie rodziny.

W wypadku wymienionym w pKkt. 5 nie-
obednos¢ nie moze przekracza¢ 120 péi-
dnidwek podezas jednego roku szkolnego,
a obecnoi¢ studenta w domu rodzinnym
jest nieodzowna.

Art. 5. — Dodatki rodzinne nie sg przy-
znawane w okresach w ktérych
wykonuje taka prace, ktéra powoduje :

1. — Optacanie skiadki na korzys$¢ jed-
nej z form ubezpieczenia spolecznego lub

sktadki do kasy rozrachunkowej dla do-

datkéw rodzinnych.

2. Zastosowanie zarzadzenia z dnia

10. IV. 1937 rozszerzajacego dodatki ro-
dzinne na pracodawcow i robotnikéw wol-

-nych zawodéw.

& Dokonczenie na stronie 11-tej &

student
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Uznanie zawodowych

Ogélnie wiadomo, ile trudu zadaje so-
bie Centrala Wolnych Gérnikow, aby zre-
alizowac¢ stuszne zadania dolyczace uzna-
nia zawodowych choréb w gérnictwie.

Obecnie w goérnictwie nie jest uznawa-
na zadna choroba zawodowa, mimo ze
np. pylica uznawana jest w fabrykach fa-
jansu, w fabrykach produktow ogniotrwa-
tych i w niektérych dziatach odlewni.

Nie ma natomiast miejsca uznanie tej
choroby w gérnictwie, cho¢ wszyscy uzna-
ja jej istnienie w ‘tej qgatezi przemys:u.
Nigdy nie bierze sie jej jednak pod uwa"
ge w formie zadoscuczynienia ze wzgledu
na to, ze gornicy mogli ewentualnie u-
biegac¢ sie o rente inwalidzka.

Niestety, aby uzyskac¢ takg rente, gor-
nik musi wykaza¢ sie pewng iloscig lat
pracy w kopalni, a mianowicie :

— 10-cioma latami pracy, jezeli jest
w wieku ponizej lat 40.

— 12-oma latami pracy,
wieku od 40 do 44 lat.

— 15-toma latami pracy,
wieku od 45 do 49 lat.

— 18-toma lafami pracy,
wieku od 50 do 54 lat.

— 20-toma latami pracy,
wieku ponad 55 lat.

Ci, ktérzy znajg prace w kopalni wie-
dza, ze gornik moze byé¢ dotknigty pneu-
mokonioza (ogdlna nazwa pylicy ptucnej)
juz przed osiagnieciem 10, 12, 15, 18
lub 20 lat pracy zawodowej. W ten spo-
sob goérnik liczacy 53 lata i majacy za so-
by 16 lat jako rebacz (gornik przy weglu)
nie bedzie miat prawa do renty, skoro o-

jezeli jest w
jezeli jest w
jezeli jest w

jezeli jest w

DODATKI RODZINNE

(Dokonczenie ze strony 10-tej)

3. - Dodatkowe wynagrodzenie prze-
kraczajgce maksymalng granice dozwolo-
na w okresie wykonywania praktyki.

Nie sg uznawane jako dodatkowe wyna-
grodzenia sumy przyznawane studentom
z tytulu zaliczek, stypendia naukowe oraz
sumy przyznawane studentom na zakup
odziezy lub przyboréw szkolnych,

Art. 6. - Odwotlane zostaje zarzadzenie
Krélewskie z dnia 21. IX. 1951 r. zmienia-
jace z 18 na 21 lat granice wieku wymaga-
nego do nabycia uprawnien do dodatkow
rodzinnych dla pewnej kategorii studen-
tow i mlodocianych zwigzanych umows
o praktyke.

Chorob

kazatoby sie, ze jest dotkniety ta choro-
ba, ktéra w zasadzie uniemozliwia mu wy-
konywanie jakiejkolwiek innej pracy.

Cetrala Wolnych Gérnikow jako
zreszig jedyna — proklamowata w stycz-
niv 1957 r. strajk, ktory miat na celu
przeforsowanie uznania chorob zawodo-
wych w goérnictwie.

Dzieki akcji Wolnych Gérnikéw, Na o-
dowa Mieszana Komisja Kopalniana po-
wotata do zycia grupe robocza, ktéra pod
koniec lutego 1958 r. doszta do naste
pujgcych wnioskow :

1. — Nalezy lepiej zorganizowaé¢ ba-
dania lekarskie przy werbunku do pracy,
jak réwniez okresowe lekarskie badania
kontrolne.

2. — Pneumokonioza gérnicza powin
na by¢ uznang za chorobe zawodowa i ja-
ko taka podlega¢ zadoscuczynieniu.

3. — Renta przystugujaca ofiarom tej
choroby powinna by¢ wyzsza, anizeli ren-
ta zwykta. '

4, — Gornik uznany za dotknietego
tq choroba, powinien korzysta¢ z bezplat-
nych ustug lekarskich T aptekarskich, oraz
z bezptatnych kosztéw kuracji.

5. — Renta mogtaby by¢ przyznawa-
na juz po pigciu lafach pracy w kopal-
niach belgijskich.

Rowniez i socjalisci podczas swego kon-
gresu w pazdzierniku 1958 r. zalecili
swemu Komitetowi Narodowemu dalsze
prowadzenie akcji majacej na celu szyb-
kie rozwigzanie wszelkich ktopotow gor-
nikow-inwalidéw pylicowych — proponu-
jac utworzenie w kazdym z basenow gor-
niczych osrodka leakrsko-technicznego dla
gérnikow, ktdrego zakres dziatania odpo-
wiadatby w zupetnosci ich potrzebom.

Poza tym zazadat on natychmiastowego
wprowadzenia ksigzeczek lekarsko-apte-
karskich dla inwalidéw i rencistéw pobie-
rajacych pensje starosci.

Co zas dotyczy rent inwalidzkich, to po-
winny by¢ one przyznawane :

— po 10 latach pracy w kopalni, przed
uzyskaniem 40 roku zycia,

— po 11 latach pracy w kopalni,
przed uzyskaniem 43 roku zycia,

— po 12 latach pracy w kopalni, przed
uzyskaniem 46 roku zycia,

— po 13 latach pracy w kopalni, przed
vzyskaniem 49 roku zycia,
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— po 14 lafach pracy w kopalni, przed
uzyskaniem 52 roku zycia,

— po 15 latach pracy w kopalni, przed
uzyskaniem 55 roku zycia.

Tak ofo wyglaraja postulaty socjali-

stow.

Nie jest to jednak rozwigzanie mogace
zadowoli¢ pylicowcow, ktérzy  dotknigcd
zostali tg choroba, przed osiggnigciem
wymaganej ilosci lat pracy w kopalni.

Bo np. robotnik majacy pylice w 51
roku zycia i mogacy wykazac sie 13 lata"
mi pracy w kopalni, przy czym niezdolny
do wykonywania 'jakiejkolwiek innej pracy
na skutek nabycia tej choroby w kopalni,
nie posiadatby zadnych uprawnien ani do
renty, ani do zadnego innego odszkodo-
wania.

Najstuszniejszym wiec rozwigzaniem te-
go problemu, moze by¢ jedynie uznanie
pylicy z chorobg zawodowa ; na okres
przejsciowy nalezatoby natomiast posia-
ra¢ sie o to, aby robotnicy dotknieci fak-
tycznie tg choroba, mogli przed oficjal-
nym <jej uznaniem, otrzymywac rente in-
walidzka po 5 latach pracy w gérnictwie
belgijskim.

DO NASZYCH
CZYTELNIKOW W BELGII !

Do naszych Czytelnikéw w Belgii zwra-
camy sie z inna prosba, anizeli do czytel-
nikéw z innych krajow.

W sktadce syndykalnej, ptaconej przez
cztonkéw belgijskich syndykatéw chrzes-
cijanskich, znajduje sie réwniez optata na
pismo. Wystarczy wiec, ze znamy adres
Polaka, nalezacego do tego syndykatu,
zeby mu wysytaé nasze pismo bez zwraca-
nia sie do Was o ptacenie prenumeraty.

Jezeli zatem znacie jakiegos Polaka,
ktéry nalezy do jednego z syndykatow
C.S.C. a ktéry nie otrzymuje NASZE]
PRACY, powiedzcie mu, ze mozemy mu
zaczac przesyta¢ nasze pismo, jezeli zwré-
ci sig¢ on do swego syndykatu z prosba,
aby ten syndykat wciagnal go na liste
czytelnikéw NASZE] PRACY, albo popro-
stu, aby do nas napisal, podajac nazwi-
sko, adres oraz wskazujac, do jakiego syn-
dykatu nalezy.

Propagujcie polska prase ‘s_Yn:d‘ykkalnq !



Str. 12

NASZA PRACA

TO | OWO

Historia o lordzie Cawendish ktory zwazyl ziemie

NIEZWYKLY DZIWAK

Lord Henryk Cavendish, jeden z naj-
wigkszych uczonych przyrodnikéw i ba-
daczy, zyjacy na przelomie wiekéw 18
I 19-go, by} zarazem najbardziej nie-
zwyklym dziwakiem, jakiego znaja
dzieje mauki. Nie znosit on towarzys-
twa ludzi czyli byt mizantropem, a juz
zupelnie panicznie bal sie llowarzystwa
kobiet czyli byt tez mizoginem. Nie roz-
mawiat tez mnigdy z zadng ze swych
gospodyn, zostawiajac jej zlecenia na
piSmie. Stuzbie zefiskiej w jego domu
byto surowo przykazane, aby sie stara-
ta unikaé spotkania ze swym pamnem.
Mimo olbrzymiego majatku osobistego
nie byt tez zbyt goscinny i kazat swym
goSciom, przewaznie uczonym z calego
Swiata, niezmiennie podawaé udo bara-
nie i nic wiecej.

Gdy go udalo sie zmusi¢ do poéjscia
na jakie§ zebranie towarzyskie, nie
miat odwagi wejsé i tak diugo stat pod
drzwiami, az go nadchodzgce towarzys-
two sktonito do wejécia do §rodka. Nie-
raz zagadniety w towarzystwie, nie od-
powiadal ami stowa lub mruknawszy
co§ niezrozumialego pedzit prosto do
drzwi i do domu. Niektérzy wielcy u-
czeni, ktorzy przybywali do Londynu,
aby z nim rozmawiaé o sprawach na-
ukowych byli pouczani, aby sie nie sta-
rali na niego patrzeé i wogéle starali
sie tak zachowywaé jak gdyby go nie
byto w pokoju. Ale i wtedy nie mozna
byto mie¢ pewnosei, czy Cavendish nag-
le nie zniknie z pokoju i nie zostawi
goscia dalej méwiacego do pustych
Scian. Zreszta Cavendish uznawal tylko
tematy naukowe i na zagadnienia poli-
tyczne, artystyczne lub inne nie zabie-
rat migdy glosu.

UCZONY BADACZ
— WIELKI SAMOTNIK
Henryk Cavendish urodzi} sie w Ni-
cei, we Francji w r. 1731 jako syn Lor-
da Karola i Lady Anny Cavendish, byt
wiec spadkobierca tybulu lordowskiego
po swym ojeu i bardzo wielkiej na owe
czasy fortuny. W czasie studiéw w
stawnym Cambridge rozwineta sie jego
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niecheé do obcowania z ludzmi, ktéra z
czasem przeszla w zupele dziwactwo.
Poswiecit sie wéwezas wylacznie mate-
matyce, naukom $cistym, chemii i astro-
nomii.

Gdy osiad} w Londynie, z czasem ku-
pit wielki dom przy Dean Street w

dzielnicy Soho, gdzie umiescit swa bo- -

gatg biblioteke. Ale wnet przeniést sie
na potudniowy brzeg Tamizy do Clap-
ham, gdzie kupit olbrzymi dwér i za-
mienil go mna oSrodek badan nauke-
wych, w ktérym sam pracowat. Dzisiaj
biegnie tam ulica Cavendisha. Liczne
pokoje domu zamienit na sale badan,
na dole umie$cit warstat i kuznie, w
ktérej sam robil swe narzedzia i in-
strumenty badawecze. W ogrodzie za$
na olbrzymim i wysokim drzewie u-
miedcit swe obserwatorium astrono-
miczne i tam robit do§wiadczenia z wy-
‘ladowaniami elektrycznymi.

Zyt w zupelnej samotnosei odciety od

ludzi. Gdy pewnego dnia poszedt na
przechadzke na pastwisko wiejskie w
Clapham (dzi§ jest to wielki park w
dzielnicy Londynu tej samej mazwy)
spotkat trzech panéw, ktérzy wlasnie
wybrali sie, aby odwiedzi¢ wielkiego u-
czonego, to wystarczylo, aby wielki
dziwak juz nigdy nie poszedt ta droga
na spacer. Innym razem musial bronié
Jjakiej§ niewiasty, ktéra na polu zaata-
kowata rogami krowa. Mozna sobie wy-
obrazi¢, jak potem unikal tez i tego
miejseca.
- Wynikéw swych badan nie oglaszat,
ale inni wylapywali okruchy postysza-
ne i dla osobistego zysku z nich korzys-
tali. W jednym wypadku przeprowadzo-
ny eksperyment oglosit dopiero po 19
latach. -

ZAStUGI NAUKOWE
WIELKIEGO DZIWAKA

Jakie byly jego zaslugi naukowe?
Oto przede wszystkim pierwszy Caven-
dish odkryl, iz woda sklada sie z tlenu
i wodoru, mimo ze oba te gazy nie by-
ty wtedy jeszeze calkowicie znane pod
wzgledem swyeh wiaseiwodei,

21 czerwea 1798 roku (w tym roku

Paris (9). — Directeur-Gérant : J. Chalupczak.

urodzil si¢ Mickiewicz) zglosil Caven-
dish Kroélewskiemu Towarzystwu Na-
ukowemu swojg prace p.t. ,,Do§wiad-
czenia nad oznaczeniem gestosei ziemi”.
Bylo to réwnoznaczne z podaniem wa-
gi ziemi, skoro znato si¢ jej wymiary.
Aparat do badania gestio§ci ziemi zbu-
dowat wielki uczony sobie sam. Skia-
dal sie on z doskonale wywazonego diu-
giego preta metalowego z zawieszony-
mi na koncach kulami metalowymi.
Zblizajac do kazdego 2z koncéw preta
duza kule metalowg, mierzyt Caven-
dish wychylenie preta i mégt nastepnie
obliczy¢ gesto§é ziemi, a potem i jej
ciezar.

Na przelomie wiekéw 18 i 19-go ba-
dat wielki uczony prawie wszystkie
6wezesne palgce zagadnienia naukowe,
miedzy innymi tez wplyw §wiatta na
rosliny, a te jego badania o wiele lat
pézniej daly podstawe pod nauke o
modnych dzi§ witaminach.

U SCHYLKU ZYCIA

Ale z wiekiem rosla jego niecheé wi-
dywania ludzi, tak iz kazal w swym do-
mu zbudowaé osobna klatke schodowa
i tajemme wyjécie,. ktérymi wuciekat
przed niepozadanymi go§émi. Swego
krewnego i spadkobiercéw przyjmowat
tylko raz na rok i to najwyzej przez
p6t godziny.

Wskutek  spadkéw rodzinnyeh miak
olbrzymi majatek bo okoto dwa miliony
funtéw, co w tym ezasie bylo suma
wprost bajecznie wysoka. Gdy pewne-
go razu bank wyslat don urzednika, .'fnb’y
ten sie go zapytal, jak zamierza umies-
cié wlagnie odziedziczona sume 40 ty-
siecy funtéw, Cavendish zwymySlat go
i kazal mu robié¢ z tg suma co sam uwa-
7a, a jezeliby raz jeszcze sie u niego
pojawil, zagrozil wycofaniem swych
pieniedzy z tego banku.

Lord Cavendish zmart w roku 1810,

liczac lat 78 i zostawiajac mase noliatek
i prac naukowych, z ktérych 16 kazak

- przekazaé¢ Krélewskiemu Towmys’gwu "
ze swoja bajeczng
fortuna. Nie potrzeba dodawaé, iz nie

Naukowemu wraz

zostawil zony.




