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Wychedzi co tydzien :

Cien wojny nad $wiatem Zorganizowany

‘Numer poSwiecony sprawom zatrudnienia
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Zaledwie W trzy

Niewatpliwie at a
nie ma jawnych,

na Zach

tanie: czy grozi wojna?
Oto odpowiedz na to pytanie.

lata po zakonczeniu dzialan wojennych i nastaniu pokoju,
ktéry jednak w rzeczywistosci zawsze byt tylko zawieszeniem broni, swiat zna-
lazt sie znowu w obliczu wojny i to wojny znacznie bardziej straszliwej i ni-
szczycielskiej, niz jakakolwiek inna w dziejach. 3

zie nie przypomina bynajmniej lata 1939;
ostentacyjnych przygoetowan do wojny, ktore mozna byto wéw.
czas obserwowaé. Nie ma tez, jak do tej pory, gora g0,

koju wyczekiwania i fatalistycznego przekonania, 2e wojna jest nleuohronna.
Niemniej jednak po raz pierwszy od 1945 opinia Zachodu zadaje sobie py-

ROZNICE MIEDZY 1939 A 1948

Sytuacja w lecie 1948 jest z pew-
noécia inna, anizeli w lecie 1939.
Wéwezas Hitler byt zdecydowany
na wojne, gdyz wychodzil z zaloze-
nia, ze po kilku latach polozenie
Niemiec bedzie gorsze. Co wiecej,
Hitler uwazal, ze najwiekszym ich
atutem jest jego osoba i slynna in-
tuicja i dlatego chcial rozpoczad
wojne, péki byl stosunkowo mlody.

ole — méwil — prowadzié woj-

nq majac lat 50, niz majac 557°.

Teraz wciaz jeszcze nie ma powo-
du do zmiany pogladéw, wedle kto-
rego Stalin nie dazy celowo i $wia-
domie do wojny. Zadne z ostatnich
wydarzen, czy to w Berlinie czy
gdzie mdz1e] nie podwaza tej tezy.
Ale z drug:e; strony jest prawdag,
2e w Berlinie Sowiety konstruu\q
sobie casus belli (to znaczy : powod
do wojny), thwarya]qc sytuacje, w
ktérej Alianci mogliby byé zmusze-
ni do rozpoczqcm dziatan WO]eI\HyC}l
i $ciagnaé na siebie zarzut, zZe sa
napastnikiem. Nie jest wiqc nie-
uzasadnione twierdzenie, ze gdyby
Rosjanie dazyli do wojny, planujac
ja na jesien biezacego roku, to te-
raz nie postgpowaliby inaczej, ani-
zeli postepuja.

zy jednak Rosjanie rzeczywiscie
dbaliby o jakie$§ formalnosci i pozo-
ry, gdyby chcieli wojowadé? \Iozna
w to watpié. Polegaliby na tym,.
istotna rzecza jest tylko zwycmz,y‘_
Przeciez dzieki temu, ze byli wspdl-
zwycigzcami, zasiadali jako sedzio-

wie w trybunale norymberskim, kté-
ry sadzil przywédeéw hitlerowskich
za, takie same zbrodnie, jakie obcig-
zaja przywédeéw sowieckich. Jeze-
liby — nie daj Boze — Rosjanie
wygrali trzecia wojne $wiatowa_ . to
choéby ja sami zaczeli, powiesiliby
przywédcé6w wolnego $wiata jako
,,zbrodniarzy wojennych’?!
»TERAZ ALBO NIGDY‘* ROSJI
Faktem jest réwniez, ze bardziej
jeszcze, niz - Hitler w- 1939, Stalin
ma dzi§ podstawy ‘do tego, by sa-
dzié, ze sytuacja w 1948 jest po-
mys$lniejsza dla Rosji, niz bedzie za
lat kilka. Zbrojenia amerykanskie

ruszyly obecnie cala para, ale skut-
ki ich dadza si¢ odczué dopiero za
rok lub raczej dwa. Zachodnia Eu-
ropa jest jeszcze zupelnie nieprzygo-
towana.

Rosja ma dzi$§ zdecydowana prze-
wage na ladzie, ktéra musi w naj-
biizszych latach utracié. Jezeli je-
szcze uwzglednié kampanie wybor-
czg W Ameryce ktéra zaprzata
uwage spoleczenstwa amerykariskie-
go, trzeba by dojsé do wniosku, ze
]e/eh Rosja chcialaby wojny, wzgled-
nie uwazata ja za nleunlknlonq to
powinnaby- ja zaczaé w r. 1948.

Jednakze — powtarzamy — nic
nie wskazuje na to, by taki byl jej
plan. Czy decydu]e lek przed bom-
ba atomowq, czy $§wiadomosé wlasnej
nizszosci - w_ dziedzinie przemysto-
wej, czy nadzieje, ze nastapi wresz-
cie upragniony przez Rosje kryzys
gospodarczy w USA lub zludzenia,
iz Wallace uzyska wielki wplyw na
polityke amerykaniska — dosé, zc
chwilowo przynajmniej nie ma do-
wodéw, by Rosja planowala zbroj-
ny marsz ku La anche.

Sowiety pragna opanowaé Berlin,

S. P. K. nie zamierza polemizowaé
z ,,Tygodnikiem Polskim”

W odpowiedzi na artykuly, ktére
uka,,ywaly si¢ w ,,Tygodnikw Pol-
skim’’> 2z okazji Zjazdu -Oddziatu
SPK — W. Brytania — Stowarzy-
szenie wystgpilo przeciwko temu
pismu na droge sgdowg.

Skarga zostata _wniesiona do
King’s Bench Division, High Court
of Justice, przez czlonkéw poprzed-
niego zarzgdw Oddziatu — W. Bry-
tania przeciwko redaktorowi ,,Ty-
godnika Pelskiego’’, p. Bernardowi
Singerowi, oraz drukarni Stapless
Press Limited.

W skardze SPK domaga slg od-
szkodowania oraz zakazu ponawia-
nia atakéw.

W imieniu SPK wystepuje firma
adwokacka Hilder, Thompson and

Dunn, 39, Je'rmgﬁt ‘Street, London,
S.W. 1 @ w imieniu ,.T qodmka
Polskiego’’ . fowic: m-da'n‘i “anil

Co., Regis House,
Street London, ElC4

,,Tygodhuk Polski’ wychodzi w
Londynie i jest pismem zachwala;g-
cym obecng rzeczywistosé w Polsce.

Krng William

Z.ycie polskie na obecej ziemi

Koto S. P. K. 502 A

Mija rok, kiedy wladze brytyj-
skie, w ramach C.M.L.O zorgani-
zowaly z bylych P.W.X. grupe por-
towa pod nazwa ,,1 Port Operating
Group’’. Przy organizowaniu tej
grupy t_vlko nieliczni z nas zda-
wali sobie sprawe z tego, na czym
bedzie polegala nasza praca, a na-
wet ci koledzy, ktérzy znali tajni-
ki pracy, portowej, nie byli to lu-
dzie, w calym tego stowa znaczeniu
fachowi. Dlatego tez duzo wysiltku
musieli daé¢ kierownicy grupy, a
jeszcze wiecej my laicy, aby poznad
wladciwy charakter pracy.

Dzi§, sumujac masz roczny wysi-
lek, a jezykiem fachowca méwige
— Troczny nasz trening, mozemy, z
dumg powiedzieé, ze wysilek nasz
jest pozytywny z dwu wzgleddw.

My PWX po dwuletnim bezczyn-
nym wyczekiwaniu w obo7ach zosta-
lidmy zachwiani w swojej réwnowa-
dze zyciowej. Aapomnlehsmv, moze
nie wszyscy, ale wu:ks705c ze pod-
stawa egzystencji i szczeSciem kaz-
dego czlowieka jest wladnie praca.
Wiemy o tym wszyscy, lecz wielu
z nas niechetnie do miej przystepn-
je, szczegdlnie, jeéli jej charakter
nie idzie w kierunku naszego zain-
teresowania,

FT o

Jednak sytuacja jaka wytworzyla
si¢ przed rokiem, nie kazdemu po-
zwolila uzyskaé prace, uzywajac
okreélenia tak czesto dzié powtarza-
nego, ,,w swoim zawodzie’’. 1 tak
obok rzemleslmka robotnika i rol-
nika, znalazl sie oflcer nauczyciel] i
ur7gdn1k by w spolnle w jednej gru-
pie pr7yz“yczal(. si¢ do obowiazku
pracy, zmusié sie, i przelamacé wszel-
kie opory ,,wypada czy mie wypa-
da’’. Co udalo si¢ nam nieomal w
100%

Specyficzny rodzaj pracy pozwo-
lit nam zdobyé specjalizacje w wy-

ladowaniu i zaladowaniu gtatkéw.
ZostaliSmy wyszkoleni na ,,chec-
ker’6w”’ ,,8tevedor‘ow’’ krani-

stéw, windziarzy w obstudze kranéw
elektrycznych, wind parowych i
elektrycznych itd. Ponad. to admi-
nistracja i klerowmctwo grupy,
mialy mozno$é uzyskaé doswiadcze-
nie w organizacji prac, zwigzanych
z zatladunkiem i wyladunkiem stat-
kéw. Sa to nieocenione korzyséci. W
obecnym stanie rzeczy grupa nasza
jest zdolna do samodznelne; pracy,
gdnekmwnek by ja przyszie losy
mialy rzucié.
Hamburg — Blankenese.

MEP

w ogéle $nia o owocach wojny, ale

wojny — chca uniknaé.
CORAZ TRUDNIEJ SIE COFNAC
Fakt, ze zadna ze stron — bo

oczywiscxe Stany Zjednoczone mniej
niz kiedykolwiek mysla dzi§ o roz-
poczynaniu wo;n — nie dazy do
wojny w sposéb swiadomy i kansek-
wentny, bynajmniej oczywiécie nie
gwardntu]e utrzymania pokoju. Oto
bowiem wytwarza sie w $wiecie at-
mosfera latwopalna, w ktérej incy-
dent moze spowodowac wybuch.

Taka niebezpieczna sytuacja po-
wstaje w Berlinie. Wypadkx biegna
tam tak szybko, ze nie podobna
przewidzieé¢ co moze sie wydarzyé
w czasie, gdy te slowa beda w dru-
ku, Jest rzecza jasna, ze jakas nowa
katastrofa lotnlcza o ktéra latwo,
moglaby mieé nleobllcza'lne nastep-
stwa.

W ogéle zas choé Alianci pokazali
niebywala sztuke, zaopatrujac mia-
sto z powxetrza, akecja ta nie moze
trwaé wiecznie, jako ze na jesieni
pogoda uniemozliwi regularne loty,
nie méwiac juz o straszliwych ko-

sztach tej 1imprezy. Jezehby zas
Alianci zdecydowa]x si¢ na prébe
postania swych zolmierzy dla urn-

chomijenia linii koIe]owych to ryzy-
ko wojny byloby réwniez powazne.
Mocarstwa Zachodu wychodza dzi§
ze shusznego zalozenia, ze skoro Ro-
sja nie chce wojny lub nie czuje sie
na -silach aby wojne prowadzié, to
zajmujac stano“cza postawe 1 ryzy-
kujac wojne, zdota si¢ zmusié¢ ja do
ustepstw. Ale w miare jak uplywa
czas, coraz trudniej staje SIQ Rosji
(,ufnq( bez ;utraty twarzy’’

Obok Berlina sa i inne punktv za-
palne. Mozna sobie wyobrazié np.
wojne domowa w Jugoslawii na sku-
tek roztamu w _partii komunistycs
ne] i podzegania przez Kreml cze-
$éci partii przeciw Ticie. Taka woj-
na domowa moglaby pociggnaé za
soba wdanie si¢ Rosji 1 St. Zjedno-

czonych, stwarzajac sytuacje je-
szeze . bardziej niebezpieczng niz
berlinska.

Mimo wszystko jednak rychly wy-
buch wojny wydaje si¢ malo praw-

dopodobny. W 1939 Hitler mial
ogromna szanse zwyciestwa. Dazi$
Stalin nie posiada niemalze szans

zwyciestwa nad St. Z]ednoczonylm
choé méglby doéé latwo zajaé cala
Europg Ten czynnik powinien oka-
zaé sie rozstrzygajacy

ALE'KSANDER BORAY

©® Musées de Grasse, Alpes-Maritimes

~swe’ funktje w rezymie,
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Trzy sa gléwne podpory i narze-
dzia dziatania. kazdego ustroju #o-
talnego: terror policyjny, ucisk go-
spodarczy i propaganda. Na tym sy-
stemie opieraja si¢ rzady komuni-
styczne, a wiec i obecny rezym w
Polsce. Zajmujemy sie dzis pierw-
szym z tych trzech ozynnikéw, re-
prezentowanym przez Ministerstwo
Bezpi wa Publi

350-TYSIECZNY
APARAT POLICYJNY

Ministerstwo Bezpieczefistwa Pu-
blicznego istnieje = obok Minister-
stwa Administracji, ktére posiada
wszystkie uprawnienia przedwojen-
nego Ministerstwa Spraw- Wewng-
trznych z. wyjatkiem spraw poli-
tyczno - policyjnych. Minjsterstwo
Bezpieczeistwa posiada w praktyce
rol¢ decydujaca w panstwie i poza
calym jawnym i tajnym aparatem
policyjnym podlega mu wiezienni-

ctwo. Iunkcjonariusze tego Mini-
sterstwa prowadza zamiast orga-
néw sadowych réwniez wszystkie

czynnoéci $ledcze i badania areszto-
wanych.
Na czele tego wszechwladnegd re-

sortu stoi znany dobrze z ponurej

slawy Stanislaw Radkiewicz. '.[‘en
45-letni_generat (byt ,,politrukiem’’
w armii_Berlinga) jest starym dzia-
laczem komunistycznym, ktéry juz
w1927 r. osadzony zostal z wyroku
sagdowego w wigzieniu za destruk-
cyjna dz;a}alnosc antypanistwowa.
Po wyjsSciu z wiezienia Radkiewicz
uciekt do Rosji, gdzie przeszedl
gruntowne przeszkolenle w NKWD
W Polsce zjawil sie wraz z calym
zespolem lubeiskim w 1944 r. i od
tego czasu niezmiennie sprawuje

T
stoi wysoko
czlonkiem  Politbiura

chii
sdy'
PRI

komunistycznej
jest

Ministerstwo Bez 1eezenstwa Pu-
blicznego  rozporza rozmaitymi
kategoriami sil pohcy]nych Nalezn
do nich : Milicja Obywatelska,
ORMO, KBW i WOP.

I\’Iilicia zastepuje przedwojenny
policje panstwowa, lecz jest od niej
wielokrotnie liczniejsza. Obok niej
istnieje przeszlo. 105 tysiecy liczaca
tzw. Ochotnicza Rezerwa Milicji
Obywatelskiej (ORMO). Czlonko-
wie jej sa uzbrojeni i rekrutuja si¢
z wyprébowanych dzialaczy partii
rzadowych, -a zwlaszcza z PPR.
Wspomagaja oni Milicje we wszyst-
kich wazniejszych okresach poli-
tycznych (jak np. zeszloroczne wy-
bory sejmowe) i w rozmaitych obta-
wach,

“'oj ska Ochrony Pogranicza
(WOP) pelnia funkcje posrednie
miedzy przedwojenna Straza Gra-

niczna a KQP-em, z tym ze giéwny
nacisk klada na polityezny nadzér
pasa granicznego. Korpus Bezpie-
czenstwa Wewnetrznego (KBW)
jest zmotoryzowany 1 uzywany do
statego patroiowania szlakéw komu-
nikacyjnych, do walk z oddzialami
partyzanckimi 1 przeprowadzania
tzw. pacyfikacji wsi 1 miasteczek
nielojalnych polityeznie.

ch7me te cztery formacje poli-
cyjne podlegle Radkiewiczowi licza
okolo 350 t\Slqm ludzi, wliczajac
w to i liezna sieé ta_]u)ch agentow,

WIEZIEN-— NA LASCE UB

Ministerstwu Bezpieczelistwa pod-
legaja wszystkie wiezienia w Pol-
sce, liczace przecictnie okoto 200
t\sxgy “1an10“ Sa to niemal wy-
ljcznie wiezniowie polityczni. Przed
wojna wiezienia podlegaly mnadzoro-

CENA 6 d.
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terror

wi sadowemu, a dzi§ prokurator fub

sedzia
wtracaé sie w ich stan wewnetrzny,
lecz nawet nie moze bez spec;alm.
go pozwolenia dostaé sie do ceii
oskarzonego.

Nie ‘trzeba dzi§ chyba méwié o
warunkach panujacych w wiezie-
niach — sa to rzeczy dos$¢ powszech-
nie znane. Nie sposdb jednak nie
podkreslié¢ sposobow wyrafinowane-
go badania wigzniéw przez funkcjo-
nariuszy Urzedéw Bezpieczenistwa
Wyliczanie rozmaitych form stoso-
wanych tortur (niestety az nazbyt
udowodnionych) stanowiloby dluga
i makabr zna Iliste.

Wystar Iy tylko nadmienié, ze
obok tortur fizycznych stosu]e sie
i metody nacisku moralnego, ktére
zdolne sa przecu;tnego wieznia ' zata-
ma¢é i zmusi¢ do przyznania sie.do
niepopelnionych nawet czynéw.

dporni i niezaltamujacy si¢ prze-
trzymywani sa przez dlugie miesig-
ce bez wytaczanla sprawy — dopé-
ki nie ,,zmiekng’”’. Dlatego tez nie
mozna su; dziwié oskarzonvm kaja-
jacym sie¢ w procesach pokazowych.
Zazwycza] moga oni budzié¢ tylko
wspélezucie.

KONFIDENCI
REKRUTOWANI SZANTAZEM

Ministerstwu Bezpieczenistwa Pu-
blicznego podlegaja wojewdédzkie i
powiatowe Urzedy Bezmu,aenstwa
posiadajace poza jawna obsada réw-
niez gesta sie¢ tajnych agentéw. i
oplacani agenci dysponuja z kolei
podporzadkowanymi sobie grupami
konfidentéw. Konfidenci nie otrzy-
muja Wynagrodzenla i dziataja
badZz z gorliwosSci partyjnej, badz z
przymusu.

Czynni czloenkowie PPR stanowia

podstawowa kadre konfidentow
,,ideowych’’. Konfidentéw przymu-
sowych U.B. (ten skrét w kraju

zastepuje nazwe ,,Bezpieki’’) rekru-
tuja w sposéb perfidny i droga
szantazu. Obywatel aresztowany
pod lada zarzutem lub podéjrzeniem
politycznym — jesli zarzut stawia-
ny mu okazuje sie¢ bezpodstawny —
jest po pewnym okresie pobytu w
wu(nen;u kuszony obietnica vrzy-
wrécenia mu wolnoéci pod warun-
kiem zobowiazania sie do poufnego
donoszenia U.B. o dzialaniu wska-
zanych mu oséb, lub nastrojach po-
iitycznych zauwazon)ch we wlasnym
érodowisku. Po doznaniu szykan
wiegziennych wielu nawet przyzwo-
n.\ch ludzi podpisuje takle zobo-
wigzanie, aby tylko wyj$é na wol-
nosé. U.B. trzyma ich juz w reku
i starannie egzekwuje podpisane zo-
bowiazanie. -

Przy uzyciu tych dwéch sposobéw
U.B. posiada doslownie wszedzie
konfidentéw zamaskowanych przed
ogélem spoteczenistwa. Nie ma urze-
du, fabryki, zwiazku zawodow ego,
s;koiy bloku doméw i najmniejsze)
nawet wioski, w ktérych policja
polityczna nie _posiadalaby swych
uszu. Ta gesta i nieznana sieé¢ kon-
fidentéw utrzymuje spoleczefistwo w
ciaglej obawie przed donosem poli-
cyjnym i zmusza je do milezenia i
maskowania swych prawdziwych na-
strojéw. Spotykane w czasle Wwoj-
ny haslo: ,juwaga! szpieg podshi-
chuje!” w  zastosowaniu do obec-
nych warunkéw jest w Polsce wéréd
spoleczenistwa mnadal w pelni aktu-
alne.

Ten stan rzeczy daje obraz smut-
nej rzeczywistosci codziennego zy-
cia w Polsce.

TADEUSZ KRAWCZYK

Zjednoezenie Polskie
w sprawie zatrudnienia cztonkéw PKPR

W chwili zamykania tego nume-
ru otrz,wnahsmv‘komunlk(lt Zjedno-
czenia w sprawm zatrudnienia czlon-
kéw PKP Pelny jego tekst po-
damy w numerze nastepnym, tu-
taj cheemy zwrécié¢ uw age na gléw-
ne akcenty komunikatu, /“lasnza
zZe numer dzisiejszy jest poSwiecony
zagadnieniom zatrudnienia.

Komunikat Z]ednoozenla \\\ra/.l
obawe, ze pr7vsples7one tempo lik-
widacii PKPR moze postawié wie-
lu Polakéw, zwlaszcza inteligencje,
w trudnej sytuacji, wobec braku
czasu na znalezienie pracy odpo\\m-
dajacej kwalifikacjom. Jednoczeénie
komunikat zwraca uwage na kon-
sekwencje wynikajace z odmawiania
podjecia proponowanej pracy, poie-
gajace na przymusowej demobiliza-

cjii z PKPR i objeciu tych oséb
przez ,,Control of Engaé,cment Ozt~
der’’. Komunikat zawiera wreszcie
wyrazna krytyke oséb, ktére nie po-
dejmuja pracy bez zadnego istotne-
go usprawiedliwienia.

Realistyczne ujecie sgytuacji znaj- _

dujemy w nastepujacym ustepie :

W tej sytuacji dyednoczeﬂze Pol-
skie wwazalo. za swéj obowigzex
przedstawié  wszystkim miezatrud-
nionym dotychczas cz tonkom PEPIR
powage potozenia i. ciezar stojqce)
przed mimi decyzji. Niezaleinie ho-
wiem od starai ’;erzl.nw polskich
winni si¢ oni liczyé obecnie z lo-
niecznodcig podjecia takiej pracy,
jakq potrafiq sobie zdobyé lub jalka.
zostanie ¥m zaofiarowana’’,

sledczy nie tylko nie moze
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NA KONTYNENCIE EUROPEJSKIM

Frandgi

Nie zgubi¢ rozproszonych

Nie ma we Francji zakatka, w
ktérym nie znalazloby sie¢’ choéby
kilku Polakéw, Organizacje polskie
ogarniaja z reguly jedynie wieksze
skupiska. Z tego stanu rzeczy wy-
nika konieczno$é blizszego zaintere-
sowania si¢ sprawa tych naszych
kolegéw-kombatantéw, ktérzy znale-
zli sie poza zorganizowanymi sku-

piskami polskimi czy — jak sie to
we Trancji méwi — poza ,,kolo-
niami’’,

Jest rzecza powszechnie znana, ze
Polak na obczyZnie czuje sie znacz-
nie gorzej, gdy jest sam, niz wtedy
gdy ma blisko siebie rodakéw, nawet
jesli sie z nimi ciggle kiéci. Zmniej-
sza sie jego odpornoéé duchowa.
Zwickszaja sie szanse jego wynaro-
dowienia. Bo, wbrew temu co sie
powszechnie méwi, wynarodowié sic
moze nawet gzlowiek dorosty, ktéry
zerwal staly zwiazek ze swoim $ro-
dowiskiem.

Organizacja nasza wziela do serca

sprawe ,,rozproszonych’’. Pierw-
szym zadaniem bylo ich znalezé.
Otéz postaraliSmy sie o adresy

tych wszystkich naszych kolegéw,
ktérzy zdemobilizowali si® we Fran-
cji. SPK w Niemczech nadestato
nam adresy zdemobilizowanych ko-
legéw =z I-ej Dywizji - Pancernej,
ktérzy wyjechali do Francji. Od
czasu do czasu dostajemy od SPK
w Anglii adresy kolegéw, przenosza-
cych sie na tutejszy teren. Adresy
ich wszystkich pilnie przechowuje-
my.

Nie poprzestajemy jednak na gro-
- madzeniu adreséw. Przy kazdej spo-
sobnosci staramy sie¢ korzystaé z
posiadanych adreséw. Zdajemy so-
bie sprawe, ze dla czlowieka, ktéry
zyje poza Srodowiskiem polskim naj-

wazniejsza jest sprawa dobrej i
wszechstronnej informacji. Diatego
tez, rozsylajac egzemplarze okazo-

we ,,Polski Waleczacej’’, skierowalis-

sGar

Nicea, w lipou. g

Lazurowe wybrzeze francuskie ma
zawsze swoéj urok dla przybysza z
Péinocy. Mimowoli snuja sie pewne
wspomnienia z dawnych czaséw
przedwojennych, wspomnienia 2
okresu wojny i po wojnie, kiedy to
dzieki ulatwieniom urlopowym, ko-
ledzy z I Korpusu spotykali sie ze
swoimi kolegami z Wtoch.

Dosé liczna. kolonia polska, ktéra
losy wojny rzucily do tego uroczego
zakatka, potrafila sie¢ zorganizowad
i w_ oparciu o wojsko, stworzyé¢
osSrodki polskiego zycia., Chetnie z
nich korzystali nasi ,,urlopowicze’’
i wszyscy inni ,,podréznicy’ w mun-
durach. 3

Dzisiaj sytuacja jest zupelnie
zmieniona. Zniknely polskie gospo-
dy i $wietlice, nie widaé¢ na ,,Pro-
menade des Anglais’ polskich mun-
duréw i jedynie tu i 6wdzie mozna
ustyszeé dzwieki polskiej mowy.

Pewien smetek unosi sie nad ca-
1a Riviera. Hotele Swieca pustkami,
ruch samochodowy niewielki, kasy-
na gry na malych obrotach. Od
czasu do czasu przemknie luksuso-
wa maszyna szwedzka lub amery-
kanska, a ostatnio mila niespodzian-
k¢ sprawila flota wojenna U.S.A.,
,,skladajac wizyte’? godcinnym go-
spodarzom.

Ale nie to wszystko zamierzalem
opisywaé czytelnikom ,,Polski Wal-
czacej’’. Na tego rodzaju felieton
zupelnie nie mam, po bytnodei w
Nicei, natchnienia. Jestem pod wra-
zeniem zupelnie innego zjawiska,
ktére w skrécie mozna okreslié¢ jed-
nym slowem ,,Garden’’.

Na zewnatrz ten nowoczesny ho-
tel niczym nie rézni sie¢ od swoich
licznych konkurentéw w sasiedz-
twie. Moze uwaznego obserwatora
uderzy pewien szczegdél, na ogél nie
spotykany w Nicei — orzel polski
nad wej$ciem, ale to wszystko. Ze-
spét mieszkancéw ,,Gardenu’’, to
dzisiaj chyba ostatnia komdrka
wojskowa polska we Francji, kté-
ra, pozbawiona opieki brytyjskiej,

nadal istnieje w oczekiwaniu dal-
szych decyzji ,,czynnikéw opiekuri-

czych’’.

Grono niezdolnych do pracy, nie-
raz schorowanych, steranych wie-
kiem i. obozem ludzi. Trudno juz
dzisiaj wéréd wielu z nich doszukaé
si¢ §ladéw dawne] tezyzny, choé sa
wsréd mich ludzie tworzacy kied;$
elite¢ naszej armii. Czas zrobil swo-
te, a dzisiejsza mniepewnos$é jutra
1 widmo nedzy robi reszte.

O sprawie tzw. ,,pomajowcéw’’
pisalo si¢ i méwilo juz sporo, nie
chee wiee tej sprawy historycznie
odtwarzaé. Stwierdzam, ze grupka
kilkudziesi¢ciu ludzi w-,,Gardenie’’,
to wlasnie ¢i najbardziej upoéledze-
ni_z ,,pomajowcéw’’, bo w ogrom-
nej wickszoéci caltkiem niezdolni. do
pracy.

Jak wyglada ich przyszloéé, jakie
83 widoki? A

’

my je przede wszystkim pod adre-
sem naszych kolegéw, mieszkajacycn
poza zwartymi , koloniami’’. Nic bo-
wiem nie jest lepszym lacznikiem
Polakéw, zyjacych w rozproszeniu,
jak pismo polskie, zwlaszcza takie
pismo, ktére z checia dostosowuaje
si¢ do zyezerdi i potrzeb swoich czy-
telnikéw.

‘W naszej akcji organizacyjnej nie
zapomnimy o' rozproszonych 1 be-
dziemy sie starali do nich dotrzeé.
Postaramy sie przemys$leé (i wy-
prébowad) takie formy pracy orga-
nizacyjne], najlepszé i najkorzyst-
niejsze dla ludzi, ktérych nie moz-
na czesto zwolywaé na zebrania.

zecz jasna, ze akcja na rzcez
,;rozproszonych’’, ktérych najwiek-
sza czg$¢ pracuje w rolnictwie, nie
moze sie ograniczyé jedynie do na-
szych wysitkéw i do naszych pomy-
stéw. Iniciatywe musza okazaé réw-
niez sami zainteresowani. Niektérzy
juz to czynia, zwlaszcza ci, ktérzy
nalezeli do SPK mna innych tere-
nach, a wiec maja poczucie wiezi
organizacyjnej. Na kazdy list przy-
chodzacy do nas od kolegi, zyjace-
go w odosobnieniu od gromady pol-
skiej, odpowiadamy mozliwie szyb-
ko, dokladnie, wszechstronnie, a
przede wszystkim serdecznie.

Choé to nam przysporzy roboty,
na ktérej brak nie mozemy sie¢ skar-
zyé, prosimy o wiecej listéw od ko-
legéw, ktérych los rzucil poza sku-
piska polskie. Jestesmy po to, by
im stuzyé.

Kombatanta we
lokalu Stowarzy-

Redakecja ,,Kacika
Frantji’”’ miesci sie w
szeniz b. Kombatantéw: :

20 rue Legendre, Paris XVlil-e tel.
WAGram - 00-45 [metro Malesherbes lub
Villiers].

den?”

Wyniki akeji podjetei wobec bry-
tyjskich czynnikéw oficjalnych w
maju b.r. nie daly zadnego wyniku.
Wydawalo sie, ze dwunastu kolegéw
sposmed mnajbardziej potrzebujacych
opieki, uzyska indywidualne prawo
wjazdu do W. Brytanii, gdzie obec-
nos¢ przewaznej czeSci b. zolnierzy
polskich na Zachodzie, jeszcze zor-
ganizowanych w ramach PKPR,
moze daé¢ pewne podstawy "oparcia.
Niestety, sucha, lakoniczna odpo-
wiedZz przekreslila te nadzieje.

Jedyna deska ratunku pozostalo
IRO, ktére zgodzilo si¢ przejad
opieke nad ta grupa naszych kole-
géw. Wiladze francuskie ze zrozu-
mieniem odniosly sie do tej sprawy
i obiecaly wszelkie ulatwienia w za-
kresie praw pobytu i osiedlenia we
Francji. .

Dzisiaj TIRO podobno zaczyna fak-
tycznie sprawowaé obiecany opieke.
Resztki zywnosci, zostawione] przez
Brytyjezykéy, oszczednie gospoda-
rowane, dobijaja korica. Pobyt w za-
rekwirowanym hotelu réwniez 1ada
dzien sie skorczy.

Kazdy z mieszkancéw ,,Gardenu’’
zadaje niespokojne pytanie : w czym
si¢ ta pomoc TRO wyrazi? Czy be-
dzie to dalej obéz, czy tez jaka$ in-
na, bardziej dostosowana do potrzeb
i stanu duchowego forma egzysten-
cji? Czy mozna oczekiwaé jakiego$
najskromniejszego minimum zZycio-
wego, czy tez tylko jego namiastki ?

Trzeba przyznaé, ze pierwsze ja-
skétki tej opieki nie sa zbyt obie-
cujace. Paru kolegéw, ktérzy juz
opuscili ,,Garden” i sa w jakim$
schronisku —— otrzymuja zasilek z
IRO w kwocie frs. 3.500 miesiecz-
nie, z ktérej musza sie utrzymaé i
WyzZywié.

Jesdli si¢ poréwna ustawowe mini-
mum zarobku robotnika francuskie-
go, wustalone powyzej 10.000 frs.
mozna sobie uzmystowié¢ niedosta-
teczno$é przyznanego zasitku. Staw-
ka $niadania rannego w ,,Garden’’
pod nowym zarzadem IRO, po diu-
gich targach zostala podniesiona z
10 na 15 frs..od osoby. Prosimy wy-
obrazié sobie odzywcza -‘wartosé
breakfast’w za 3d. (trzy pensy!).

Ale to sa jeszcze tylko jaskéiki.
Moze rzeczywistodé okaze sie inna,
nie uprzedzajmy faktéw i nie im-
putujmy IRO zlej woli, czy braku
zZrozumienia.

My jednak, byli kombatanci, po-
winnismy wiedzie¢, jak ukladaja sie
losy naszych kolegéw, tych zwla-
szcza, ktérzy majbardziej p«trzebu-
Ja pomocy. Jest jasne, ze szezuploéd
naszych $rodkéw nie pozwolitaby
nam zapewne dzisiaj zajad¢ sie ich
losem tak, aby przejaé¢ cala opieke
materialng nad nimi. Tym niemniej
jest naszym obowiazkiem okazaé¢ im
pomoc w takim zakresie, jaki iezy
w naszych mozliwodciach organiza-
cyjnych, a i to moze ;uz byé wiele,

X

POWN we Francji

Drugi Walny Zjazd POWN, ktéry
w dniu 4 lipea br. zgromadzil w
‘Lille 181 delegatéw Okregéw i Kot,
mial podwéjne znaczenie.

Przede wszystkim byl on wielkag
manifestacja niepodleglo$ciowego ru-
chu kombatanckiego tzw. _,starej
emigracji’’ = polskiej we Francji.
To tez delegatami na Zjazd byii
przewaznie gérnicy, robotnicy fa-
bryczni, rolnicy.

Ich postawa, wypowiedzi czy za-
dania, kierowane pod adresem przy-
wédcéw organizacji byly ‘jasne i
proste. Stresécié¢ je mozna w paru
zdaniach : cel nasz, o ktéry walczy-
liSmy tyle dlugich lat — wolno$é
Rzeczypospoiite] — jeszcze nie zo-
stal osiagniety; w dazeniu do tego
celu nie wolno nam ustawaé ani na
chwile; a skoro tylko zbjorowym
wysitkiem cel moze byé osiagniety,
przeto winniémy sami zwarcie staé
w szeregach organizacyjnych, oraz
dazyé do zjednoczenia wszystkich
organizacji kombatanckich,

Niewatpliwie wielki jest wktlad
,,starej emigracji’’ do ostatniej
wojny. Dzieki nie] mozliwa byla od-
budowa Armii Polskiej we Francji
w latach 1939-40. Po upadku Fran-
ci'li emigracja polska stala sie du-
chem oporu podziemnego. Niestety
wkilad ten nie zawsze byl malezy-
cie oceniony zaréwno przez wladze
polskie, jak i francuskie. To tez
nuta uzasadnionego zalu przewijala
sie¢ od czasu do czasu w przemdwie-
niach delegatéw,

Drugie znaczenie Zjazdu polega
na zadokumentowaniu jeszcze raz
tej silnej polsko-francuskiej wiezi
zolnierskiej, zadzierzgnietej szcze-
gbélnie mocno w okresie wspdlnej
walki podziemnej na ziemi francu-
skiej o wspdlne cele i idealty. Nic
dziwnego tedy, ze francuski ruch
oporu byl na zjezdzie licznie repre-
zentowany.

Przeméwienia przedstawicieli fran-
cuskich byly réwnie mocne. Zdaja
oni sobie dobrze sprawe z tego,
ze wspdélna walka podziemna dala
— jak dotychczas — wolnoéé i nie-
podlegtosé ~ tylko Francji, podczas
gdy Polska weiaz pozostaje w szpo-
nach sowieckiego tyrana. To tez —
jak jeden =z francuskich méweéw
szczegélnie silnie podkredlil, ze pra-
wdziwi Resistants Francais nie
uwazaja swego zadania za zakon-
czone. W walce o wolno$é Polski
francuski ruch oru mnie opusci
swych kolegéw-Polakéw.

‘W czasie dyskusji nad sprawo-
zdaniami ustepujacego Zarzadu po-
wstaly, niestety, pewne zgrzyty w
gronie przywodcéw organizacji,
zgrzyty szczegdlnie mnieprzyjemne,
zwlaszcza na tle jednolitej 1 zwar-
tej postawy masy zolnierskiej.

o0 mnowego Zarzadu weszli:
Bitner prezes, p. Formicki
sekretarz generalny, p. Schabowicz
— skarbnik, pp. Kedzia, Grochow-
ski i Kulpiniski — wiceprezesi, p.
Moszczynski — zastepca sekretarza.
ECHA GLODOWKI POMAJOWCOW

Strajk glodowy naszych kolegéw
pomajowcow  odbil  sie  glo$nyin
echem w calej prasie polskiej za
granica.

Podcezas gdy ,,Dziennik Polski’? w
Londynie nie mégl znalezé miejsca
na artykul w tej sprawie, prasa
polska w Ameryce poswiecila jej
liczne wzmianki. Jedna z nich znaj-
dujemy m. in. w tygodniku ,,Ame-
ryka-Echo’’ wychodzacym w Toledo
(Ohio).
30-LECIE ORGANIZACIJI

PisaliSmyeniedawno o dzialalnosci
Stow. Inzynieréw i Technikéw Pol-
skich we Francji.

Dnia 15 eczerwea br. obchodzilo
ono uroczystosé trzydziestolecia. W
salonach ,,Club de Framnce’ odbyto
si¢ tradycyjne ,,win d honneur’’
przy udziale prezeséw francuskich
stowarzyszenn technicznych. Prezes
Centrali organizacji inzynieréw i
technikéw francuskich, prezes Asso-
ciation des Ingénieurs Civils oraz
dawny dyrektor Als-Thom w Polsce
wyglosili przemdéwienia, odpowiada-

Pp-

Jac na mowe prezesa Stowarzysze-
nia inz. Adama Rosena. Przyjecie
uswietnit wystep {$piewaka opery
poznaniskiej p. Dolinskiego.
KOMUNIKAT
W zwigzku z ostatecznym rozwi

zaniem Polskiej Wojskowej Misji
Likwidacyjnej w Paryzu, b. zolnie-

rze z oddzialéw polskich pod do-
wédztwem brytyjskim (PSZ i PK-

PR), ktérzy maja niezalatwione
sprawy lub pretensje, zwiazane ze
stuzba wojskowa pod dowdédztwem
brytyjskim  (naleznosci demobiliza-
cyjne, renty inwalidzkie, zadwiad-
czenia o przebiegu sluzby wojsko-
wej — potrzebne np. do karty

kombatanta, dodatki rodzinne, spra-
wy wizowe itp.) powinni sie zwra-
caé¢ pisemnie (w jezyku polskim) do
Ambasady Brytyjskiej w Paryzu
na adres :

Ambassade de Sa Majeste Britannique
[Polish ex-Servicemen Claims] 39, rue du
Fg St. Honoré, Paris 8-me.

Oficerem Egcznikowym do Spraw
Likwidacyjnych jest mjr. dypl. M.
Czarnecki,

© Musées de Grasse, Alpes-Maritimes

Z Niemiece

- Czy

Juz od dluzszego czasu nosze¢ si¢
7z zamiarem napisania reportazu z
zycia Kola 558 i jego czlonkéw. Tle-
kroé¢ jednak wezme oléwek i papier
do re¢ki, tylekroé masuwa mi sie py-
tanie : S

— Czy warto pisaé? — Czy da
to jakas$ korzys$é? — Czy zaintere-
suje to kogokolwiek?

A mialbym o czym napisad...

SZARA PRACA SPOLECZNA

Nowy Zarzad nie szczedzi pracy
i wysitkéw. Powolano do zycia Re-
ferat Opieki Spotlecznej, ktéry roz-
patruje prosby czlonkéw o zapomogi
1 przedklada wnioski Zuarziydowi do
zatwierdzenia. Udzielono juz jed-
nemu z potrzebujacych czlonkéw
800 RM  zapomogi.

Uruchomiono 2 biblioteki i ezy-
nione s3a obecnie starania o spro-
wadzenie nowych ksiazek.

Czlonkowie biora czynny udzial w
zyciu kulturalno-spolecznym : pra-
cuja w Komitetach kulturalno-
oswiatowych, w sekcjach YMCA,
zbieraja na FOS, wspélpracuja ze
Zjédnoczeniem Polskim na poia
Szkolenia Zawodowego, organizuja.
kursy i imprezy sportowe, sami si¢
doksztalcaja, ucza sie jezykéw, rze.
miost itd. itd. Uwazam to jednak
za zupelnie naturalne, logiczne.
Czy warto o tym pisac¢?

POD WLADZA WROGOW

Nie pominglbym jednak mileze-
niem tego, ze niedawno zwolniono
759% Polskiej Policji Obozowe], zto-

zonej przewaznie z kombatantéw.
Podkreslitbym przy tym fakt, ze
tymczasem na terenie - mnaszego

Osrodka zainstalowala sie wuzbrojo-
na policja niemiecka, ktéra juz zda-
zyla daé¢ dowody checi ,,pokazania’
swojej wladzy w stosunku do Po-
lakow.

Zanjepokojenie ogarnelo wszyst-

_kich, stusznie zreszta, bowiem w ist-

nieniu wlasnych organéw bezpie-
czenstwa widzieliSmy objaw realnej
i zyczliwe] opieki ze strony wladz
okupacyjnych. Dzi$ dzieje si¢ ina-
cze] i to wprowadza zrozumialy
niepokdj.
— Ale czy méj reportaz zmieni
sytuacje? — Czy warto pisaé?...
Gdybym wiedzial, ze ta kartka
papieru trafi na hebanowe biurko
jakiego$ gabinetu, nie. zawahalbym
sie napisaé¢ co$ bardzie] rzeczowe-
g0.-.
PRAWDA O DIPISACH

‘Ze DPisi w rzeczywistodci sa zu-
pelnie niepodobni do tych z mel-
dunkéw, =z raportéw 1 statystyk.
Dla nich zamiast wiosny nadeszia
ponura jesien... Miejsce nadziei i

ufnosci w sprawiedliwo$é cywilizo-
wanego Zachodu zajmuje apatia,

nieufnos$é¢ i zal do niedawnych oswo-

Zalwierdzenie

Z wielkim zadocwoleniem  ogét
Kombatantéw przyjal wiadomos$é o
zatwierdzeniu  naszego Oddziatus
przez Rade Stowarzyszenia na po-
siedzeniu w_ marcu b.r.

Z uwagi na koniecznos$é przysto-
sowania si¢ do terminologii amery-
kanskiej, wedlug ktérej kombatan-

tem jest czlowiek walczacy, Od-
dzial nasz przyjal nazwe: Polish
Veterans Association — Poiskie

Stowarzyszenie Weteranéw.

Zatwierdzenie nastapilo wpraw-
dzie warunkowo, bo pod warunkiem,
by na nastepnym Zjezdzie Delega-
téw cale] strefy przystosowano Sta-
tut do Statutu ramowego przez po-
wolanie Rady strefowej.

Z ta Rada bylo tak, ze Komitet
Organizacyjny Oddzialu przewi-
dzial w projekcie Statutu, przedio-
zonym do uchwalenia pierwszemu
Zjazdowi, powolanie i wybdér Rady.
Jednakze z réznych wzgledéw
przewaznie natury techniezno-orga-
nizacyjnej wickszoéé delegatéow
odrzucila wniosek Komitetu Orga-
nizacyjnego i z projektu Statawu
skredlila Rade.

Skoro Rada Gléwna podzielila
stanowisko Komitetu Organizacyj-
nego, to oczywiscie nastepny Zjazd
Delegatéw ten brak statutowy be-
dzie musial uzupemlié i wybraé Ra-
de strefowa. ¥

Réwniez i inny przepis Statusa
Rada - Gléwna polecita uzgodnié ze
Statutem ramowym. Mianowicie,
aby uniknaé ewtl. kolizji z Wiadza-
mi  Okupacyjnymi, . ktére bardzo
skrupulatnie pilnuja zasady, ze sy-
dy moga byé tylko amerykanskie
albo niemieckie wedlug odpowied-
nich ustaw i Ze jest przestepstwem
karnym tworzenie jakichkolwiek in-
nych sadéw, naruszajacych ten mo-
nopol paistwowy, w projekcie Sta-
tutu uchwalonym przez Zjazd De-
iegatéw Oddzialu zmieniono nazwe
s;80du Kolezenskicgo” na ,,Komi-
sj¢ Dyscyplinarng’’, ktéra to naz-
wa zreszta réwniez odpowiada cai-
kowicie zadaniom tegoz sgdu. Rada

“wolalbym

wartio pisac’?

bodzicieli za tak dluga poniewie‘rk'(;,
za giéd, chiéd, ubéstwo — za nie-
koniczaca sie wléczege po znienawi-
dzonej ziemi niemieckiej, za ciemng
przyszlo$é, za handel ludZmi, wresz-
cie za paniczny strach, ktérego sa
pelne nasze serca.

Napisalbym to, ale jesli mam byd
glosem wolajacego na puszezy... —
Czy warto pisaé?... ;
UPRZYWILEJOWANIE NIEMCOW
Gdybym wiedzial, ze czyje$ oczy,
patrzace z za zlotych oprawek oku-
laréw, beda przebiegaé te zdania
napisatbym wiecej, t.j. naga
prawde, a mianowicie : ze my D.P.,
o ktérych tak wiele si¢ méwi i dy-
skutuje (nie wiem, czy ten zwrot
jest dzi$§ aktuainy), jesteSmy naj-
bardziej uposledzony 1 zapomniana
rzeszg ludzka. Dzis§ w szczegdlnosci
jesteSmy zdani na laske i nielaske
wladz niemieckich, ktére nas kar-
mia ze swoich zapaséw, a raczej ze

swoich odpadkéw.

Tak, tak jest, nie inaczej! Po-
réwnajmy (w rzeczywistosdci, a nie
na papierze) ilosei tltuszezu i cukru,
otrzymywane przez Niemcéw i D.
P. Poréwnajmy ich zapasy z naszy-
mi — ogarnie nas gorzki S$miech.
Tak, to prawda a nie dane staty-
styczne. Poréwnajmy jakos$é¢ artyku-
16w zywnosciowych, choéby dla przy-
ktadu — chleb. Prosze si¢ przeko-
naé, to bardzo latwo.

Pisalbym o tym duzymi literami,
tak dlugo, az poruszyl-
bym moze sumienia... Ale, wielkie
,;ale’’ :

— Kto to bedzie czytal? Kogo to
zainteresuje? Czyz warto pisaé?...
URAGOWISKO
Gdyby to byla fantazja, powiesé
lub film, historia ta cieszylaby sie
prawdopodobnie ogromnym powo-
dzeniem, wywolalaby wielkie zainte-
resowanie, poruszylaby najtwardsze
sumienia... Ale to jJest rzeczywi-
stosé, to zywy fakt! Kogo to moze

obchodzié?...

'Co moga obchodzié zaaferowane
spoleczenstwa jaki=§ wyrafinowane
selekcje komisji werbunkowych, bez-
duszne warunki imigracyjne, wy-
szukane badania lekarskie w sto-
sunku do jakich§ tam D.P. To
wszystko przeciez jest %Zgodne z
ustawami, z prawami, postanowie-
niami i uchwatami!

Tu zas nasuwa mi si¢ pytanie :

— W oparciu o jakie postanowie-

nia i zasady istnieje - fakt (bez
precedensu zreszta), ze w lonie na-
rodéw, ktérych hastem sa trazy
Swiete stowa: Wolnosé, Réwnosé,
Sprawiedliwo$¢ — zyje rzesza lu-
dzi, noszaca miano D.P.? x

— Ale czy warto o tym pisad?...
Westfalia strefa brytyjska.

PIK

Oddzialu SPW

jedm;_tk polecita  wrécié do nazwy
przyjetej w Statucie ramowym.
Trudno przesadzié’ jakie stanowi-
slgo zajmie .w tej sprawie rastepry
Zjazd Delegatéw ; jednak zachodzi
istotne pytanie, czy dla porzadku
statutowego warto narazaé Kierow-
nictwo Organizacji a zwlaszeza Ko-
legéw wybranych do Komisji Dyscy-
plinarne; na ewtl. przykroéci ze
strony Wiadz Okupacyjnych,
Ponad tymi drobnymi kwestiami
géruje jednak u wszystkich czton-
kéw radosé i zadowolenie, ze naresz-
cie, bo po péltorarocznej pracy sta-
f1smy si¢ pelnowartodciowym ~ogni-
wem Stowarzyszenia. Chociaz do-
tychczas terem nasz oddawatl sie¢
pracy pod sztandarem i dla realiza-
c]i celow Stowarzyszenia z wielkim

zapalem, to Swiadomo$é, ze prace
nasza ocenia si¢ wladciwie, jest

tylko bodZcem
szcze zapalu,

Pracujemy juz péltora roku i to
nie tylko nad zbudowaniem organi-

do zwigkszenia je-

zacjl, ale pracowaliSmy przez ten
caly czas naprawde intensywnie,
niosac szeroko pomoc zolierzomi.

Rozprowadzanie dotacji, przycho-
dzacych z Anglii, coraz zreszta juz
rzadszych, choé moze dla ogétu bar-
dzo pozadane bylo przytem praca
najlatwiejsza i pomoca najmniej
trwatag.

. Gléwne dzielo, jakie w tym okre-
sle  przygotowawczym  przeprowa-

dziliSmy, to szeroka akcja szkole-
nia kolegéw : nauka czytania i pisa-
nia, wszelakiego rodzaju kursy

szkolenia zawodowego oraz masowe
kursy jezykéw obeych — wszystko
trwaly i gospodarczo najkorzyst-
niejszy posag, dawany naszym kole-
gom na dalsza droge zyciowa.
Ponad to stworzyliSmy w ramach
samopomocy Fundusz dla Wdéw i
Sierot, z ktérego stala pomoe-w for-
mie renty otrzymuja rodziny po
zmartych czlonkach SPW.

Ingolstadt — strefa amerykanska.

TADEUSZ ZGAINSKI1
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| | Wieksza niz zazwyczaj czesé dzisicjszego numeru poswiecamy sprawom bez-
4 5 posrednio dotyczacym Czytelnikéw w Wielkiej Brytanii. Przepraszamy za to Czy-
r u n z = é telnikéw z innych terenéw. Przy sposobnosci postaramy sie wyréwnaé te ioh ofia.
E re na rzecz grupy Polakéw, stojgoych przed naprawde ,,trudnymi decyzjami”.
tyczne wnioski i zdobyla .sie na wy- czych. Zaliczy¢é tu nalezy poziom REDAKCJA ,, POLSKI WALCZACEJ’’
»Polska Wa niej ot- silek, zmierzajacy do zdobycia no- zarobkéw i sprawe mieszkania.
nie poruszata sprawy zatrudnienia, wego fachu. W grupie te]' wiek- Przecietna placa robotnika bry-
starajao sie przedstawié¢ je w sposéb szos¢é “stamowin ‘ludzie, ktérzy 2z tyjskiego, wahajaca sie w grani-

ulatwiajaoy zaréwno ocene ogélniej-
sza, jak i praktyczne postanowie-
nia. W zwiazku z zapowiedziana lik-
widacja PKPR dajemy aktuainy
przeglad calosci sprawy i usilujemy
sformutowaé zyciowe wnioski, jakie
stad wyplywaja. ]

ZMIANY UJEMNE I DODATNIE
" Jezeli chodzi o sytuacje ogélng na
brytyiskim rynku pracy, to w ostat-
nich miesigcach nastapity objawy
dla nas niekorzystne. Niektére ga-
lezie przemystu przechodzg z réi-
nych wzgledéw (brak surowca, kur-
czenie sie rynku wewnetrznego,
trudnosdci wywozowe) pewien rodzaj
kryzysu, wyrazajacy sie w ‘zmniej-
szonym zapotrzebowaniu na robot-
nika.

Ma to zapewne charakter przej:
$eiowy, prawdopodobnie w wielu

- wypadf(ach chodzi o przesunigcia w

produkeji, zgodnie z planem gospo-
darczym, tym niemniej wchodza tu
w gre¢ rodzaje zatrudnienia, w kté-
rych wielu Polakéw juz pracuje
Iub zamierzalo rozpoezaé prace. Wy-
mieni¢ tu nalezy przemysly: tek-
stylny, konfekcyiny (zwlaszcza kra-
wiectwo damskie), meblowy, galan-
terie skérzana itd. Mozliwoscl za-
trudnienia w pracy -stosunkowo lek-
kiej i w Wwielu wypadkach niewyma-
gajace] kwalifikac]i zostaja przez to
zwezone.

Nastapila natomiast poprawa w
zakresie utrudnien 1 ograniczen,
ktére Polak rozpoczynajacy prace
w W. Brytanii napotykal na kaz-
dym kroku w ubieglych latach. Sio-
sunek szerokich rzesz robotniczych
do Polakéw ulegl zmianie na lepsze,
wypadki uniemoiliwieni§l pracy
przez negatywne stanowisko lokal-
nego Trade Union’nw wystepuja zna-
cznie rzadziej.

GRUPA
NIEZATRUDNIONYCH POLAKOW

Gléwne trudnos$ci przy przecho-
dzenju Polakéw do produkcyjnego
zycia cywiinego leza obecnie gdzie
indziej. Wiekszoé¢é ludzi, ktérzy
mogli otrzymaé prace stosowna do
swoich kwalifikacji, swoich zainte-
resowan . i1 mozliwos$ci fizycznych
— juz jest zatrudniona. Chronicz-
nymi leniami, dla ktérych nierdb-
stwo stalo sie celem zyciowym, nie
bedziemy sig ‘tutaj zajmowali. Istot-
ne zagadnienie stanowia ci, ktérzy
chca pracowaé, a nie moga znalezé
odpowiedniej pracy.

Rozpatrzmy przyczyny tych trud-
noéci 1 zastanéwmy sie nad $rodka-
mi zaradezymi.

Na plan pierwszy wysuniemy kwa-
lifikacje zawodowe. Statystyk do-
kladnych pod tym wzgledem nie ma,
na podstawie posiadanych danych
mozna niestety stwierdzié, ze wiek-
szo$¢ dotychczas niezatrudnionych,
przede wszystkim w grupie inteli-
genckiej, nie posiada zawodu, ktd-
ry moégiby byé wykorzystany poza
wilasnym krajem.

Urzednicy panstwowi, oficerowie
czy podoficerowie zawodowi, duza
czes¢ prawnikéw, nauczycieli itd.
nie moze .si¢ spodziewaé z zupelnie
malymi wyjatkami, pracy w swym
zawodzie. Wiekszoéé =zdala sobie
dawno z tego sprawe, ale nieznacz-
na mniejszo$¢ wyciagnela stad pralk-

punktu widzenia brytyjskiego ryn-

ku pracy musza by¢é okresleni, jako

robotnicy niewykwalifikowani.
DODATKOWE OBCIAZENIA

Sytuacje ich pogorszaja dwie do-

datkowe okolicznosci: wiek 1 je-
zyk.
Bardzo duzy odsetek stanowia lu-
dzie starsi, przynajmniej po 40-ce.
Niech¢é do zatrudniania ludzi starc-
szych na poczatkowych szczeblach
wystepuje zawsze i wszedzie. Spra-
wa ta jest przykra nie tylko dla
Polakéw. Niedawno Min, of La-
bour zwracalo si¢ z apelem do pra-
codawcéw  brytyjskich o wykorzysta-
nie licznych bezrobotnych z wojska,
podkreélajac, ze ludzie w wieku po-
nad 35 lat moga jednak zaczaé no-
wa prace i byé pozyteczni. Apel ten
nie miat wielkiego oddzwieku. Po-
lak w starszym wieku, zmieniajacy
zawéd w obcym kraju jest automa-
tycznie w sytuacji jeszcze tre lniej-
szej.

Nauke angielskiego jedni zanied-
bali, inni nie mieli do niej okazji.
W kazdym razie wciaz jeszcze bar-
dzo duzy odsetek Polakéw nie wla-
da angielskim w stopniu dostatecz-
nym, azeby méc reflektowaé na pra-
ce biurows, czy nawet choéby na
wyzsze szczeble pracy fizycznej. Ca-
ly szereg realnych mozliwoéci za-
trudnienia rozbija sie o wzgledy ie-
zykowe. W szeregu wypadiéw do-
tyczylo to zaréwno inzynieréw, jak
lnaii(stréw, fryzjeréw, czy maszyni-
stek.

*WIDOKI DLA FACHOWCOW

Prawdziwi fachowecy moga byé vo-
dzieleni na kilka kategorii = pod-
wzgledem mozliwoéci znalezienia od-
powiedniej pracy.

Najszczesliwsi pod tym wzgledem
sa ludzie mlodzie, wladajacy dobrze
angielskim i majacy dobra znajomosé
zawodu, w ktérym nie ma zasadni-
czych trudnosci dla pracy Poiakéw.
Zaliczymy tu chemikéw, niektére
galezie przemystu mechanicznego,
inzynieréw budowlanych, z wyksztal-
ceniem wyzszym ~lub zawodowym.
Trzeba jednak bdtdzo czesto rozpo-
czynaé prace od nizszych szczebli,
a wigc inzynier dyplomowany od
stopnia kreélarza czy laboranta.
Stopniowo, w miare wykazania sie
kwaliifikacjami, uzyskuje sie awans.
Nalezy podkreslié, ze przy uzyski-
wanju_pracy fachowej daleko wiek-
sze znaczenie ma okres prébny albo
egzamin robiony przez firme, anize-
Ii dyplomy.

Ludzie o tych kwalifikacjach, ale
w wieku starszym i ze zla znajomo-
Scia angielskiego maja szanse zmniej-
szone. Czgsto tez kwalifikacje nie
odpowiadaja wymogom brytyjskim.
Nie daja sie dopasowaé, sa zbyt
ogélne lub przestarzale. Na to po-
radzi¢ od razu mozna niewiele. Fa-
chowey ci sa spychani do kategorii
niewykwalifikowanych, dopdki nie
odéwieza i nie przystosuja swych
kwalifikacji do tutejszych potrzeb.
Niektére przemysly sa wciaz jeszcze
dla specjalistéw zamknicte i tutaj

dla ludzi mlodych i energicznych
najlepszym wyjsciem jest dalsza
emigracja.

TRUDNOSCI GOSPODARCZE
Inne trudnosci . polskie wynikaja
z ogélnych przeslanek gospodar-

cach £5 do £7 tygodniowo, umozli-
wia skromna egzystencje  przy kil-
ku zalozeniach dodatkowych. Pod-
stawa tutaj jest tanie mieszkanie.
Robotnik brytyjski, placacy czynsz
przedwojenny, wydaje na mieszkanic
159% swych zarobkow, Polak, jeze-
1li nie mieszka w hostelu, - 30-40%.
Dla wielu wiec rodzin, gdzie praco-
waé moze tylko jedna osoba, przej-
$cie do zycia cywilnego bez rozwig-
zania sprawy mieszkaniowej jesi
niezmiernie trudne. Musi byé to
stale powtarzane 1 przypominane
organom brytyjskim, zajmujacym
si¢ rozmieszczeniem Polakéw. Druga
trudnosdcia poiskg jest brak ogélne-
go zainwestowania w postaci mebli,
ubran itd. Tutaj poprawa moze na-
stapi¢ tylko stopniowo.

ZADANIE

JEDNOSTEK I ORGANIZACJI

PrzedstawiliSmy sytuacje szczerze,
piszac o licznych trudnogciach. Nie
powinny one jednak powstrzymad
jednostek, checacych stworzyé sobie
byt samodzielny, od szukania wyj-
Scia z sytuacji. Zwiaszcza, ze wie-
le os6b znajduje sie¢ juz lub znaj-
dzie si¢ niedlugo pod naciskiem ze
strony brytyjskiej. Nie powinniimy
zapomina¢ w mnaszych klopotach
przy pobieraniu przykrych mnieraz
decyzji, ze obraliSmy te tradna dro-
g¢ z przyczyn wyzszego rzedu. Imni-
gracja polityczna mgdy me byla
przyjemnoscia, uktadaaie osobistych
spraw materialnych pod presja wy-
darzen politycznych nie jest latwe.

Wydaje sie, ze pierwszym kro-
kiem do wyjscia z marazmu bezczyn-
noéci jest zrobienje irzeiwej oceny
swych mozliwoéci w danych warun-
kach. Po odrzucenia ziudzen, za-
16w, falszywych nadziei pozostanie
— czasem niewielka -— przestrzen,
w ktérej mozna si¢ praktycznie po-
rusza¢ i w ktérej granicach mozna
do pewnego stopnia przynajmniej
wywiera¢ wplyw na swe losy.

W konsekwencji wybierzemy pra-

ce, ktéra bedzie najbardziej zblizo-
na do naszych dazen, bedzie lezeé
w granicach realnych mozliwoéci i
zaczniemy jej poszukiwaé. Ludzie,
majacy rodziny poloza tu nacisk
wickszy na sprawe taniego i dar-
mowego ‘mieszkania, niz nawet na
rodzaj wykonywane] pracy,
. Polskie organizacje spoleczne sto-
ja wobec niezmiernie waznych za-
dan. Niektére z nich moga prak-
tycznie dopoméc w znalezieniu pra-
cy. Wszystkie jednak powinny co
najmniej daé¢ ocene sytuacji w da-
nym zawodzie i okresli¢ indywidual-
ne szanse swych czlonkéw na tle
ich kwalifikacji. Obowiazywaé tu
powinna  szczerosé, choéby byta
przykra. Cel ogélny powinien by¢
dwustopniowy. Pierwszym etapem
byloby dazenie, azeby c¢i co muszy
podjaé¢ prace znalezli warunki, da-
Jace jak mnajwiecej zadowolenia, a
w kazdym razie zabezpieczajace
przed depresja moralng czy wyczer-
paniem fizycznym. W drugiej kolej-
nosci nastapiloby stopniowe przeni-
kanie Polakéw w miare opano-
wania jezyka i poznawania terenu
na szczeble wyzsze, odpowiadajace
ich prawdziwym kwalifikacjom.

ADAM RUDZKI

Dzial zatrudnienia B.l.P.

Czytelnicy ,,Polski Walczacej’’
mieli zapewne moznos$é zapoznania
si¢ z BIP-em i jego Dzialem Za-
trudnienia, czytajac choéby oferty
pracy. Jeszcze rok temu tylko je-
den pracownik BIP-u zajmowal sig¢
zatrudnieniem zalatwiajac praco-
dawcéw i _pracobiprcéw, przepro-
wadzajgc wywiady, odwiedzajac fir-
my, piszac listy, jednym slowem ro-
biac wszystko, co nalezy do tego
rodzaju pracy. Stopniowo sprai/a
zatrudnienia wysunela sie na pierw-
sze miejsce. Wazrosta ilo$é szulkaja-
cych pracy, trzeba bylo rozbudowaéd
kontakty. Obecnie pracuje w Dziale
Zatrudnienia 10 referentéw i 2 ma-
szynistki.

WEWNETRZNA
ORGANIZACJA PRACY
Tylko dwu pracownikéw z tej
liczby i maszynistki maja prace cal-
kowicie wewnetrznie biurowa. Dwu
dalszych pracownikéw czesciowo
pracuje w biurze, a czeSciowo na
zewnatrz, odwiedzajge pracodaw-
céw. Dwaj dalsi wreszcie sa zatrud-
nieni wylacznie poza biurem, po-
$wiecajac caly swéj czas na nawig-
zywanle i utrzymywanie kontaktéw
zewnetrznych. Pracuja oni, jako
agenci-akwizytorzy, zbierajac infor-
macje o wolnych miejscach pracy.
Pozostali czterej pracuja jako przed-
stawiciele terenowi w Glasgow, Bri-
stol, Manchester 1 Leeds. Utrzy-
muja oni kontakty z firmami i or-
ganizacjami, zbieraja informacje o
mozliwosciach pracy, badaja na
miejscu warunki, stluza rada czlon-
kom SPK. Przedstawiciele tereno-
wi przesylaja do centrali regularne
raporty ze swej dzialalnodei, ktére

daja obraz meozliwosci zatrudnienia
na terenie W. Brytanii.

Praca zorganizowana jest na za-
sadach techniki i organizacji biura
handlowego. Oferty wolnych miejsc
zbierane sa réznymi drogami. Umie-
szcza_ si¢ ogloszenia w prasie zawo-
dowej. Pracodawecy i pracownicy sa
kontaktowani osobiécie lub listow-
nie. Kladziony jest nacisk na ter-
minowos$é i sprawnoéé zalatwienia.
Nie zapomina si¢ jednak o spotecz-
nym charakterze SPK i akcent ko-
lezeniskiej zyczliwoéci nigdy nie jest
pomijany.

WARUNKI PRACY

Sa one trudne. Kazdy, kto pré-
bowatl szukaé zatrudnienia, wie jak
to wyglada. Zakres zadan, stoja-
cych przed BIP-em, przekracza
skromne $rodki. Obecnie w okresie
rozwiazywania PKPR i Tlikwidowa-
via obozéw pracuje sie¢ pod wyjat-
kowym ciénieniem. Wielu ludzi stoi
przed koniecznoécia podjecia pracy
natychmiast. Brak wymaganych
kwalifikacji, trudnoéci jezykowe, lo-
kalne przepisy, wiek, stan zdrowia,

nieraz stanowisko miejscowych
Trade Unionéw stwarzaja trudne
zagadnienia.

Kazdy z poszukujgcych pracy ma

zasadniczo jeden gléwny klopot :
,,jak zatrudnié siebie’’. Dzial Za-

trudnienia BIP-u ma stale pare ty-
sigey takich zadan przed soba na
warsztacie. Kazdy, kto BIP odwie-
dzit, wie, jak wyglada jego karto-
teka.

POTRZEBA WSPOLPRACY

ZAINTERESOWANYCH

Waszyscy, ktérzy pragna korzy-

sta¢ z pomocy BIP-u, powinni mu

dopomagaé informujac nalezycie i
wyczerpujgco i nie stawiajac zadan,
ktére sa praktycznie niemozliwe.

A wige — po pierwsze, trzeba
zglaszajac sie podaé jak najwiecej
praktycznych wiadomosci o sobie.

Wiek, kwalifikacje 1zawodowe, o
méglby czy potrafilby robi¢ kandy-
dat do pracy, gdyby w jego zawo-
dzie nie mozna bylo nic znalezé, da-
lej znajomosé angielskiego i innych
iezykéw, «zy posiada rodzine na
utrzymaniu w W. Brytanii itp. itp.

Odi)qwi(?dnie kwestionariusze do
wypelnienia sa do dyspozycji kan-
dydatéw w BIP-ie i w wiekszosci
oddzialéw PKPR. Na zadanie wWysy-
lane sa poczta. Material z formula-
rzy, czy zebrany podczas wywiadu,
wceiggany jest do kartoteki zatrud-
nienia, ktéra jest podstawa naszej
dzialalno$ei.

Po drugie, odpowiadanie na listy
przez kandydatéw do pracy i za-
wiadamjanie BIP-u o kazdej zmianie
sytuacji czy adresu jest bezwzgled-
nie konieczne. Mnéstwo niepotrzeb-
nej roboty oszczedzitoby sie przez
to, jak réwniez cennego czasu, kté-
ry mogiibyémy podwieci¢é na bar-
dziej istotne sprawy.

W tych dwu punktach mieéci- sie
to, w ozym mogliby poméc klienci
BIP-u. Nie jest to zbyt duzo.

Tych stéw kilka, informujacych z
grubsza o pracy BIP-u w dziale za-
trudnienia. BIP-u, pragniemy zakon-
czyé apelem do “wszystkich eczlon-
kéw SPK o wspdéldzialanie : przesy-
tajcie informacje o wolnych miej-
scach pracy. Pomagajac innym, po-
mozecie | sobie.

. ZYGMUNT ROLNIK
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. réznych narodowosci.

Polacy w

Zolnierze polscy, ktorzy znalezli

si¢ na liscie niezatrudnionych, w
rezerwie ,,W?", lub zostali zdemobi-
lizowani i znalezli juz prace cywil-

na, w wiekszosci
kaja w hostelach.

wypadkéw miesz-

Hosteie te réznej kategorii i_ja-

koéei, znagdujq si¢ pod zarzadem
réznych wiadz, instytucji i oséb.
Podlegaja one War Office, Assi-

stance Board, National Service Ho-
stels Corporation, czy tez Agricul-
tural Executive Commititees, w
pewnych wypadkach stanowia wilas-
nos¢ kopaln, fabryk, lub oséb pry-

watnych.

WARUNKI ZYCIA

Urzadzenia tych hosteli i warun-
ki zycia w nich sa rozmaite. W nie-
ktérych robotnicy mniaja oddzieine
pokoiki, wzglednie pokoje lub po-
mieszczenia na 2 lub 3 osoby, w in-
nych w jednym pokoju, baraku, lub
sali mieszka po 8, 10, a nawet wie-
cej os6b.

W  njektérych wyzywienie jest
bardzo dobre, robotnicy otrzymuja
przes$cieradla, ktére zmienia si¢ co
tygodnia, w lazienkach jest ciepia
i zimna woda, jest specjalna shuzba,
ktéra sprzata pokoje i $ciele 16zka.
W innych wyzywienie nieraz obfite
jest zle przyrzadzone, pokoje czy
sale sa brudne; robotnicy nie otrzy-
muja przesécieradel, nie ma w ogdle
cieptej wody. Oplaty za hostele za-
leznie od kategorii, do ktérej zo-
staly one zaliczone, wahaja si¢ od
22 do 30 sh. tygodniowo, a w pew-
nych wypadkach wynosza nawet 35s.

Sa hostele czysto polskie, w kté-
rych znajduja sie jedynie Polacy, sa
inne, gdzie zamieszkuja robotnicy
Hostele te s3
przewaznie pod |zarzadem angiei-
skim, przyczem czesto zastepca kie-
rownika hostelu jest Polak, albo te:
w_hostelu tym znajduje si¢ urzed-
nik opieki i tlumacz Polak, czy in-
na osoba znajaca jezyk polski. Od
charakteru tych zastepcéw, urzed-
nikéw opieki i tlumaczy zalezy wie-
iokrotnie, na  jaka pomoc i opieke
moga liczyé robotnicy zamieszkuja-
cy dany hostel.

ZAROBKI I BUDZET

Zarobki brutto robotnikéw zamie-
szkujacych hostele wynosza od £4.10
do okolo £10 lub nawet wiecej
(g6érnicy). Przecietna zarobkéw wa-
ha si¢ w granicach od £5 do £6 ty-
godniowo. Réznice pochodza stad,-
ze istnieje moznos$é¢ pracy w godzi-
nach nadliczbowych, w nocy, w so-
boty lub w niedziele, wielu tez
otrzymuje ,,bonusy’’. =

Potracenia tygodniowe na ubez-
pieczenia spoleczne, podatek docho-
dowy oraz czesto na urlop w¥ynosza
od 4sh. do £1, zaleznie od wysokag
$ci zarobkéw robotnika, jego cha-
rakteru i stanu rodzinnego.

Przecietny budzet mieszkaitica ho-
stelu, kawalera, zarabiajacego oko-
lo £6 tygodniowo, przedstawia si¢
w przyblizeniu nastepujaco : oplata
za hostel (mieszkanie i1 wyzywie-
nie) od 22 do 30sh., pralnia 6sh.,
koszty dojazdu do pracy (w niekto-
rych hostelach) w réznej wysokosci
od 3 do 5sh., koszta dodatkowego
wyzywienia okolo 10sh., sktadki na
zwigzki zawodowe itd. 1 do 2 sh.,
papierosy okolo 15 sh., rézne drob-
ne przyjemnoéci (kino, szklanka
piwa itd.) sh., ubezpieczenia
spoleczne i podatki 10 sh. naprawa
ubran, butéw itp. 10 sh.

Ogélne zatem wydatki robotnika,
wynoszjy tygodniowo okolo £4. Po-
zostaje suma £2, ktérymi robotnik

Powocly em igracji

rys. W. T. MARS
— Dowiedziatam si¢ Pani Zosiu, 2e
zamierzaja Panstwo emigrowaé do Argen.
tyny? .
— lIstotnie mieliSmy taki zamiar, ale
odkad Kkupitam nowe futerko namawiam
meza na Kanade.

hostelach

moze swobodnie rozporzadzadé. Sume
te moze zaoszczedzié, uskladaé so-
bie na kupno ubrania, lub na inne
nieprzewidziane wydatki. Niestety
rzadko sie zdarza, by robotnicy na-
si . prowadzili systematyczna akcje
oszczedzania. 2

TRUDNOSCI ZONATY‘CH

Sytuacja zonatych i Zonatych z
dzieémi jest niewatpliwie gorsza.
Korzystaja oni wprawdzie z wiek-
szych zwolnienn podatkowych, albo
tez w ogdle podatku nie oplacaja,
réznica jednak w tym wypadku na
ich korzy$é wynosi jedynie od 5 do
7 sh. tygodniowo. Trudnoscia zona-
tych jest to, ze w nielicznych tylko

wypadkach moga oni mieszkad
wspéinie z rodzinami w  hostelu,
jakkolwiek powstaje coraz wiecej

hosteli rodzinnych. W bardzo licz-
nych wypadkach, mieszkancy ho-
stelu sa oddzieleni od swych ro-
dzin, ktére mieszkaja badz to pry-
watnie badZ tez w hostelach, lub
obozach dla rodzin.

Za koszta mieszkania i wyzywie-
nia rodziny w hostelu dla rodzin,
Jlub tez prywatnie robotnik musi
placié. Optaty te wynosza przeci¢t-
nie, gdy chodzi o hostele lub obo-
zy rodzinne, od okolo £1 do £2 ty-
godniowo.

W pewnych wypadkach robotnik
moze otrzymadé zasilek mieszkanjo-
wy na swa rodzing z miejscowego
Labour Exchange, o ile rodzina ta
mieszka oddzielnie (tzw. lodging al-
lowance). Warunkiem przyznania
tego zasilku jest jednakze, by ro-
botnik - zostal skierowany . przez
Labour Exchange do pracy w innyi
okregu, nizli ten, w ktérym zamie-
szkiwal z rodzina, oraz, by rodzi-
na nie zamieszkiwala w obozie czy
hostelu. Warunki te rzadko maja za-
stosowanie, to tez w wyjatkowych
jedynie wypadkach robotnicy nasi
rozdzieleni z rodzinami korzystaja
z tego zasilku, Robotnik, ktérego
rodzina mieszka w obozie, albo ho-
stelu, oddzielnie od niego, moze
uzyska¢ znizki w oplacaniu nalezno-
$ci za rodzine, musi jednakze wy-
kazaé swéj stan majatkowy, zarob-
kéw i wydatkéw, wobec urzednika
Assistance Board, znajdujacego sie

-~ w_obozie, w ktérym rodzina robot-

nika zamieszkuje.

STOPIEN ZORGANIZOWANIA

Organizacja spoleczna w hostelach
jest réizna. Sa hostele, w ktérych
nie istnieje zadne kolo : SPK, Zwia-
zku Robotnikéw i Rzemiesinikéw.
zadna Samopomoc, w ktérych nie
ma nawet Komitetu Hostelowego.
Odbija sie to niekorzystnje na obro-
nie praw mieszkancéw hostelu.

Hostele, w ktérych mieszkancy
zorganizowali sie w jakikolwiek spo-
s6b, posiadaja biblioteczki, wystepy
teatralne, koncerty i tarice. Wszyst-
ko zresztg zalezy od rzutkosci czlon-
kéw zarzadu Kot, ktére w tych ho-
steiach istnieja. :

Brak dostatecznej znajomosdci je-
zyka angielskiego nie pozwala wie-
lokrotnie na wystepowania w obro-
nie wlasnych intereséw. Zdarzaja
si¢ wypadki, ze Polacy, czlonkowie
brytyjskich zwiazkéw zawodowych,
nie s zapraszani na zebrania tych
zwiazkéw, na ktérych omawia sie
sprawy zawedowe, a gdy sa zapra-
szani, nie zabieraja glosu 1 siedza
w rogu sali, gléwnie dlatego, ze nie
moga si¢ wyslowié. W wielu hoste-
lach, w ktérych zarzady postaraly
si¢ o nauczycieli jezyka angielskie-
go, na lekcje te uczeszcza niewiele
0s6b,

Druga trudnosécia jest  nieznajo-
mo$é uprawnien, jakie robornikom
na terenie Wielkiej Brytanii przy-

stluguja. Brak znajomosci elementar--

nych przepiséw prawa angielskiego
powoduje, Ze traca oni nieraz npra-
wnienia do odszkodowan i zasilkdw
gléwnie z powodu niezachowania ter.
minéw, przewidzianych przez prawo
albo nieswiadomosci, gdzie rézne
pretensje nalezy zglaszaé. Co wie-
cej, czesto wielu z naszych robotni-
kéw nie orientuje sie wcale, ze po-
siadaja pewne prawa, e pewne za-
sitki 1 pewna pomoe im przystuguje,
CO PORADZIC ?

Srodkiem zaradezym na te holacs
ki, odczuwane przez polskich mje-
szkancéw hosteli, byloby przede
wszystkim ich zorganizowanie si¢
wzmozenie czytelnictwa p()]skieg(;
w tych hostelach, gléwnie prasy za-
yodowe__] (,,Polska Walczaca’’ ~ sta-
ie zamjeszcza artykuly z tej dzie-
dziny), rozteczenie wiekszej opieki
nad hostelami przez polskie orga-
nizacje spoleczne i zawodowe, Nie-
zmiernie wazne  jest dopomozenie
mieszkaricom haesteli w usunieciu
niektérych bolaczek, tak jak np
umozliwienie polaczenia sie z rodzi-
Kam_x, polepszenie warunkéw miesz-
Sholionnetsi | wiyiymionia, gdsie togo
) ymagaja, podniesienie
ich samopoczucia przez weiagniecie
ich do zbiorowego zycia p()ls‘kiego' i
usuniecie  poczucia osamotnienja

Inteligent  polski ma wdzieczna
role dorodegrania w hostelu  robot-

niczym.
§'TEFAN MALICK1
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Szukamy prac

NIECO STATY STYKI

W ostatnich dniach kwietnia In-
spektorat PKPR rozestal z inicja-
tywy BIP-u do obozéw wojskowych
cztery tysiace kwestionariuszy.
Zadaniem kwestionariuszy byto
zmniejszenie do minimum korespon-
dencji miedzy pracownikiem, BIP-
em, a pracodawcs. ciggu maja
wpiynelo 568 odpowiedzi.

Wynika z nich, ze 8.8 procent od-
powiadajacych ukonczylo studia wyz-
a 6 procent stanowily kobiety.
W przekroju zawodowym przewaza-
ja zawody tzw. ,,obrane’> wobec
trudno$ci znalezienia pracy w swo-
im zawodzie. 34 obralo zajecia biu-
rowe i pokrewne, 50 zglasza sie ja-
ko stuzba domowa i hotelowa, 87
jako mechanicy, elektrycy, radio-
operatorzy i Slusarze, 34 to kresia-
rze, 13 technicy budowlani i mier-
nicy, 19 rolnicy, lesnicy, ogrodnicy,
33 rybacy, 22 robotnicy fabryczni,
90 bez zawodu obranego.

PYTANIA BEZ ODPOWIEDZI

Odpowiedzi byly przewaznie nie-
dokladne, niewystarczajace dla za-
oferowania pracownika. Na przy-
kiad : Pytanie: ,,od kiedy chce Pan
rozpoczgé prace?’’ Odpowiedz : ,,po
uplywie kontraktu PKPR?’. A
wiec kiedy? P.: ,,zaw6éd obecnie
obrany ?’’. O.: ,,zaden’”’ - P.: ,,wy-
ksztalcenie zawodowe (szkoly, kur-
sa, praktyki, czas trwania)’. O.:
,»Politechnika Warszawska’’. P.:
,,jJakie referencje posiada Pan,
wzglednie moze dostarczyé i w ja-
kim terminie??’’. O.: odpowiedzi
brak. itd. itd.

DWA KWESTIONARIUSZE

,,Co za uparta biurokracja’” —
dasa si¢ zniecierpliwiony czytelnik.
Biurokracja? Dla przykladu dru-
kujemy kwestionariusz jednej ze
znanych firm amerykarnskich posia-
dajacych filie w Londynie. S

,,Name [Mr. Mrs. Miss]. Position desir-
ed. Location. Rate expected. Address.
Phone. Height. Weight. Citizen of what
country. Sex. Soc. Sec. No. Age. Date of
birth. Draught Classification. Who refer-
red you to us? Single. Married. Widowed.
Divorced. Separated. Dependents: child-
ren, relatives, other. Physical disabilities.
What languages can you speak? Write?
Relatives or friends employed here. Were
you employed by the.... Company? Where?
When? Details. Military service with....
From... to. Branch. Type of discharges.
If applying for a draughting or engineer-
ing position please check the words vou
are best qualified to do: concrete, piping,
heat exchanger, direct fire heater, ele-
ctrical, pressure vessel, structurall steel.
Educational Institution attended: last
Elementary School, last High School, Tra.
de or Technical School, College or TUni-
versity, other. If applying for a crafts-

~man’s_job please complete the following:

[note wvears of experience], asbestos wor-
ker, blacksmith, boiler maker, bricklayer,
carpenter, cement finisher’’, itd. itd.
Ograniczamy sie do polowy pytan
wobec ktérych dwudziesto-pytanio-
wy kwestionariusz BIP-u jest nie-
zbednym minimum informacji. Gdy
najistotniejsze pytania pozostajy be:
odpowiedzi, gdy praca dzi§ zgloszo-

na nie moze czekaé, bo siega p«
nia dziesigtki innych ludzi, nie czas
na listy, uzupelnienia, wyjasnienia.
Prace biora ci, ktérych jest latwo
polecié.

Przesada byloby twierdzenie, 7ze
nikt nie nadeslal wystarczajacych
informacji. Owszem, pelne 5 pro-
cent.

STUDIA WYZSZE

Im wyzsze kwalifikacje, tym do-
kiadniejszych danych zada praco-
dawca. Znajomoéé jezyka, dokladne
informacje co do miejsca i czasokre-
su studiéw, praty zawodowei, zaj-
mowanego stanowiska, publikacji
naukowych a nawet arkuszy kres-
larskich i referencje os6b trzecich
decyduja niejednokrotnie o przyje-
ciu pracownika.

Twierdzenie, ze Polacy z wyzszym
wyksztalceniem nie maja szans za-
trudnienia w W. Brytanii jest co
najmnijej niescisle. Akwizytorzy pra-
cy BIP-u. spotykaja wypadki za-
trudnienia architektéw, inzynierdw,
technikéw, a - sytuacja lekarzy zo-
stala wyjad$niona pozytywnie. Tu i
éwdzie znajduja zatrudnienie hand-
lowcy, szczegdlnie po egzaminach
brytyjskich, na przyklad w London
Chamber of Commerce.

Istotne jest nawiazanie kontakiu
z brytyjskimi organizacjami zawo-
dowymi, pozyteczng rejestracja w
The Technical and Scientific Regi-
ster oraz w the Appointment Office.
Pierwszy =z nich rejestruje wyzsze
zawody techniczne drugi wszystkie
inne o wyzszych kwalifikacjach na-
ukowych. Technical and Scientific
Register miesci sie w York House,
Kingsway, W.C.2. Trzynascie Ap-
“pointment Offices w Londynie, Cam-
bridge, Reading, Bristol, Birmin-
gham, Notitingham, Leeds, Man-
chester, Liverpool, Newcastle-on-
Tyf;le, Edinburgh, Glasgow, Car-
di

Zrédlem informacji dla ludzi
przedsiebiorczych jest The Adwver-
tiser’s Annual (White Friars Hou-
se, Taliis Street, London, E.C.4),
Classified Telephone Directory, licz-
ne w kraju biblioteki publiczne,
‘wyposazone w pisma fachowe, a w
razie niemozno$ci zdobycia informa-

cji gdzie indziej — Biuro Informa-
cji 1 Porad SPK.
KOBIETY

Nie nastrecza jak dotad klopotu
zatrudnienie kobiet. Zapotrzebowa-
nie na rynku pracy jest tak duze
a ilo§é zgloszen ze strony poszuku-
jacych pracy tak niewielka, ze przy
okresionych kwalifikacjach facho-
wyeh, kazda Polka, ktérej zarowie
i umiejetnosci pozwalaja pracowad,
napewno prace znajdzie.

Jedyny warunek : chcesz praco-

waé — Learn English. Ale to obo-
wigzuje wszystkich,
RODZINY

\ ,,Pragne ulozyé sobie zycie w ten spo-
s6b, by zona nie musiala pracowaé, na-
tomiast by¢ ze mna razem i to tak, bys-
my nie musieli zy¢ od jednej wyplaty do

ugiei” - %
piszé jeden z klientéw BIP-u.
Zawéd posiadany przed 1. wrzesnia

1939 — urzednik komunalny. Za-
wéd obrany — zaden. Angielski —
brak. : :

Pozostawmy jemu samemu ocenec

wlasnych mozliwosci; BIP nie po-

dziela zludzeni korespondenta jax-
kolwiek doskonale /je rozumie. W
obecnej sytuacji narzuca sie dla

Polakéw nie posiadajacych oszczed-
noéci wygospodarowanych zapobie-
gliwie podczas wojny jeden wniosek :
zona musi pracowa¢. Decyzja inne-
go korespondenta, ktéry pisze :
,,jestemn zmuszony staraé sie o prace
dla siebie, zony i c6rki, aby choé czescio-
wo spelni¢ swe obowiazki wzgledem ro-
dziny”’
jest decyzja stuszng i jedynie realns,
»TYLKO W LONDYNIE*
Wieckszosé klientéw BIP-u to lu-
dzie, ktérzy chca pracowaé w hote-
lu i tylko w Londynie. Ciazenie do
Londynu jako do skupiska polskie-
go jest zrozumiale, nie mniej szan-
se znafezjenia pracy tylko w T.on-
dynie, a szczegdlnie szanse znalezie-
nia mieszkania s3 coraz mniejsze.
Przy plynnosci londyiniskiego rynk:a
pracy popyt i podaz na prace sa
zmienne, praca mnie]j pewna, jak-
kolwiek wynagrodzenie ze wzgledu

-na koszta utrzymania nieco wyz-

sze. Obarczonym rodzina nalezy do-
radzaé przyjecie pracy na prowincj)iy

gdzie zatrudnienie jest pewniejsze.

zycie lzejsze.

Powolana przez Zjednoczenie Pol-
skie w czerwcu tego roku Komisja
Koordynacyjna dla Spraw Posredni-
ctwa Pracy posdwieci niewatpliwie
szczegblng uwage zatrudnieniu ro-
dzin, lecz bez wspélpracy ze stro-
ny ' zainteresowanych, bez zrozu-
mienia trudnej sytuacji ‘- Polakéw
na obezyZnie przez samych Pola-
kéw, zadna komisja i zadna koordy-
nacja nic nam nie poradzi.

DEKALCG DLA BEZROBOTNYCH

Szukamy pracy tracac czas, ener-
gie, pieniagdze. Moze wyniki tych
usilowan beda lepsze, starania bar-
dziej celowe, jesli szukajac zatrud-
nienia zadamy sobie kilka pytan:

1. Jaki zawéd obieram, co chce
robié¢? 2. Jakie mam kwalifikacje?
3. Od kiedy chce¢ zaczaé -pracowad?
4. Jakie wynagrodzenie jest mi nie-
zbednie potrzebne do zycia? 5. Czy
chece pracowaé sam czy z rodzina,
a jesli z rodzing to z kim i w jakim
charakterze? 6. Czy moge zaczadé
prace, pracujac w innej okolicy niz
moja rodzina? 7. Gdzie chce praco-
waé¢, na prowincji, w mieScie, w
Londynie? 8. Jakich $wiadectw po-
przedniej pracy i referencji moge
dostarczyé i w jakim terminie? 9.
Czy moge stawié sie na rozmowe
z pracodawca i czy wiem, jak z nim
rozmawia¢? 10. Co powinienem zro-
bié by znalezé prace?

Czy to mnaprawde pomoze? Nie
zaszkodzi. Szukam pracy. Czytam
ogloszenia w prasie, zamieszczam
je, pisze listy do pracodawcéw, cho-
dze od firmy do firmy, od fabryki
do fabryki, korzystam z posredni-
ctwa biur zatrudnienia. Zawzigcie,
‘z uporem, po polsku. ¢

ZYGMUNT GORGOL

DP w W. Brytanii

Z uwagi na brak rak do pragy w
gospodarstwie brytyjskim, zaczeto
do Wielkiej Brytanii sprowadzaé ro-
botnikéw i robotnice z k'ontynentu z
kategorii tych oséb, ktére na konty-
nencie nazywane sa ,,Displaced Per-
sons’’. Plan przewiduje sprowadze-
nie do Wielkiej Brytanii, gléwnie
z Niemiec i Austrii, na prace W rol-
nictwie, kopalnictwie weglowym,
przemysle zelaznym i stalowym, do
100.000 os6b. Kobiety sprowadzane
sa gléwnie do przemysléw tekstyl-
nych, pralni, stuzby szpitalnej oraz
na prace domowe.

ZASADY AKCJI

‘Akcja rozpoczela sie w kwietniu
1947 r., a w obecnej chwili laczna
iloé¢ European Volunteer Workers
w tym kraju wynosi ponad 60.000
oséb obojga plci, z czego okoto
57.000 otrzymalo juz zajecie. Wiek
sprowadzanych mnie przekracza 55
roku zycia, a osoby chetne musza

rzej$¢ na kontynencie badania le-

arskie. Badania te nie sg jednak
bardzo rygorystyczne.

Robotnicy cudzoziemscy otrzymu-
ja prace w tych dzialtach gospodar-
stwa, w ktérych brak jest odpowied-
niego robotnika brytyjskiego — przy
tym samym zarobku i na tych sa-
mych warunkach pracy (obowiazki
i $wiadczenia spoleczne), ktére sa

rzewidziane dla brytyjskiego ro-

Eotnika w danych dziatach zatrud-
nienia. ¥

Aczkolwiek nie zawsze mozna zor-
ganizowa¢ wyjazd rodziny razem,
to jednak wladze brytyjskie przewi-
duja pewne ulatwienia dla_tych
o0s6b, ktére przyjechaly tu oddziel-
nie, pozostawiajagc na kontynencie
najiﬂiiszych czlonkéw rodziny, np.
maz — zone¢ i dzieci. Osoby te beda
mialy pierwszenistwo sprowadzenia
rodzin w stosunku do innych cudzo-
ziemcéw,

OD ZACIAGU DO OBJECIA PRACY
Osoby, ktére zostaly wybrane na
kontynencie do pracy w Wielkiej

Brytanii, otrzymuja wolny przejazd,
utrzymanie 1 pomieszczenie oraz
pewna kwote (pocket money 5

— 5
szylingéw tygodniowo) do czasu pod-
jecia przez nich pracy zarobkowej.

Po przyjezdzie do Wielkiej Bry-
tanii Kuropean Volunteer Workers
udaja si¢ do obozéw recepcyjnych
w niewielkiej odleglosci od portu,
w ktérym ladowali. Tam pozostaja
zwykle okolo 24 godzin, poczem
przenosi sie ich w grupach do pun-
ktéw zbornych zwanych Holding
Camps.

Obozy te zalozone zostaly przez
Ministerstwo Pracy w réznych cze-
$ciach kraju, Tuta) otrzymuja przy-
jezdni K.V .W.s dokumenty policyj-
ne, ksigzeczki zywnos$ciowe, odziezo-
we, a nawet w razie koniecznosci
czesel odziezy.

Po podzieleniu robotnikéw na
grupy przydatnodci przemyslowej
nastepuje propozycja pracy 1 prze-
niesienie , do normalnych hosteli
przemyslowych. Wtadze brytyjskie
nie tylko nie kre¢puja, lecz ulatwia-
ja imcjatywe robotnika w wyszuka-
niu prywatnego mieszkania dla sie-
bie 1 dla rodziny.

PRAWA I OBOWIAZKI

Aby rozwiaé¢ watpliwodei, nalezy
wyjasnié¢, ze HKE.V.W.s nie przyjez-
dzaja obecnie do tego kraju na ja-
ki$§ ograniczony okres czasu, np. na
rok tak, jak to sie odbywalo po-
przednio. Pierwsze jednak pare
miesiecy uwazane sy za okres préb-
ny i wladze reguluja swéj stosunek
na przyszlo§é do danego robotnika
zaleznie od swej oceny.

Sprowadzani  ta droga robotnicy
sa w_dyspozycji Ministry of Labour
and National Service (Ministerstwo
Pracy) i moga podjaé tylko taka
prace, ktéra jest zatwierdzona przez
jego organy. Podpisuja oni odpo-
wiednie zobowigzanie (undertaking)
przed swym przyjazdem do Wiel-
kiej Brytanii. We wszelkich zatem
sprawach dotyczacych zatrudnienia,
zmiany pracy, pobytu, sprowadza-

nia rodzin, opieki spolecznej itp.
winni oni tak przed podjeciem pra-
cy jak i podeczas zatrudnienia zwra-
caé sie do najblizszego organu Mi-
nisterstwa Pracy.

Jako obcokrajowey (Aliens) muszy
E.V.W.s na réwni z innymi cudzo-

ziemcami- zamieszkalymi w Wiel-
kiej Brytanii stosowaé sie écl.élq do
przepisow rejestracji policyjne)

(zmiana adresu prywatnego, adresu
pracy, zmiana, stanu cywilnego itp).
Przepisy te zawarte sa na odwrocie
grzbietu ksigzeczki policyjnej (Po-
lice Certificate of Registration).

Poza tymi ograniczeniami E.V.W.s
traktowani sa na réwni z obywate-
lami brytyjskimi tak pod wzgl¢dem
obowiagzkéw (podatki, ograniczenia
zZywnosciowe, odziezowe, walutowe,
przymusowe ubezpieczenia od bez-
robocia, choroby, wypadku itp.) jak
i praw ($wiadczenia spolteczne, cho-
robowe, od wypadku, macierzyn-
skie, wdowie itp.).

Wiadze brytyjskie daza do tego,
by poza uzyciem sil robotnika cu-
dzoziemskiego do pracy w waznych
dzialach gospodarstwa brytyjskicgo
— ulatwié¢ temu robotnikowi przy-
stosowanie si¢ do nowych warun-
kéw. W tym celu np. organizowane
sa kursy jezyka angielskiego i obej-
mujace inne wiadomosdci, dotyczace
tego kraju. Z kurséw tych korzy-
sta¢ moga tak przed zatrudmieniem.
jak i w okresie zatrudnienia wszy-
scy FKE.V.W.s. Kursy sa bezplatne
lub za niewielka oplata.

E.V.W.s, ktérzy po pewnym
okresie zatrudnienia w Wielkiej
Brytanii beda chcieli emigrowaé do
krajéw zamorskich i zapewnia sobie
wizy, beda mogli staraé¢ sie¢ o pra-
wo wyjazdu, Wltadze brytyjskie
przgjdq im z pomoca w zalatwieniu
tych formalnoéei, ktére nie pocigga-
ja za soba obcinzenia pieni¢znego
dla skarbu brytyjskiego. Takie wi¢c
wydatki, jak mp. koszta podrézy,
bedzie musial pokryé sam emigrant.

JUWES

©® Musées de Grasse, Alpes-Maritimes

UCzeﬁ czarn'oI(sigSI(i

Po ie y dyk-
tatora Jugostawii przez Kominform
stalo sie najwiekszym wydarzeniem
ostatnich dni. Na chwile przystoni-
to onc napieta sytuacje w Berlinie.
Autor wyjasnia tle i ukryte przy-
czyny tej ,,kiétni w rodzinie’” zbrod-
niarzy. Czy i co z niej wynika dla
Zachodu? -— i na to pyta-
artykut.

odp

nie zamyka ten

Zyjemy w czasach, w ktérych,
zdawalo by sie, nic juz zadziwié nas
nie zdota. A jednak S$wiat oniemat
ze - zdumienia dowindujae sie, zZe
Tito, majslawniejszy 2z czerwonych
przywédeéw, bohater $wiata komu-
nistycznego, twérca najbardziej so-
wieckiej ze wszystkich .,demokracji
ludowych?’ — zostal uznany za wro-
ga Sowietéw, ogarnietego megalo-
mania trockiste itd. i ze, choé¢ nie
spalono go na stosie jako heretyka,
to w kazdym razie Kominform go
wyklalt i wykluczyl.

Wiemy oczywiscie, ze kazda re-
wolucja pozera swe dzieci i ze zwla-
szcza komunizm nosil zawsze piet-
no ludozerstwa. Wodzowie komuni-
styczni musza sie wcigz na wzajem
iikwidowaé. Ci czerwoni bogowio tak-
na krwi i nigdy nie maja jej dosyé.
Czystka musi nastepowaé po czy-
stce, bo inacze] zycie staloby sie
zbyt jednostajne...

Jugostawii. dawno juz rozpra-
wiono sie ze wszystkimi elementa-
mi patriotycznymi. Rezym Tity ma
rece unurzane we krwi najlepszych
synéw Jugostawii z generalem Mi-
chajlowiczem na czele. Gdy. nie sta-
1o nie-komunistéw, trzeba bylo za-
braé¢ si¢ do komunistéw :Tito od-
dal~ pod sad swych mnajblizsz$ch
wspéipracownikéw, Teraz Kreml je-
go postawil w stan oskarzenia i
nakazal masom komunistycznym
zlikwidowaé go.

PONURY DOKUMENT

Ale ehoé powinniby$émy byé przy-
zwyczajeni do najbardziej niepraw-
dopodobnych zdarzen w Swiecie ko-
munistycznym, do jego oblednego
wietrzenia herezji, zdrady i odchy-
lei od j;linii”’ i chorobliwego leku
przed trockizmem, to jednak lektu-
ra komunikatu minformu pozo-
stawiala niesamowite wrazenie. Fan-
tastyczne i jaskrawo absurdalne za-
rzuty, nietolerancja, przy. ktérej in-
kwizycja $redniowieczna wydaje sis
szczytem lagodnosSci, bezprzykiadny
cynizm wysuwanych pretensji — np.
ze tajna policja Sledzi obywateli so-
wieckich w Jugostawii, tak jakby
to bylo czyms$ niezwyklym w pan-
stwie totalno-komunistycznym i nie
zdarzato si¢ w Rosji — wszystko
ukazuje dopiero w pelni przepasé,
jaka dzieii Swiat zachodni od tego
Swiata ponurej farsy.

TITO STAL SIE ZBYT WIELKI

Moze najwigkszym paradoksem
tego wydarzenia jest, ze przeciez
wilasnie Jugostawia Tity najdalej

poszta na drodze kompletnej sowie-
tyzacji zostawiajgc daleko w ty-
le Rumunie, Polske czy Czechosto-
wacje. Mozna by wiec przypuszczad,
ze bedzie oczkiem w glowie Kremla
i duma politykéw sowieckich. A
tymczasem dzieje sie wprost prze-
ciwnie. .

Oczywiscie nie podobna braé na
serio bredni o wrogosci wobec So-
wietéw i innych podobnych twier-
dzen, podyktowanych typowo sowie-
cka mania przeéladowcza. Prawdzi-
wa przyczyna wykiecia Tity lei;v Zu-
pelnie gdzie iindziej. Szukaé jej
trzeba w fakcie, ze Tito wyrést zbyt
wysoko i stal sie dla Kremla nie-
wygodny. Uczen czarnoksieski prze-
$cignagl mistrza.

Wystarczylo spojrzeé na fotogra-
fie Tity — na te napuszong, do ziu-
dzenia przypominajaca Goeringa, ob-
wieszong orderami figure, by oce-
nié chorobliwa ambicje i zarozumia-

lo§é oprawcy Jugostawii. Nad po-
mniejsza komunistyczng kanaiia,
nad rozmaitymi Bierutami, Groza-
mi itd. Tito gérowal tym, 7e pod-

czas gdy wszyscy inni dyktatorzy
zostali osadzeni u wladzy sila bag-
netéw czerwonej armii i dlatego mu-
sza Slepo stuchaé¢ rozkazéw z Mo-
skwy, on opanowal Jugostawie bez
pomocy sowieckiej; zdabyl ja dzicki
bledom Churchilia i dzieki swymn’
partyzantom. Dlatego nie czul sie
obowiazany lizaé buta Stalina —
chciatl by inni jego but lizali!

Ticie marzylo sie, ze zostanie dru-
gim” Stalinem, rzadzacym nad Slo-
wianami poludniowymi. Cheial wo-
taczyé Jugostawie, Bulgarie i Alba-
ni¢ w jedno panstwo pod swymi rza-
dami. Czy cﬁcia} przeprowadzié ja-
ka$ wlasng wersje komunizmu za-
miast tyiko kopiowaé wzér stalino-
wski? By¢é moze. Ale jest réwnie
mozliwe, ze komunizm byl tvlko na-
rzedziem jego nieokielzanych ambicji
wiasnych.

W kazdym razie Kreml nie chcial
komunistycznego rywala. W <wie-
cie moze byé tylko jedna komuni-
styczna stolica: Moskwa. Inne mia-
sta mogg by¢ jedynie filiami cen-
traii moskiewskiej.

NIE PORA NA ZLUDZENIA
Swiat zachodni popelnilby wielki
blad, gdyby zaczal inaczej patrzeé
na Tite dlatego, ze go Kreml wy-
klal. Tito nie przestal z tego powo-
du by¢ komunista i wrogiem wolno-
éci i demokracji. Nie wolno zapom-
nieé, ile zbrodni ma na swym  su-
mieniu. Z pewnoscia mnie zastuguje
on na sympatie lub wspélczucie.
ie moze tez nikogo wprowadzié
w blad wysuniety przez Kominform
pod adresem przywédcéw jugosto-
wianskich zarzut nacjonailizmu. Nie
znaczy on bynajmniej, ze Tito sta-
wial interesy Jugostawii ponad in-
teresy Komunizmu i Ze na tym tle
mozna by z nim doj$é do porozumie-
nia. Wszyscy przywédey komuni-
styczni w poszczegdlnych krajach
europejskich ‘maja geby pelne fraze-
séw patriotycznych i haset narodo-
wych, bo im to jest potrzebne wo-
bec mas. Jezeli Tito nie stawial in-
tereséw Rosji  sowieckiej ponad
wszystko inne, to dlatego tylko, ze
nie odpowiadalo to jego wielkim
ambicjom. ;
Zachéd ma wszelkie powody cie-
szy¢ sig, iz czerwoni zbdjcy skacza
sobie na wzajem do oczu, ze.si¢ po-
tepiaja i na wzajem nienawidzg.
Ale nie znaczy to, ze mialby wycia-
gaé dlofi do tego sposréd nich, ktéry
nagile znalazl sie¢ w nielasce. Dopie-
ro gdy wszyscy znikna z horyzontu,
bedzie spokéj na swiecie.

KAZIMIERZ ALBAN

-y, Demokratyczny sens

gospod

»---UmMOwWy nasze z Rosja radziecka ma-
ja w sobie istotny demokratyczny ludo-
Wy, sens gospodarczy...”’.

H. Minc [z przeméwienia].

Telesfor patrzyt na Agapita =z
dezaprobatqe. Wiecej : z niechetnym
politowaniem i wrazq. Powiedzmy
szezerze @ Telesfor poczytywat poglady
Agapita za rozkladowe — moze nawet
niebezpieczne — i zastanawiat sie¢ w
ducla czy podtrzymywaé nadal przy-
jazne stosunki, czy nie zerwaé za-
dzierzgni¢tych na lawach szkolnych je-
szeze weztéw zaiylosei. Nie ulkry-
wajmy : Agapit widziat  czarno
Swiat i zZycie w ogéble, a gospodar-
cze w szczegdlnodei, {uyraz’nie, bez
nalezytej wiary i wfnosci — a jui

wprost bez naleinego ,,entuzjazmu
dla osiqgnieé’’.
— Postuchaj, Agapicie — Tele-

sfor oddawal ostatniq, dart wiednqcej
przyjaini — to co Cig gnebi, smuci,
deprymuje, to, co jak Ci si¢ zdaje
widzisz, to pozory, ostatnie odbla-
ski minionego 1 zwycigzonego zla
przeszlosci, spadkw reakcyjno-faszy-
stowskiego okresw. Uszy do géry.
Wiary! Entuzjazmu! Nie przecze
owszem Ze moze gdzie mie-
gdzie, to i owo (Telesfor obejrzal
si¢ niespokojnie, czy kto mie podsiu-
chuje) jest moze nie zupelnie na wy-
magapym  poziomie... Zawierane
przez mnas (to ,mnas’’ zabrzmialo
tryumfalnie acz przyciszenie) wumo-

wy z dnia na dzien poprawiaje sy-
tuacje...

— ‘Umowy!? Moze wegielP -—
baknal Agapit.

— Wegiel — odrzucit sprawe ru-
chem reki- Telesfor — zawarlismy
juz nowe wumowy...

— Nowe? — zainteresowal sie

blado Agapit.

arczy” _

— Tak! Nowe! Umowy, w ktére
wloiylismy nowy — de-mok-ra-tyecz-
ny lu-do-wy sens gospodarczy...
No? — wykazat zywsze, acz

niepokoju, zainteresowanie

peine
Agapit.

— Tak! ludowy wspdlczesny sens
gospodarczy. Ot na prziklad : masio.
Bedziemy je elsportowaé w osel-
kach lub cegietkach — rozumiesz?

— Owszem. ', o0sellki’’ 702U~
miem. , Eksportowad’’ tez, ale
po co mamy eksportowaé, gdy nam
samym brak ?

Telesfor westchngl.

— Nie rozumiesz sensu gospodar-

ki. Chodzi o wymiane débr — yo-
zumiesz P

e ,;W;mma:m;” —  rozumiem.
5 Dobra’® — nie bardzo. Raczej za-

pommniatem — wyznat Agapit.
Wymiane débr, nacechowang
demokratyczno - ludowym, marxisto-
wskim sensem gospodarczym — wy-
jasniat dobrotliwie Telesfor. — Ot
ograniczymy sig jeszcze - bardziej,
zacisniemy pasa, a bedziemy elks-
portowaé masto do Rosji Sowiec-
kiej, a wezamian...

: Co wzamian? — raczej jeknaqt,
niz spytat Agapit.

— A wzamian — tryumfowal Te-
lesfor — Sowiety bedq nam dawa- *
ty cienki papier pergaminowy. Be-
dq placily — papierem pergan ing-
wym, ktéry majq, za osetki i cegiet-
ki_masta, ktérego mie majq. Rozu-
maiesz P

— A po co nam papier? — jekngt
Agapit.

— Jak to po co? Po to by w ten
papier zawijaé masto, wysylane do
Rosji — wyjasénit Telesfor.

I to jest wlasnie polsko-sowiecki
ludowy Sens Gospodarczy,

EvVA
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WIADOMOSCI
POZYTECZNE

EMIGRACJA

DO STANOW ZJEDNOCZONYCH

W zwiazku z nieScistymi informacjami
jakie sie ostatnio ukazaly w prasie pol-
skiej, Komitet Imigracviny w Nowym
Jorku wyjasnia, Ze nie mozna za jego
posrednictwem ubiegaé sie o wizy amery-
kanskie, gdyz sprawa ta podleza bezpo-
érednio konsulatom amerykanskim i Ko-
mitet sie nia nie zaimuje. Komitet jest
natomiast instytucja, ktéra ulatwia kon-
takty przyszlych imigrantéw z organiza-
cjami dobroczynnymi, zajmujacymi sie
sprowadzaniem, udziela rad i informacii
w sprawach imigracyinych, a takze pier-
wszej pomocy po przybyciu do Stanéw, a
w szczegob6lnosci stara sie w razie potrze-
by o =znalezienie emigrantom zajecia i
mieszkania na pierwsze dni po wyladowa-
niu.

Jesli chodzi o szanse emlgracn dla rol.
nikéw, to odpowiedni Drzepis imigracyi-
ny, zacytowany przez Komitet, daje pier-
wszenstwo wykwalifikowanym rolnikom i
ich rodzinom tych narodowosci [a wiec
i polskiei], ktérych kwota roczna prze-
kracza 300.

Aby skorzystaé¢ z tego przywileju, na-
lezy kwalifikacije swe udowodni¢ w komn-
sulacie amerykanskim, w ktérym czyni
sie starania o Wize imigracyina. Do kon-
sulatu tez nalezy wylacznie ocena, czyv
ktos§ podpada pod- te ustawe i czy moze
skorzysta¢ z przywileiu przystluguiacego
fachowcom rolnikom.

ZAPOTRZEBOWANIE DO PRACY
W FRANCUSKIEJ FABRYCE
SAMOCHODOW PEUGEOT

Francuska fabryka samochodéw Peu.
geot, polozona w okolicach podalpejskich,
poszukuje robotnikéw wykwalifikowanych,
giéwnie do pracy przy maszynach i pra-
cach mechanicznych, a takze odlewni-
k6w, malarzy systemem pistoletowym oraz
do budowy i wykanczania karoserii. Ro-
botnicy c¢i przed ich zatrudnieniem mu-
sza przeis¢ przez fachowa prébe spraw-
nosci.

Czas pracy w zakladach wynosi 45
godzin tygodniowo. Dla niektérych ka-
tegorii istnieja zmiany dzienne i nocne.

Pomieszczenie jest zapewnione tylke
dla samotnych za oplata 150 do 250
frank6w miesiecznie. Pracownicy moga
sie takze stolowaé¢ w kantynach fabryki:
koszt wynosi 55 frankéw za posilek i 5
frank6w za pierwsze Sniadanie.

Stawka placy dla. robotnikow wykwa-
lifikowanych pracujacych bprzy maszy-
nach w ciagu pierwszych 3 miesiecy wy-
nosi 68 frankéw za godzine po wliczenia
juz w to wszystkich dodatkéw. Poézniei
stawka ta wzrasta do 70-77 fr. za go-
dzine. Dla odlewniké6w oraz przy pracy
brudnej istnieje dodatek okolo 10 frs. za
godzine.

BIP nie przeprowadza rekrutacii w
w zwiazku z tym zapotrzebowaniem, jed-
nakze na zadanie stuzy blizszymi infor-
macjami.

PROSBY 1 ZAZALENIA W SPRAWACH
O REPATRIACJE 1| EMIGRACJE
Podajemy w calosci rozkaz PKPR:
,.Mimo wydanych juz kilkakrotnie za-

rzadzen, by Wwszelkie sprawy, dotyczace

emigraciji wzgl. repatriacji, wnoszone by-
ly bprzez zainteresowanych tvlko do Od-
dzialu Rozmieszczenia Insp. Gen. PKPR,
czy to bezposrednio, czy tez w drodze
stuzbowej, — mnoza sie w ostatnich cza-
sach, wypadki wnoszenia przez zaintere-
sowanych pré6sb wzegl. skarg w tyech spra-
wach do wladz brytyiskich W nadziei
uzyskania szybszego zatatwienia sprawy.

Wiadze brytyiskie spraw takich z re-
guly nie zalatwiaja, lecz bprzesylaja e
do Oddzialu Rozmieszczenia Insp. Gen.
PKPR, co oczywiscie nie nadaje sprawie
szybszego biegu.

To tez War Office zwrécilo sie do
Inspektoratu Generalnego PKPR z pro-
§ba o wydanie zarzadzenia, by W przy-
szlosci ustalo wnoszenie przez zaintereso-
wanych présb wzegl. zazalen bezposrednin
do War Office. Pismo to dotyczy '‘przede
wszystkim spraw zwiazanych z repatria-
cja i emigracia do Niemiec i Austrii.

Duzym utrudnieniem przy zalatwianiu
présb petentéw jest takze brak ich aktu-
alnych adres6w. Czesto bowiem petent,
ktéry po wniesieniu proshy o emigracie
lub repatriacie do jakiego$ kraju zmie-
nit miejsce zamieszkania nie zawia-
damia o tym Oddzialu Rozmieszczenia.

Zachodzi réwniez bardzo wiele wypad-
kow, ze petent po wniesieniu prosby
o emigracije lub repatriacie — rezygnuie
nastepnie z zamierzonego wyjazdu, 1.ie
zawiadamiajgc jednak o tym Oddziatu
Rozmieszczenia. Skutek tego jest taki, Ze
Oddzial Rozmieszczenia, nie maiac infor-
macii o rezygnacii petentéw, nadaje spra-
wom normalny bieg, przeprowadza uciaz-
liwa nie raz korespondencje, wyiednuije
dla petenta zezwolenie kompetentnych
czynnik6w na wyiazd i wtedy dowiaduje
sie, ze petent zrezygnowal z wyijazdu.

Stan taki przysparza wiele zbednei
pracy i to ze szkoda, dla tych, ktérzy na
wyjazd ten istotnie czekaja.

Prosze o zaznajomienie z trescia tego
pisma zolnierzy podleglych jednostek i
pouczenie ich, by: E

1. wnosili wszelkie prosby wzgl. zaza-
lenia w rozpoczetych juz sprawach o re-
patriacie lub emigracie do Oddziatu Roz.
mieszczenia Inspektoratu Generalnego
PKPR czy to bezposrednio czy tez w
drodze stuzbowej. Jest jednak rzecza ko-
nieczna, by sprawy tak zywotne dla Zol-
nierza w dzisiejszej sytuacii byly trak-
towane W jednostkach z nalezytym Dpo-

épiechem celem uniknigcia zazalen;
2. o rezygnacji z emigracii wzzli re-
patriacji — natychmiast zawiadamiali pi.

semnie Oddzial Rozmieszczenia.‘
3. podawali kazdorazows zmiane adre-
su do Oddzialu Rozmieszczenia”

ASZ ¢ &
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Oddziat w Edynburgu:

O dalsze losy S.

Gdy piszemy te slowa, na zebra-
niu Rady Gléwnej SPK toczy sig
ozywiona i wszechstronna dyskusja
nad sprawozdaniami Zarzadu Giéw-
nego z rocznej dzialalnoéci oraz o
przyszlych losach naszego Stowarzy-
szenia,

Zgodnie z naszymi zapowiedziami
zebranie Rady Gléwnej rozpoczelo
sie w Londynie w dn. 10 lipca br.
Przed zebraniem, w dn. 8 lipca, roz-
poczela prace Konnsp, G-ospodalcz(n
Rady, majaca za zadanie rozpa-
trzenie projektu dwuletniego plauna
gospodarczego i przedstawienie
wnioskéw na plenum.

W pierwszym dniu obrad uchwa-
lonoe regulamin dzialania Rady
Gléwnej i wysluchano obszernego
sprawozdania p.o. prezesa Zarzadu
Gléwnego kol. B. FLaszewskiego z
jego pobytu w Stanach Z]ednocyo—
nych, po czym rozpoczela sie dysku-

sja, ktéra trwa juz drugi dzien.

Zebranie nadto powolalo juz ko-
misje zjazdowe: 1) finansowo-,
spodarcza, 2) os$wiatowo-kultura na
i informacyjno-prasqwa, 3) organi-
zacyjna 1 opieki, 4) osiedlenia
oraz 5) ogélng. Dla prac tych ko-
misji . zarezerwowano w porzadku
obrad caly dzien.

W drugim dniu obrad, w niedzie-
lg, uczestnicy zebrania Badv Gléw-
nej wyshachali mszy $w. w Brom-
pton Oratory.

Jak wiadomo, zebranie to ma
szcezegdlne znaczenie_ poniewaz na
nim Rada Gléwna SPK wykonuje
czynnosci dorocznego walnego ze-
brania, tzn. rozpatruje roczna dzia-
lalnosc ustepujacego Zarzadu Gléw-
nego i wybiera nowy Zarzad. Upra-
wnienia te Rada Giéwna otrzymala
na przeciag trzech lat od ostatnie-
go Walnego Zjazdu Delegatéw SPK.

Pr. K.

Nadto na porzadku dziennym od-
bywajacego sie zebrania znajduje
si¢ niezmiernie wazna sprawa
uchwalenie dwulétniego planu
spodarczego.

Zebranie jest bardzo dobrze obe-
stane — przybylo na nie 45 czlon-
kéw w tym 11 z poza W. Brytanii,
z Oddzialéw SPK : Francja, Belgia,
Szwecja, Szwajcaria, Italia i zona
okupacyjna Niemiec, Obradom prze-
wodniczy kol. H. Piatkowski, prze-
“odmozqov Rady Gléwnej SPK.

Obrady nie sa latwe, ciazy nad
nimi wielka troska o podolanie
ogromowi zadan, wsréd ktérych na
pierwsze miejsce wybija sie waznosé
jak mnajszybszego przeniesienia ko-
legéw z terenu Niemiec.

£0-

W  nastepnym numerze damy
szczegblowe sprawozdania z calosci
prac dorocznego zebrania Rady
Gléwnej.

L Nnaszego sSswiata

WSPOLPRACA S. P K. ZE
ZWIAZKIEM ZAWODOWYM
Na konferencji w dn. 13 maja br.

w Londynie przedstawiciele Oddzia-
tu SPK — W. Brytania oraz Zwiqz-
ku Rzemieslnikéw i Robotnikéw Pol-
skich w W. Brytanii (naleigcego do
Trade Umnionu) wustalils, ze
i1 Z.R.R.P. bedq wspébldzia-
ty ma wszystkich swoich szczeblach
organizacyjnych w celw wrzeczywist-
nienia wspélnych zadanrn.

Obie organizacje sq zainteresowa-
ne w miesiteniu pomocy swoim czlon-
kom - w dziedzinie . wyszkolenia za-
wodowego, odpowiedniego zatrud-
nienta i ochrony pracy. Statuty obuw
organizacji sq zbieine pod tym
wzgledem a koordynowanie dzialal-
nosei  ma  réinych  plaszczyznach
umozliwi skuteczniejszq
statutowych postanowien.

Z 2YCIA OKREGU SPK —
»»POENOC*™ W W. BRYTANII
— W maju br. w rejonie Hull, w

obozie rodzin Carr Lane powstato nowe
Koto SPK. Prezesem zostat kol.
Sieniawski,

— Na terenie Huddersfield miejsco-
we Kolo SPK nawiqzalo bliskq wspdt-
prace z Polskim Bialym Krzyzem iq-
czge z tqg organizacjq wspdlny wysiltek
nad siworzeniem w Huddersfield, gdzie
osiedlilo sie juz okolo 2.000 Polakdw
—Domu Polskiego. Po zawarciu poro-

zumienia = miedzy przedstaw:uela'mz
PBK, Okregu SPK ,/Pétnoc*” i Za-
‘ rzqdem 'miejscoweqo Kola SPK —

przystgpiono do pracy nad wciggnie-
ciem wszystkich Polalkkéw z Hudders-
field w orbite dzialait powstajgcego
Domu Polskiego.

Wobec likwidacji obozu w Helms-
ley redakcja powielanego pisma Kola
SPK 421 ,,Pod Beczkq’ przeniosta si¢
do Pol. Fam. & Dep. Camp — Stugby,
koto Alfordu Lincolnshire. Do nie-
dawna pismo bylo odbiciem zycia naj-
wi¢kszego obozu PKPR na

gﬁ’osy opnnnn s Kilopoty

Uprzeimie prosze o zamieszczenie  na
jamach ,,Polski Walczacej” kilku uwag,
ktére nasunely mi sie po przeczytaniu w
,,Dzienniku Polskim i Dzien. Zoln.” z dn.
17 czerwca b.r. przykrei polemiki pod
tytutem ,,Sprawy statutowe Zwiazku Kom-
batantow”’.

Wwazam za niewskazane, a nawet
wrecz szkodliwe korzystanie z lamoéw
prasy ogélnei dla prowadzenia sporu w
sprawach wewnetrznych organizacii, zwla-

szcza na tematy natury formalnej. Po-
siadamy przeciez wlasny organ ,, Polske
Walczaca”! Zrozumiala Jjest rzecza, ze

przecietny czytelnik ,,Dz. P.” nie znajac
statutu SPK nie moze zaja¢ zadnego sta-
nowiska, a odnosi~ wylacznie wrazenie...
niesmaku: ,,i tam sie kiéca”.

Koncowy ustep informacji udzielonej
,,Dziennikowi”’ przez Zarzad [jaki?]:
,,Przepisy statutu [0 wyborach] sa dosta-
tecznie wyrazne i nie wymagaja zadnej
interpretacii’’, zredagowany w tak kate-
gorycznei formie, a umieszczony tez pod
oséwiadczeniem . Prezydium Rady Okregu
,,Syrena”, nasuwa czytelnikowi bezpo-
sredni wniosek, iz Prezydinm Zjazdu [a
tym samym i delegaci stu Kkilkudziesie-
ciu K61l] po prostu popelnili... naduzycie.
Jest to niestuszne i krzywdzace, oraz
napewno nie Wplywa korzystnie na ched
do pracy. X

Kategoryczne i stanowcze twierdzenie
zawarte w cytowanym ustepie autoryta-
tywnego wyiasnienia Zarzadu nie jest
zgodne ani z rzeczywistoscia, ani ze sta-
nowiskiem wiekszosci Zijazdu Oddziatu,
na ktorego uchwale m.in. Zarzad sie po-
woluje. Rzeczywistos¢ natomiast Jjest tu-
ka, iz nie tylko w Okregu ,,Syrena’’ oraz
Smiem twierdzi¢ — w wiekszosci Kot obo.
zowych, a zwlaszcza hostelowych nie by-
ly przeprowadzane wybory kartkami w
wypadkach wystawiania tylko jednej kan-

dydatury “lub rezygnacji innych kandy
datow.
Podpisany, Jjako delegat - wyborca W

Okrezu, wyborca w swym Kole, niejedno-
krotnie asystuiacy podczas wyborow w
Kolach hostelowych w wypadkach po-
zostawania tylko jednej kandydatury badz
to niewysunigcia innych, badZ rezygna-
cji — nigdy nie 2zadal wuzycia kartek
uwazajac to za bezcelowe. Bylem gl¢boko

realizacje™

Okregu SPEK ,,Pélnoc‘’, obecnie poza

sprawami kolezeiiskimi wypadnie mu
si¢ zajqé réwniez sprawami rodzin.
[.,,Taran”, 1—15.V1.]

OPELACALNE OBOWIAZKI W SPK

Wychodzqce w Szwajcarii  pismo
,sPod Prqd** podkpiwa w nr. 16 z dn.
10 czerwca br. z podtytuiu apelu o
kolportowanie ,,Polski Walczqcej** na
terenie hosteli © obozéw. Podtytul te-

go apelu, zamieszczonego w nr. 23
,,Polski Walczqcej** glosi:
— Kolportaz ,,Polski Walczqcej**

obowigzkiem, na ktérym si¢ zarabia —

,»Pod Prqd‘® dziwi sie dlaczego na-
sza redakcja mie wyjasnita, o jaki
obowigzek chodzi, i wyraza obawe, ze
obowigzek mnarodowy lub patriotyczny.

Pragniemy wskazaé krétkowid®qcej
redakcji ,,Pod Prqd, ze wlasnie w
teksécie pod tym nagléwkiem umiesci-
Tismy wyjasnienie, ze Kota SPK ,,majq
organizacyjny obowigzek abonowania
1 rozpowszechniania ,,Polski Walczq-
cej**. Uwazni czytelnicy naszego pisma
nie majq waetpliwosci co do tego obo-
wigzku, poniewaz znajqg z jego taméw
teksty odpowiednich wuchwat Rady
Gtéwnej SPK ;i Zjazdu Delegatéw Od-
dziatu SPK-W. Brytania.

Zresztq czy tylko popieranie prasy
narodowej jest obowigzkiem narodo-
wym?

WYMIANA KOLEZLNASKICH

UCZUC

Prezydium Zjazdu Kola Pulkowego
14, P.A.L.-w w Edynburgu, w dniu
12 czerwca br. skierowalo do Zarzqdu
Gibwnego SPK w Londynie po-
zdrowienia o nastepujqcej tresci:

,,W imieniu Zjazdu Kota Pulkowego
14 P.AL. vprzesylamy Stowarzyszeniu
Polskich Kombatantéw slowa kolezenskie-
go pozdrowienia i zyczenia pomysSlnego
rozwoju dla dobra wszystkich bylych zol-
nierzy Polskich Sit Zbrojnych”.

Zarzqd Gilowny SPK w odpowiedzi
przestat serdeczne podzi¢gkowanie za

ternnze zyczema Zjazdu dla SPK.

przekonany, iz to postepowanie nie jest
sprzeczne z duchem art. 6 par. 7 statu-
tu, ktérego wlasciwa intencija iest ,,nie-

zaleznos$é”, a mnie pusta formalnosé.

Tak widocznie zrozumialy dziesiatki
i setki innych kolegéw wyborcow, jesli
zaden z nich, réwnie dobrze znaijac sta-
tut, nie wysunat zadania wykonania for-
malnosci.

Czy nasze pojmowanie statutu bylo shu.
szne czy nie [a raczej nie, jak wyjasnila
rezolucia Zjazdu Oddzialu] to Jjest inna
rzecz. Niemniej nie zmienia to fakiu, ze
wielu z nas w terenie tak a nie inaczej
interpretowalo ten przepis statutu, ktory
zdaniem Zarzadu informujacego ,,Dzien-
nik”” nie wymaga zadnej interpreta-
cJ1

Nad to Zjazd Oddzialu odrzucil wniosek
przejscia do porzadku dziennego nad
uchwala Xomisii Org. jako niepotrzeb-
nie omawiajacy sprawe uregulowana od-
nosnym przepisem statutowym [art. €
par. 7] i tym samym zajal stanowisko, iz

przepis ten nie reguluje kwestii dosta-
tecznie wyraznie i jasno [i sluszniel!].
Gdyby Zjazd rozumowal inaczei, bylo-

by logiczne ograniczenie sie po prostu
do potepienia faktu naruszenia wyraznych
i nie wymagajacych zadnej interpreta-
cii przepisow statutu przez Zijazd Okrega

,»Syrena”, a nie uwazalby za potrzebne
uchwalaé¢ rezolucji, wyijasniajacej tere-
nowi, jak wlasciwie mnalezy rozumieé

punkt statutu o wyborach.
Zjazd wuznal za niezbedne umieszczenie
w uchwalonej rezolucji wzmianki, iz tai-

PRAWDZIWY TVYRAZ
KOLEZENSTWA
W Bedfordzie, na terenie hostelu
robotniczego empston Harwick,
Ltéry gromadzi okolo 600 Brytyj-

czykow 1 200 Polakéw, stosunki

polsko-brytyjskie byty raczej obo-
jetne. W wub. miesigcu robotnicy
brytyjscy wurzqdzili miedzy. sobn

zbiérke pienieing na pomoc kolczen—
skq dla jednego 2z Brytyjczykéw,
ktéoremw zmarta zona.' Chociaz do
Polakéw mnie zwracano sie w. tej
sprawie, robotnicy polscy =z inicja-
tywy miejscowego Kota SPK Nr.
318 =zebrali miedzy sobg réwnie:
pewnqg kwote dla kolegz-BTytJ)czy—
ka, ktérego spotkato mieszczescie.

Od tego momentu stosunki polsko-
brytyiskie ma tym tereniec mabraly
prawdziwych cech przyjaini. Bry-
tyjczycy m. in. dali temuw wyraz.
stawrajac sie licznie na akademie
wrzqdzong przez Polakéw =z okazji
rocznicy 3 Muaja, a brytyjscy praco-
dawcy zwolnili na ten dzier Pola-
kéw od. pracy.

PRACE ORGANIZACYJNE

S.P.K. W AUSTRII
Komitet

organizacyjny oddziatu
SPK w Awustrii odbyt w kwietniu
br. — po nawigzaniuw kontaktéw or-
ganizacyjnych — pierwsze Walne

Zebranie swych czlonkéw. Wybrano
Zarzqgd 1 Komisje Rewizyjng. Walne
Zebranie polecito Zarzqdowr zakori-
czenie prac organizacyinych do lip-
ca 1948 rokuw.

[,,Dzi§ i Jutro” Tyrol]

SPOLDZIELNIA  SPOZYWCZA
SPK W PARYZU

Zarzqd Kota SPK w Pa'ryzu zor-
ganizowal Spdétdzielnie Spoiywczg
Samopomocy b. Kombatantéw Pol-
skich we Francji. Czlonkami spét-
dzielni stajq si¢ cztonkowie Stowa-
rzyszenia po wykupieniu co mnaj-
mniej jednej akcji wartosci 200 fr.

[, Wiesci’]

z paragrafem

nos¢ wyboréw obowiazuje i w Wwypadku,
gdy jest tylko jeden kandydat — co roz-
szerza i wuzupelnia omawiany art. statu-
tu. I dopiero to uzupelnienie przecjna na
przyszlo§¢ mozliwos¢ niejednolitej inter-
pretacji.

To stanowisko wiekszosci Ziazdu Od-
dzialu Jjest konsekwentne i zrozumiale.
Natomiast dlaczego wiekszosé tak niekon-
sekwentnie odrzucita poprawki do rezolu-
cji ,,wobec niejednolitej interpretacji’’
lub tez ,,na przyszlo§¢ — i dalej jak
rezolucja’’ tego zrozumieé¢ nie moge!

Chcialbym wierzy¢é, iz jedynym powo-
dem tego braku konsekwenciji bylo... prze-
meczenie. A moze wlasnie na tej ,,nie-
konsekwencii” opart Zarzad SPK swe ka-
tegoryczne twierdzenie.

TADEUSZ SNIECHOWSKI
delegat na Zjazd Oddzialu SPK W. Bry-
tania i Okregu SPK , ,Syrena’

Kolo SPK Nr. 272 ,,Hel”
nr. Cardigan.

Aberporth

Od redakeji:
Podzielamy stuszne zdanie
do mewlaéolwoéou

Kolegi co
wystepowania z podob-

nymi spr w ,,Dzi iku Polskim i
Dz. Zoin.”. Jest tyle innych ciekawszych
wydarzen W SPK, ktéorymi warto zajmo-
waé er ji i czytelniké »Dzien-
nika”,

Jezeli chodzi o Zarzad, ktéry udzielit
informacji ,,Dziennikowi’”’, to — jak mnas

poinformowano nie byt to w kazdym
razie obecnie urzedujacy Zarzad Oddzia-
tu SPK — W. Brytania.

Sprostowanie myinej informaciji

Od kol. W. Stepienia, b. prezesa za-
rzadu Oddzialu SPK W. Brytania,
otrzymalismy sprostowanie o nastepujacej
tresci:

W ,,Polsce Walczacei” z dnia 20 czer-
wea 1948 ukazala sie notatka, z ktorej
wynika, ze na ostatnim Zjezdzie Oddzia-
tu, zostal zatwierdzony plan gospodarczy,
ktérego autorem byt kol. Czaykowski.

Notatka powyzsza nie odpowiada praw-
dzie, gdyz zasady planu kol. Czaykow-
skiego zostaly odrzucone. Prawdsg nato-

® Musées de Grasse, Alpes-Maritimes

miast Jjest, ze plan gospodarczy opraco-
wany przez byly Zarzad zostal zatwier-
dzony z malymi zmianami.

Inicjatywa gospodarcza w bylym Za-
rzadzie nalezala do calego Zarzadu, a spe.
cjalnie duzo pomyslowosci wykazal kol
Miynarczyk.

WEADYSELAW STEPIEN

Rzeczywidcie informujacy nas kores-
pondent popelnit omytke. Kol. Czaykow-
eki rowniez zwréeilt nam na to uwage i
prosit o sprostowanie.

. Factory,

11, Dr Place, Edinburgh 3

Zdajac sobie sprawe z trudnosei, jakie
nastrecza jezyk angielski wszystkim, kté-
rzy koresponduja z firmami brytyjskimi
poszukujac pracy, zamieszczamy wzory
listow do pracodawcy.

The Personnel Manager,
Name of Firm.
Dear Sir,

I have seen your address in a press
advertisement for building materials and
accessories, and take the liberty of writ-
ing to you to enauire whether you have
any vacancies in your Sales Department,
as sales assistant, or as clerk in your
office.

I had ten years’ experience before the
war in the retail sales department of a
large firm of Building Suppliers in War-
saw ,serving as sales manager from 1936.
to 1939, and as I am thoroughly acauain-
ted with all aspects of the trade I am
very anxious to return to this line of
business.

I enclose details of my previous ex-
perience and personal particulars.

I am at present serving in the Polish
Resettlement Corps, and can be demobi-
lised-as soon as I have found employment.

Should vou be interested in my re-
quest I should be willing to come for
do interview at any time convenient to
you.

Name,

Address, Date.

Yours truly,

Dear Sir,

I have been directed by the Polish
Combatants’ Association to communicate
with you in order to arrange for an :n-
terview in connection with a post in your
service as head gardener.

I was for 9 yvears head gardener cn
a large estate near Warsaw, the work
including vegetable, fruit and flower grow-
ing, greenhouse attention, and some
forestry work. I can also attend to horses
if that should be necessary.

As I have a wife and baby of one
vear I should be grateful to know if the
accommodation provided would be suit-
able.

Would vou kindly let me know for-
what time you wish to arrange the inter-
view, and "I shall be very bpleased to
attend.

Yours truly,

Dear Sir,

I have heard from a friend, Mr.
Bzowski, at present lorry driver for your
firm, that you have in your employ
several Polish ex-servicemen in the pack-
ing section of your works.

I take the liberty therefore to enquire
whether you have any more vacancies in
this or any other department. Owing to
a war disability I am unable to under-
take work necessitating the lifting of
heavy articles, but apart from this I am
willing to wundertake any type of semi-
skilled or unskilled work, and could under-
go a period of training should this be
necessary.

Hoping to receive a favourable reply,

I remain
Yours truly,

i

Dear Sir,

With reference to your advertisemet
in today’s ,,Daily Post” giving details of
a vacancy in your firm for an engineer
with experience of Railway Wagons, 1
wish to apply for the position.

I enclose herewith my personal parti-
culars giving details of education, bpre-
vious experience, etc.

I can attend your office at any time
convenient to you, and should the result
of this interview be satisfactory I should
be willing to wundergo a probationary
period to be determined by you.

Awaiting your favourable reply,

I remain
Yours faithfully,

S. Krasowski

WZOR
Personal Particulars.
Name. Stanistaw T. Krasowski. Nation-
ality — Polish.
Address. 12, Gloucester Garden, London
S.W.7. Tel.: WES 0506.
Date of Birth. 17th. April, 1904.

Place of Birth. Cracow, Poland.
Married, with wife and two <hildren in
this country. [Single, widower, dependants

etc.].
Education. 1923 — Matriculation. 1928
— Mechanical Engineering degree, Uni-

versity of Lwow, Poland.
Practical Experience

Employer.

L. Zieleniewski Co. Ltd., Railway Wagons
Factory, Cracow, Poland.

Position held
Assistant Engineer
repair] 1929-1931.

Responsibilities
Supervision of Workshop machines,
of fitters’, turners’, drillers’,
work etc.

Employer.

L. Zieleniewski Co. Ltd., Railway Wagons
Cracow, Poland.

Position held
Assistant Chief Engineer,
1Wagons] 1932-1939.

Responsibilities
Designing, working drawing, detailing,
preparing of material schedults etc.

Polish Army 1939-1947, C(aptain of

Workshops [Wagons

and
welders’

Design Debpt.

Artillery.

Languagés — English, French, fluently
written and spoken. German, fair -—
written and spoken.

References: Col. X.Y. Witley Camp, nr.
Godalming, Surrey, Mr. T.P. Wright

2 Castle Str. London S.w.a,
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Pozyteczny slownik

Nakladem Alma Book Company
ukazal sie stownik hiszpansko-polski i
polsko-hiszpanski¥).

Uderza w tym wydawnictwie prze-
de wszystkim bardzo staranne wyda-
nie, a wiec trwala okladka i — co
najwazniejsze, a tak niestety rzadkie
w tego rodzaju wydawnictwach —
$wietna czcionka, latwo czytelna, wy-
razna, nie meczaca przy czestym cey-
taniu a jeszcze ponad to ladna w kroiju.

Slownik zawiera chyba wszystkie
wyrazy uzywane w potocznym. jfezyku
i uwszglednia takze najpotrzebniejsze
wyrazy techniczne i handlowe, uwzgle-
dniajac ewentualne potrzeby naszych
emigrantéw do Ameryki Laciriskiej.

Specjalna pochwata nalezy si¢ wy-
dawcom slownika za doskonale zreda-
gowany dzial gramatyki. S3 w nim za
warte, oczywiscie w wielkim skrécie.
ale wszystkie najistotniejsze zasady
jezyka hiszpanskiego i dzigki temu
dzialowi poczatkujacy uczen hiszpan-
skiego bez trudu moze si¢ zorientowad
w nie zawsze latwych tajnikach cza-
sownikéw nieregularnych.

Jedyna rzecz, ktéra mnie zastano
wila, to klucz wedlug ktérego wybra-
no nazwy geograficzne. Ten dzial za-
czyna sie nieostroznie od nazwy:
Aachen — Akwizgran. Rzuca sie ona
w oczy bo jest ma pierwszym miejscu.
a zastanowilo mnie, ze po niemiecku
(dlaczego w takim razie ,,Rzym‘‘, =
nie ,,Roma‘“?) i oczywiécie pchnelo
do dalszej lektury. I oto okazalo sig
(oczywiécie: sloi a sprawa polskal)
ze wprawdzie jest to historycznie waz-
ne i ladne miasteczko, dzi§ juz prak-
tycznie nieistniejagce na skutek nalp»
téw w czasie ostatniej wojny, ale nic
ma — ani Lbwowa ani Wilna. Pozosta-
wiajac ,,slonia i sprawe polska‘‘, dla-
czego nie ma miast stotecznych Ko
penhagi i Oslo a jest n.p. Lieges?

Ale to tylko nawiasowe uwagi, aby
nie same pochwaly znalazly sie w te;
krékiej recenzji z cennego i godnego
polecenia wydawnictwa. v

ANTONINA JANOWSKA
" *] Stownik Hiszpansko-Polski i Polsko-
Hiszpanski, oprac. przez J. Marianskiezo

804 stron, w oprawie ploéciennej. Cena
30s. Wydany nakladem ALMA BOOX
COMPANY LTD., 52, Halton House.
20-23, Holborn, London, E.C.1.

POSZUKIWANIE

Inwalida PAWEL GALDA, czlonek
Zwiazku Inwalidéow RP we Francji, po-
szukuje za naszym posrednictwem pp. ka-
pitana Kurasa, lekarza obozowego, pDOrT.
Koziota, drugiego lekarza, oraz tlumacza
pawilonu bp. Legisa, aspiranta [obecnie
prawdopodobnie podporucznik], ktérzy w
czasie woiny byli z nim razemy W niewol
w Niemczech w latach od 1940 do 194«
w Stalagu XVIIB i wiedza o jego poby
cie W szpitalu oraz jego chorobie. Wszel
kie informacje o tych osobach prosimy
zglaszaé¢ do, Biura Informacji i Porad
SPK, 20, Queen’s Gate Terrace, London,
S.W.7.

OFERTY PRACY

PRACA W SZKOCJ!, Placéwka zatrud-
nieniowa BIP-u W Szkocji przestaia nam
szereg ofert zatrudnienia. Chodzi tam
o prace w przemysle budowlanym w sze-
regu miejscowosei, w hostelach, stuzbie
d : 5 ni | szereg innych.
Poniewaz wiekszosé osdéb zarejestrowanych
w_ BIP-ie zamieszkuje w Anglli, trudno
jest mam rozpowszechniaé te oferty bhez
pewnosgi, czy reflektowalyby one na prace
w Szkocji. Prosimy wieo wszystkich za-
interesowanych ta sprawa o skomuniko-
wanie sie¢ z BlIP-em.

KRESLARZE MASZYNOWI [konstruk-
torzy] wzglednie INZYNIEROWIE - ME-
CHANICY iub ELEKTRYCY [gotowi pra-
sowaé jako kreslarze konstr.] z doswiad-
szeniem w przemysie, niozareieatrowanj

dotychoczae w Wydziale Zatrudnienia
31P-u, pr é kiad dane
per Ine z uwzgledni wyksztatce-
nia i praktyki zawodowej do Wydziatu
Zatrudnienia Bi1P-u ,,Dom Kombatanta”

w Londynie.

PRACA W PRZEMYSLE CHEMICZ-
NYM. Fabryka chemiczna w poblizu Che.
ster poszukuje roboitnikéw niewy«<walifi-
kowanych. Istnieje moznosé przejscia na
wyZzsze szczeble, ale tylko po uprzednim
juz zatrudnieniu. 5-dniowy. tydzien pracy.
minimalna stawka £4.18 tygodniowo, w
wyZszych kategoriach £8. Mieszkanie w
hostelu tyiko dla samotnych. Zyczliwy
stosunek do pracownikéw polskich, dobra
opieka lekarska i dentystyoczna, utatwie-
nia przy zakupie na raty poirzebnyoh ar.
tykuléw. Kandydaci w wieku od 19 do 50
iat zechoa sie zglosié do BIP-u.

PRACA W STALOWNI. W dalszym
ciggu aktualne jest zatrudnienie w sta-
fowni w Lincolnshire. Chodzi o robotni-
.kéw niewykwalifikowanyoh, praca prze-
waznie na powietrzu. Fabryka zatrudnia
juz wielu Polakéw, w jednym z tygodni
wahania na liscie plac tyoh Polakéw wy-
nosily od £4.19 do £12.11.6. Zgloszenia
do BIP-u.

ODLEWNICY—GISERZY potrzebni do
firmy Newman w rejonie Bristolu. Placa
dla wykwafilikowanych 2s. 5d. za godzi-
ne, dila pét-wykwalifikowanych 2s. 2d.
za godzine. Mozliwosci pracy akordowej.
Zgloszenia do BIP-u.

FIRMA LISTER w rejonie Gloucester
potrzebuje pél-wykwalifikowanyoh robot-
nikéw do odlewni zelaza. Wynagrodzenia
poczatkowe £4.15. Mieszkanie w hoste-
lu 25s. tygodniowo. Koszta przejazdu z
hostelu na miejsce pracy 5s. tygodniowo.
Zgloszenia do BIP-u.

STOLARZE BUDOWLANI I MALA-
RZE POKOJOWI POTRZEBNI od za-
raz dia firmy William Brown and Son
¥ Lendynie. Stawki ptacy zwiazkowe.
Igltoszenia do BIP-u.

Szulhkasz pracy jako specjalistia —
sprawdz swe Fkwalifikacje w organizacji zawodowej !

STOLARZE BUDOWLANI!I | KOBIE-
TY DO PRZEDZENIA WELNY potrzeb-
ni. Firma Highland Carpets Ltd.,, w Lon-
dynie potrzebuje wykwalifikowanych sto-
larzy budowlanych oraz 2 kobiety do
przedzenia welny. Wynagrodzenie zaleznic
od kwalifikaoji. Zgtoszenia pilne do Bl P-u.

6 MALARZY POKOJOWYCH ze zna-
jomoscia dekoracji s$cian potrzebnyoh do
firmy Carter and Waddington, w okolicy
Lesds. Zgloszenia BIP.

6 MALARZY POKOJOWYCH — dobrze
wykwalifikowanych potrzebnych do firmy
Sharrock W rejonie Lancaster. Stawi:
zwigzkowe. Zgloszenia dn_ BiIP-u.

FIRMA HUNSLET FORGE w rejo-

nie Leeds potrzebuje kilku tokarzy
sziifierzy do obrébki sztab metalowych.

Stawki zwigzkowe, plus bonue. Zglosze-
nia do BIP-u.
e A ERETA

FIRMA DRUKARSKA NIEZWIAZKO-
WA poszukuje zeceréw i drukarzy, kté-
rzy musza hbyé dobrze wykwaliﬁkowapi.
Zgloszenia: hasto ,,Eyre” do BIP-u.

2 DRUKARZY—LITOGRAFOW PO-
TRZEBNYCH do angielskiej firmy w oko
licy Blackburn, Lancs. Wymagane pierw-
szcrzzdne - kwalifikacje. Zgloszenia pod
hastem ,,Staniowski’’ do BIP-u.

KOWALE POTRZEBNI do firmy Huns.
let Engine Co. Ltd., rejon Leeds. Stawki
zwiazkowe plus bonus. Kantyna na miej-
scu. Zgloszenia do BIP-u.

POTRZEBNI PIEKARZE WYKWALIL.
FIKOWANI do pracy na prowincji w pie
karniach reecznych i meohanicznych. 48
godzinny tydzien pracy. Mozliwo$é praoy

1i e 4 i BIP.

KUCHARZ POTRZEBNY do angiel-

Wiesz

o wolnej pracy —
daj znae do
nB. 1. P u
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FIRMA PARNALL w okeclicy Bristolu
poszukuje TOKARZY preoyzyjnych o pel.

nych kwalifikacjach., Stawki zwiazkowe.
Zgloszenia BIP.
TOKARZ. Firma ,,Helios” w Londy-

nie potrzebuje s$rednio wykwalifikowane-
g0 tokarza obznajomionego z brytyjskimi
miarami dlugosci. Stawka poczatkowa
2s. 2d. na godzine. Zgloszenia do BIP-u.

Ta sama firma poszukuje MLODEJ
DZIEWCZYNY do obstugi maszyn. Wy-
nagrodzenie wediug umowy. Zgloszenia
BIP.

WYKWALIFIKOWANI PRZEDZA-
RZE POTRZEBNI do firmy Warburion
w rejonie Manchester. Zgloszenia BIP.

PRACA DLA MONTEROW SAMGO-
CHODOWYCH W REJONIE
POOL. Firma J. Blakes and Co. Ltd.,
poszukuje wykwalifikowanych monterdw
do montowania nadwozi. Stawka 2s. 8d.
na godzing plus bonus. Zgloszenia do
BIP-u.

FIRMA JOHNSONS w rejonie LEEDS
poszukuje 4 MALARZY POKOJOWYCH,
4 INSTALATOROW WODOCIAGOWYCH
4 MURARZY ZE ZNAJOMOSCIA GIP-
SOWANIA STIUKOW oraz 4 STOLARZY
BUDOWLANYCH — od zaraz. Stawka
2s. 8d. na godzine. Zgloszenia do BIlP-u.

LIVER:

skiej rodziny ‘w hrabstwie Suffolk. £3
tygodni plus kanie i utrzyma-
nie. Zgh ia do BIP-u, hasto ,,Rose”.

PORTLEDGE HOTEL w pélnocnym

Devonie. poszukuje 2 SLUZACYCH [£2

tygodni plus mi nie | utrzy ie],
1 POMOCNIKA KUCHENNEGO [£3.10
tygodni o plus i i i utrzyma

nie] oraz 2 POKOJOWEK [£2.3 tygod-
niowo plus mieszkanie 1 utrzymaniel].

-.PRALNIE LONDYNSKIE POTRZE-
BUJA PRASOWACZEK 1 POMOCNIC
DO PAKOWANIA | SORTOWANIA BIE-
LIZNY. 44-gedzinny tydzien praoy. Staw-
ka 1s. 6d. na godzine.

DOBRZE WYKWALIFIKOWANA VKU‘-
CHARKA do pracy w klubie londynskim.

Wynagrodzenie £3.10 tygodniowo, plus
mieszkanie i utrzymanie. Referencje ko
nieczne. Zgloszenia BIP — hasto ,,Len-
nox’’.

4 POKOJOWKI POTRZEBNE DO

HOTELU WINDSOR W LONDYNIE
Wynagrodzenie £2.15 plus mieszkanie i

utrzymanie. Praca od zaraz. Zgloszenia
do BIP-u.

PRACA DLA PIEKARZY. Posiadamy
kilka ofert na zatr enie zy.
w Anglii poza Londynem. Tylko pierw-
szorzedne kwalifikacje. Zgloszenia dc

Bl P-u,

PRAG_A DLA KELNEREK W SZKO-
CJl. Dwie wykwalifikowane kelnerki |
kiilka pokojowek potrzebne od zaraz do
hotelu pierwszej klasy. ‘Zgloszenia do
BiP.u z powotaniem si¢ na hasto ,,The
Grand Hotel”.

POTRZEBNA KOBIETA DO OPIEKI
nad dwojgiem malych dzieci w polskiej
rodzinie w okolicach Londynu. Wynagro-
d ie £3 tyg i ,  mi ie i wy-
zywienie. Natychmiastowe zgtloszenia do
BIP-u, hasto ,,Grzeskowiak”.

ZGLASZA SIE DO

ZOLNIERZ Z POLSKIEGO ODDZIALU SZTURMOWEGO
BRYTYJSKIEGO GORNICTWA

ptaca jest dobra.”

‘¢“Mozna znalezé w goérnictwie bardzo

urozmaicona prace, a i

Marian Marino opuscit polskie
oddziaty szturmowe, by wstapié¢ do
gornictwa weglowego bez uprzed-
niego doswiadczenia w tym kier-
unku. ‘“Jest to praca, kiérg warto
wykonaé i zapewnia ona dobra
przyszio§¢”’—powiada on. Zag-
warantowany tydziei. roboczy w
ciggu calego roku, zapewniona
placa minimalna, przeszkolenie
platne w tej samej wysokosci jak
pelna stawka robotnika pracu-
jacego na powierzchni, przeci¢tny
zarobek robotnika u przodka
wynoszacy £7. do £9. na tydzien,
a nawet i wigcej—oto korzystne
warunki, ktére sprawily, iz ponad

Posrednictwa Pracy lub ki

opalni.
777 Z

77

!

*ZGLOS SIE NA GORNIKA

—sa to ludzie, ktorych W.
Brytanja STALE potrzebuje

% Jesli Cig to interesuje, zwrdé sie do swego Dowddcy lub
urzednika Ministerstwa Pracy i Shuzby Narodowej przydzie-
lonego do Twego obozu, albo tez do ktéregokolwiek Biura

6.000 ochotnikow - Polakow

wstg-
pilo juz , do kopala brytyjskich.
Mozesz powigkszy¢ ich szeregi. Masz
prawo opusSci¢ swa obecna prace,
jesli nie pracujesz w rolnictwie, a
zapewnisz sobie przyszlo§é w najwaz-
niejszej brytyjskiej gal¢zi przemyshu.

Wiadomosci
= Wenezueli

BIP otrzymat od swego korespon-
denta, naukowca polskiego, pracu-
jacego obecnie w Wenezueli, kilka
interesujacych informacji. Sytuacja
na rynku pracy pogorszyla si¢ ostat-
nio. W ciagu biezacego roku przy-
jechalo do Wenezueli okolo 10.000
emigrantéw, w tym duzo Wilochéw.
Kolonia wloska jest doskonale zor-
ganizowana, dzieki czemu imigran-
ci wloscy otrzymuja najlepsze pra-
ce. Mimo to jednak i wielu z nich
nie udalo si¢ odpowiednio zatrudnié,
to tez rzad wloski wstrzymal podob-
no emigracje do Wenezueli udziela-

jac pozwolenn tylko w wypadkach .
uzyskania zawczasu kontraktéw.
Wenezuela importuje wieksza

cze$é artykuléw pierwszej potrzeby
ze Stanéw, ceny ich wazrastaja przy
jednoczesnym spadku plac.

Korespondent BIP-u charaktery-
zuje w skrécie warunki zatrudnie-
nia i moziiwosci egzystencji w
sposéb nastepujacy : elektrycy do-
staja prace latwo, zarobki dobrych
monteréw wynosza przecig¢tnie 12-16
boliwaréw dziennie, niedziele i §wie-
ta platne na réwni z dniami pracy,
godziny nadliczbowe oplacane do-
datkowo. Radiomechaniey majag
szanse minimaine, tak samo mecha-
nicy samochodowi. Miernicy s3 po-
szukiwani, zarobki do 500-600 boli-
waréw miesiecznie, praca przewaz-
nie na terenie pdl naftowych, w ciez-
kich warunkach klimatycznych.
Ksiegowi i handlowcy : widoki sta-
be, pensje nie wieksze niz 500 boli-
waréw miesigecznie, konieczna znajo-
mo$é hiszpanskiego. Tokarze i szli-
fierze wiekszych mozliwoéci zatrud-
nienia nie maja.

Koszty utrzymania sa stosunko-
wo wysokie w poréwnaniu do zarob-
kéw, na prowincji w drugorzednym
hotelu okoto 8 boliwaréw dziennie.
Réwniez na prowineji pokéj nieume-
blowany 50 do 100 boliwaréw mie-
sigcznie. W Caracas ceny wyzsze, w
dalekim interiorze nizsze.

Daje sie odczuwaé brak jakiejs
zywej eorganizacji polskiej. Laczacy
Polakéw jeszcze z przed wojny o=
mitet Polakéw Chrzeécijan istnieje
raczej tylko nominalnie. Poniewaz
wigkszo$¢ nowej emigracji polskiej
stanowig byli zolnierze, spogladaja
oni w kierunku SPK w nadziei, ze
inicjatywa organizacyjna przyjdzie
stamtad. /

A AV TES

LISTY DO ODEBRANIA W BIiP-ie:

Do BIP-u nadesziy listy dla nastepu-
jacych oséb:

1. Wilk Jan
Krakowa.

2. Jankowski Wiktor — od Adamaszka
Mariana ze Szczecina.

3. Jankowski Wiktor
Franciszka z Anglii.

Listy do odebrania
godzinach pracy.

od Wilka Mariana z

od . Jazurka

w normalnych

OO00000000000000000000000000000000000000000000000000000
_m

LOTNICTWO

DLA WSZYSTKICH
Pogoda byla bezwietrzna. Samolot wy-
startowal z lotniska o odz. 11.45 i po-
lecial ze stala szybkoscia 164 mil na go-
dzine 20 mil na wschéd, potem 28 mil
na péinocny-zachéd, nastepnie 10 mil na
poludnie i dalszych 10 mil na zachéd.
Wreszcie 42 mile na poludnidowy-zachéd.
W jakiej odleglosci od bazy znajdowal
sie nasz samolot o godz. 12.15? [Odpo-

wiedz z dokladnoscia do 1 mili].

AUTORZY I ICH DZIELA
Podaj autor6w nastepujacych dziet:

1, Don Kiszot. 2, Dewajtis. 3, Ksie-
ga dzungli. 4, Wiatr od morza. 5, Sen
nocy letniej. 6, Antygona. 7, Dziady. 8,
Dama Kameliowa, 9, Zycie pszozél. 10,
Stara basn.

KRZYZOWKA
Poziome: 4, Czyn, dokonanie. 6, Jed-

nostka wagi. 7, Wyprawa Krzyzowa. 8,
Znajduje sie w torfie. 10, Zaimek oso-
bowy. 13, Drzewne wylozenie #&cian. 15,
Wyciage. 16, ,,Nie” w jez. obcym.
Pionowe: 1, Zjawisko atmosferyczne.
2, Moze byé¢ kaflowy. 3, Narzad. 4, Dlhu-
ga waska tkanina [wspak]. 5, Shuzy do

Sprobuj...

Scinania drzewa.
Kcnstelacia gwiezdna.

9, Drzewa oliwne. 10,
11, Znakomity pi-
sarz norweski. 12, Urzedowa oplata. 14,

Tytul para angielskiego [po ang.].
E I

Rozwiazania wszystkich zadan nalezy
przestaé¢ do srody, dnia 21 lipca 1948

[data stempla pocztowego] z podaasiem
nazwiska i dokladnego adresu. Koperty
winny by¢ adresowane do Redakcji ,,Pol.
ski Walczacei” 20, Queen’s Gate Terrace,
London, S.W.7. i zaopatrzone w wyrazZny
napis ,,Sprébuj’’.

Za prawidlowe rozwiazanie wszystkich
zadan zostanie przyznana nagroda W Dpo-
staci cennej ksigzki; w razie nadeslania
kilku = prawidlowych odpowiedzi — w
drodze losowania.

Rozwiazania z tego numeru oraz naz-
wisko osoby nagrodzonej ukaza si¢ w nu-
merze 32 ,,Polski Walczacej’.

ROZWIAZANIA ZADAN Z Nr. 26

Kupno i sprzedaz: £12.

Ze swiata muzy Szopen, .Szymano-
weki, Karlowicz, Wieniawski, Moniuszko,
Rézycki, Noskowski, Paderewski.

Krzyzéwka polsko-angielska: Poziome:
2, Draw. 6, Too. 7, Sight. 8, Zest. 9,

Toe. 10, City. 12, Ash. 13, Even. 15,
Boo. 16, Gale. 18, Awful. 19, Sea. 20,
Seat. Pionowe: 1, Statue. 2, Doze. 3, Ass.
4, Witch. 5, That. 11, Yeoman. 12, An-
gus. 14, Vows. 15, Best. 17, Ale.

Nazwiska o0s6b nagrodzonych podamy
w nastepnym, 30-numerze ,,Polski Wal-
czacej”’ g

m‘
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Z portéw angielskich i kontynental-
nych DROGA MORSKA DO AMERY-
KI POLNOCNEJ | POLUDNIOWEJ,
AFRYKI 1 AUSTRALII, za posredni-
ctwem Firmy ,PALEX TOURS"
— 22, St. George Street, London, W.1.

Firma réwniez skutecznie i szyﬁko or-
ganizuje wszelkie podréze lotnioze
i koleja.

Specjalnoscia Firmy =zatatwianie spraw

Piéora wieozne i naprawa zegarkéw
z gwarancja
A S T E E -T2 D.
62, Oxford Street, London W.1.
1-sze pietro, drzwi nr. 9.

Korzystajeie
z Biura Paczek
SPK!

L T T G T T

THE ZEGRE WATCH CO.

[dawniei J. W. Zegrze]
NAPRAWA ZEGARKOW
dla klient6w zamiejscowych
zalatwiamy poczta polecona
11,0LD BOND STREET [I. pietro]
LONDON, W.1.

O T T e

emigracyjnyoch z Europy Sr §e

7 w
ADRES REDAKCJI1 (Editorial
poniedziatki i piatki. Tel.

YDAUJE
Offices):

wFI1IGHTING
20, Queen’s Gate Terrace,

POLAND”
London S.W. " .
Slough 21230. Redaktor przyjmuje w s$rody w godzinach 3—4 (Redakcja nie zwraca
rekopisow niezakwalifikowanych do druku).

TRG:- 8.
7. Tel. WEStern 0747 wewn. 10. W

WARUNKI PRENUMERATY:
sieoznie 35 c¢.,
»wFighting Poland”

CENY OGLOSZEN:

trzykrotne 1s.
za siowo.

1s, za stowo,
trzykrotne 1s.

ADRES

z przesylka pocztowa w Wielkiej
kwartalnie $1.00 ©. (Naleznosé prosimy wplacaé z géry przekazem pocztowym
Trust pod adresem Administracji).
1 cal przez jeden tam — £1.10.0 ($5). Zarezerwowane miejsce 50
szej stronie W miare wolnego miejsca o 100 proc. drozej. Oglot_xenla drobne:

Poszukiwanie i zaofiarowanie pracy:
b rodzin wojskowych bezptatnie w miare wolnego miejsca.

FRObisher 3881. (Przy

6d.
Poszukiwania 0so!
ADMINISTRACJI: 160 Earls Court Road, London, 3
przekazywaniu pieniedzy, zmianie ilosci prenumerowanych egzemplarzy itp. prosimy o p
a przy_ zmianie adresu — o podawanie réwniez starego adresu).

za stowo.

S.W.5. Tel.

Brytanii kwartainie 8 sh.,, w U.S.A. i Kanadzie mie-

lub czekiem na

proc. drozej. Ogloszenia na pierw-
jednokrotne 9d. za stowo, dwukrotne
jednokrotne 6d., dwukrotne 9d.,

ii,
adresu,

C. DICK & C.

165, Edgware Rd.,

Papierosy produkcji brytyiskiej,

lingi za 1000 szt.
nastepnie 400, 600, 800 i

Najlepsza, najszybsza i

Jedyna firma brytyjska upowazniona -do wykonywania zaméwien na
papierosy bezposrednio ze skiadéw w Polsoce
M.
tobacconists
London W.2 Tel. AMB.
obstuguje polskich klientéw z W. Brytanii i
Virginia, large siwe, obakowanie exportowe
w blaszanych pudetkach. Cena z dostarczeniem do doméw w Polsce 63 szy-
Mozna zamawiaé w
1000. Szybka dostawa.
nia. Odbiorcy w Polsce nie ponosza zadnych doplat ani oplat celnveh pod
gwarancja naszej firmy.

LEEWARDEN
a721

innych krajéw europejskich.

ilosciach poczawszy od 200 szt., a
Oryginalne pokwitowa-
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