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jusqu'ici un symbole 4 vigion et
L INe ., 1 désormais un symbeole d'uni ¢ d'amiti
I 3

ce qultdl sgrg 1o fole avail et des Travailleurs.'
Mardéchal PETAIN.

de
Ve
e

a Révolution Nationale et du Maréchal

Dighité du Tr £ : ; : RONDEAU
a8 Ckarte du 1 1] :

Principes applicati . I' EQUIPE
Cent ans de 3 3RS , - FLATWIER'
La Communauté d i (s : FRAISSE
Calzires : TAUPAIN
L'Artisanat : ; e . GONON
ILa Paix Soeciale : Interv1ewn
Travail et liolgira o s _ PLANTIER
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amis, n'écoutez plus les démagogues. Ils vous ont

1 tout.promis,souve~
a Liberd4é".”. Vous

on,

~7ous de 1le _h¢mule s i P'LT «ls Padmic }

la guerre,et la délfaite. “

Pendant des nnnéuo, 1le ont injurié et af TA la+Patrie, exas-

l@s }gﬁwyﬂ~ W”io ilg nlant rien foit d'ef 28CE hour ”wullwrcr

cndition des travailleurs, parce que, vivant de leur révolte,ils
Tatenes a,HHOAQr‘nrr ges causes

De R B ]

1

URS, vous avez pen trop souvent qu'il wous

S0
avece conscience votre fonction technique.

* N o . N 4 e
3 avez plus a faire, car vous n'etes pas seulement
s dod cheld, :

Comprenez bien le sens et la granduur

z 5 < = L e i 5 e ity
Le dhet, o'eat celll gui sait o da 36 Taire pbeir 8¢ .
Lfaire simer. Ce n'est pas celui qu'on 1fp nais celul gul lmpose
W'oubliez pas que pour oommcn&el aux homme .

~ PATRONS, parmi vous beaucoup ont une pe ~ Tesponsab ilité
dansg la lutte des clasges

Votre Sgoisme et votre inocomprdhension de la cendition proléta-
rienne ont €t trop souvent les meilleurs auxilisires du comuniscme

N2 idd
- 2 o 4 -
Je ne vous demande pas de renoncer a tiror de vos entrepr
le be¢néfice légitime de vos activités, mais jo vous denande 4!
les premiers a comprendre vos devoirs d'Henmes &P ﬂrmugdlsu

(¥

- 2 2T WeTrse 1041)

«—...—.....-..-..--.,..—.-o—-.

— "
£

b 5 ; : . : :
Renoncez a 1a haine, car elle ne on ne congtrult gue
l'amour ot dans la joie. ' :

En faisant de la FRANOE une Oociété humaine, stable,
voug serez leg meilleurs artisans du re rﬁb;eusnt de 1a Pai

Seule l’uutﬂlltv garantira les libertés réelles dans le travail
geule l'autorité pcrﬂettru quand lg Erjnce sera délivrée des

'y contrain-

tes de la guerre, 4! abattre les ULlVlleg§M et de realiser le prog
goecial gque j'ai formulé a5 St Btiehne et n Commentry. :

Une phrase le résume : gupprimer la condition prolétarienne,
est le but de la Charte du Travail. ‘

ramme

_ radiodiffuséd-du 4 ulel 1943,)
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Motre BTemps a"eesae de Croire & 0 dignité du truwail,

£

Jdudis, 1'ouyrier aimaitison travell et s5'v gonnait swec gzout. §'al
etenu cette phrase d'une dame visitant la magnifique chup@lle gde Brou
vang 1'Ain ¢ "Te moenument ne peut etrs qu'une obuvre d'amour." Elle

radsen o dedive bean et bish, il faut aimer. S2as anouxr

son travail, l'ouvrier ne peut faire oeuvre belle et bonhne.

Bourguold . aujourd'hald, si pel de jﬂﬁt pour le  travail . —surtout
wour le travail nmanuel ? Clest en grande partie & couse des conditiens
gdeng lesguelles 11 s'effectue. Non qu'il faille pousser le tradition-

:] couplet contre le mechinisme -le machine cgt bonne et la multipli-
oftion des prodnits est un incontestable progres. ”“is 38 Progres
tut i rapide gue 1l'ouvrier n'a pas en le Lemps de S y adapter. Et
il en est la grande viotime, réduit le plusg souvent ]';twt de rouage
tecondaire.

I1 tout sopbalter que chengent bientot les conf‘itiop“ au- %
1l somble gu'on s'y emploie de plus en plus, un peu parioub, i
Nveur de la rdvolution dconomique introduite dans le mONGE par
bonleversement présents. Laissons: aux Chefs d'Btat le soin de
& bien cette révolution et fzigong confiance, nous Frangais
chel qui & inclus dans 1la Révolution Nationale la réforme des condi-
Lipng dn trsvesls

Rappelons-nous deux vérités nuxguclles tout travailleur devrait
groire grniond“n(nu, |

La p!emLere, SO gte 1n trova 1-in d'&tre une narque de ser-
v1uudo TShv il "“u 1b noblesse. e travalty ¢legn un d-:“ humain
U mllleux seng-du moe. Dlaninal ne travaille pas ; |L excoute les

e que L'ins tinct ou le dressage lui ent dictés ; il n'en connaif
ta valeur, @l est incapable de les pertectionnex,

5

L'homme sait pourquodi 4l trevaille, il connalt la valeur de son
sffort et perfectionne ses gestes en vue d'un rendement toujours
med tleur. :

Mais surtout, la dignité du travail vient de ce gue 1'honme prend
lui sutorité sur la Nature. Pascal exalte ainsi la supériorité
de ]'hnlwc. 11 ne faut-dit-il- qu'une humble force de la Nature
pour gcraser l'homme, Te suplrierité de 1'homme sur la Nature c'est
gu'il la . connait, due i le voo 1'corace, 11 seoit gu'il mourt a101s
GRER: ature, elle, ignore sa force. Flus grande sncore la supdério-
1'houmc guli non seulement a conscience des forces de la Natu-
encorec sait les metbtre en oeuvre pour en tirer ung améliora-

. . rR 2 . .
ontemplons d'avion la Nature > apparalt lupressionninte
forces conjugudes, ses non les, gos IlVlCFﬂW toute cette
storiense qui 1l'anime, l¢ 1a bouscule.
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A.~ PRINCIPES SPIRITUELS ET DIRECTEURS DE LA CHARTE

Ls= - la ’1imauté de la nation et du blen commun ﬂrOfOSSivﬂﬂel sury
log dntére tﬂ pax iculie_rs°
~ Ia collsboration confiznte, loyale et permanents de tous les
wembres de la ylglﬁb ilon, en vue de realiser la paix soelale,
5.~ Lo comstitution et le. regpect dlune h1wr010fie fondse sur
; talent et le mérite.
4.~ La fonction sociale et nationale des Chefs d'entreprise qui
avent jouir de l'autorité correspondantea leur responsabilite.
5e= Le déve loppament progressif des TC”llthlODb profegsionnelles
*noialps destindes a satisfaire les intérets et les aspirations

L
\ (¥}
légitim des travailleurs.

< q

N

6.~ Ltarticulation dé 1l'économique et du social en vag de la cons
titution progressive des corporaticus.

7.~ Une large ddcentraligation des pouvoirs au profit dos organilg--
nies corporatifs représentant la profe ssion.

PLAN SCHEMATIQUE DE L'ORGANISATION SOCI.LLE.-

Leg diverscs entreprises sont groupdes pour les guestions
et Cfconomiques en FAMILLES PROFESSIONNELLES.

L.~ ORGANISMES SYNDICAUX.~ _
l,~ Un syndicat indépendant par I*ulll@ professionnelle.
- Dans chague famille, un syndicat distinct pour chague ca
de travailldurs : employeurs -~ employés - ouvriers - agents
ise et ingénieurs.
Sl Dang ohﬂﬂup catdgorie une organisaticn verticdle : du syndi-
ocal & 1a fddération nationale.
& nouveau syndiculisme est unigue et obliga e,

B.- LES ORGANISMES A CARACTERE CCRPORATIF, -

iy Lesd comités sodigiix.

Tout comité social comprend des representants syndicaux de
touteg les catégories de travailleunrs,
f 1'dchelon entreprise, un comité obligatdire par usine de 100

— i

"\VI‘ILJ S

-~ a 1'dchelen local, unh comité soecial par localitd et par famille
vrofsgsionnelle.

~& 1'échelon régional et national, oomités gociaux dont lcs membres
ont. designés par les conités subord Tonnés. '

Attributicn des Qomités sociaux. Salaires'et conventions aoLlco=

wwveg - Embauchage ‘et licencisment -~ Hye ;iéne et séecuritéd - Formetion

rofogsionnelle ~ Assurances, Iutldite, oouvres sociales,
2,~ les ass OClitlonu professionnelles nixtes,~
Consecration des associations déja existantes.

Be= Poggibilites dlune srpanisation Carpmratiw dans chaque famil-
lec professionnelle si 1a moitié des membres le deésire.
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Jvdtlwn ”e Z:; '; heurte gro dif ficultés
Dy g1t ae ae guerv~
mangue de mutleres pr@gleres, CDubOﬂtfﬁtlon indugtrielle provisoire
main d'oeuvre prisonniere ou transtérée a 1'étra nxér ‘ou requise
yuur 137 travaux U*r?colem

re trop général.

de collaboratio ¢ gertains pilieux gyndicaux,

- Gouverncment poursuit ave snacité la réforme des institutions

COMITES D'ENTREPRISE sxigtent déjﬁ dans 4700
9303 eétablissenents OC”H?dnt plus de 100 oavrﬁors,
Les reogles ¢onstitutives de ces comit Sont encore vagues.
Un déeret va les normaliser Ceg wi 25 ont deja une effi-
~cacité romarquable dans le domaine soeial partsut ol les em—
P—FJD/”UV“ ont compris leur
constituds déja dans
d'organisation dans sutyre
sagement des organismes c;istmnt“ gore

<
.

conseils d'administration provieoires ont

recenser leurs roubortwsssnt%,_

;tmbllr un s ﬁuut )IOVJ soilre.,

pre lesures nécessaires

nsmcnt degs wr*qaw smes dont 115:;nt
- HEATION DES COMITES SOCIAUX, a 8148 auuoncéu le
: ﬂ}zbl@ des ”oultuq 1»Gt@fv,CLUﬂt prisg dans les
.le comité locel désigne los membres du comitbé
gon tour les membres du comité national.

~ Lesg :LﬂIuLhD PROFESE N“PILL
Qritere utilisé : sout *ﬂoupuu umqu uns meme famille les entreprise
qui emploient une meme matiere premiere ou dont les conditions de
travail sont voisines.

4b 20 Octebre 1942 : 23 familles Staleng constituées.

ou 6 restaient a crder.
~ STATUT DAES PRObT%oTON“ LI”*““LES,
Création de 1'ordre des decing, des vétérinaires, degs avoecats,des
architectes, Of”Jﬂl%ithH des pLof=ss1x des don pharmacien,
notaire, avoué, hulsiler ete iy

D mar AT S LI 3
; *zu FET & INBRAUX

178 &
— M Ay M nee L iy Wit S NS VP ey e e o o

'ptbente psvcholo:iqu& entre leqg clagsged.

i ¥
Trencaigse du y?\blcme
€ cemmunismne

f1
A&
Gr@aﬁion de tousg les organismesg gui pernettent 1s paggsace du og=
phuerk fme lllbf’l a la OOF“Drutloﬂ gous le signe ; :

"COMMUNAUTE D'ENTREFRISE"

Espoir profond pour tous d'une solution f
socizal guil L,,or* >t d'Sviter 1'étatisue et
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lument inl Sine, 41 Fool nsgu jours indugtrie

icisioma Al Be OraanIse g production pax s Ce-Concur:
] tous les patrons ‘ ' i : ;
bla ay zwc“]_lou~“ £ ) e lhe beceln
i trop ¢levés. : ;i';rwv{»_ P Fuind I"”lvv.lCI
re gu'lun facteur de '

duire
dont e p“4f

e

possivile

fer egl vevenu guyp la:terde Les ouvriefs

silence parce gutils ond Sme ocxnpasomorde.

Llugine . au oabarvet ob déne leg dnnondes

fsaoo\ront nogarreand villeo les unit
-

et paur 1 achions, ‘est 1la grance
ce., Blisg jure encore

En Irance -particularitd romarquable- slle s'est ddroulée
le terrain polltnquﬂe Les Irangais .ont 1'amour :
luttes du forum. Tandisigqu'en Angleterre et
le mouvenent cuvrier a aboubi a la formation

anGe

Il




.
R

i e e 1 : sulletin du Mouvement Potain No 10
extraocr.inajrement pulssants, progperes et nembreux. ; chez nasus
,ravailleurs sont LnLTC directement dans la lubts dese partis.

Fn 1848, pour 1la premiere fais, los ouvriers parisiens sont so-
ciglistes. Ils sniment 1l'aile gauche de 13 Révolution,; so rivoltent
Byl arm auy Journdes de Juin lorsgue 1la Républioue uvi}LﬂkﬂﬂplL bour-
i rompt avec suxe Bn 1871, ils sunt la éﬂlbw ¥ive de cette .
¢e Paris ghe lcu novluts considerent -2 tort~ comue une pre
_ de ey urut‘moo AQLC? dix ans de rdépragsion Iéx oce, le
vrierﬁ frangais ‘se risguent & nouvesu dsms l'actism, Da IITome
iblique, bourgeolse wails d\loc stique, ne pent les écarter ouverte-
: @llc egsayera @ 86 servir de leurs volx pour se jortifier aux
ctionsg., - A vartir de lﬁqO .les partisg d'extreme~gauche, socinlistes
communisgtes, se lane @nt & 1a facile Lﬁn¢19ué du moad ouvrier
urie pro p;sandu ;umago”jqu@ Nous avons tous connu des grands
bourzeois, yﬁrbus au pouvoir par leurs proyres promesses, oublier ins—
tﬁnt&nément antile Staient des élus *nrolétariens® ot observer sort-
eugenent les 1loes leg plus conservateurs de la Hépublique imnuable.

Quels avuntages las ocouvriers ont-ils fntwrés g9 tenr

danyg l'sarene politleierne 2 I1 serait imuste d'acouser lo
de ntavoir rien fait pour eux. Beauocoqpd de bourgenis Goum
ville, Napoléon III, Perry ou mene Andrd Tsardisu onl gompric la gues-
tion 01ereTP legz dsnpers du paupérisme ; sous-production, sous-
Cﬂﬁ”‘wkdtlau, waﬁihlisﬁuULﬂt j' 41 race, ate ... Les patrons améri-
gaing n'ont pas &td les seuls & reconnnitre les avanitages ded hauts
salaires. Des réoines nr_des majorités, dits de dropite, unt fait

ta plupart des lois cnvrieres : 1n llﬁlt:”icn du travell ceos enfants
onn 1641, 1la reconnsissance du drpit de ccalition en 1864, du syndioch-
lisme ouvrier et du droit ce greve en 1884 (14 sreve, meul moyen a

‘épogue d'arracher des ausmentsy tiog de “*1&1rp). Le Bloe Hational

taure la journde de 8 heures apres 1la Grande Guesrre et la Chambre

incariste" de 1928 votera les Assurunceg ESociales,

1
e

.‘,.
*{

sh
&
]
S
19

Mois les ouvriers ont considdré -non sane quelque raisen- queé
tout cela ne gounstitusit qus desg pslliastifs. La guestion ’Wﬂ 'ﬁunta-
ie des rapports du Capitel et du Travail n'dtait pes sbordée. Auzsi,
des le début du XXe 13Ule -Yes luttes \uvrzer,g ont-elles eu un no p—
el obljeetbll : les x(lormes de gtructure. Ici, le pajronat g'est
montré intransigeant. Les moyens politigques et léghux devaient Schou-
er. Il ne restail dlespoir que dens lu Révoluytion, faits dans et par
ia vidlence. Tes Conhunistes se sont offerts pour 1la réuliser. Ils
ont cherché a persusder les ovvrisrs que leur doctrine, le "Mmbxl“ueg
les menerait au bo Aueur, Ds fait, apres 1920, on bOﬂStJtG une pousgee
wente, mals continue, du prolétarist francais vors le Cormpninisne,

Bn 1936, les Comnunistes prétendent parler au nom du monde ou-
T tout entier et notamment de la GeG.T., cotte cwnffdﬁration‘élas~
de syndicats embryonnaires ! L& crise dconomique a secound 1'é~
igste gul crague ds Toutwq parte.  la lutteo Nociale eat
Jo ne veux pas juger le v rpnontn de %6, Sung doute &tui-
inévitables en TquOH de ]a “dellguesc enoe de da politigne
Ils eussent pu etre bien n.us graves si notre peuple
moins bien ndurri.  Des riformes inportantes furmt rouli-
gten, eg ouvrierg ont apprécié surtout les réajustements do salaires
los congés pavés eb 1ld semaine de 40 heures. L ggsentiel @tﬁit POUL ~-
went la erfation des contrats collectifs, premicre en date de ces
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formes/ de sfruotufe gue l‘ ReV@lut*on Watnonale veut Etendre et
1iplier .avDes politiciens. de partis; de; syandicats ouvriers ed
conféderations pgtronales portent 11 respons uoLllt‘ des nauvais

du_traVail’eétf

: Fp,,)' us .l(.\ 35 tl
e : ‘rechcl pbut seule
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L'entreprise capits llSLo oppose les dintér
ouvriers. BEn.opposant les 1ntgref", aldo

) €;+
ellgage dang une lutte de ol?sseu~spcr11c'»t,anémi nce.

(&)

EOTLCOHQ de -Frangails ﬂvﬂl@nu,CO’ple la nécessité de ‘rompre
cet antaszonisme. .Le régime puILGHFQfajre par ung . déviation
5oxa]e de 85 ngtulo ne 1o pemmettait pas, .car 1es capitalistes
servissaient = leurs 1ntfrots LiBtat ek ]es partisgesnracea Llar="
sont.  Les communistes); dans 1'ex xces opposs, ne vayalent de solution
fv';n Statiis ant brutalement toutes 18 richesses mobilieres et immo~
nildio sucs oo supperant par. le fait meme goutes leg ' valeurs hunaines
que peryét 1t la eclasse bourpegise e+ en niant 1a libertd qutaccorde
Ulie Proprie persahnell@ 3 l'homme et surtout au chef -de Lﬁnvlle.

LAVCOLL“B\ﬁATIOW TECHJTQ;E A L4 COIMUWJUTE 'INEERELS

La défaite,; en faisant table rase de tout le passé, a permis de
doniner nos impuissances et d'éviter les ‘xces, Kous avons 648 amends
pour reconstruiro la france 2 concevoir une ”ﬂllthue réaliste déms
un esprit spéeifiquement irarg“ia.

Quelles sont les bases rg g de 12 vie deconomique et sociale 2
ms une entreprise, le résultat reuherchéA le produit minuiﬁwtaré
le bénéfice que procure sa venbe, est du-a 1a collaboration tech<
e tous ‘ves membhres de l'usine : directeurs, ingenieurs, lnplo~
UhVIiPI&e ette collaboration technigue indispensable, que faut-
pour .qu'elle o'%uﬂ”nlsp 7 Que Leg men ULL“ unis dans 1’“Ju1VLtb
' ne goient pas opposds guand 11 gl as 1? répartition 4
chacun selon son travail (et Lorditd absolues du canil-
Qu'ils ne soient -surtollt pas oppa Jh& trop o ange ind-
da traltenent entre les membres, gulune partie ailt
hregglion. d'etre &XFLUJLbﬁ par htautre. Que taus ;en uninot ge
fﬂ“t" ssocids " nux intérets de llentreprise.corme ils:le sont
e dravadls '
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tre leg rauprochements c

ggns que 1l'un ait peur d'
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tong 1w

T conmunauté entreprise
¢t profondes de tous leg hommes
Gﬂplt»l}utb 1libéral gul asservit
viriers a8 ges lois. L& trrannie ‘u
g'exerce ausel blgn sur les patrons

=
ne vouéralent pas Gtre éxarés par

gg hnoumes
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L COKMJQ“UIL D'LNIRAPRISE ASPURES .
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aolidarité humaine néce
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le passare d'une atmosphes
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¥ épond aux aspirations réelles
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queé notre Ch@f‘sﬂurn nous préserver d'un retour Toujours possible

ieg errours passdées.

CONCTLUBION.

Vvulutlﬂn notuelle du salaire ne modifis pas compl%tcrent
s nature meme nmais, dans, la “ltu‘uJOﬂ Sconomigue achuelle de la
France, une rupture ¢ b avec legg principes de
1!'8cononie d'ava nf~*uerre n bt“it Llﬂ H\‘SLble gt vong conprendres
aisément pourquoi, T1 convient 2 gpi de signa ler les tendances doo~
trinaires qui s n“nif& tent de aliLéraan ¢otés en feveur d'un chan-
cement profond dans 14 condition meme an eslariab, Li'aveniv seyl
nous dira gi certaineg 44 ces nouvelles théories sont viables.

R: TRUPALE

”Arti an", es moh. n’fvoruewt i1 pas tout d'aberd 1e gouvenir de

T

HQS m1bres luw@ﬂ 8e chnpes, lo8 Cwu“&'“ ns dua ivar ds Jrance, une
de oqrionniar un f el oa a Teisant J”llllr dag gérhbes 4'étin-—
uu»@ opn il f““.e gur son @nolume, imases rlm;l g et eymp&—

ol Dictionnaire Larsusse nous donnﬁ': tArud isrn ¢ celui qui exer-
co un nétier manuel", defi nition nette mais trhs insuffisante.

11 s oep@mdmnt‘ane céfinition 1spale fup vwoiel & "Par naitres-
aridisense 11 y.a lio 4'entendre les tTqulll’ul autonomes, de 1l'un
gyl tandre scxe,xeXQr@ant perspnnellensnt £% 2 leur oomptu's g se
frouver sous la direction d'un patron, un mitier manuel, travaillsntd
chéz eux ou en dehors, euployant ou ucn la force fntxlco, ayznt ou
non snseisne et boutique, se livrant LIiPGlJllemont & la vents du
produit de leur propre travail, justiriant de leurs copacitées profesw
sionnelles par un apprentissage préalable ou un exercice nrolongé
de ce métier, accomplissaAnt lsur travall seuls ou &vee le g ycours
ge.leur conjoint, des membres de lour famllle, de compasnons ou
apprentis. Le nombre de ces ¢H@pazions ou apnraptis ne pourra X0 Gy
der cing unités, 1?ﬁrtisnn devant Sesurer seul ls dirzection du tra-
e :

: Cutte définition est.minutieuse ©f préeise ; on neud netme lui
@yrocher son ménque 46 %ouplnsne Bt pourhs le Tise apporte
encor@ guelqueu restrictions & 1'urtisanat.

5 v & ~
Nous savons que l'ertisawm est exnnéré de l'impot sur les
s oommerciaux et egt simplement redeviuble de l'impot sur 1e

Or, pour béréficler de ces svantages f{isoaux, l'artisan np doit
pag utiliser d'autres cencours que celul de sa femme, de 8&8 pere at
mere, enfants et petite~enfantg, d'un aprrentd 4c nsihsg de 13 snB 6
d'un compagnon.
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lere section Questions technigues. -

2eme section # geononmiques et financieres.

3eme section Orzanisation professionnelle et répartition
. . des matieres,

7 Un service 4! jnspf*tion assure la liaison avec les Chambres des
Métiers et les D&ldégués réuionaux et départementaux.

L'Echelon de Vlchy'rePIGSente le Service en Zone hon occupée

AinSI, apres vingt anndes de balputiements, d'efforts patients
trop souvent incompris, pour la premiere fois depuis 150 ans, un im-
portant service mlnwst 1181 est chargé de la représentation officielle
ueu droits et des intéreéts des artisans.

Dans ces: derniers temps, les Touvoirs Publics so sont etforcés
de soutenit }'Artis nat en 1u1 réservant des travaux. Il ne faut pas
gqu'il boude a cette offre, il faut qu'il y participe en se groupant
et gue, sur les grandes constructions, un pourcentage des sommes
affec thu soit dp aché aux fins de O“L)IPtlon artistique ‘et réservé
sux artisans d'art.

8i 1l*'Artisanat a hesoin momentandément de 1la tutelle de 1'Etat,
il ne faut pas qu'il attende tout de¢ celui-ci. Il faut qu'il se hisse
o niveau de 1'époque, des exigences et des nécessités de la révolte
g monde, Il faut gu 11 sorte de son individualisme et gqu'il entre
dans cette vie collective qui le sollicite de toutes parts. 1l ne
feut pas gqu'il hésite a ﬁmbnuﬁej geg steliers, & perfectionner son
outillage et pour cela, gu'il use du Crp”lt au 11 ge groupe en coopé-
ratives, qu il Feorp anlue sa formation urn£e° sionnellé, gu'il s'ins-
tradise, gu'lil se cultive.

N + s » 3

Ce n'est qu'a ces conditions qu'il af: ners mécessité Scono-
nique”, aussi utile a la France gue s8 scessl "soolalb et culturel-
let,

Fn terminant, je vous donnerai le texte de l'inscription figurant
st seuil de l'immeuble du Service de 1l'Artisanat, Avenue d'Eylau ¢

Artisans | -

. ® = s - &
Cette maison est la volre, ce service s &t¢ créé par le Marschal
pour vous aider,

Dans l'exaltation de vos métiers remis 2 1l'honnsur, tous
nous batirons la communauté i

P. GONON

/

"Ia Paix Sociale" -me disait un historien en K,G« en guittant ses
legzins au soir d'une ooniulenoe— "les kflbonnlors ayrvs trois ans
d'exil jla souhaitent trop ardemwent nour qu'avec les mirages de 1'é-
loipnenment, elle ne leur apparaisse pas comme un icéal assez facile
& realiser. I'ﬂnt ils pas oublid leurs dmuloureuscs 28Xy 1010@3
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