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v sans conteste,
un organisme
important du Stalay. Pavoue avoir été trés
impatient d’en connaitre le fonciionnement
a beaucoup de points de vue. De par ma
récente nomination, je me suis trouvé sou=
dain a la téte de ce service de mutualité
dont, en Kdo, j'avais quelque peu douté.
Dauns le classement, j’ai cherché et trouvé une
lettre, vieille de neuf mois, et dans laquelle
j’exposais a mon prédécesseur les principaux
motifs de nonsversement. Crainte de favo-
ritisme dans les propositions, dans les .déci=
sions, mauvaise foi des quémandeurs, mau=
vais acheminement des mandats vers la
France nous semblaient [égitimer de noms=
breuses abstentions. Ici, par moisméme, j'ai
pu estimer ces raisons ; elles auraient pu
étre valables ; il faut gu’elles ne le soient plus.
Les mandats, vous avez pu le constater,
arrivent dans d’assez bonnes conditions. Les
décisions relatives a Pattribufion des secours
sont prises ici par un Comité composé de
cing membres dont Pintégrité et I'impartia=
lité ne sont mises en doute par aucun de
ceux qui les connaissent. Il est de toute
(Suite page 2).

égionalistes

Une excellente

Les Gercles R

initiative vient d’étre
prise au Stalag : la
création de Cercles
Régionalistes.

Clest, en vérité,
une organisation gui

) vient a point, car
elle répond a des nécessités profon=
des. Qui de vous, en effet, chers
camarades, arrivant au Stalag, ne
s’est senfi un peu dépaysé, abandonné
méme, au miliea de tous ces nou=
vaux visages, de toutes ces activités
inconnues ? Qui de vous n’a souhailé
de tout son ceceur a ce moment, re-
trouver un vieux camarade [ui appor=
tant, avec celte affection fraternelle
si réconfortante gue nous connaissons
tous, une aide et un appui ?

C’est aujourd’hui chose faite : dé»
sormais, les nouveaux arrivants trous
veront bien en vue, a leur entrée au
Camp, un panneau leur indiguant ies
Présidents des différents cercles pro=
vinciaux, ceux-ci se feront un devoir
et un plaisic de les accueillir, de les
piloter dans les divers services, de les
mettre, enfin, en rapport avec d’autres
camarades de la méme région.

Et, si cette atmosphere d’affectu=
clise camaraderie parvient a alléger
leurs soucis, le but des cercles régios,
nalistes aura ¢été atleint. Jo R

B

Les Cérémonies de i1a Reléve

La Reléve, dont la
presse a signalé en son
temps, le passage dans
plusieurs Stalags, a jeté
ces jours-ci, son dévolu sur notre Camp.

Dans la journée du 27, les prisonniers rele-
veés commengaient a arriver des Kommandos.
Une animation facilement compréhensible succé-
dait au calme des autres jours.

En I'honneur de cette reléve, plusieurs cérémo-
nies ont marqué les journées des 27 et 28 Octobre.

Le Samedi 27, des prisonniers bénéficiaires des
accords ont voulu, avant de quitter le Camp, rendre
un dernier hommagé a nos morts de Markt Pongau.
Une délégation, commandée par I'Homme de
Confiance SIS, se rendit_

au Stalag XVl C

P

Un Officier Allemand
parla ensuite :

«ll y a deux ans, eut
liew une entrevue historique pour les relations
franco-allemandes : ’entrevue de Montoire, entre

. le Fihrer et le Maréchal Pétain. ’un créateur
de la Nouvelle Allemagne, Iautre conservateur des
meilleures traditions francaises. lls avaient décidé
une nouvelle politique entre les deux Pays. C’était
un but digne de Peffort des meilleurs hommes des
deux grands Peuples. Vous connaissez tous les efforts
tentés et mis en ceuvre pour contrecarrer cette poli-
tique, parce que vous €tes a méme d’en ressentir
les répercussions. La politique de Montoire a été
reprise par la nomination

au cimetiére.

Un Officier Allemand
et le Médecin-Lieutenant
RAMEZ assistaient a la
cérémonie.

Celle-ci fat d'une
émouvante simplicite.

Devant la section au
garde-a-vous, la couronne
fatdéposée surles tombes
aux Couleurs. Frangaises.
Geste suivi d'une minute
de recueillement, ol ceux
qui partaient adressérent
une pensée émue a leurs
malheureuxfréresd'armes
qui, eux, ne connaitront
pas les joies du retour.

Un commandement
bref, et le détachement
repartit vers le Monument
érigé parlaville en I'hnon-
neur des Soldats Alle-
mands tombés au cours
des deux conflits, de 14-
18 et de 40.

La, il fit face, un hom-
me se détacha et déposa
la gerbe liée a nos Cou-
leurs. La minute qui suivit,
lourde de pensées, lourde
de sens, ne nous montra-
t-elle pas, une fois de
plus, la vanité de tfoutes
les luttes qui ont divisé
nos deux peuples jusqu’
alors ? Puissent des ins-
tants comme ceux-ciame-
ner a plus de compréhen-
sion et d'entente dans la
voie qui nous est tracée !
Quelques instants apres,
la délégation reprenait le
chemin du Camp.

~ Allocution

Mon Colonel,

premigre fraction de la

de Roger Sls/\
Homme de Confiance du Stalag
—

Mes Chers Camarades,

P nvest pas sans une certaine émotion heureuse que je
‘ me fais, devant vous fous réunis pour”le départ, Pin-
terprete de tous les camarades du Stalag XVIll G qui

| restent, afin de vous adresser, en leur nom, cet au revoir.
| N’étant pas orateur, je ne serai pas long, Tout d'abord,
je veux remercier M. le Golonel ef les Autorités Allemandes
du Gamp qui ont eu & étudier les cas que je leur ai soumis.

| -Je les remercie de la compréhension et de la patience qu’ils
| ont bien voulu apporter a leur étude et a leur solution,
| Pour la plupart, hélas, des circonstances pénibles ont
motive la libération, mettant une ombre sur cette joie I6gi-

| time du retour, D’autres restent, dont la présence au foyer
| serait si motivée, Limités par le nombre, nous n'avons pu,
avec Pesprit le plus husm les comprendre dans cette
eleve. Une deuxiéme viendra sire-

ment, d’autres peui-etre, qui leurs permettront des retours
ardemment désirés. O’est en vous, camarades qui rentrez,
que nous devons mettre notre espoir, Premiers et heureux
bénéficidires de ees mesures qui concrétisent la politique
| nouvelle de deux Pays, de ce geste précurseur d'une union
européenne, vous nous précédez, prenant la responsabilité mo-
rale d’une tache a remplir. G’est sur voire tenue et vos paroles
(ue nous serons jugés ! Tenue correcte et digne durant votre
voyage, @ votre arrivée, j'en sais la recommandation inutile ! |
Mais surfout, tenue chez vous, dans yos milieux respectifs, |
rejetant toute passivité coupahle et contraire a une évolu-
tion Nationale. Il est de votre devoir de montrer que nous
| sommes restés des hommes, que les €preuves subies, loin
de nous affaiblir, nous ont grandi. Il est de votre devoir
de prouver que Pespoir placé en nous par le Maréchal
w’est pas vain, Elite de la Nation, nous sommes attendus,
nous devons participer au redressement, travailler a I’édi-

&ficatiun de la France Nouvelle, la France

du Président Laval. Le pre-
mier fruit de cet évene-
ment est la Releve et, les
premiers qui en profitent,
sont devant vous. »

« Dans un cadre plus
restreint, je dois parler
d’une collaboration, dans
le” meilleur sens du mot,
entre le Sergent SIS et les
Autorités Allemandes.
Celui-ci a prouvé une trés
grande compréhension
dans l'idée de la Reléve,
et une trés haute objecti-
vité dans la présentation
des cas. Le Stalag a li-
béré un petit nombre de
prisonniers qui ont prouvé
dans leur travail, dans le
“Cercle Pétain” ou comme
Hommes de Confiance de
Kommandos, avoir compris
les idées de la Nouvelle
Europe, et desquels nous
avons la conviction qu’ils
continueront leur travail
dans leur Patrie. »

«Vous qui partez, faites
votre possible pour que
vos compatriotes compren-
nent ou se trouve Pavenir
de ’Europe. Pensez a ceux
qui restent, leur sort est lié
étroitement a la politique
menée en France. Ils veu-
lent laisser un jour les bar-
belés derriére eux, comme
vous l’avez fait. »

« Soyez les propagan-
distes de la politique du
tu Maréchal.J Maréchal et de Montoire!»

La journée du 28 fat
employée par les relevés aux formalités précédant
le départ, habillement, dépét d'argent, etc..., tout
cela dans l'atmosphére joyeuse que l'on devine.
Le 28, dans la soirée, une cérémonie consa-
crée a la Reléve réunit sur le planum le groupe
des libérés encadré par les deux compagnies du

Cam(g. :
uand ['Officier du Camp lui edt présenté la
formation, le Commandant parla aux rapatriés :

« Grace a la Reléve, vous allez quitter le Sol
Allemand ot vous viviez depuis deux ans. Le fait
de libérer 50.000 hommes avant la signature du trai-
té de paix, est un événement unique dans I’histoire
des peuples en guerre. Vous avez vu le Peuple Alle-
mand au travail, vous en avez tiré des enseignements,
vous deyez vous en inspirer en: reprenant contact
ayec la France: »

.. « Dans vos foyers, vous devez aider de toutes
vos forces a I’édification de PEurope Nouvelle. Tra-

4 1vaillez pour cela dans Pordre et la discipline, condi-

“'tions essentielles d’un prompt rétablissement. »
-~ «'Je vous souhaite de retrouver vos familles en
bonité santé. Adieu, Soldats [ »

#
& i‘?}v' Sur ces derniers veoeux, le Commandant

s'éloigna.

Enfin, ce fut au tour
de I'Homme de Confiance d'adresser une courte
allocution aux partants.

Sur ces derniers mots, on rompit les rangs, et
les relevés allerent a leurs derniers préparatifs.

Le Jeudi 29, a 7 h. 30, aprés l'appel d'usage
et les adieux de I'Officier Allemand, le départ
s'effectua sous les acclamations de ceux qui
restaient.

Cette Reléve qui, nous |'espérons, sera suivie
par beaucoup d'autres, fut un grand réconfort
moral pour tous, et.. une source de conversations
inépuisable, d'aufres départs étant annoncés |

Nombreux seront ceux qui puiseront dans cet
espoir nouveau, la force de ne pas se laisser
aller au découragement et & l'ennui, malaises si
courants a l'intérieur des barbelés.

J2 Dy

P.-S. — Voir en page 2: "L'HOMME DE CON-
FIANCE DU STALAG COMMUNIQUE“... Les Préci-
sions au sujet de LA RELEVE.




L' Homme de Confiance du otalag commun
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Précisions
au sujet de
LA RELEVE...

Invité par les Autorités Alle-
mandes a soumettre les cas inté-
ressants que pourraient concerner
la reléve, il m'a ét€ précisé de
donner la préférence, dans les catégories, aux agriculteurs, J'ai
donc établi un ordre d’urgence des différents cas :

10) Péres de 4 enfants;

209) Anciens Combattants ;

30) Soutiens de famille ;

49 Veufs depuis la guerre avec 3 ou 2 enfants ;

50) Cas douloureux’;

6°) Veufs depuis la guerre avec 1 enfant;

el, ensuite, péres de 3 enfants, par ordre d'age,
jusqu'a concurrence du nombre demandé.

Mes propositions, acceptées, ont été suivies. 1l existe,
('autre part, des listes envoyées par le Ministére de I'Agri-
culture et qui sont rigoureusement observées.

Uue circulaire prochaine veus donnera renseignements utiles
pour marche & tenir, attendez-la pour voir si vos cas enirent
dans ceux visés. A toutes fins utiles, aucun cas (méme pour les
peres de 3 enfants) ne sera retenu sans production préalable de
certificats.

Dons de la Croix-Rouge :

Depuis quelque temps, la question de répartition des envois
de Croix-Rouge a €té soulevée et discutée, Les kdos d'industrie,
moins hien nourris, demandaient a percevoir davantage de vivres
que les Kdos d’agriculture pius faverisés, Ne pouvant éfre ré-
solue icl, 1a question a été posée a la Mission Scapini qui a
répondu autoriser une perception moindre en biscuits pour les
Kdos d’agriculture au profit des autres. Gompte tenu de cette
autorisation, ont été faites les répartitions que vous avez pu
lire dans ce journal, les différences ne jouant que sur les dota-
tions en biscuits.

Je ne veux pas ergoter sur les différentes conditions de vie de
ces Kdos, les uns ont leurs avantages alimentaires ou pécuniai-
res, parfois les deux, mais il en est, j'en suis certain, qui
ne joulssent ni de I’un, ni de 'autre. Aucun moyen de controle
n'est a ma disposition, je ne puis donc que m’en remettre au hon
vouloir de chacun, Il est regrettahle que les Autorités Alleman-
des aient d0 signaler, elles-mémes, un gaspillage dans certaing
Kdos, gaspillage dérivant, je ’espere, d'un esprit de prévoyance,
mais qui n’en est pas moins réprehensible : des biscuits moisis-
sent dans des caisses, sont gachés, alors que d'aufres doivent
en compier minutieusement la ration journaligre pour né pas en
manquer a la fin du mois. Gertains Kdos I'ont compris et ont
demandé de cesser les envois a leur adresse, je les félicite et
les en remercie, Je fais appel & ceux qui, comme eux, peuvent se
passer de certaines denrées ; a ceux a qui une distribution moin-
dre suffirait, quils me fixent les quantités, le surplus ainsi
récupéré sera réparti sur les catégories moins favorisées, compte
non tenu des demandes particulieres qui pourraient me parvenir,
Ges propositions doivent me parvenir avant le 25 de chague mois
pour I’établissement de hase de distribution pour le mois suivant,

Gette solution est la seule possible et a seule permise. Je ne
puis disposer, de moi-méme, de ces dons envoyés pour tous que
pour des cas spéciaux de nécessiteux et non pas pour des dif-
ferences de répartition susceptibles de Iéser la collectivité,

Renseignements concernant
la Délégation Familiale :

Les allocatlons militaires instituées par la Loi du 1 Sep-
tembre 1939 sont remplacées, a compter du 1° Juillet, par une
d€légation familiale qui sera atiribuée aux femmes et aux
enfaits de prisonniers dont les ressources n'excedent pas une
somme variable avec la situation de famille déterminée pour
chaque département par un baréme arrété par le préfet régional
sur proposition du préfet, aprés avis du Commissaire Général
aux prisonniers de guerre rapatriés et aux familles des prison-
niers de guerre,

La délégation est attribuée immédiatement et sans nou-
velle évaluation de leurs ressources aux femmes et enfants des
prisonniers de guerre qui, au moment de la publication de la
Loi, bénéficiaient des allocations militaires.

La délégation familiale est accordée, sur leur demande,

aux femmes et enfants de prisonniers ne bénéficiant pas actuel- /

lement des allocations militaires et dont les ressources n’excedent
pas le maximum fixé par le haréme.

Les femmes et enfants de prisonniers cesseront de per-
cevoir la délégation familiale lorsque leurs ressources dépas-
seront le maximum fixé dans les conditions prévues ci-dessus.

La délégation familiale peut étre allouée aux ascendants
et, exceptionnellement, aux autres personnes a charge dans les
memes conditions que les allocations militaires, Elle le sera,
sans nouvelle décision administrative a tous ceux qui, a la date
e la publication de Ia loi, hénéficiaient de ces allocations et
dans la-mesure de ce bénéfice.

Sont applicables a la délégation familiale les regles édic-
tées par les allocations militaires.

Les taux journaliers de la délégation familiale sont déter-
minés en fonction de la résidence effective du hénéficiaire,

La délégation comporte une indemnité principale et des
majorations pour enfants et pour ascendants a la charge du
soutien de famille,

Les majorations pour enfants sont accordées pour les en-
fants de moins de 16 ans, toutefois, elles peuvent étre accor-
dées ou maintenues jusqu'a I'age de 17 ans si I'enfant est
placé en apprentissage ou 'il est, par suite dinfirmité ou de
maladie chronique, dans I'impossibilité de se livrer & un travail

salarié, Elles seront maintenues également jusqu’a 'age de vingt
ans si Penfant poursuit ses etudes,

En cas d’indignité, la commission cantonale pourra retirer aux
ayants droit de prisonniers le hénéfice de la délégation familiale
et, le cas échéant, en attribuer la totalité ou une fraction a la
personne qui assure a leur place les fonctions de chef de famille.

Des crédits portés au compte des fonds de solidarité
seront répartis entre les départements et les cantons pour étre
affectés a des indemnités spéciales s'ajoutant a la délégation
familiale alloude aux familles de prisonniers dont les ressour-
ces sont habituellement insuffisantes,

Les formalités a remplic pour obfenir la délégation fami-
liale_sont les suivantes :

En principe, les demandes sont faites par les familles aux
mairies qui, aprés avoir donné leur avis, les soumettent a la déei-
sion des commissions cantonales, ol figurent maintenant des repré-
sentants des famllles de prisonniers et des prisonniers lihérés,

En cas de refus, les familles peuvent faire appel devant les
commissions préfectorales sous couvert des maires,

En cas de nouveau refus, elles peuvent, dans un délai de
tdeux mois, refaire appel devant la Commission Centrale qui fonc-
tionne & Paris auprés du Secrétariat d’Etat & la Famille et a
la Santé, Si cette Commission confirme les refus précédents ef,
si ls situation des familles justifie ahsolument Pallocation (pri-
sonnier considéré, par exemple, comme soutien indispensable),
celles-ci ont encore la possibilité de reprendre les mémes
démarches par la base,

Les familles résidant en Belgigue doivent s’adresser a
M. FOULON, représentant de la Groix-Rouge Francaise a Bruxelles,
67, Boulevard Raymond-Poincaré,

UL T T R

Compfie-Rendu Financier
de la

Laisse de Secours

2F2.000 Frames ¥...

... C’est le montant des secours que votre
esprit de solidarité a permis de distribuer a
ce jour. C’est biemn, c’est remarquable méme...
Cependant, on peut, on doit faire beaucoup
mieux encore !

Notre Homme de Confiance, Roger SIS,
dans Particle de téte de ce numéro, adresse
un émouvant appel a tous les camarades qui
boudent encore la Caisse de Secours, pour
des raisons diverses, mais qui ne tiendraient
pas longtemps s’ils pouvaient étre au courant
de certaines niiséres.

Une fois de plus, nous vous demandons,
chers camarades, de nous signaler tous les
cas intéressants. Ne vous effrayez pas du ques--
tionnaire-type que nous publions aujourd’hui.
Nous vous prions de le suivre strictement
pour rédiger les demandes de secours. Com-
prenez que cela est nécessaire et que nous
désirons nous entourer du maximum de garan-
ties. Mais, croyez que nous n’avons nullement
des idées rétrécies ou des manies bureaucra-
tiques.

Par ailleurs, nous sommes tout préts a
doubler, a tripler notre chiffre d’affaires... si
vous nous en fournissez les moyens...

En attendant, nous avions laissé nos
comptes au 10 Aofit. Deux mois se sont donc
écoulés depuis lors. Pendant ceux-ci, les
camarades des Kommandos nous ont fait par-
venir 2,553 RM. 69 et les collectes au Camp
de Markt Pongau ont rapporté 488 RM. 31,
soit, au total : 3.042 RM. de recettes. Les
secours envoyés entre le 11 Aofit et le 10 Oc-
se sont élevés a 60.800 francs, soit 3.040 RM.
de dépenses. D’oit le petit tableau suivant :

RECETTES : TN
En caisse au {1 Aout 1949 . 323,77

Versements des Kommandos . . 2.553,69
Versements du Camp Central . 488,31

DEPENSES :
60.800 frs de secours accordés . 3.040,—

Reste en caisse au {1 Octobre . 325,77

Le quatrieme hiver de guerre est com-
mencé. En France, pour la famille de beau-
coup de nos camarades, ce sera une bien dure
épreuve, en labsence du pére, du mari, du
fils, seul soutien de ces pauvres gens.

Ne les oublions pas ! Que notre géné-
‘rosité s'éléve en méme temps que baisse le

thermometre ! :
LE TRESORIER.
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Correspondance :

Dans fe numéro 10 de nofre journal avaient été indiquées
a nouveau les prescriptions relatives a I’établissement du cour-
rier privé P. 6, En dépit de ces rappels continus, le Service
du Gourrier me signale des irrégularités non convenahles allant
jusqu’a Vahsence tofale d’adresse ! Les réclamations arrivent :
perte, non continuité du courrier, imputées a ce Service ! Le
courrier individuel n’est pas tellement fourni que chacun ne
puisse s’appliquer a en assurer la bonne marche. le demande aux
Hommes de Gonfiance de hien vouloir rappeler toutes ces pres-
criptions et d’exercer, eux-mémes, un contrdle avant |a remise
du courrier, afin d’éviter d’avoir & résoudre ces véritahles
réhus qui se posent parfois et qui ne vont pas sans géner le
travail genéral,

D'autre part, et pour répondre a de nombreuses réclama-
tions, je tiens a préciser que nous ne pouvons rien aux retards
qui se produisent. Le courrier, une fois censuré, ne reste dans
les services des P. 6. que le strict minimum de temps néces-
saire au tri. Tous les matins, le courrier trié est remis au
Service (’Expédition non assuré par nous..Nous ne pouvons done
absolument rien aux causes de retard provenant uniquement de

. Pacheminement,
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La CAISSE de SECOURS uite)

évidence, d’autre part, que chacun de ces
camarades ne peut connaitre, au maximum,
gue 10 °/, des gens dont les cas lui sont
soumis, sécurité toute numérique, sans doute, .
mais qui s’'ajoute a la précédente et vous
assure une équité parfaite de [Pallocation
des envois. Restent donc la mauvaise foi
du demandeur et le favoritisme dans la
proposition. Au Stalag, la question est réso=
lue par une enguéte sérieuse dans lentou-
rage et le dossier de lintéressé. Déja, cers
tains Kommandos ont créé de petits comités
chargés d’étudier pareillement les demandes
avant de les transmettre. Pourguoi ne pas
généraliser cette mesure ? A vous de choisir
les guelgues membres dignes de votre con=
fiance qui les constitueront. Lors de votre
prochain versement, .mentionnez sur [’état
d’envoi la décision prise a ce sujet.- Six
mois étant nécessaires a une enquéte en
France, nous devons nous organiser nouss
meémes et pour un mieux. Dans la mesure de
Nnos moyens, soyons justes :

« Les secours doivent aller
aux mécessiteux ».

Un peu de bonne volonté doit nous
permetire d’éliminer ces motifs non insolu-
bles, avouonsle, 'une économie de 5 #ut
par mois ! Alors que certains Kommandos
envoient plus & UN £/ par homme et
par mois. les chiffres n’accusent gu’un verses
ment des 4/(0 d’entre nous ! La moyenne
est faible, 60 ou 70 °/, ce serait honorable ;
nous pouvons y parvenir. Des familles ont
déja, un peu partout, été secourues, il y a
en France de véritables miséres a aider,
nous nous devons a cette tache ! Tous dois
vent le comprendre !

Pour mieux faire, je voudrais citer des
exemples, montrer le fruit de ce petit sacri
fice mensuel ! Avezsvous songé parfois aux
familles de nos camarades décédés en exil 2
Certaines sont dans le souci, le besoin avec,
en plus, cette souffrance... Elles ne sont pas
abandonnées. Notre Caisse, trimestriellement,
leur alloue un secours. Consolation toufe
matérielle, mais qui apporte aux parents, a
la veuve, un peu de nécessaire et, sur=
tout, la douceur de notre participation a
leur peine ! Les dossiers étalent d’autres
miséres, Faitessnous connaitre celles qui sont
encore cachées, celles quisurviennent ; nous
pouvons - contribuer a leur allégement.
Soyons générelrx, beaucoup attendent notre
secours.

Communauté et Camaraderie ne
doivent pas &tre que des mois !

D’avance et pour tous : MERCI 1

SIS Roger.



Habillement :

Ici, encore, de nombreuses réclamations, pres-
que toujours justifiées d’ailleurs. A nouveau, j’ai
adressé a la Direction des Prisonniers de Guerre,
a Lyon, une demande pressante de vétements,
sous-vétements chauds et chaussures, en insistant
vivement sur I'état vestimentaire lamentable de
notre Stalag et sur les rigueurs du climat dans
lequel nous devons travailler. Cette lettre ayant
€té portée a la connaissance de M. le Comman-
dant du Stalag, celui-ci m’a fait convoquer, a
admis ces difficultés et a approuvé ma demande;
il ‘m’a dit, d’autre part, vouloir aider 2 un mieux
dans la mesure de ses possibilités. En conséquence,
ie suis autorisé A présenter mes requétes a M.
I'Inspecteur d’habillement du Stalag qui, lui aussi,
fera son possible pour améliorer I’état de choses
actuel. D¢éja, j’ai soumis bon nombre de réclama-
tions.

D’une fagcon générale, c’est 'Homme de Con-
fiance qui doit suggérer les demandes au Kdo-
Fiihrer d'abord et, ensuite, & M, I'Officier de con-
trole. En cas d’échec, vous pouvez alors vous
adresser a moi, j’en référerai a M. I'Inspecteur
en vue d’enquéte.

Je sais que la dotation en vétements neufs a
une grande partie des employés du Stalag n’a pas
€té sans soulever de nombreuses critiques. J’ai
moi-méme posé la question ; la principale raison
en est la suivante : Beaucoup d’évadés groupés
ici ayant été envoyés dans un Stalag étranger,
les vétements usagés des employés leur ont 6té
alloués afin de ne‘pas perdre les collections
neuves du Stalag. 2

Quoi qu’il en soit, ces vétements n’apparte-
nant pas a la Croix-Rouge, il ne m’est pas per-
mis d’en assurer la distribution.

Communication :

Qlonsienr P’Snspectenr &’Pabilfement me prie
dinserer :

La distribution de vétements et linge neufs
n’est possible que dans une proportion restreinte,
les vieilles collections devant étre portées aussi
longtemps que possible. Beaucoup de P.G. négli-
gent trop I’habillement, ils n’en prennent pas soin
et ne l'entretiennent pas. Chacun peut procéder
de lui-méme aux petites réparations durant ses
heures de repos. Il est sévérement interdit de
couper ou déchirer intentionnellement les véte-
ments ; en cas de non observation, non seulement
les dégats devront étre réparés, mais lauteur en
sera puni.

Chacun peut concourir 2 alléger la situation
difficile de ’habillement s’il veut soigner et entre-
tenir ses vétements, son linge et ses chaussures.

Envoi des Etiquettes-Colis par
ies Prisonniers de Guerre
nécessiteux :

En ce qui concerne I'envoi des étiquettes-
colis par les prisonniers de guerre nécessiteux,
il doit étre procédé de la facon suivante :

19, Le prisonnier de guerre nécessiteux a de la famille :

1l doit envoyer ses étiquettes a sa famille. Celle-
ci les remet a 'ceuvre de son choix dans le dé-
partement ot se trouve sa résidence.

20, Le prisonnier de guerre nécessiteux n'a aucune famille :

Il doit envoyer ses étiquettes au Délégué Dépar-
temental de la Croix-Rouge Francaise pour la
zone non occupée, ou au Délégué Départemental
du Comité Central d’Assistance aux Prisonmniers
de Guerre pour la zone occupée. Le département
auquel doit s’adresser I’intéressé est: soit celui
dans lequel il résidait a 1a mobilisation, soit celui
ol il est né 8'il n’avait pas de domicile fixe.
Pour I'envoi de la premicre étiquette, il doit
joindre une carte réglementaire de correspon-
dance munie d'un coupon-réponsé. Sur la partie
de cette carte réservée a la correspondance, le
prisonnier motivera son désir de recevoir des colis
gratuits et inscrira les renseignements suivants :

a) Son nom et tous ses prénoms, en soulignant
le prénom usuel ;

4) La date et le lieu de sa naissance ;

¢] l’adresse de son domicile & la mobilisation ;

o) Eventuellement, le nom et I'adresse, ainsi que
la nature et le lieu de son emploi lors de
la mobilisation ;

¢) Son grade et son corps d’affectation au mo-

, ment de la capture ;

7] Eventuellement, le nom et I'adresse de 'cetivre

qui lui a jusqu’alors envoyé des colis.

Toutes les étiquettes colis qui seront recues
par les Comités d’Assistance sans se conformer
a ces instructions resteront inemployées.

Les Hommes de Confiance voudront donc bien
veiller & ce que les étiquettes-colis de ces pri-
sonniers ne soient adressées qu’en tenant compte
des directives ci-dessus.

Il est inutile de m’adresser ces étiquettes et
ces cartes.

Je rappelle par ailleurs que :

19. La Croix-Rouge Francaise & Vichy accepte
des étiquettes-colis de prisonniers nécessiteux
sans famille, lorsque ces étiquettes sont revétues

de la signature de M. 'Aumdnier du Stalag ou, 2
défaut par M. PAumonier du Kdo de I’intéressé.

Une carte munie du coupon-réponse doit éga-
lement Ctre jointe a ces étiquettes, exposant le
cas du prisonnier.

Pour tous renseignements complémentaires a
ce sujet, voir le n* 4 du Journal du Stalag, ru-
brique “CPumonerie Wilitaire’ ;

20, Des étiquettes pour les mémes cas peu-
vent également étre adressées aux : Artisans du
Devoir Patriotique, Centre Jean-Mermoz,

Pour ces derniéres, en nombre limité, elles
doivent étre accompagnées de.’exposé de la si-
tuation du prisonnier et de sa famille et faire
I'objet d’un avis motivé de ’Homme de Confiance
du Kommando.

Aucune étiquette a cette derniére ceuvre ne
sera transmise si les conditions ci-dessus ne sont
pas remplies.

Certificats de Position Militaire :

Les militaires en captivité ayant perdu leur
livret individuel ont la possibilité de demander
qu’un certificat de position militaire, destiné a en
tenir lieu, leur soit délivré.

Ces piéces ne sont délivrées par les Bureaux
liquidateurs soit d’aprés les piéces matricules, si
elles existent, soit : si elles n’existent pas, d’aprés
certains autres documents offrant un caractére
d’authenticité indiscutable, tels que :

— certificat de présence au corps ;

— certificat de bonne conduite ;

— documents de gendarmerie ;

— toutes autres pieces officielles signées d’un
chef de corps ou du commandant d’unité et don-
nant des renseignements d’identité, de classe, etc...

Quand vous m’écrivez...

Sériez vos Questions

Ne présentez que des
réclamations justifiées; en
effet, je dois étre objectif
et ne présenter que des ré-
clamations qui se tiennent.

Ecrivez lisiblement

Ne manquez pas t’indiquer le n* des Kommandos
Nom et matricule de I’Homme de Confiance, etc.

. :

important :

Un petit stock de cuir pour ressemelage
m’étant parvenu, les Kommandos ayant un cor-
donnier ou pouvant faire réparer leurs chaussures,
sont priés de se faire connaitre d’urgence. Le
cuir sera utilis¢ sous le controle de 'Homme de
Confiance du Kommando qui rendra compte de
son utilisation au moyen d'une feuille émargée
de ceux qui auront bénéficié de réparations. Les
demandes doivent parvenir au bureau de ’Homme
de Confiance du Stalag pour le 15 Novembre 1942,

Rvis de Concours :

La Belegation de Verkin des Services BDiplo=
matiques des Prisonniers de Guerre me commauni=
que fes condifions O’admission aux concours de:

10. Vérificateurs des installations électro-techni-
ques des P.T.T.;

20, Commis de contréle des contributions di-
rectes ;

30. Expéditionnaires a la S.N.C.F.;

490, Ecole pratique de police ;

59. Controleurs stagiaires des douanes ;

6°. Agents techniques des terrains du service de
la révision des évaluations fonciéres.

Pour les concours n* 1, 4 et 5, les textes dé-
taillés des programmes peuvent étre fournis sur
demande par les soins du Bureau Universitaire de
la Délégation de Berlin. :

Les camarades qui. désirent participer a ces
concours peuvent demander tous renseienements
complémentaires utiles & PHomme de Confiance
du Stalag.

Journaux :

La Revue “ Camping’’ ne paraissant plus en France, le
montant des abonnemenis sera versé au compte de chague sous-
cripteur, & la Verwaltung du Stalag.

Certificat d’Hisicire Moderne :

Si des étudiants préparant ce diplome désirent des rensei-
gnements complémentaires sur ['étendue du programme, le Bureau
Universitaire de la Délégation de Berlin se tient a leur disposition
pour répondre & toute interrogation précise qui lui serait
adressde A ce sujet.

Caisse de Secours :
Demandes de SecousEs,

Pour une plus grande sécurité dans attribu-
tion des secours, je vous prierai de bien vouloir
observer a l'avenir le modéle de demande ci-
dessous qui doit m’étre adressé sur papier libre pour
chaque cas a présenter:

Daterz Arb.-Kdo :
DEMANDE DE SECOURS
Nom : Prénoms : Grade :

No de prisonnier : Profession civile :
Dernier domicile civil :

Situation de famille : (célibataire, marié, mari€ avec
enfants, nombre d’enfants) ;

Lien de parenté de la personne & secourir :

Adresse compléte de la personne a secourir :

Montant des sommes déja envoyées par le prison-
nier : (afin de juger de Peffort fait par lui-méme
en faveur de la personne a secourir) ;

Par ailleurs, fournir les renseignements complé-
mentaires ci-dessous (en s’inspirant du ques-
tionnaire) :

Le demandeur est-il : Indiquer :

Employé ou fonction- Si le bénéficiaire du se-

—naire : cours éventuel = touche
tout ou partie de son
traitement.

Ouvrier agricole ou Si une indemnité quel-

industriel : conque est accordée par

le dernier employeut.

Commercant ou indus- Nature et importance du
triel : commerce ou de ’indus-

trie exercée avant les
hostilités.
Etat actuel de I’entre-
prise. Revenus tirés.

Propriétaire agricole : Importance de I’exploi-
tation (nombre d’hecta-
res, de chevaux, de bétes
a cornes).
Si 'exploitation est con-
tinuée, par qui et avec
Paide de qui ?

Fermier ou métayer : do do

Célibataire : L’age de la personne a
> secourir, son état de
santé, sa situation, ses
moyens d’existence, les
raisons de Ja demande
de secours.

L’¢tat de santé de sa fem-
me, si elle travaille, la
nature de son travail,
son gain, ses autres mo-
yens d’existence éven-
tuels, les raisons de la
demande.

Marié :

Marié avec enfants : Les mémes renseigne-
ments sur la femme, I'4ge
et I’état de santé du ou
des enfants, les raisons
de la demande.

GHAQUE DEMANDE doit enfin porter I’avis du Co-
mité de présentation des dossiers ou a défaut
de P’Homme de Confiance du Kdo du demandeur.

La demande sera retournée, s’il n’est pas
répondu, suivant le cas, & chacune des questions
posees. Dans lintérét des familles & secourir,
prenez donc soin de bien rédiger vos demandes
pour éviter tout retard.

Colis de RNoé&l :

La Direction du Service des Prisonniers de
Guerre, a Lyon, me commaunique par fettre du 19
QRout 1942 donf extraifs ci-dessous :

« Le Gouvernement a décidé d’apporter a IPoccasion de
Notl 1942 une aide aux familles en prenant, a sa charge
la confection d*un colis pour chaque prisonnier qui se trou-
verait encore en captivité a ce moment-1a. Ge colis sera
@'un poids de 5 kilos. |l sera expédié par les oeuvres au
nom des families qui en feront la demande contre remise
d'une étiquette réglementaire, Les expéditions de ces colis
spéciaux de Nogl auront tieu du 15 Octobre au 10 Novembre,
afin de parer a Pinterruption possible des fransports de
colis dans les mois de Novembre et de Décembre, »

« Ghaque prisonnier ne doit recevoir qu’un colis de ce genre.»

« Les colis supplémentaires qui arriveraient ainsi ne
doivent pas étre distribués a leurs destinataires, mais étre
niis @ Ia disposition des camarades sans famille qui n'auraient
6te secourus par aucune oeuvre. Par ailleurs, un envoi
spécial ’un nombre de colis égal @ b /o de I'effectif sera
adressé par la voie du secours collectif pour &tre réparti
a ces mémes camarades. »

Un poinfage de ces coiis de Roél
sera domg fail scrunpuicuiserment powEr
répondre a ces diredives.
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05 Lrandes Lignes de [a Nouvelle [épilation Sotiale

U cours des vingt derniéres années qui ont
précédé la guerre, pour ne parler que
d'une période relativement récente, aus
cune ligne directrice générale ne se trous

ve au fondement des textes de lois relatifs aux
questions sociales.

Le Code du Travail n’est qu'un recueil de lois
successives, votées souvent a la hate et mises en
application selon les nécessités de 'heure.

Cette insuffisance de la législation sociale, ce
manque de méthode ont causé dans le monde du
travail des malaises qui sont allés sans cesse gran=
dissant, au point de provoquer le mouvement de
1936 qui reposait, sur le plan des revendications du
travail proprement dit, sur des fondements sofides.

A celte époque, un pas en avant a été fait dans
I'aménagement de la législation sociale : conventions
collectives, congés payés, admission du principe du
droit a.la retraite des vieux travailleurs; semaine de
quaranie heures aussi, hélas, mal aménagée qui, au
lieu d’aider a la résorbtion du chomage, diminua
seulement notre potentiel de fabrication ; tout cela
était actes mal étudiés et mis en application sans
préparation suffisante. Néanmoins, déja apparaissait,
encore un peu nébuleux, 'embryon d’un principe
directeur inexprimé : Gelui du respect du facteur social par
le Gapital,

Enfin, plus pres de nous, le DéeretsLoi du 29 Juilfet
1939 : Le Code de la Famille a constitué le premier
ouvrage vraiment cohérent en cette matiere qui
est, selon la formule, d’intérét vital pour le Pays.

Lorsqu’au lendemain de I’Armistice, le Gouvers
nement du Maréchal s’est occupé de la réorganisa-
tion économique et sociale du Pays, il a compris
I'impérieuse nécessité d'instaurer une politique so=
ciale novatrice et révolutionnaire.

Le Maréchal avait parfaitement analysé toutes
les erreurs de ['ancienne formule d’avan(-guerre.
C'est donc en pleine connaissance de cause que la
nouvelle Iégislation sociale eut pour but de conditionner
I’économique par le social alors que, jusqu’a ce jour, le
social s’était organisé tant bien que mal dans ’éco=
nomique qui ne voulait, en aucun cas, en subir
quelque dommage...

Au cours de ce bref apercu de la nouvelle 1égis-
lation, nous dégagerons d’abord dans une premiere
partie les grands principes de la politique sociale
contenus dans fa Charte du Travail ; puis, nous
passerons rapidement en revue dans une deuxiéeme
partie les différentes mesures prises, tant dans le
domaine de fa légisfation du travail, que dans gelui
de fa famille, de la jeunesse et de I'aide sociale en
géneéral, mesures qui, bien qu’étant fragmentaires,
dispersées, procedent toujours des mémes principes
du respect des droits du travailleur et de la dignité
humaine, en méme temps que de la nécessité désor-
mais établie de la primauté des intéréts de la Nation
sur les intéréts particuliers quels qu'ils soient.

Shels
* Ok

. — Les Gramds Primcipes Direcicanrs
comfenus dams la (harfe du Travail :

La Loi du 4 Octobre 1941, refative a I'organisa=
tion sociale des professions, insérée au “Journal
Officies”” du 26 Octobre 1941 est, plus communément
appelée Charte du Travail.

Ainsi qu'il Lest indiqué dans 'exposé des motifs
de fa Charte, cette loi a pour but la détermination
de rapports harmonieux et justes entre les patrons,
les ouvriers, les techniciens et les artisans. Elle est
fondée sur fes veoeux émis par les provinces fran=
caises et en est, en quelque sorte, ’émanation.

Le but de la Charte est moins de créer directe-
ment des résultats immédiats, que d’organiser un
cadre juridique et social apte a permettre a lindus-
trie, au commerce, aux petites, moyennes et grandes
entreprises de prospérer dans un climat de justice
et de prospérité pour tous les travailleurs, qu'ils
soient ouvriers, patrons ou artisans. Elle détermine
cependant d’une fagon précise fes principes du mode
de fixation des salaires et réalise; par ailleurs, d'une
facon quasizdirecte la participation des travailleurs
aux bénéfices des entreprises en créant un fond
commun alimenté par des préléevements effectuds
sur ceuxzci. Je veux parler du patrimoine corporatif
commun destiné dans chaque famille professionnelfe
a concourir a 'amélioration des conditions d’exis-
tence des membres de la profession.

La plus importante innovation de fa Charte est
la création de comités sociaux. I{ importe de distin=
guer deux catégories e comités :

1*) Les comités sociaux d’entreprises, obligatoires
dans toutes les entreprises groupant plus de cent
ouvriers, sont destinés a assurer au 1° degré la col=
laboration professionnelle entre la direction et le
personnel ;

2') Les Comités mixtes sociaux a pouvoirs enties
rement étendus sont des organismes au sein desquels
doivent étre représentés tous les membres d’une
méme profession. Ils sont organisés suivant une
hiérarchie ot figurent les comités sociaux locaux,
régionaux et nationaux.

Les comités mixtes sociaux seront le fondement
de toute la nouvelle organisation professionnelfe et
corporative puisque, bien qu'encore a peine esquissée,

la corporation doit former la cellule économique et
sociale finale du systéeme en voie d'organisation.

Ce sera la, plus qu’une reprise modernisée,
assouplie et adaptée aux nécessités économiques et
sociales actuelles, de la vieille formule qui a cons
tribué jusqu’en 1792 a faire la grandeur et l'unfté
de fa France.

La nouvelle corporation ne ressemblera, en effet,
que de tres loin a 'ancienne. Les syndicats, désor=
mais obligatoires et unigues dans chaque catégorie, limi=
teront leur activité aux besoins de fa profession,
sous l'autorité des comifés sociaux.

La famille professionnelie vivante et forte sera
la base de fa corporation actuellement en gestation.
Selon l'expression méme utilisée dans I'exposé des
motlifs de la Charte du Iravail : “Les corporations
ne se réaliseront que dans une heureuse articulation
des liens sociaux et des intéréts économiques d’un
meéme groupe de professions’.

La Charte du Travail a surtout organisé fes liens

«Lavie n'est pas neutre, elle consiste a pren-
dre parti hardiment. Il n'y a pas de neutralité
possible entre le vral et le faux, entre le bien et
le mal, entre la santé et la maladie, entre 'ordre
et le désordre, entre la France et I’Anti-France. »

PH. PHTATN,

sociaux et posé les éléments moraux qui les régissent,

L’activité économique s'organisera dans le cadre
des grandes familles professionnelles, au sein des=
quelles se créeront des sections, ébauches premieres
des corporations. 'artisanat apportera a cette nous
velle organisation un enseignement précieux, car
nombreuses sont les sections artisanales qui sont
pretes, par leur structure méme, a devenir rapide=
ment des corporations.

Rappelons brievement fes principes moraux dis
recteurs de fa nouvelle légisfation sociale. Ce sont :

La primauté du bien commun et de la Nation
sur les intéréts particuliers ; *

La collaboration loyale et confiante de fous fes
membres de la profession en vue du bien-étre et de
la prospérité de tous, s'opposant a I'ancien principe
sacro=saint de la lutte de classes sous le régime dus=
quel les intérets des catégories I'emportérent sur les
intérets de la Communauté Francaise, dans une
atmosphére de méfiance et de haine ;

Le respect de la hiérarchie fondée sur le meérite,
le travail et la valeur personnels :

Le développement enfin des réalisations sociales
destinées a améliorer sans cesse la situation des
travailleurs et a favoriser leurs intéréts.

Telles sont définies dans la Charte du Travail
elleemeéme, les nouvelles lignes directrices de la
politique sociale révolutionnaire inslituée par le
Maréchal avec, pour fin supréme, la paix sociale.
II. — Auifres mmesures sodiales prises

cdiams différents domaines de-
mpusis e 25 Basime 6940 :

Certains n’ont voulu voir dans le caractére frag-
mentaire des différentes mesures prises depuis le
25 Juin 1940 dans la [égislation du travail, une simple
continuation de la 1égislation de 36, dans ses gran=

des lignes, accompagnée de me=
sures exceptionnelles.

Si, vu sous un certain angle,
cela peut sembler vrai, il n'en
est pas moins certain que la po=
litique sociale nouvelle instaurée
contient une unité d’orientation
dans un but supérieur, une vos
lonté de faire participer chacun
au redressement nécessaire, de
demander a tous des sacrifices
nécessaires et, par dessus, de sau=
ver le Pays en sauvegardant la
Famille par une multitude de
mesures financieres, juridiques,
d’hygiene sociale et d’entr’aide,
ainsi gqu’en créant une jeunesse
forte et saine.

Il v a done 13, incontestable-
ment, plus gu'un simple perfecs
tionnement de mesures antés
rieures.

En ce qui concerne LA LEGISLATICK DU TRAVAIE pro-
prement dite, diverses décisions ont été prises :

Le régime du travail a été fixé d'une facon fransis
toire, en raison de ’état de guerre encore en vigueur,
par le Décret du 10 Novembre 1939. Les conditions du
travail résultant ou non de conventions collectives
ou de sentences arbitrales sont stabilisées a la date
du 1* Septembre 1939. Elles ne peuvent étre modis
fiées que par décision du Ministre du Travail ou
des préfets régionaux délégués a cet effet ;

Des allocations. supplémentaires sont accordées pour
‘obvier a l'augmentation du coat de la vie ;

Les congés payés sont maintenus.

Une loi exceptionnelle, en date du 27 Décembre
1940, regle la résiliation du contrat de travail pour suppres=
sion d’emploi ou réduction d’activité des entreprises.

Cette Ioi s'écarte des principes traditionnels du
droit en demandant, d’une part, de lourdes répara-
tions a des employeurs qui n'ont commis aucune
faute et, d’aufre part, en n’accordant pas aux salariés
la totalité des indemnités’ auxquelles ils peuvent
avoir droit.

Clest, en quelque sorte, la concrétisation de ’efs
fort demandé a toutes fes classes de la Nation pour
le salut commun, I’Etat intervenant d’ailleurs d'une
facon active pour aider l'employeurs au moyen
d’avances et d’exemptions fiscales, comme pour
protéger ‘le travailleur en lui donnant une priorite
de réembauchage a fancienneté.

La utte contre le chimage est réorganisée par "appli=
cation de différentes mesures réafistes :

La protection de la main d’ceuvre nationale par
le contingentement de fa main d'ceuvre étrangere ;

La durée du travail, maintenue en principe a
quarante heures par semaine, peut=etre diminuée
ou augmentée selon les nécessités régionales, locales
ou professionnelles, les décisions en cette matiére
restant a la diligence des préfets.

TRAVAIL

Cette mesure permet de di-
minuer le chémage (a oturil sévit.
Par ailleurs, des allocations
plus importantes sont accordées
aux travailleurs sans emploi ou
aux salariés en chomage partiel.
Les péres de famille bénéfi-
cient d’une priorité de réembaus
chage dans les bureaux de plas=
cement.
Les cumuls d’emplois sontinterdits ;
Différentes mesures visant
la restriction de ’emploi du pers
sonnel féminin des administras
tions ou des entreprises publiz
ques ont également été prises ;
Mise a la retraite anticipée ;
Pécule atiribué aux femmes
fonctionnaires se démettant vo-
lontairement de leurs fonctions
pour contracter mariage ;
Suspension du recrutement
des femmes mariées dans les emplois' administratifs,

ete... pog grands travaux d'intérét national ont été

entrepris.

Des avantages ont été accordés sous certaines
conditions a des chdmeurs non secourus aflant s'ins=
taller dans une commune rurafe.

Enfin, différentes mesures sont venues coms=
pléter cet appareil assez complet de lutte contre le
chomage.

Les accidents du travail

La réparation des accidents du travail résultant de faits
de guerre a provoqué différentes dispositions 1égis=
latives. Ces mesures ont consacré la jurisprudence
née pendant la Guerre de 19141918 sur Papplication
et la portée exacte de [a Loi du 9 Aoat 1898 relative
a la responsabilité de 'employeur.

Elles ont affirmé d'une facon définitive la ress
ponsabilité de 'employeur. Cependant, a la respon-
sabilité individuelle des employeurs, a été substituée
leur responsabilité collective par la création d'un
fonds de solidarité.

Le régime des Assurances Sociales a été assous
pli et amélioré.

Enfin, la retraite, depuis si longtemps promise
aux vieux travailleurs, a été effectivement instituée
par le Gouvernement du Maréchal Pétain.

L’allocation principale est de 3.600 francs par
an, majorable de 1.000 francs, si les deux conjoints
sont vivants et de différentes allocations si fes cirs
constances requises sont réalisées.

Enfin, des dispositons exceptionnelfes ont été
prises en faveur des démobilisés, de ceux qui sont
encore prisonniers et de leurs familles.

Bien que refatives a une situation transitoire, ces
mesures ne sauraient étre passées sous silence.

Les démobilisés : Leur réembauchage est obliga-

(SUITE COLONNE 6).
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Activité du Cercle Central

EQUIPE FAMILLE :

Lundi 24 (Rouf : H. VANNEUIL : Probléme de la
mere au foyer.

Lundi 34 Rouf : P. DUMAS :
niaires de la dénatalité.

Lundi 7 Septembre : R. DUPUY : Le divorce.

Lundi 24 Septembre : H, VANNEUIL : Difficultés
pécuniaires a la fondation d’un foyer.

Lundi 28 Septembre : L. DATIN : Difficultés pécu-
niaires a la naissance de I’enfant.

EQUIPE SOCIALE :

Dazrdi 25 Rouf : R. FUSILLIER : Le chef social.

Qazrdi 1 Sepfembre : . RANNOU : Apercu de la
nouvelle législation sociale.

Nazroi 8 Sepfembre : R. FUSILLIER : Exposé sur
la Loi du 16 Aofit 1940 sur I’organisation de
la production industrielle. >

azroi 415 Sepfembre : ROUILLE : L'organisation
sociale du travail.

Qazrdi 29 Septembre : A. LANDOIS : Premier
exposé sur la Charte du Travail.

EQUIPE RURALE :

Qercredi 26 (Rouf: A. HOLZER : L’Oifice Natio-
nal Interprofessionnel des Céréales.

Dlercredi 2 Sepfemn. : A. HOLZER : 1’ Office Natio-
nal Interprofessionnel des Céréales (suite).

Qlercredi 9 Sepfembre : R. BLANCHARD : La
question vinicole et les boissons fermentées.

ercredi 23 Sepfembre : R. RICHER : La dépo-
pulation des campagnes.

EQUEPE PEUNESSE :

Jendi 3 Septembre :

Les causes pécu-

L. REYNIER : Réforme de
Penseignement primaire (Dessin-musique).
Feudi 17 Sepfembre : M. MALART : La puberté.
Feuodi 24 Sepfembre : |. BENOIT 1 Activités d’édu-

Cation générale ; I’éducation physique.

EQUIPE ECONOMIQUE :

Dendredi 28 (Rouf: A. BONNEVAY : Du libéra-
lisme économique A ’économie dirigée.
Dendredi 11 Septembre - L. SAUBION : La banque.
Denoredi 18 Septem. : A. BONNEVAY : Le salaire.

Dendredi 25 Septembre : Répartition du travail
pour 'étude de la Loi du 16 Aoft 1940,

EQUEPE ER PIRE :

Jendi 27 (Rout : La France, de la conquéte romai-
ne au couronnement de Charlemagne.

Dendredi 4 Septembre : G. DULISCOUET : Notre
épopée coloniale,

Lundi 13 Septembre : F. GANEAU : Origines de
I’Art Roman.

Dlardi 22 Sepfembre : A, BUISINE : Les Provin-
ces du Nord.
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CONFERENCES du “CERCLE~

Samedi 29 (Rouf : Equsipe Jewmesse :

“De I’éducation de la jeunesse ” par M.
DROULERS.

Samedi 5 Sepfen. : Eqgunippe Ecomomique :
“De I’économie libérale A I’économie dirigée”’
par A. BONNEVAY.

Samedi 12 Septembre : Equipe Frmpire :
“L’épopée coloniale francaise” par
G. DULISCOUET. :

Samedi 19 Septembre : Equuipe Familie :
“Le Divorce” par R. DUPUY.

Wlercredi 30 Septembre : Equipe Rusraie :
“La dépopulation des campagnes” par R. RICHER,
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ne Aaricole du Maréchal

U lendemain de la défaite, la France tout
entiére avec notre Maréchal reconnais-
sait que l'affaiblissement de 1a paysan-
nerie était une des grandes causes de

notre déchéance. Aussi, pour relever le Pays, le
Maréchal a fait aussitot appel au paysan francais,
a ses vertus ancestrales. L'un de ses premiers
soucis aprés I’Armistice a été de “préparer le
retour le plus rapide possible de notre vie rurale
a son rythme habituel ”.

Dailleurs, 1a terre pour lui est chose sacrée ;
terrien lui-méme, il est sorti de son sein. Il a gran-
di dans son amour et a toujours gardé pour elle
un culte qu’il voudrait faire passer dans lAme de
tous les Francais et qui lui a fait dire : “...La terre,
elle, ne ment pas. Elle demeure notre recours.
Elle est la Patrie elle-méme. Un champ qui tombe
en friche, c’est une portion de France qui meurt.
Une jachére de nouveau emblavée, clest une por-
tion de France qui renait.”

Le Portrait du Maréchal et sa Garde d’Honneur
au Kommando 20.262 Gw.

Les paysans de France, le Maréchal les aime
donc parce que lui-méme a du sang paysan, parce
qu'il connait leur mérite et aussi parce qu'il compte
peut-étre surtout sur eux pour relever notre
France meurtrie.

“... Quant a I'avenir, de grandes réformes se-
ront réalisées, réformes qui seront a la lois d’ordre
matériel et d’ordre moral. Déja, 1a corporation pay-
sanne a été crée par la loi du 2 Décembre 1940.
Elle doit étre une vaste et solide organisation
qu’animera un esprit communautaire et familial.
Le syndicat Tocal (en principe communal) unique
en sera la cellule de base et groupera, comme dans
une grande famille, tout le village : propriétaires,
fermiers, ouvriers agricoles et artisans ruraux. Les
syndicats locaux se grouperont en unions régio-
nales, lesquelles formeront le Conseil Corporatif
Agricole National. Présentement, de trés nom-
breux syndicats locaux et plusieurs unions régio-
nales sont constitués. Et, dés la fin de cette an-
née, I’organisation doit étre conipléte *. Un sta-
tut social de la paysannerie va aussi étre établi
“Il donnera progressivement aux travailleurs des
champs, ouvriers et petits exploitants, des avan-
tages comparables & ceux accordés aux travail-
leurs des villes ##,

Dans Pordre matériel, de grandes réformes
seront également réalisées dans Déquipement
rural : €lectrification des campagnes, adduction
d’eau, entretien des chemins ruraux, amélioration

(*) Dans un prochain article, vous seront exposés
Pesprit et la structure de cette corporation agricole.

(**) Un exemple : Une loi toute récente, celle du
15 Juillet 1942, vient d’instituer en faveur du fermier
Pindemnité de plus-value.

des logements et batiments d’exploitation, remem-
brement des terres morcelées, développement du
nombre de propriétés paysannes ou familiales fa-
vorisant l'accés des salariés a I’exploitation et
multiplication ainsi des belles familles terriennes;
enfin, reconstitution de l’artisanat rural.

Dans l’ordre moral, les réformes ne seront
pas moins importantes :

Le Maréchal se propose d’abord de relever la
moralité du Pays. Et, il veut “une moralité élevée
qui ne s’accomode pas de petites combinaisons” g

Il veut aussi une politique terrienne ; les crises
agricoles du passé sont nées de son absence ;

Une autre réforme, trés importante, va étre
aussi réalisée, c’est celle de Ienseignement agri-
cole. Désormais, une large place lui sera réservée
a 1’école primaire. S

En réalité, jusqu’ici, la condition du paysan
chez nous était méprisée, I’enseignement agricole
insuffisant ; ’école en France n’était plus rurale.
Le Maréchal veut changer tout cela. Il veut pré-
parer la jeunesse rurale pour la terre, la lui faire
aimer et désirer.

“... Clest le paysan qui a forgé la France par
son héroique patience. Clest lui qui assurera son
équilibre économique et spirituel. Avec le soldat,
il constitue les garanties essentielles de I’exis-
tence et de la sauvegarde du Pays ”.

Aprés de telles paroles, nous qui sommes
paysans ou d’origine paysanne, nous pouvons étre
fiers. Le Maréchal compte sur nous : soyons di-

.gnes de sa confiance.

Vive la Paysannerie ! Vive le Maréchal | Vive
la France ! G. FERON.
- © A <R @ B ~<ED> A © ~ - G~ © ~Ia

La Nouvelle Légisiation Sociaie
(SUITE ET FIN)

toire, leur contrat de travail n’étant pas rompu par
leur appel sous les drapeaux. Le principe est d’ail=
leurs ancien. Nous le trouvons, en particulier, dans
la Loi du 18 Juillet 1901 relative aux réservistes
appelés pour une période d’instruction, dans la Loi
du 22 Novembre 1918 garantissant aux Anciens
Combattants de la Grande-Guerre la reprise de leur
contrat de travail.

En outre, les chefs d’entreprises doivent embaus
cher, jusqu’a concurence d'un certain pourcentage,
les demobilisés sans emploi. Bien plus, des licencies
ments de salariés peuvent étre faits afin de pers
metire I'embauchage de démobilisés. (Les salariés
ainsi licenciés bénéficient d’ailleurs d'une priorité de
réembauchage et d’une aide des institutions destinées
a secourir les travailleurs sans emploi).

es mesures {rés récentes sont venues encore
renforcer ces premieéres dispositions.

Les prisonniers : En matiere de loyers, peuvent
obtenir la résiliation d’un bail sans formalités. Iis
bénéficient de la réduction de 3/4 de feur foyer de
plein droit et peuvent obtenir I'exonération du paies
ment du dernier quart par demande en justice dans
les six mois qui suivront leur libération. 2

Ils bénéficient d’un moratoire pour les loyers
échus pendant leur captivité (sous réserve de la
preuve de leur solvabilité par le propriétaire), efc...

Les familles de prisonniers : sont t'objet de diverses
mesures de la part des pouvoirs publics.

Les allocations militaires ont été récemment
augmentées. Des ceuvres publiques et privées, pas
{ronées par le Secours National vienhent en aide
aux familles particulierement nécessiteuses.

Les enfants sQnt 'objet de soins attentifs, spé-
cialement a 1’école.

Enfin, une loi du 27 Novembre 194{ permet aux
familles d’assurés sociaux prisonniers d'étre rems
boursées intégralement, c'est=a-dire a 100 0o de {eurs
frais médicaux.

Pour étre complet, cet exposé devrait également
porter sur les différentes mesures prises par le
Gouvernement en faveur de la famille qui, désors
mais, sera “aidée, protégée et honorée”,; que ce soit
sur le plan des allocations familiales, des assurances
sociales, de la protection de fa femme, de la mere au
foyer ou sur le plan juridique proprement dit (foi du
2 Avril 1941 sur le divorce, renforcant la lutte confre
les manceuvres abortives et de la lutte contre 'alcoos
lisme, réforme fiscale en matiere successorale, etc...)

Il nous faudrait également parler de la jeunesse
dont les multiples problémes : éducation, instruction,
orientation, tant au point de vue physique que
moral et intellectuel, sont activement résolus.

Nous laisserons aux différentes équipes du Cercle
le soin de vous en exposer la doctrine et les résultats.

Mais, dans'ce court apercu des réalisations sos
ciales du Maréchal, il importait d’essayer de faire
saisir 'immensité et, en méme temps, la cohérence
des efforts effectués dans tous les domaines pour
régénérer la France et garantir aux Francais, dans
le respect de fa famille et I'amour de notre belle
jeunesse, le droit a la vie et au travail, travail qui,
dans les circonstances actuelles constitue, sefon le
Maréchal lui-meéme, 1a ressource supréme de la Patrie,

J. RANNOU.




LE MOT
DE L'AUMONIER ..

Wes Chers omis,

PUIS bien longtemps, I'occasion ne m'a
pas ¢été donnée de pouvoir m’entretenir
avec vous. Et, voici. que je reprends le
cours de nos causeries d’antan, placant
cellesci sous le signe de la Féte de Tous les Saints:

La Fete de Tous les Saints est la Féete de la
Confiance. Certes, les jours sont instables, Ics
catastrophes semblent se multiplier par le monde,
notre civilisation est bouleversée ; la panique pré:
cede a la destinée de certaines ames gu’abétit la
peur. I nous faut nous, prisonniers, rester 1’élément
courageux qui ne se déchaine point en un enthous
siasme généreux mais éphémere, mais qui raisonne
ses données, les appuyant sur notre Mere la Stes
Eglise Catholique, Apostolique et Romaine, cette
Eglise qui, au chevet du monde, s’est penchée mas
ternelle sur les nations s'éveillant a la vie dans la
genése de nouveaux enfantements.

Aussi, me permeftraissie de vous dire, si paras
doxale que la formule puisse vous paraitre a ’heure
ou ces lignes sont écrites : demeurez dans 'opti»
misme. Vaine vous semblerait d’abord cetle for=
mule : optimisme, alors que le malheur semble s’ap=
pesantir sur nous, nous qui ressenfons dans la cap-
tivité la constatation navrante de la démission des
esprits, du flottement des volontés. Cependant, sous
toutes ces ruines, par devers un passé et un présent
pénibles,un avenir imprévisible, 'espérance doit pous
voir cheminer son sentier abrupt. Certes, il y a une
¢ébullition de vie par le monde, mais c’est 1a loi de
nature ; c’est loi méme de la vie. La plante nait,
croit, meurt pour revivre: L’enfant continue le péere.
Que de nouyelles civilisations se lévent, rien d’étrans
ge a cela. Il nous resfe a choisir entre ce qui est
caduc et ce qui doit demeurer, La vie est une mar=

e, et en marche, pour alléger le fardeau, 'on aban=
donne une partie des superfluités auxquelles on
s'était attaché d’un servile attachement. Prisonniers,
mes freres, ! nous faut prendre un nouweau galbe
de vie qui soit utilisable a la mesure de notre
personnalité.

Dans le monde qui va naitre, conservons 'esprit
de tout ce qui fait notre grandeur d’homme, de
de Chrétien, de Francais, 8'il faut rejeter certaines
formes périmées.

Clest le moment, c’est le climat de fa souffrance,
de la patience, de I’Tabnégation, mais c’est aujourd’hui
aussi le climat de I'action, de I'espérance qui écarte
le pessimisme dissolvant des forces, des énergies,
des volontés. Dlailleurs, rien n'est désespéré au

Pays de France. La méditation des heures de capti-
vité nous a permis de comprendre cet optimisme :
cette tendance, cette habitude de 'esprit, a saisir
les choses de la vie dans leur profondeur, clest-a-
dire'en profondeur avec le sens surnaturel que Dieu
qui est le Vrai, le Beau, le Bien, a donné au monde.
La conscience humaine peut avoir ses déficiences,
mais optimisme Chrétien n’est pas a ’étiage chans
geant d'une valeur humaine, fondée sur une base
que les passions effritent bien vite, mais “plonge
dans la charité ses racines et ses fondations, suivant
le mot de I"Apotre Paul, dans 'amour de Dieu
qui est sans repentance”.

Certes, lorsque tout s'écoule normalement, aux
jours sereins, 'optimisme est facile a pratiquer. Pour
qu'il y ait optimisme, il faut qu’une opposition se
place en face d’une difficulté ! Clest aux temps actuels
que ['optimisme opportun et bienfaisant doif s'af-
firmer dans toute ame vraiment digne du Christ.
Notre souffrance individuelle et collective est rans
gon: Rappelez-vous la Croix élevée sur le Golgotha:
‘Tout semblait perdu, mais cette attirance de la
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L’Eqguipe du cinéma me confie le soin
de vous apprendre une nouvelle qui, je
I'espére, vous fera plaisir :

Des tournées de projections viennent
d’étre créées et fonctionnent régulierement.
Deja, guelques Kommandos ont bénéficié
du programme qui a beaucoup plu, de
'avis de tous.

Yous pourrez ainsi suivre sur [écran
de beaux documentaires et un film a grand
métrage par séance.

Nous souhaitons gue ces projections vous
apportent la distraction et le délassement

5

que vous pouvez désirer aprés le travail.
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Croix, exaltée au-dessus de la terre, a tout sauvé”.
La Croix a annoncé fa Résurrection.
Pour réaliser un type d’homme nouvau, il est
nécessaire que la gangue éclate. Or, 1’époque mo=
: !
derne est en gestation de ce type. Car “I’homme est

: toujours quelque chose qui veut étre dépassé”, a

dit Nietzsche. Sur le tronc de la souffrance doit
s'enter le rameau qui verdira pour des jours meils
leurs.

Prenons au collet le pessimisme trouble-féte
qui barbouille de noir le vrai visage de la création
qui est sourire. Semons la joie autour de nous.
Vous vous souvenez sans doute de cette é¢mission
radiophonique d’avant:guerre : “ @¢ademoiselle
Tant=-Pis ef Mademoisetle Tant-Wiienx”’. Ne
nous classons pas parmi les Tanf=Lis. Nous avons
dans la caplivité une ceuvre de sauvetage ; notre
embléme a tous devrait étre 1’Ancre Symbolique
de I'Espérance. Soyons les bons semeurs de la joie,
du réconfort. Si chacun de nos fréres a notre con-
tact pouvait se dire ce simple mot : “Ca va mieux”,
nous aurions accompli ’essentiel de notre vie Chré=
tienne. En résumé, ayons la confiance hardie qui,
au:=dela des apparences, sait regarder la vie.

Votre Aumbnier :

Wazrcel Langlois.

La Messe mensuelle en union avec le

RsSi—

Diocese de Nimes aura fieu Dimanche 15 Novembre.

S Memoriam

Depuis le I Septembre deux de nos/compa-

. gnons de captivité ont fait pour la Patrie le

sacrifice supréme. Ce sont :

GUEVYEL Beam, n* 37.753, décédé a ’hopital
de Markt Pongau le 23 Septembre 1942, 4 la suite
de phlegmons au bras gauche et de la jambe
droite,ayant engendré une septicémie généralisée.

Né le 17 Mai 1905 2 Bourg-Blanc (Finistére).

Célibataire.

BIEQEE Buliems, n° 83.913, décédé a I'hopital
de Markt Pongau, le 28 Octobre 1942, & 'dge de
27 ans, a la suite d'une affection pulmonaire.

Célibataire.

Quils restent toujours vivants dans notre souvenir !

« Ecoute Israél, le Seigneur ton Dieu et unique
Seigneur. Tu Paimeras de tout ton coeur, de toute
ton ame, de toute ta force et de toute ta pensée.
Tu aimeras ton prochain comme toi-méme. »

(Marc, 12/31).
\/\\

Bienn Chers (Pmnis
ef Sreres en fa Soi,

Tout se réduit a I'amour, les dix commande:-
ments nous montrent donc ce que nous aimons
faire lorsque nous aimons Dieu. Si nous n’aimons
pas le faire, si nous ne trouvons pas “notre bons
heur dans notre obéissance ” (Jacques 1/25), nous
n’aimons pas Dieu et, c’est comme si nous n’avions
rien fait.

Ce que l'on fait sans amour est mal, ce que
I’on fait par amour est bien ; 'unique accomplisses
ment de la loi, c'est d’aimer. Obéir par peur, par
calcul ou par devoir, c'est encore désobéir ou ignos=
rer Dieu “lamour ne cherche pas son intérét”
(t Cor. 13/5). L'amour ne cherche que la joie de
celui gu'il aime, et sa récompense sera d’entrer
dans la joie de son Maitre et de I'aimer toujours
davantage “comme toi-méme”, tout pécheur sait
parfaitement comment il s’aime luizméme. Il a tou=
jours ainsi sous la main la mesure de ce que Dieu
lui demande.

*
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Voici en quoi consiste "amour de Dieu, c’est
que nous gardions ses commandements. Or, ses
commandements ne sont pas pénibles, parce que
tout ce qui est né de Dieu est victorieux du monde
et la victoire par laquelle e monde a été vaincu.
C’est notre foi (1 Jean 5/3:4).

Nous savons (ue nous sommes passés de la
mort a la vie parce gque nous aimons nos fréres.
Celui qui n'aime pas demeure dans fa mort (j Jean
3/14).

A. FLAMAND,

Aumonerie Protestante.
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E’Allermand

A proposition subordonnée est
caractérisée en allemand par le
REJET du verbe a la fin. C’est-a-

dire que le verbe personnel ou auxiliaire
occupera dans une proposition de ce genre
la toute derniere place.

I’ordre -des termes est alors : pronom
relatif ou conjonction de subordination =
sujet = attributs ou compléments = particule
séparable, participe passé ou infinitif = verbe
personnel ou auxiliaire.

Exemple: (’homme) qui achete un livre...
“Qui achéte un livre” est une subordonnée
relative introduite par le pronom relatif “qui’
gui est en méme temps le sujet du verbe
“achete’’ ;- “un livre”’ est le complément
direct d’objet (donc : accusatif). La conss
truction est la suivante : (’homme) gui un
livre achéte,.. Traduction : (der Masnn),
der ein Buch kaufl,... Noubliez pas de
mettre en allemand deux virgules pour dé-
limiter exactement une surbordonnée : donc
une avant le pronom relatif ou la conjonc=
tion de subordination, laufre aprés le ders
nier verbe qui en dépend. Leur omission
est une faute. >

Autre exempte : Le chevalier, a qui ses
amis avaient offert toute sorfe de cadeaux,
avait quitté son chateau pour les inviter a
son mariage.

Cette phrase se compose de trois pros
positions : une principale (le chevalier avait
quitté son chateau), une subordonnée relas

sains PDPlensrs

par Raymond DUDAY
|

tive (@ qui ses amis avaient offert toute
sorte de cadeaux) et une subordonnée infis
nitive (pour les inviter a son mariage).

La principale commence par le sujet,
donc type direct. Construction : le chevalier

avait son chateau quitté. Traduction : der
Rifter haife jein Schinf; verlajjen.
Construction de la relative : a qui ses

amis toute sorte de cadeaux offert avaient.
Traduction : dent feine Freudne allerici
BGejchenke angebofen Hhaffen.

Construction de Pinfinitive : pour les a
son mariage inviter. Traduction : i fie 3u
jeiner Siochzeif eimzuladen (“pour” se
traduit en allemand par “Wit... 3u”, wm
se plagant en téte de la proposition et
3ut s'intercalant entre la particule séparable
et linfinitif. Inviter = einladen, composé
de eit, particule séparable, et de Pinfinitif
Iaden. “Pour inviter” se traduit donc :
wm ein=gu=laden).

La construction de la phrase compléte
est donc : le chevalier a qui ses amis toute

~ sorte de cadeaux offert avaient, avait son

chateau quitté, pour les a son mariage inviter.

Traduction : der Riffer, dem feine
reunde allerici Gejehenke angebofen
hatien, hatfe jein Schlof verlajien, um
fie 3ut jeiner Sinchzeif einguladen.
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Connaisstu le dernier bobard 2... 111 (les
cercles se forment). Oui, mon vieux, la
troupe du Stalag arrive demain au 27.004 1
Sourires sceptiques ; airs entendus de ceux
a qui on ne la fait pas. Demain, clest la
premiere du Groupe Artistique du Kom-
mando. Tout est prét; la générale a lieu
ce soir et tu voudrais me faire croire ce
bobard ? A d’autres les canards ...

Mais, le mot est lancé, il chemine et
s’amplifie jusgu’a devenir officiel. La joie de
voir jouer les camarades du Kdo se trans=
forme alors en ivresse a la pensée d'ap=
plaudir nos chers “ Canards Tyrofiens”.
Quel honneur pour nous, mes chers amis,
d’avoir le privilege de faire inaugurer nos
décors, fruits de tant de labeur et d’ingé=
niosité, par cette troupe d’élite.

Par une rare journée de soleil (sans
doute, I'emportent-ils avec leurs accessoires),
voici les “@anards” qui débouchent dans
nos barbelés rassemblements, effusions.
Tant de choses se sont passées depuis la
derniere représentation ! Et puis, c’est qu’il
y a MYRIS et MARTIN qui nous avaient
tant mangué. Mais [I’heure tourne. Sans
perdre de temps, il faut passer au travail
car, un officier allemand ayant bien voulu
honorer de sa présence la représentation,
cellesci aura lieu en matinée.

16 heures ! le rideau se léve, Apreés un
“LBonjour, Vonjour” enlevé par 'orches
tre et repris: en cheeur par toute la troupe,
le spectacle commence et, pendant trois
heures, tous ces artistes vont déployer toutes
leurs ressources artistiques et physiqgues,
bravant la lourde atmosphére d’une salle
de baraqgue, non remis des fatigues du
déplacement et de leur soirée donnée la
veille dans un aufre Kommando de la
région. Que dire de I'orchestre de musiciens
hors:ligne que rien ne rebute 2 Ensemble
parfait qui, sous la baguette, je dirai magis
que de BELLICARD, nous interprete tous

les genres : classique, avec de belles valses

tirées de vieilles opérettes toujours en vogue ;
moderne, par ses mouvements de danses
enlevés avec brio. Ainsi, tour a ‘tour, le
rythme heurté du swing, la finesse du slow,
la fougue de “-La C3ardas”, la langueur
d’'un tango, nous font revivre les belles
représentations musicales de chez nous.
Mais, a la grande satisfaction du public, le
Jazz, brusquement, revit dans toute sa splen=
deur dans une des imifations sketch des
grands maitres d’avant=guerre.

La composition de ['orchestre, comme
nous le disions plus haut, se révéle heureuse.
A tout seigneur, tout honneur : BELLICARD
n’est pas seulement un brillant chef d’ors
chestre. S’installant & la batterie, il sait nous

rythmer une rumba avec énergie, aussi bien
gu'il soutient les modulations de morceaux
de danse avec son saxo. Mais, lorsqu’il
prend son violoncelle, plus rien de cela
n’existe. Par la finesse, la dextérité et la
stireté de son jeu, ainsi gue par sa grande
comprehension des morceaux guw’il exécute,
il sait nous charmer, nous émouvoir méme
et nous faire oublier nos tristes moments,

Nos écrits ne refleteront jamais ce que
Jean MYRIS nous a fait admirer: Il sait
charmer et soulever son auditoire. Success
sivement martial dans “cCe Beau Chef de
Wusique”, bonhomme et plein de vérité
dans “Sur fa Roufte de Lenzac’”, fantais

siste dans “&a cesf de fa Bugnole” ; il

|
|
|

fait exploser I'assistance par ses “ Boum /1] |

O¢ fa Femme Canon’”. Mais, il obtient le
plus grand succes dans Pinterprétation de
“La Valse des Wtoules” demandée ot
soutenue par tous les spectateurs. Nous le
voyons alors, a regret, quitter la scéne.
CHAREYRAS, toujours aussi cocasse,
nous permet d’apprécier un'de ses noms=
breux talents, tandis que BELLARD nous
fait revivre “9%obinson” dans une belle

. valse populaire.

La place nous manque pour détailler indi=
viduellement chague partie des “Canazrds’...
Que ce soit MINOT, MARTIN, CORNIL-
LEAUL "'LECOMEE; “ TEQEOLD " ou ¢
second violoniste NOEL, chacun tient si bien
sa place dans cet ensemble gu'ils ne font
gu'un. Nous ne vous féliciterons pas, nous
vous remercions pour la vague d’optimisme
gue vous nous apportez. Nous espérons
bient6t vous revoir et gageons que, d’ici 1a,
votre sympathique chef se décidera a jouer
d’un nouvel instrument. Encore une fois,
chers “ Canazrds”... Merci )

Fermamnd GAVRADD, Serg.-Chef.
Homme de Confiance du Kdo 27.004 Gw.
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Vous ignorez sans doute, amis incons
nus, gu’il existe lashaut, pres d’un sommet
aux neiges éternelles, une trentaine de camas
rades n’ayant que peu de rapports avec le
monde extérieur. Seuls les relient a la vie
d’en-bas un chemin muletier (impraticable en
hiver) et un “Seifbabn’ /

Ainsi, loin des vaines agitations, nous
avons pu faire un retour sur nous-meémes
et juger en de longues méditations de la
valeur des principes nouveaux appligués
en France. Notre choix est désormais établi.
Les “boufefons” nous parviennent, tantot
amoindris, tantot grossis : ils semblent des
bulles d’air montant d’un fond de marais
et crevant au soleil. Notre moral n’est
jamais atteint par eux, ni par lisolement,
grace a une fraternité et une soclidarité qui
ne se sont jamais démenties.

De temps a autre, des visiteurs K.G.F.
s'aventurent jusqu’a nofre repaire, sembla=
ble aux gites des chamois. C’est ainsi que,
pour la premiere fois, depuis la création de
notre “ Lager” et méme, pourraissje dire
du Stalag XVII C, nous avons eu linsigne
honneur d’accueillic Monsicur le Capitaine
AUBOYNEAU, Officier-Conseil, Délégué

LA
du 12 Juillet

RS S

Kde 20.262 Gw.
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KERMESSE

La Course en Sacs H)—>

daisse de Seconmrs

Qlne feffre de L’Pomme de Confiance du Rom=
mando 25.099/L :

Cher Camarade,

Au nom du camarade L... O., Mle 39.958,
je réponds a votre carte du 11 Mai 1942,
Pavisant qu'une somme de 1.000 francs avait
été envoyée a sa famille. Ce camarade, trop
ému du geste aussi large que vous avez eu
a son égard et surtout aussi rapide, ne sait
comment s’exprimer pour vous remercier et
n’a pas la patience d’attendre que son épouse
ait recu la somme pour vous le faire savoir
cet argent parti arrivera aussi bien que celui
déja envoyé, m’a-t-il répondu.

Je vous avouerai, qu'au Kommando, cette
nouvelle a été accueillie avec joie et émotion
pour ce camarade nécessiteux et avons tous
été d’accord pour reconnaitre que cette Caisse
était réellement sérieuse et gérée par des
hommes réellement compétents.

Tous reconnaissent cette belle et utile
~ organisation.

Pour ce camarade et tout le Kommando,
encore une fois, merci.

par la Mission Scapini, Pactif Hauptvers
trauensmann, ISARD, interprete officiel du
Stammlager, accompagnés et guidés par
BALDEVECK, Homme de Confiance Cens
tral de notre A.zK. Ils ont été agréablement
surpris de notre “cran’ et de Pardeur que
nous déployons a étre des “Hommes nou-
veanx”, tels que les désire le Maréchal.
Hélas, le temps passa bien vite en si
agréable compagnie ! Au moins, ettmes:nous
la joie d’offrir a Monsieur le Capitaine
AUBOYNEAU et a nos camarades quels
ques edefweiss avant leur départ, en expris
mant le souhait de les revoir bientot.

Amdiré PORTALIER,
Hommeé de Confiance Auxiliaire.
Kdo 27.002 Gw.
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EESNQUS LES ARTICLES
Croquis ou Photos

que vous nous adressez,
doivent nous parvenir, au plus fard, le 15
de chaque mois, poui éfre insérés dans
le numéro du mois suivant




La derniére réunion d’athlétisme, qui s’est
déroulée sous un beau soleil d’arriére-saison, a
permis d'effectuer quelques bonnes performances
de prisonniers.

En voici les résultats qui vous permettront
de comparer avec ce que vous avez pu faire dans
vos divers Kommandos :

100 gfres : 12 GUIEBAUD 5
LLLLLLL 2* Docteur SIMONNET

* LINCK

* DROULERS

* ESTIN

SSGOURMEZ

* DROULERS

SIS

12" 2/5

21281
25301
1ok
.44
.44
.38
.30
. 18
.08
. 30
.83
I
.38
23

800 medres :

N —

Sawi fnawt,

Saut lomg. :
* Dr.SIMONNET . .

DO WO = WO W

* BOURDY

* CHAPUY
* BENOIT

= W

Disque :
Relails 4 < 125 :

1 Equipe : BUISINE-DROULERS-BARBE-LOUS-
TALOT 1022

2: Equipe : ESTIN-LINCK-GUILBOT-KENOT.
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Football

Kommando 27.020 Gw.
contre A.S. Stalag

—

Le 11 Octobre, ’Equipe de Football du Stalag
est allée rencontrer sur son beau terrain I’Equipe
du Kommando 27.020 Gw.

LLORENS, Homme de Confiance du Kdo et
GRESSIER, animateur des loisirs, ainsi que tous
leurs camarades doivent étre chaleureusement
remerciés pour l'accueil infiniment sympathique
et la magnifique réception ménagés a I’Equipe
du Stalag.

Aprés un repas choisi et copieux di au talent
du maitre-coq RAIMBERT, présenté et servi
impeccablement, les deux équipes se rencontrérent
a 14 h. 30, 3

Jouant sans arrét l'attaque, ’Equipe du Stalag
domina dans P’ensemble de la premiére mi-temps.
Au cours des premiéres vingt minutes, ANDRE,
puis GOURMEZ, a deux reprises marquérent
successivement trois beaux buts pour le Stalag.

Mais NICOLAS, bien servi par ses co-équi-
piers, sut a merveille exploiter quelques troudes
dans nos lignes et marqua a son tour trois fois
pour son equipe. Entre temps, BENOIT avait
marqué un quatriéme but en faveur du Stalag.

Pendant la deuxiéme mi-temps, la partie
s’équilibra davantage. NICOLAS, décidément en
grande forme, continua la série de ses exploits
en marquant a son tour une quatriéme fois, met-
tant ainsi les deux équipes a égalité. La tin du
match fut sifflée sur le résultat inchangé de 4 4 4.

En résumé, trés belle partie, au cours de
laquelle NICOLAS, le gardien de but, dit
“le toboggan’ et GRESSIER pour le Kommando,
ANDRE, GOURMEZ, SIS et STEVENS pour le
Stalag se distinguérent particuliérement.

. Le soir, aprés un rapide mais excellent diner,
I’Equipe du Stalag reprit le chemin du retour,
non sans que SIS, Homme de Confiance du Sta-
lag eut remercié LLORENS et tous ses camarades
de leur affectueux accueil et exprimé le souhait
d’une nouvelle rencontre des deux équipes, cette
fois sur le terrain du Stalag. SR

« Il ne s'agit pas pour vous

d'étre pour ou contre quel-
qu'un. Il s'agit d'étre simplement

et uniquement Frangais, de parler
Francais, de penser Francais. Ce n'est
qu'a cefte condition que vous vous
sauverez et que vous nous sauverez.»

(Lettre du Maréchal aux Prisonniers de Guerre).
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NS (Suite)
— Quiverdfures @ 1 Sams Adowd et ré-
DOISEs @ (8§ oumverfEses @

a) Gonditions requises pour ouverture : Avoir de 16 a
18 points et une distribution de sans atout : ¢'est-
a-dire : 4, 3, 3, 3-4, 4, 3, 2 ou 5, 3, 3, 2 avec gar-
des (ou arréts) autant que possible aux 4 couleurs.
Cette ouverture, faite dans de telles conditions,
indique que, autant que possible, la déclaration
finale se fera a sans atout ;

5) Réponses : sont basées sur le fait quil y a
une sortie, & sans atout, autour de 25 points :

V.

10) Deux sans atout : nécessite de 8 a 9 points.
Cette réponse indique que le partenaire n'a pas de
couleur majeure par 5 et qu’il a moins de 10
points : elle est limitative. Dans ce cas, se méfier

de la faiblesse commune ou de la duplication des «

valeurs ;

20) Trois sans atout : nécessite de 10 a 13 points
avec distribution de sans atout. Indique que le
partenaire n’a pas de couleur majeure par 5 ;

30) Quatre sans atout : réponse 2 faire au bridge
contrat avec 14 points et des valeurs intermé-
médiaires ;

49) Deux levées a la couleur : réponse négative de
certaines possibilités et qui indique que le par-
tenaire a moins de 10 points. Cette réponse, faite
dans une couleur mineure, est un signe de fai-
blesse certain. Le retour a la couleur sera un
signal d’arrét impératif. En tous cas, c’est une
réponse limitative ;

50) Trois levées a la couleur : c’est une réponse for-
cing qui signale un minimum de 10 points. Elle
invite a la sortie obligatoire, car elle peut com-
porter plus de 10 points et un acheminement vers
le chelem ;

6°) Quatre levées a une couleur majeure : réponse a
faire si on posséde un jeu ayant de réels avan-
tages de distribution (longueur, valeurs de coupe,
as sec, etc...), méme si on a un faible compte
de points.

(R suivre). L. REYREER,

PERAAR, - -~ P
A aan o VAARS

ie Beasn de Dammes

VN (Suite)

Avant de voir des coups ou des pro=
blemes difficiles, il est encore utile de revoir
les regles officielles qui sont trop peu cons
nues.

Voici I'article Ier . « Que l'on joue sur
les cases blar ches ou sur les cases noires,
chacun des joueurs doit avoir la grande
diagonale a sa gauche. Les deux adversais
res jouent alternativement et commencent
les parties chacun a leur tour s'ils jouent
a égalité, sinon, celui qui recoit avantage
commence toujours le premier, a moins de
stipulation contraire. »

Remarques : 1° Dans les principaux
cercles, dils « Damiers » et dans tous les
tournois ou concours d’importance, on joue
sur les cases blanches:;

2° Les principaux avantages faifs sont

@) La remise : c’est accorder a son ad-
versaire la partie gagnée dans le cas ou
elle serait nulle ;

6) Le pion : clest enlever un pion de
son jeu avant de jouer ;

¢] Le pion et la remise : clest la réus
nion des deux avantages cidessus.

On fait quelguefois avantage d’un demi-
pion ou méme d'un tiers de pion : clest
enlever un pion du jeu a toutes les deux
ou trois parties.

Le pion et demi consiste a enlever un
pion a P'une des deux parties et deux pions
a lautre, etc...

On fait quelquefois avantage de deux
pions, mais, au-dela de celle limite, le jeu
perd tout attrait.

Et, voici un coup de début gwil faut

connaitre : c'est le « Coup de Mazette» . |

1

“Leshiancs gagnent 2 pions par ;
20-24 3 1930

MOTS (ROISES

ISRV NV VI VIS X

HORIZONTALEMENT : 1. Il v a peu de lois
qui n’en ait pas au moins un. — 2. Monnaie étran=
gere ~ Mise a 'abri. — 3, Nécessaire dans tout inss
trument d’optique. — 4. La Grande-Bretagne en est
une ~ A provoqué certaines ruées vers des régions
inconnues ~ Etendue d’eau en langue étrangeére. —
5. Chance ~ Préfixe. — 6. On I’est bien quand on a
des parents nobles ~ Recevaient au XVIII® Siecle
I’élite intellectuelle francaise. — 7. Font la joie des
enfants ~ Sa vallée est célebre, — 8. Qualifie ce qui
vient des pays tropicaux. — 9. Tel retourné ~ Boiss
son alcoolisée. — 10. Repues.

VERTICALEMENT® I. Sainte, elfe s'opposait a
toute émancipation des peuples. — II. Doucereux, —
III. Canton de fa Mayenne ~ Font partie de la vais-
selle. — IV. Propre ~ Font les délices du chat. —
V. Fille d’Inachos ~ Se servit de. — VI. Réglée en
folie. — VII. Adverbe - Vaporeux, dans le gont
artistique. — VIII. Epoques - Qualifie 'arbre qui le
produit. — IX. Négation ~ Du verbe avoir - Fin
de participe. — X. La parte supérieure d’un arbre ~
Chez la femme, peut varier suivant la mode.
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Mazette

Apreés le début suivant :
(Trait aux Noirs)

Biamas

(Trait aux Noirs)
Apreés le début suivant :

Biamds Roizrs

1 18 -23
33-29 2 12 -18

RiopeEs
19 - 23
33-28 2 14 - 19
Les blancs gagnent 2 pions par:
28-22 3 18 <27
34 - 29)
17 <28
2334
ad fib.

(pour retarder le coup32 x 28)
3524 4 2029
32-28 23%32
34 <21 36 %27 32%25 6
3122 ad [ib. 40=29 7

3728 R. HOUBLATIN.

(pour retarder
Blix 225 d!

34-29 5
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