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Wielki czas mysle¢ o wakacjach!

Juz zima mineta i wiosna przypomina mam, Ze juz za
jakie§ dwa miesigce zakofczy sie rok szkolny — dzieci
trzeba bedzie wyslaé¢ na wakacje.

W ciggu roku, najwigcej czasu nasze dzieci spedzaja
w szkole, gdzie caly czas rozmawiaja, czytaja i pisza tylko
po francusku, Gdy wréca do domu, tez na ogél, z przy-
zwyczajenia, w dalszym ciggu moéwig po francusku z ko-
legami i kolezankami. Jak malo czasu — mimo szczerej
woli i wysitku rodzicbw — moga posSwiecié na nauke je-
zyka polskiego! W wielu wypadkach (przyznajmy), gdy
rodzice do nich rozmawiaja po polsku, dzieci odpowiadajg
machinalnie, po francusku,

Ksieza polscy, nauczycielstwo polskie oraz rézne Or-
ganizacje polskie katolickie we Francji, Belgii i w innych
krajach, czynig wielki wysilek w ciaggu roku, aby dzieci
nasze zachowaly znajomo§é i milo§¢ jezyka polskiego.
Ten sam wysitek wkladaja w dalszym ciggu na koloniach
letnich w lipeu i w sierpniu.

W ten sposéb nasze dzieci mogg, podezas wakacji,
poglebi¢ zmajomos$é jezyka polskiego w atmosferze pol-
skiej i katolickiej. Dlatego rodzice polscy winni z tego
korzystaé i pamietaé o tym, aby dzieci
na czas zapisa¢ na polskie kolonie let-
nie. Waszelkich informacji chetnie u-
dzieli miejscowy Ksigdz Proboszcz poi-
ski oraz polskie organizacje katolic-
kie.

Komitet Redakeyiny ,Naszej Pracy” uwaza za swoéj obowigzek
powiadomié¢ swych Cztonkéw, Czytelnikéw i Przyjaciél o chorobie Na-
czelnego Redaktora pisma, Kol. Leonarda RUDOWSKIEGO.

Pomimo, iz Kol. L. Rudowski nie domaga juz od kilku miesiecy,

taral sie jednak, péki mégl, redagowaé nasz miesiecznik w czym wy-

dajnie pomogata mu Jego Malzonka, p. Rudowska, przyjmujae na siebie
ciezar Redakecji i Administracji.

Dzigki temu poéwigceniu Komitet Redakcyjny jest w stanie wy-

dawaé madal pismo w oczekiwaniu na zupelny powrét do zdrowia Kol

L. Rudowskiego i ponowne objecie przez Niego Redakeji ,Naszej Pracy”.

Na tym miejscu, Komitet Redakeyjny pragnie wyrazié K.
L. Rudowskiemu i :Iego Malzonce szczere i ser_deczne uznanie zaom
poswiecenia i wydajng prace, Zyczac jednoczeSnie Koledze Rudowskiemu
szybkiego i zupelmego powrotu do zdrowia,
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Wspolnota Europejska

Pomimo dynamizmu, jaki istnieje w
przemysle aptecznym i coraz to wiek-
szej konsumpeji produktéw aptecz-
nych, stwierdzono, iz wymiany miedzy
krajami w tej dziedzinie pozostaly na
dos¢ niskim szczeblu podczas pierw-
szych lat uruchomienia Wspolnego
Rynku.

Troska o zdrowie ludnosci naktonila
wladze wszystkich panstw Wspélnoty
do poczynienia rozmaitych krokéw w
dziedzinie lekarstw. Lecz wynikly z
tego reglementacje takie, ze czesto sg
one miedzy soba sprzeciwne i ograni-
czaja wolng cyrkulacje produktéw ap-
tecznych. Réznice miedzy prawami
réznych tych panstw sg takzie tego
powodem, gdyz maja one wplyw na
ceny produktéw i ich sprzedaz.
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Malzenskie rozmowy

— Kiedy ty sie wreszcie nauczysz
punktualnodci? — pyta magz Zong.

— Po co? Ty byles cale 2ycie punk-
tualny i co ci 2 tego przyszto? Zawsze
musiates na mnie czekac...

* * *

— Nie mam na siebie co wlodyc!
To, co noszeg opatrzylo sie juz wszyst-
kim sgsiadkom, musze sobie- sprawié
parg sukien... — biada Zona.

— O wiele tamiej bedzie przepro-
wadzi¢ sig — radzi trzedwy maqz.

Humor zakurtynowy

— Co trzeba zrobi¢, aby powstrzy-

maé ten naplyw ludzi ze wsi do sto-

licy?
— Zatozyé w stolicy kolchozy.

>

Kronika Frameji

IS N¢

Wiasnie w tej dziedzinie Rada Mi-
nistréw 6 panstw Wspélnoty wydala
ostatnio wskazéwki. Stanowig one
pierwszy etap do stopniowego wspdl-
nego zblizenia sie w ustawodawstwie,
dotyczacym produktéw aptecznych
tych krajéow. Zblizenie to skierowane
jest w celu zamian lekarstw i aby na-
ktoni¢ fabryki produktéw aptecznych
do réwnej kompetencji, ktora bedzie
miala wplyw ma ceny, zapewniajac
jednoczes$nie catkowite zabezpieczenie
zdrowia ludnosci.

Wynikiem tej uchwaly jest fakt, iz
panstwa Wspolnoty bedg musiaty
przyja¢ do swego ustawodawstwa —
i to w ciagu 18 miesiecy — pewne za-
sady, ktére mozna w skrécie ujaé jak
nastepuje:

— kazda specjalno§¢ apteczna be-
dzie musiata uzyskaé zezwolenie przed
jej oddaniem na rynek;

— zezwolenie to bedzie zalezne od
pewnych i zasadniczych warunkéw co
do zawartosci i skladnikéw lekarstwa

— wiladze kompetentne bedg mogty
to zezwolenie wstrzymagé, jezeli stwier-
dzg, iz lekarstwo okazalo sie nie wla-
Sciwe lub zle w uzytku;

Uchwata Rady Ministréow 6 panstw
Wispélnoty dotyczy tez nazw lekarstw.
Chodzi bowiem o ustalenie tych sa-
mych nazw i o zaznaczenie na nalep-
kach tej samej zawartoSci i tych sa-
mych skladnikéw, aby lekarstwo by-
to naprawde to samo w kazdym z
tych krajow. Jest to ustalone w in-
teresie tak przedsigbiorstw fabryku-
jacych lekarstwa, jak i w interesie
ludno$ci kupujacej te lekarstwa.

Nastepna uchwala Rady Ministrow
Wspdlnoty Europejskiej bedzie doty-
czyla kontroli i préb produkeji ap-
tecznej. Dalsza uchwala bedzie sie od-
nosila do niektérych skladnikéw, uzy-
wanych do kolorowania lekarstw. Je-
szeze dalsza uchwala bedzie dotyczyla
reklamy, ktéra moze by¢ uzywana i
stosowana do sprzedania lekarstw.

Parlament europejski podaje propozycje pomocy
kopalniom

Parlament europejski przyjal pro-
pozycje wniosku pomocy kopalniom
Wspélnoty. Parlament nalega na Rade
ministrow Wspdlnoty, do powziecia
wspolnej i konstruktywnej decyzji
dotyczacej zagadnien kopalni.

W czasie dyskusji, wielu méwecow
nalegalo na utrzymamie i ochrone
przemyshi weglowego.

%
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Wiadomoseci — Ciekawosci !

Z drugiej strony Parlament zwré-
cit sie do Rady Ministréw z prosha o
wypowiedzenie si¢ doktadnie i jasno o
,,Europejskim Statucie gérinkéw”’, wy-
razil zie on ze rozwigzanie tego pro-
blemu nie moze byé zalatwione za
kilka miesigcy lecz musi byé zatatwio-
ne natychmiast.

\

W roku 196} konsumpcja cigékiej ropy palnej byla wyzsza o 25,4% niz w roku 1968, a 22,1% jezeli chodzi
o ropg do ugytkéw domowych, co do benzyny wzrosla o 10,7%.

W roku 1964 przybylo do Framcji 212.000 Algerczykéw; opuscilo ich 204.359.

Cufra korzystajacych pracownikéw ze $wiadczen bezrobocia, w st
dniu !.Ilfq:stycznia 1965 werosta ona do 27.107, czyli wyisza o 8,1,;7;.

yczniu 1964 wynosita 25.059 jednostek, w

Stwierdza sig obecnie, e zapotrzebowania werastajq, a z drugiej strony wyczuwae sig 2mniejszenie poszuku-

jacych pracy.
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POLAK NA OBCZYZNIE

GLOS BRACOWNIEKOW. . .POLSKLCH W. BELGII

Wakacje roczne w gornictwie

Juz od roku 1945 dyskutowano i
dawano roézne propozycje do znalezie-
nia sprawiedliwego rozwigzania Wwy-
padku, gdy gérnik ranny pod czas re-

adaptacji, pracuje ze zmniejszonym
wynagrodzeniem.

Podczas obliczania nalezno$ci za wa-
kacje roczne, brano zwykle pod uwage
jego zarobek w kopalni, normalny
zmniejszony zarobek, ktory pobieral
w czasie readaptacji co powodowalo
to, ze wysoko§¢ wyplaty wakacyjnej
byla mniejsza od tej jaka by otrzy-
mal gdyby pracowal normalnie.

W roku 1965, przy obliczaniu wyso-
kosci wyplaty wakacyjnej, bedzie za-
stosowana nowa metoda.

W mysl Rozporzadzenia Krél. z
dnia 17.2.1965 dotyczacego art. 10
Rozp. Krol. z roku 1951, ktzdy pra-
cownik starszy lub mlodszy od 18 lat,
ma prawo do wyplaty wakacyjnej w
wysokosSci 8 procent lub 10 procent
od zarobkéw brutto, otrzymanych w
ciggu poprzedniego roku, zwiekszone-
go o wszystkie dodatki, za wyjatkiem
dodatkéw rodzinnych,

Pracownicy, ofiary wypadku przy
pracy lub dotknieci chorobg zawodo-
wa, ktorzy w czasie readaptacji pra-
cujg za zmniejszonym wynagrodze-
niem i pobieraja odszkodowanie, maja
prawo do wyplaty wakacyjnej w wy-
soko§ei 8 procent lub 10 procent, o-
bliczonej od ich zarobku w kopalni
i w czasie readaptacji, zwigkszonego
o odszkodowanie dzienne, ktére otrzy-
mujg za ich tymeczasowsg niezdolnos&é
do pracy w tym jednak wypadku, wy-
soko§¢ zmniejszonego zarobku odszko-
dowanie nie moze przekroczyé za-
robku dziennego ich kategorii zawo-
dowej, do ktérej nalezeli pracujac
normalnie.

Podajemy przyklad :

Przed wypadkiem, robotnik pod zie-
mig nalezal do grupy zawodowej, ma-
jacej ustalony zarobek dzienny na 350
frankéw. Z powodu ran odniesionych
przy wypadku przy pracy, nie praco-
wal on podczas szeSciu tygodni. Po
tym okresie, podczas readaptacji, roz-
poczat on prace za zmniejszonym wy-
nagrodzeniem 210 frankéw dziennie.
Wysokosé jego odszkodowania wymosi
120 frankéw dziennie.

A wiec przed rokiem 1965 wyso-

ko&¢é wyplaty wakacyjnej obliczano na
podstawie zarobku dziennego 350 fr i
zarobku zmniejszonego 210 fr.

Natomiast w roku 1965 wyplata
wakacyjna bedzie obliczana na pod-
stawie zarobku dzienmego 350 fr. +
zarobek dziennym w okresie readap-
tacji 210 fr. + odszkodowanie dzien-
ne 120 fr. = 330 frankoéw, poniewaz
nowy zarobek 210 frankow -+ od-
szkodowanie 120 frankow nie prze-
kracza zarobku dzienniego 350 fr. gru-
py zawodowei do ktérej robotnik na-
lezal.

Drugi przyklad :

Zarobek dzienny robotnika, przed
wypadkiem, wynmosit 350 fr., po wy-
padku 270 fr, + 120 fr. odszkodowa-
nia.

Przed rokiem 1965, wysoko$¢ wy-
platy wakacyjnej obliczano na pod-

stawie zarobku dziennego przed wy-
padkiem 350 fr + zarobek w czasie
readaptacji 270 frankéw.

W roku 1965 wyplata wakacyjna
bedzie obliczana na podstawie zarob-
ku dziennego przed wypadkiem + za-
robek dzienny w czasie readaptacji
270 fr., zwigkszony do 350 fr. ponie-
waz ten zarobek 270 + odszkodowanie
120 fr. przekracza sume 350 fr. za-
robku ustalonego dla grupy w ktoérej
robotnik pracowat.

Jak widzimy, dzigki energicznej ak-
cji Centrali ,,Wolnych Gérnikéw” na-
si robotnicy pracy, beds mieli prawo
do korzystania z wyplaty wakacyjnej
na réwnych zasadach z innymi robot-
nikami, pracujagcymi normalnie.

Trzeci tydzien wakacji w przemysle goriczym

Na zebraniu w dniu 11. 2. 1964 , Na-
rodowa Komisja Mieszana Kopaln' za-
warta ugode dotyczgca irzeciego ty-
godnia wakacji w kopalniach wegla.

A. 1) Trzeci tydzierh wakacji, wy-
plywajgcy z ugody 2z dnia 12, 12.
1963, nie moze pociggnaé za sobg no-
wego kolektywnego zatrzymania pra-
cy. Dnie tych wakacji, w maksymal-
nej iloéci pieé, moga byé umieszczo-
ne w dniach wypoczynku normalnie
przewidzianego w kalendarzu przed-
siebiorstwa, w my$l decyzji 111. C. N.
M. M.

— Dniami tymi moga byé np. dnie
Karmawalu, Sw. Barbary, 1 Maj itp.

W przedsiebiorstwach, gdzie takie
dnie istniejg, rozmieszczenie wakacji
dodatkowych odbedzie sie¢ na pozio-
mie danego przedsiebiorstwa, za po-
radg rady zakladowej i zgoda orga-
rﬁizls&:ji Iv]:syndvkalne;i, uznanej przez C.

2) W przedsiebiorstwach, ktére
przyjety kalendarz zawierajacy liczbe
dni pracy, odpowiadajgaca catkowicie
lecyzji 111, dnie wakacji dodatkowych
mogga byé wybrane indywidualnie, po
za kredytem nieobecno$ci, podczas dni
pracy przyznanym na rok 1965, we-
ditug nastepujgcych zasad :

— Dla roboinikéw kitérzy na rok
1965 otrzymali :

— 12, 11 lub 10 dni wakacji rocz-
nych : 5 dni.

e O DB ey
4 dni

s 7 b8 dha
3 dni

— 5 lub 4 dni
2 dni

L3 Tub 20 anl
1 dzien

i gisluby 0 ddny
0 dni.

wakacji rocznth :
wakacji rocznych :
wakacji rocznych :
wakacji

wakacji rocznych :

rocznych :.

W zasadzie, za wyjatkiem specjal-
nych rozporzadzeh na poziomie przed-
sigbiorstwa, dnie wakacji dodatkowych
mozna wybraé :

— poczgwszy od 1 marca 1965 ro-
ku : pierwszy dzien

— poczawszy od 1 maja 1965 roku
drugi dzien

— poczawszy od 1 lipca 1965 roku
trzeci dzien

— poczawszy od wrzeSnia 1965 ro-
ku czwarty dzien

— poczawszy od 1 listopada 1965
roku — pigty dzien

3) Jesli liczba dni wakacji kolek-
tywnych jest mniejsza od pieciu, pPO-
zostate dnie moga by¢é wybrane in-
dywidualnie,

B. Wyptata za wakacje dodatkowe
réwna sie 1/4 wyptaty brutto za wa-
kacje roczne, nie bierze si¢ pod uwa-
ge wyplaty za wakacje uzupelniajg-
ce (complémentaires).

Wyplata odbedzie sie okolo 1 lipca
1965 roku, przez pracodawce, u kio-
rego roboinik byt zatrudniony w dniu
3056, 1965

Wyplata ma sie odbyé w_powyz-
szym okresie niezaleznie od daty wa-
kacji dodatkowych kolektywnych, sto-
sowanych W przedsigbiorstwie i nieza-
leznie od niewykorzystanych indywi-
dualnych wakacji przez roboinika.

S S S S S S A S S S S ST SSS SIS SSSSSSSS

Ziote rady

— Pomidory majg wybitny wplyw
na cereg, 2wlaszcza rzucane z widownt
na scene. :

— Sztuka opowiadania polega na
%, aby wiedzieé o czym mie opowia-
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Podwyzka odszkodowania udzielanego przez AM.. dawnym inwalidom

Monitor z dnia 15.2.1965 podaje do
wiadomosci Rozp. Krél. z dnia 15.2.
1965, podnoszace o 4 procent odszko-
dowania udzielane osobom, ktére w
dniu 1.1.1964 byly chore od przeszlo
dwunastu miesiecy.

Do kogo to rozporzadzenie si¢ odnosi?

1) Rozporzadzenie to odnosi si¢ do
- wszystkich pracownikéw statych, po-
siadajacych ten statut przed 1.1.1964
rokiem j ktérzy otrzymywali odszko-
dowanie:

a) przed 1.1.1965 — obciazeni ro-
dzing: 138 fr. dziennie; samotni:

100 fr. dziennie.

b) poczawszy od 1.1.1965 — obcig-
zeni rodzing: 141 fr. dziennie — sa-
motni: 102 fr. dzienmie.

Obecnie te odszkodowania wynosza:
— dla obcigzonych rodzing 147 fr.
— dla samotnych 106 fr.

2) Rozporzgdzenie to odnosi sie
rowniez do wszystkich pracownikéw
nieregularnych, niezdolnych do pracy
przed 1.1.1963 r.

Otrzymuja oni odszkodowanie za-
leznie od wysokosej ich zarobku usta-

Kogo uwaza sie za pracujacego

Uwaza sie za stale i zasadniczo pra-
cujacego tego, kiéry w ciggu roku
1964 .

1) jako roboinik przepracowal co
najmniej 185 dni po cztery godziny
dziennie;

2) jako urzednik przepracowal co
najmniej 8 miesiecy, po 25 dni mie-
sigcznie i po 4 godziny dziennie;

3) jako pracownik niezalezny pod-
legal co. najmniej w ciggu 3 kwarta-
16w prawu o pensjach i emeryturach
pracownikédw niezaleznych,

4) jako gdérnik podlegat co najmniej
216 dni rezimowi pensji roboinikéw
gérnikéw;

5) jako marynarz ptywal co naj-
mniej przez 185 dni pod flagg bel-
gijska;

6) jako pracownik kolejowy praco-
wal co najmniej 8 miesiecy, lub 200
dni po 4 godziny dzienpie i podlegat
prawu o pensjach kolejowych;
W

Zagadnienia spofeczne

Wyplata porodowa

Poczawszy od 1.2.1965, wysokos§é
wyplaty porodowe]j wymosi:

za pierwsze dziecko: 7.780 fr.

za drugie dziecko 5.365 fr. .

za. trzecie dziecko i mastepne 2.887
frankow.

Wyplata za narodziny pierwszego
dziecka moze byé podzielona na dwie
czeSci, cztery wyplaty miesieczne po
500 fr. przed urodzeniem a reszta:
5.780 fr., po urodzeniu dziecka.

W wypadku urodzin blizniakéw o-
trzymuje sie wyplate podwo6jng.

Wypiata nastepuje w ka,Zdy_m'wyf
padku czy dziecko si¢ marodzi zywe
lub martwe i majwcze$niej 180 dni
przed narodzinami. o

Azeby uzyska¢ wyplate, nalezy wy-
staé do kasy dodatkéw rodzinnych
zaswiadezenie wydane przez miejsco-
wy urzad gminny. '

Ubezpieczenia — przeciw
studentow: :

Student, konczacy swe studia 30
czerwea jest uznany przez ubezpieczal -

chorobom-

7) jako nauczyciel pracowat co naj-
mniej w ciggu oémiu miesiecy i ma
przepracowane 6/10 godzin przewi-
dzianych za catkowitym wynagrodze-
niem,;

8) pracowal kolejno jako urzednik,
roboinik, pracownik niezalezny, gobr-
nik lub marynarz, gdy caloéé jego
pracy odpowiada warunkom przewi-
dzianym w paragrafach od 1 do 5, kaz-
demu rodzajowi pensji jakiej w danym
momencie pracy podlegat.

Brane sy pod uwage dnie bezczyn-
noéci utozsamione z pracy.

lonego. Odszkodowania te, rézne dla
kazdego otrzymuja indywidualng pod-
wyzke 4 procent.
Odszkodowanie maksymalne
Odszkodowanie maksymalne dla tej
kategorii pracownikéw wynosito przed
1.1.1965 —
— dla obcigzonego rodzing 130 fr.
dziennie;
— dla samotnego 92 fr. dziennie.
Poczawszy od 1.1.1965, razem =z
podwyzks indeksu, wynosilo ono dzien

nie: — dla obcigzonych rodzing: 133
frankéw; — dla samotnych 95 fr.

Obecnie wynosi ono dziennie: — dla
obcigzonych ' rodzing 138 fr. — dla

samotnych 98 frankoéw.
Jakie odszkodowania nie podlegaja
podwyzce?

1) odszkodowania za poczatkows
niezdolnosé¢ do pracy;

2) odszkodowania za przeciggaja-
cg si¢ niezdolnos¢ do pracy i inwa-
lidztwa.

Dotyczy to wszystkich, ktérych
niezdolnos¢ pracy rozpoczela sie po
31.12.1962.

3) odszkodowanie za pogrzeb.

Powyzsze rozporzadzenie wehodzi w
zycie od 1.1.1965.

Przediuzenie wieku

a reforma

Zostal przedluzony w Izbie Postéw
projekt, przedtuzajacy wiek obowigz-
kowej nauki do lat 16.

Projekt podkresla, ze nowa ustawa
bedzie jakby uSwieceniem faktu kon-
tynuowania dalszej nauki przez 75
procent mlodziezy, po czternastym ro-
ku zycia.

Przediuzenie wieku szkolnego obej-
muje okoto 25.000 dzeci, ktére po-
rzucaja szkole w wieku, w ktérym
nie mogg jeszcze byé wlagczone z po-
zytkiem w aktywne zycie kraju.

Autorzy projektu zaznaczaja, ze o-
glaszajgc nows ustawe, Rzad osiag
nie potrojny cel:

— Humanitarny: przez danie moz-
nosci nauki bez zadnej dyskrymina-
cji dla calej mlodziezy kraju, z ko-
rzy$ciag dla miej i dla spoleczenstwa.

— Spoteczny: Przez usuniecie prze-
szkod, ktére dotychezas, staly na dro-
dze wszystkich uposledzonych oraz
pozbawionych moznos$ci i Srodkow
do nauki. \

— Kkonomi$ci: przez dostarczenie
ekonomii narodowej wykwalifikowa-

ni¢, jako osoba na utrzymaniu ojca
az do 31 wrzesnia, ktéry jest dniem
przerwy udzielania dodatkéw rodzin-
nych.

szkolenia
naunezania

nych ragk roboczych, zdolnych do dos-
tosowania si¢ w ciggu calego swego
zycia, do coraz nowszych metod i tech-
niki pracy.

Te cele wydawalyby si¢ optymis-
tyczne, wobec zwyklego przedhuzenia
wieku szkolnego, gdyby nie byly uzu-
pelnione projektem innej reformy —
reformy nauczania.

Nalezy zaznaczyé, ze w roku 1961
na ogblng liczbe 136.800 uczniéow
szk6t poczatkowych i &érednich, byto
975.000 do dodatkowej nauki, dla
op6znionych.

Projekt podkresla ten fakt i zapy-
tuje w jakim stopniu moszna mieé na-
dzieje, ze te 575.000 wykorzysta to
przedluzenie i zabierze sie uczciwie do
nauki. ;

Autorzy projektu zaznaczaja, ze
dzisiejsza szkota selekcjonuje elite, ju-
tro szkola powinna daé wyksztalcenie
calej mlodziezy.-

Reforma szkolnictwa musi i§¢ na
r()wni Z przeniesieniem wieku naucza -
nia.

Cieszac si¢ z tych pieknych propo-
zycji, wyrazamy nadzieje, ze wladze
nie zatrzymaja sie w polowie drogi,
iecz bedg konsekwentnie dazyé¢ do po-
myslnego rozwigzania szkolnictwa w

do 16 Iat
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Robotnicy cudzoziemsey w Belgii

Minister Pracy z powodu bezrobocia panujgcego w kopalniach wegla, wstrzymat a2 od odwolania, wydawa-
nie pozwolen do pracy wszystkim cudzoziemcom nie nalezgcym do krajéw Wspdlnoty C.E.E., a przybylych do

Belgii jako turysci.

Prawo do zagwarantowanej zaplaty tygodniowej
Majq pracownicy, ktoérzy przepracowali w przedsigbiorstwie co najmmiej jeden miesige.

Jako przyklad podajemy :

Robotnik rozpoczgt pracg 7 wrzesnia 1964 roku, zachorowal 5-go paidziernika, wyzdrowial 11-go paédzier-

nika.

Pierwszy dzien 5-go paédziernika (poniedzialek) nie jest placony; 6-go paidziernika (wtorek) nie jest pla-
cony 2z powodu miepetnego miesigca pracy; sg placone 7, 8, 9 i 10 paidziernika przez pracodawce.

Widzimy z tego przykladu, Ze robotnik ktory przed uplywem jednego miesigca pracy i pod koniec tego o-
kresu ma prawo jedynie do zaplaty za dwie choroby po tym okresie.

Przewiduje sie podwyke zarobkow w Belgii na rok 1965 od 5 do 6 procent

We wszystkich krajach Wspélnoty, wladze i partnerzy spoleczni Zqdajg réwnoleglego wzrostu zarobkéw z

podniesieniem 8ig produkcyi.

Przewiduje sig no rok 1965 podniesienie produkcji i zarobkéw we Francji o 3%, w Niemczech o 8% i w Ho-

landii o 5%.

W Belgii, po odnowieniu réinych wmow, przewiduje sig podniesienie zarobkéw o & do 6 procent w zaleénosci
od powzigtych decyzji. Do tego naledy dorzuci¢ obcigienie poczqwszy od 1. 1. 1965, podnoszqce ogdlne zarobki

o 1,5%.

Naledy réwniez wzigé pod uwage podwyzke zarobkéw o dwa procent w wigzku z podniesieniem sig indeksu.
Jesli mic specjalnego nie zajdzie, arobki na rok 1965 ustalg si¢ na wskaénik 109 w stosunkw do roku 196}.

(skaznik 100).

W ciggu pierwszego tygodwia styczmia 1965, podlegato Kkontroli kompletnego bezrobocia 39.972 jednostek
a 129.505 czgsciowo bezrobotnych, razem 169.477 pobierajgcych odszkodowania za bezrobocie.

rajgcych odszkodowania za bezrobocie.

ej w przemysle budowlanym, odzieZowym, sSpo2ywczymi restauracyjnym.

Powigkszenieilosci kompletnych bezrobolnych wyczuwa sie najbardzi

KIEDY SIE CZUJESZ ZA STARY, ABYS COS WYKONAL — ZAWIJAJ REKAWY I BIERZ SIE DO PRACY.
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Zarobki w kopalniach wegla

Poczawszy od 15 lutego 1965 r., za-
robki w kopalniach wegla przedstawia
ja sie nastepujaco w Belgii :

Pod ziemig —
bki Zarobki
s bt o b asatt Ta
8 godz. pracy 8 godz. pracy
i’ Tk - 295,80 305,55
o LA 4 297,55 307,35
IV 301,10 311,05
v 305,30 315,35
VI 315,60 326,—
VII 32715 337,95
VIII 373,30 385,60
X 378,95 391,45
X 442,40 457 —
20 lat 282,45 291,75
19 lat 269,— 277,90
18 lat 242,70 250,70
Na powierzchni —
LA TL 231,95 245,80
II1 24995 . 257,15
III-bis 255,80 264,25
v 266,85 275,65
20 lat 227,80 235,30
19 lat 217,55 224,75
18 lat 197,10 203,60
17 lat 176,65 182,50
16 lat 156,20 - 16135
15 lat 146,— 150,80
14 lat 135,75 140,25

Maszynista wyciaggowy 290,65 300,25

Kronika Holandii

Prawdziwa mi¢dzynarodowka

600 metréow pod ziemig, w kopalni
,Mauritz”’, na tzw. Afdeling C2, pra-
cuja w jednej mechanicznej S$cianie
wegla goérnicy sze$ciu narodowosci. Po
raz pierwszy na , Maurits'u” otwarto
Sciane mechaniczng, skladajaca sie z
80 proct obcokrajowcow. W Scianie
tej na trzy zmiany pracuja Maroka-
nie, Jugostowianie, Polacy, Hiszpanie,
Wiosi no i Holendrzy.

Wspélna praca ta zwigzala tych
wszystkich robotnikéw w przyjaciel-
skg grupe ,limburskich kumpli”.

Z poczatku, dyrekcja kopalni miala
zastrzezenia, co do tak wielkiego zréz-
niczkowania narodowos$ciowego w jed-
nej Scianie; mimo to, podjeto jednak
ten eksperyment.

Na zebraniu oddzialu, zwrécono sie
do starszych gérnikéw hoienderskich
0 pomoc obcokrajowcom, ktérzy sobie
nie mogg poradzié. Trzy miesigce te-
mu puszczono Sciang C2 w ruch. W
pierwszych dniach walczono z trudno-
Sciami jezykowymi, lecz teraz wszyst-
ko idzie ,,jak po masle”!

Pomimo tak wielkich réznic charak-

terow ludzi z réznych krajéw i ras,

wszyscy tutaj pracuja w harmonii i

zgoodzie. Wypowiedzenia sztygarow
i starszych gérnikéw powracaja stale
do tego samego punktu: braterstwo i
wspolpraca, ktére daja wielkie owoce
W pracy.

Eksperyment si¢ udat,

|

. BTN
ABONAMENT ROCZNY
za ,,NASZA PRACE” — miesigczng :
we Francji . . b O
w Belgii i Luksemburgu . . 50 frs. bl
w Holandii . 4 floreny
w U S A, . 1 dol.

w innych krajach réwnowarto§é 1 dol.

Prosimy o wplacanie prenumeraty na
konto CCP Paris 4410-13 — ,Nasza
Praca” — 26. rue Montholon —
Paris (9°).

Prenumerate w Belgii, Holandii i Luk-
semburgu mozna réwniez wplacaé na
konto: CCP Nr 422470 — C.0.B. —
Caisse Centrale des Dépdts — 129, rue
de la Loi — Bruxelles. — Na odwrocie
przekazu prosimy zaznaczyé: ,pour le
compte Nr. 71.653 de ,Nasza Praca”.
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Nowe podwyzki socjalnych uposazen w opracowaniu

Renta inwalidzka

Do Senatu zostal wniesiony wnio-
sek, aby podwyzszy¢ o 6 proc. renty
inwalidzkie (obliczane przy wyzej ani-
zeli 25-procentowej niezdolnosci do
pracy) oraz z ta renta wigzgcg sie do-

datki,
Wysokosé tej podwyzki w 6 proc.
jest tiumaczona jak nastepuje: 1,5

' proc. podwyzki z powodu podniesienia

zarobkéw po terminie ostatniej pod-
wyzki rent z dnia 1 lipca 1964 r.; 1,5

Nowe mozliwosei

Koalicja rzgdowa rozpadia sie! Pra-
sa zrobila z tego wielka sensacje i sko-
rzystata z okazji, aby lamy owych
pism zapelié rozwazaniami, czy doj-
dzie do zgody, czy uda sie jeszcze dojsé
do porozumienia.

Jak dotychczas wiadomo, nie doszio
jeszcze do zgody. Afera radia i tele-
wizji miala jednak wigcej mocy ani-
zeli sie wydawalo i rozbila koalicje
rzadows.

,Ruim Zicht” wyciagnat z tego cie-
kawe konkluzje, z ktorymi to warto
sie blizej zapoznat,

Jak wiemy, koalicja rzgdowa pomig-
dzy katolikami i liberatami opierala sig
na umowach z Wassenaar, ktore ’tq
wytyezyly droge Rzadowi. Dopdki
Rzad tymi umowami si¢ kierowal szlo
wszystko - dobrze, lecz gdy przyszly
inne problemy, ktére nie byly doklad-
nie ujete w paragrafach, to koalicja
rzagdowa nie stala na tak mo_cnych
podstawach, jak siz wydawalo i taka
sprawa jak reklama w radio i telewi-
zji mogla ta koalicje rozbic.

Juz dawno wskazywano na fakt, iz
rzady stworzone z kilku partii’ moga
tylko wtedy owocnie pracowac, gdy
oparte s o stale podstawy.

Nie zarzucajac bylemu Rzgdowi sia-
bosci, musimy przyznaé, ze Rzad ten,
przez swoje wysitki i osiagniecia na
polu socjalnym (pensja starosci, pen-
sja wdéw i sierét, ogblne prawo po-
mocy) oraz w sektorze budowy do-
moéw mieszkalnych, na wielkie uznanie
sobie zashuzyl.

Nie odrzuca to jednak tezy, ze_ ‘Rza‘_d
zrodzony z koalicji ’kilku partii nie
moze nigdy rozwigza¢ tak ogromnych
i fundamentalnych probleméw, z ja-
kimi juz od dawna Holandia walczy.
Jednym z tych probleméw jest l1’(0-
niecznoéé rozbudowy sieci drog, ktore
to nie moga pomiesci¢ z roku na rok
zwiekszajacego si¢ ruchu samochodo-
wego. W tym wypadku musiataby ta-
ka partia jak liberalna zrzec sie ze
swych §wietych ideatow i ograniczyc
troche indywidualng wolno§¢, aby ogo-
towi stuzy¢. el

7 innej za$ strony, dla stabilizacji
cen ziemi, dla lepszej pohrtylgl zarob-
k6w, dla znizki podatkéw — jednym

stowem, dla tych wszystkich proble-
moéw, kioére dotychczas nie mogty jesz:
cze byé rozwigzane, potrzebny jest so-
lidny Rzad. — Rzad, ktéry bez ogra-
niczen moéglby pracowaé d.a dobra ca-
lego narodu.

Jaki obrét wezmie teraz kryzys rzg-
dowy, nie wiemy. Mozemy jednak
mie¢ nadzieje, ze stabe strony bylego
Rzadu, ktére obecnie wyszly na Swia-
tlo dzienne, zostang przez nowy Rzad
usuniete.

proc. jako kompensacja za podwyzke
premiowania na A.OW.i AWW. z 1
stycznia 1965 r., a pozostate 3 proc.,
jako wyréwnanie za dalsze podwyzki
zarobkow, planowane w 1965 r.

~ Podwyzka ta ma byé wyplacana
wstecz od 1 stycznia 1965 r.

Dodatek dziecmny

Miuister Veldkamp wni6st zapytanie
do Socjalno-Ekonomicznej Rady o
wysokogei i terminie wejScia w zycie
podwyzki dodatku dla dzieci. Podwyz-
ka ta jest obiecana przez Rzad we
wspoainym orzeczeniu z dnia 10 grud-
nia 1964 r. Wtedy to, min. Veldkamp
i S.E.R. wyciagneli konkluzje, ze przy
dopasowaniu podatkéw z dniem 1 lip-
ca, powinno si¢ tez liczyé z dopasowa-
niem dodatku dziecinnego.

ANRARARAAARANARARARRARAARARRARARAARRRAARARARAI WASARARARRAMINAO AR

lle kosztuje

Z dnia na dzien rozszeza sie sie¢ rur
igazu ziemnego po calej Holandii i du-
7o miejscowosci juz z tego nowego zro-
dia energii korzysta.

W wielu miastach sg robione przy-
gotowania na przejScie z gazu miej-
skiego na gaz ziemny.

Duzo moéwiono o cenie tego gazu.
Poczatkowo, wszyscy mysleli, ze za
kilka centéw bedzie mozna dostaé ten
dar podziemny do powszechnego uzyt-
ku.

Marzenia nasze si¢ jednak mie spel-
nily, gdyz aby mnie utrudnia¢ w wiek-
szej mierze cigzkiej sytuacji ekonomi-
cznej Holandii oraz aby liczy¢ si¢ z
innymi partnerami energii, jak kopal-

gaz ziemny ?

nie wegla, Shell i Standart Oil Comp.,
zostaly ustalone ceny gazu, ktére =
bardzo matymi zmianami, przyjete zo-
staly przez wszystkie instancje roz-
dzielcze. Ceny te wiec mie réznia sie
wiele od cen wegla, koksu czy tez ropy
naftowej do opatu, Dopiero przy wiek
szym zapotrzebowaniu bedziemy od-
czuwac¢ korzysci.

Musimy takze pamietaé o kosztach
przebudowy obecnych aparatéw, Ilub
tez zakup nowych, ktére to takze wy-
czerpig nasza kase.

Ponizej podajemy taryfy gazu, kté-
re dadzg nam ogélny poglad na koszty
1 mozliwoSei wyciggnigcia korzySci z
gazu riemnego.

V ”
w'lc‘igygup Zapotrzebowanie roczne % 1?’55;2?;1 k Cena za M3
I 2.101 — 100.000 ” Fl. 12— 25 cent.
II 601 —2.100 " D2t = 207”
I 301 — 600 4 ? 81— 10 7
v 0—300 M3 ” ? 108.— ¢

Aby sie zorientowaé w tych gru-
pach taryf zaznaczamy, ze jezeli gaz
ziemny bedzie uzywany tylko do kuch-
ni, nalezy to do grupy I. Przy uzywa-
niu gazu do gotowamia i do ciggniecia
cieptej wody, podpada sie pod grupe
I lub II, zaleznie od ilo$ci spotrzebowa
nego gazu. Przy rozbudowie zapotrze-
bowania gazu do ogrzewania jednego

Srodek opalu
M3 gazu miejskiego
gazu z koksowni
m. u. d. anthraciet
00 litr6w haardolie
00

1
a
1}
1
100 litré6w huisbrandolie

pokoju, podpadnie si¢ pod grupe III,
za$ przy centralnym ogrzewaniu ca-
lego domu, bedzie sie nalezalo do gru-
py IV.

Dla poréwnania kosztéw z innymi
srodkami energii, musimy wiedzieé ile
ciepla daje gaz ziemny w poréwnaniu
z innymi tradycjami Srodkami opahu:

Tlo$¢ ciepla réwna sie do:
0,5 M3 gazu ziemnego
0,57 M3 gazu ziemnego
75 M3 gazu ziemnego
70 M3 gazu ziemnego
114 M3 gazu ziemnego
115 M3 gazu ziemnego

< B.D..
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0Od 1953 r. we Francji legalna i ofi-
cjalna pomoc socjalna  do ktérej maja
prawo nie tylko ubodzy lub t. zw. . 3cc-
nomiquement faibles” pensjonowani
itp., lecz takze osoby, znajdujace sie
chwilowo — na kroétki lub dluzszy cza:
— bez §rodkéw do zycia z powodu cho-
roby lub innej przyczyny uzasadnionej
a od nich nie zaleznej.

Pomoc ta jest udzielana w rozmai-
tych formach przez merostwa: pomoc
lekarska, pomoc rodzinie, dzieciom, o-
sobom w starszym wieku, pomoc w for-
mie zapomogi na zaplacenie komorne-
go, zasitek dla inwalidéw cywilnych,
dla niewidomych oraz dla ciezko cho-
rych, zasilek dla rodziny na okres stuz-
by wojskowej syna lub meza.

W obecnym numerze ,Naszej Pra-
cy”’ podamy zasadnicze warunki wy-
magane celem otrzymania tej pomocy
socjalnej. O szczeg6ly i wysokoSci roz-
maitych form tej pomocy, nasi Czy-
telnicy si¢ dowiedzg, w razie potrze-
by, na merostwie miejsca zamieszka-
nia,

Czesto bywa tak, ze osoba potrze-
bujaca pomocy nie wie, gdzie sie u-
daé, jak zrobi¢, do kogo zapuka¢, a-
by ulzyé swojej nieraz cigzkiej sytua-
cji finansowej. Po przeczytaniu niniej-
szego artykulu bedziemy w stanie ta-
kiej osobie doradzi¢ i pomoc.

Warunki

Aby korzystaé z pomocy socjalnej,
trzeba:

1) nalezeé do jednej z kategorii o-

s6b, dla ktérych ta pomoc jest prze-
widziana: starsze osoby, liczne rodzi-

ny, ulomni i inwalidzi cywilni, niewi-
.. domi, chorzy itp.; : ‘
2) nie posiadaé dostatecznych do-

chodbw; :

3) by¢ obywatelem francuskim lub
cudzoziemcem. Dla tych ostatnich, a
wiec dla Polakéw, podajemy szczegél-
ne informacje w dalszym tekScie na-
szego artykuhu.

Niedostateczne dochody

W razie potrzeby pomocy socjalnej,
bierze si¢ pod uwage stan finansowy
osoby, lub rodziny wnoszgcej prosbe,
a wiec:

— rzeczywiste dochody: zarobek,
pensje, zasilek dla starcéw, zasitki
7 jowe t. zw. ,,pensions alimen-
taires”, renty za wypadek przy pracy
lub pensje z tytulu uszkodzen wojen-
nych; .

— dochody z posiadanych ziem lub
doméw, rych proszacy o pomoc

jest wlascicielem, albo z ktérych sie
on uwolnit przez darowizne (,,dona-
tion”) ;

— wierzytelno§ci przeciw innym o-
sobom, ktére np. zobowigzaly si¢ do
placenia tej osobie renty dozywotnie]
pensji, odszkodowan itp.;

— pomoc zywnosSciowa, ktérg po-
winna placié rodzina (jest tutaj tak-
ze brana pod uwage sytuacja finanso-
wa tej rodziny).

Nie sg traktowane jako dochody:
pensja kombatancka, ani tez pensje
honorowe jak ,Légion d’Honneur” i
Mgédaille Militaire”, jak rowniez zasi-
lek za komorne, z ktérego petent juz
moze korzysta.

Cudzoziemey

Oproécz obywateli francuskich, z tej
pomocy socjalnej maja prawo korzy-
staé wszyscy cudzoziemscy uchodzcy,
podpadajacy pod miedzynarodows
Konwencje genewskg z dn. 28 lipca
1961 r. i posiadajacy karte uchodz-
czy: ,Carte de Réfugié”’, oraz obywa-
tele krajow z ktorymi Francja podpi-
sala szczegblng konwencje w sprawie
pracy, tj,: Belgia, Niemcy Republiki
Federalnej (Zachodnie), Dania_ Grec-
ja, Islandia, Irlandia pénocna, Wiel-
ka, Brytania, Wltochy, Luksemburg,
Holandia, Norwegia, Szwecja, Turcja,
Hiszpania, Polska i Szwajcaria.

Obywatele panstw afrykanskich wy-
razenia francuskiego réwniez moga ko-
rzysta¢ z tej pomocy.

Inni cudzoziemcy nie wymienieni
wyzej maja takze prawo do korzysta-
nia z pomocy socjalnej jak nastepuje:

— po 3 latach A
moga uni Korzysta¢ z bezplatnej opie-
ki lekarskiej w domu;

— po 15 latach pobytu we Francji
przed ukoficzeniem 70-go roku zycia,
korzysta¢ mogg z zasitku dla o0s6b
starszych lub ulomnych;

— bez zadnych warunkéw moga
byé przyjeci do szpitali, na kuracje,
na t. zw. ,réeducation” oraz otrzymadé
karte inwalidzks.

Zlozenie prosby o pomoc
prosba musi byé zlozona w Mero-
stwie miejsca zamieszkania zaintere-
sowanego, nawet jezeli to zamieszka-
nie nie jest stale lub do§é wezesne.

Profba, jest redagowana przez od-
powiednich urzednikéw merostwa na
specjalnych formularzach, zaleznie od
sytuacji zainteresowanego od rodzaju
pomocy o ktérg prosi.

obytu we Francji

(A FRANCIHI

Pomoe socjalna

Do tej prosby nalezy dolaczy¢:

a) odpis wypeklionego formularza
podatkowego, model B., z zaznacze-
niem adresu inspektora podatkowego
do ktérego deklaracja zostala swego
czasu wystana, Jezeli takowej dekla-
racji nie ztozono, to petent winien do
swej prosSby dolaczyé ,attestation”, iz
jej weale nie skladal;

b) ,certificat de non imposition”,
wydane przez biuro podatkéw z zazna-
czeniem, jezeli trzeba, sytuacji finan-
sowej zainteresowanego, tj.: patent
handlowy, wlascicielstwo handlu lub
domu itp.;

c) zaswiadczenie od pracodawcy za
ostatnie trzy miesigce zarobkowania;

d) odcinek mandatu ostatniej otrzy-
mane]j pensji lub renty (miesigcznej
lub trzymiesiecznej) ;

e) jezeli petent jest wlascicielem
rolnikiem_  winien podaé jaka po-
wierzchnie uprawia, rodzaj uprawia-
nia i jego r6znorodno$¢ oraz inwentarz
bedacy w jego posiadaniu.

Te rozmaite zaswiadczenia i dowo-
dy sa réwniez wymagane od malzon-
ka i rodziny jezeli petent jest niepel-
noletni.

Po zlozeniu takiej pro$by wraz z
wszelkimi dowodami, merostwo prze-
prowadza ankiete, ktéra moze siggac
az do Kasy ,,Sécurité Sociale” celem
sprawdzenia, czy zainteresowany nie
otrzymat juz skadinagd pomocy. Wresz-
cie, jezeli mer lu bbiuro merostwa u-
wazaja za stuszne, prosba jest przeka-
zana do rady merostwa dla orzecze-
nia,

Wszystkie te formalnosci, od zloze-
nia prosby do zakonczenia ankiety,
nie powinny trwaé diuzej anizeli mie-
sige czasu, Gdy tylko sprawa jest po-
dana w caloSci t ,dossier” skonsty-
tuowane, biuro merostwa przekazuje
Je do Prefekta, ktéry po wypowiedze-
niu propozycji pomocy, oddaje do os-
tatecznej decyzji Komisji specjalnej,
ktéra pomoc przyznaje.” Ta Komisja
wlaéme decyduje o wysokosci i o ro-
dz;:glm pomocy do udzielenia.

akze liczne adki i
pomoc musi byé udzielona japess
szypcxe_j np. kiedy trzeba dang osobe
umieSci¢ w szpitalu. W takich na-
glych wypa.dkach mer decyduje w cig-
gu 3 dni. Tak samo szybko si¢ decy-
duje, jezeli chodzi o przyjscie z po-
mocy gruzlikom.
mMm

Dlaczego

— Dlaczego dzieci lubily Chrusz-
czowa ? :

. — Bo opowiadal bajki i nie kazal
je$¢ za to kaszki. ”
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Zasitki bezrobocia
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7Z dniem 1-go stycznia 1965 r. zostaty podmes.lone zasﬂk'l ’bezro i
catkowitego i %ezrobocia czeSciowego. Nowe stawki tych zasitkéw podaje-

my nizej.

Stawka gléwna dla glo-| Dodatek dla ma.?Zonki
wy rodziny lub samot- | lub osoky bedacej na u-
Zasilek bezrobocia catkowitego nego trzymaniu
Dziennie |Na 14 dni| Dziennie |Na 14 dni
Paris, Seine i miejscowosci na-
lezgce do Seine-et-Oise nie tpog-
adajace pod ,,abattemen e
gone J}?(Sur 1% S.M.1.G. 5,10 71,40 2,20 30,80
Miejscowosci posiadajace wiece]j
anizeli 5.000 mieszkancow 5,— 70,— 2,15 30,10
Miejscowosci posiadajace mniej
anizeli 5.000 mieszkancow 4,65 65,— 2,10 29,40
Glowa, rodziny Dodqtek dla mal-
Zasitek cze$ciowego bezrobocia za godzing bezro-| zonki lub osoby na
: : bocia utrzymaniu
Seine i miejscowosci Seine-e‘ct-?iise nie
j ttement de zone
Eﬁﬁaﬁiﬁé‘ﬁi’éf”? b:d nenlo s 0,8925 0,3850
Miejscowosci posiadajace wiecej ani-
zeli 5.000 mieszkaneow . . . . - 0,8750 0,3762
Miejscowoéci posiadajgce mniej ani-
zeli 5,000 mieszkancow . I 0,8137 0,3675

WMW

Bezpieczenstwo w budownictwie

Dekretem z dnia 8 stycznia 1965 r.
zostal zatwierdzony tekst, odnoszacy
sie do bezpieczenstwa w budownistwie.
Tekst ten wszedl w zycie z dniem 1-go
kwietnia 1965 r. Zawiera on 236 ar-
tykutéw, jest wiec bardzo obszerny.
Dlatego tez nie mozemy tutaj wszyst-
kich szczeg6low podaé, ograniczymy
si¢ do jednych z najwazniejszych.

Wypadek z wysokoSci rusztowaf

Nowy tekst o zapewnieniu wigksze-
go Dbezpieczefistwa na rusztowaniach
przewiduje dodatkowe porgcze celem
unikniecia wypadaf robotnikéw z ru-
sztowan. :

Jezeli instalacja rusztowania
platformy okazuje si¢ nie mozliwa,
trzeba wtedy zabezpiecgc plac%;;c’a, liljl;,b
siatka pr ,w powietrzu”, a -
trzglkgag :v?r}e:m’tualny wypadek pracow-
nika,

Dekret ten kladzie wielki nacisk na

koniecznosé przestrzegania tych no-

ch vrzepiséw. Nie bedzie juz mozna
:g. uz?wac paska bezpieczefistwa, chy-
ba ze tylko na takie Qracez.ktz.érg nie
beda wymagaé wiecej _anizeli jeden
dziefi, a patron musi si¢ upewnié, iz
pasek ten jest naprawde wystarcza-
jacy.

lub

Artykul 166 tego dekretu omawia
doktadnie, jak trzeba montowaé ru-
sztowaria. Jest teraz wymagame m.
in., aby robotnik budowlany mia} na
glowie helm — kask bezpieczenstwa
— ze wzgledu na upadajace deski, na-
rzedzig, itd...

Aby uprzedzi¢ zawalisko w sutere-
nach lub przy Scianach w wykopanej
ziemi, musza byé zrobione odpowied-
nie podpory. Musi takze byé urza-
dzona odpowiednia wentylacja sztu-

366666 S

Wypl

Okolnikiem nr 46 z dnia 20 maja
1964 r., w wykonaniu artykulu 2-go
z Regulaminu Wewnetrznego Kas
,,Allocations Familiales” z dnia 24.7.
1958, Ministerstwo Pracy pozwala na

5 SCESS06S56666S

wplacanie zainteresowanym zasitku
rodzinnego ma ich konto czekowe
,4CCP”.

Niektore Kasy A.F. nie zgadzaja sie
jeszcze na ten system wyplacania, mi-

mo powyzszego na to zezwolenia od

- Ministerstwa Pracy. ‘

2SS 66 EEEEE¢

acanie zasitku rodzinnego

czna (jezeli nie dochodzi normalna) o
pojetosci 25 litr6w na sekunde i na
osobe. W suterenach, gdzie sa sto-
sowane srodki wybuchowe, wydajnosé
wentylacji sztucznej musi byé o co-
najmniej 200 litr6w na sekunde na
M2. Po kazdym wybuchu musj byé
przeprowadzona aspiracja aby po-
chlongé jaknajwiecej kurzu wytwo-
rzonego przez wybuch.

Dalej, dekret omawia jakie zabez-
pieczenie réwnowagi dzwiga musi byé
zastosowane, aby nie powtérzyly sie
poprzednie przykre wypadki.

Jezeli warsztaty budowlane sg prze-
widziane, aby zatrudnié robotnikéw
przez conajmnie]j cztery miesigce, de.
kret z dnia 10.7.1913 jest wazny i
nalezy go stosowaé. Przewiduje on, iz
woéwczas warsztat ten musi posiadaé
odpowiednie warunki higieniczne, sza-
tnie z indywidualnymi szafkami, u-
mywalnie i refektarze.

W warsztatdgh stalych, zatrudnia-
Jacych co najmniej 20 robotnikéw, kie-
rownicy winni utrzymaé, do dyspozy-
cji personelu, lokal (schron), jezeli
prace na budowie przekraczaja okres
15 dni.

Jezeli prace nie przekraczaja 4 mie-
siecy, schron dla robotnikéw musi po-
siadaé, jezeli nie szafy indywidualne,
to przynajmniej odpowiednia ilogé
wieszakéw. Schron ten bedzie posia-
dal réwniez krzesta i stoly, aby ro-
botnicy mogli tam zje§é positki, oraz
piec na ich odgrzanie.

Wreszcie w schronie tym winien
byé wywieszony tekst dekretu z dnia
8 stycznia 1965 r. Jezeli takiego schro
nu nie ma, jeden egzemplarz tego de-
kretu winien byé¢ rozdany kazdemu
pracownikowi.

Jezeli pracodawca nie obserwuje
tych przepiséw, nalezy prosié inspek-
tora pracy, aby stwierdzl to nie za-
stosowanie si¢ patrona do przepiséw
nowego dekretu. W niektérych wypad-
kach, inspektor pracy moze zmusié
kierownik6w do zastosowania sie do
dekretu, jeezli chodzi na przyklad o
higiene. Jednakze, jezeli chodzi o bez-
pieczefistwo, to inspektor zarzada
na ego zastosowania prze-
piséw dekretu.

SIS SN N
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na konto pocztowe

Od niedawna, Kasa A.F. paryska
zgodzila si¢ na takie wyplacanie. Stu-
diuje ona obecnie jak ten system za-
stosowaé w praktyce.

Ten system okazuje si¢ bardzo wy-
godny szczegélnie dla samotnych ma-
tek, ktore z powodu calodziennej pra-
cy nie 53 obecne w domu, gdy prze-
chodzi kasjer z A.F. Jednakze zainte-
resowani winni zwrécié sie listownie
do Kasy A.F. do ktérej naleza, z pro§-
ba o korzystanie z tej formy wypla-
canian . i :
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Chociaz powoli zatraca sie pojecie
»goscinnych” Swigt Wielkanocnych,
mimo to w wielu domach urzadza sie
jakie takie przyjecie. Daleko im do
dawnych, ktére przygotowywano mie-
sige naprzéd. Daleko nawet do tych
przedwojennych, ktére tez zabieraly
niemalo czasu. Inaczej zyjemy teraz.
Bardziej zacie$nieni w domu. Prawda,
ze drozyzna kieruje naszymi poczyna-
niami. Prawda, ze rozmaite wydatki
na udogodnienia, czy uprzyjemnienia
zyciowe, nie pozwalaja nam na szero-
kie zastawianie stolu dla przyjaciol.
Ale same czujemy dobrze, ze jako$
trzeba podkreslié, ze to sa Swieta, a
nie zwykla niedziela. Jakos trzeba sie
nastawi¢é odpowiednio do wielkosci
znaczenia tych Swigt. MySslimy jak je
umilié mezowi i dzieciom. I postana-
wiamy upiec co§ nadzwyczajnego. Ale
jednoczesnie niebardzo nam sie chce.
To tak wygodnie kupi¢ gotowe ciasto,
babke, czy placek. Unika sie niepo-
koju o zakalec, o niewyro$nigcie. Na
wyrobienie ciasta trzeba poswiecié ty-
le czasu. Jak mozemy, szukamy wy-

Cos' dla nas;;«yck maleh

Wielkanoc

kretow. JesteSmy zme-
czone i w ogole ciasta
robione w domu sg ta-
kie kosztowne. Po co
kosztowne? Nie zawsze
to co duzo kosztuje jest
najlepsze. Najlepsze
jest to, co robione jest
starannie, z przejeciem,
z checig dogodzenia dru-
gim, Kilka przepisow
podanych nizej pomoze
nam nawewno.

Stot Wielkanocny be-
dzie obfity, maz i dzieci
beda zachwyceni tym
,,co mama potrafi”’ i ,,co
mama sama zrobila”’. A
my odpoczniemy po
Swietach i bedziemy
dumne z naszego ,,wiel-
kanocnego” dziela.

H. K.

R O Y A A i R e s e o e
Zony, Matki powinnyscie zapobiegaé wypadkom !

Za duzo mezéw i synéw wychodzi
rano do pracy pelni radoéci zycia i
zdrowia, a wraca ze zlamang nogg, na-
ruszonym stosem paciezowym lub pek-
nieta czaszka.

Te wypadki, na szczescie, nie sg tak
liczne, jak wypadki ruchu kolowego,
jednak jest cih duzo.

W rodzinie dotknigtego wypadkiem

instaluja "sie trudno$ci, zniechecenie
i rozzalenie.
Jeden palec mniej, zadrapanie,

gwozdz w stopie, chwilowe oSlepienie
lukiem elektrycznym, . sa to wypadki
lekkie, lecz ile one przysparzaja kto-
potow. !
Dazymy, za kazda cene, do zredu-
kowania iloSci wypadkéw przy pra-
cy, ktore sg plagg rodziny i panstwa.
Wy matki i zony pracownikéw, mo-
zecie nam pomoéc, poniewaz Srodki bez-
pieczefistwa powziete przez pracodaw-
ce czesto sg przez nich lekcewazone.
NS S PSSl S T 3 TR R P S T M RS SR SR

— Procent francuskich kobiet, bio-
racych udziat w promocji socjalnej
znacznie wzrasta. Od roku 1954 do
1962, ilosé kobiet, tylko w kadrach
wyzszej administracji i zawodéw sa-
modzielnych, doszta do 66 procent,
kiedy u mezezyzn tylko 33 procent.

Czgsto sie widzi mlodych pracowni-
kéw, ktorzy wykonujg ewolucje na
murze lub belce na wysoko$ci 12 m
nad ziemig; imponuje im to, Ze sg po-
dziwiani tam na dole. Lecz odwage
czesto sie placi bardzo drogo.

Wasi mezowie i dzieci powinni po-
siadaé zmysl bezpieczefistwa i my a-
pelujemy do was!

Powtarzajcie codziennie mezowi i
synowi, przed p6jSciem do pracy, aby
uwazali i nie narazali si¢ bez potrze-
by.
~Po pewnym czasie da to owoce.
Pewnie, wypadki przy pracy nie znik-
ng, lecz ich liczba napewno si¢ w ten
spos6b zmniejszy.
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Przepisy kulinarne ;

Bulka na Sniadanie Swiagteczne

Utrze¢ } cale jaja i 2 26Hka z 13
tyzkami cukru. Wlaé po trosze dwie
szklanki gorgcego mleka. Ucierajgc,
dosypywaé 1 kg 750 gr cieplej magki.
Doda¢ 70 gr drozdéy roztopionych w
cieptym mileku, 250 gr masta i utartq
skorke z 1 cytryny. Trzymaé 1 go-
dzing w cieplym (nie gorgeym) piecu.

Tort migdatowy

Utrzec 6 26ttek z 200 gr cukru. Do-
daé piang z 6 bialek, tyzeczke wycig-
gu 2 wanilii (extrait de vanille — do-
stajemy to w kazdym wigkszym skle-
pie spodywezym), 200 gr migdatéw u-
tartych na proszek, 50 gr magki. Wy-
la¢ te masg na forme wyloZong kru-
chym ciastem. Przykryé cienkq war-
stwq kruchego ciasta i piec 25 minut

w gorgcym piecu. Po wystudzeniu po-
lukrowad.

Lukier

500 gr cukru i pot szklanki wody
gotowaé tak diugo az syrop nabrany
na widelec bedzie formowal nitki. Do-
daé tyzke octu, raz Zagotowal, odsta-
wié, skropi¢ zimng wodg i postawié¢ w
zimne miejsce. Po wystudzeniu, u-
ciera¢ az do bialosci. Tym, lukrowaé
ciasto, smarujgc lukier szerokim mo-
cem maczenym w gorgcej wodzie.

* & *

Naturalnie, mimo te ciasta i mazur-
ki nie trzeba zapomnie¢ o Baramku
Wielkanocnym i pisankach, ktore tym
razem powinny zrobi¢ dzieci. Bo ma-
ma ma za duzo pracy
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